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FOREWORD 


This is one of a series of 35 community reports 
containing information on wage .rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


The information was obtained through the 
Department of Labour's October 1, 1974 wage and 
salary survey, which covers establishments in Canada 
having 20 or more employees. Although presented ina 
different format, the data in this report are 
comparable, for the same occupations, with that 
published in 1973. 


The current series of reports from the 1974 
survey provides a greater breakdown of the data than 
in previous years. Median and lst and 3rd quartile 
rates are shown along with the average rates; and 
where possible certain breakdowns are given by size 
of establishment and on a union/non-union basis. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. 


V. Johnston 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de 35 
rapports de collectivités renfermant des renseigne- 
ments sur les taux de salaire, les traitements et les 
heures de travail dans un certain nombre d'occupa- 
tions dans les secteurs des bureaux, des services et 
de l'entretien, d'emplois de manoeuvres non affectés 
A la production et d'emplois d'industries particu- 
liéres. Une liste des autres collectivités pour 
lesquelles on peut obtenir des rapports analogues se 


trouve a la fin du présent document. 


Les renseignements ont été obtenus au moyen de 
l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires et 
les traitements, au ler octobre 1974, enquéte qui 
vise les établissements du Canada qui ont 20 employés 
ou plus. Bien qu'elles soient présentées sous wun 
format différent, les données contenues dans le 
présent rapport sont comparables, pour les mémes 
occupations, a celles qui ont été publiées en 1973. 


La série actuelle de rapports découlant de 
l'enquéte de 1974 donne une répartition des données 
plus détaillée que par le passé. Les taux médians et 
des ler et 3e quartiles sont indiqués en méme temps 
que les taux moyens; lorsqu'il a été possible de le 
faire, les données ont été réparties selon la taille 
de 1'établissement et 1'affiliation syndicale. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont 
bien voulu collaborer en répondant a l'enquéte du 
ministére. 


Acting Director - Directeur suppléant 
Economics and Research - Economique et recherches 


May 1975 


Mai 1975 


CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
The information covers the last normal pay period 
jrenene cle) Cfeheigere ih, JuSyZ) 


The subject matter of this report is as follows: 


TABLE A - CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
maintenance trades, service occupations and non- 
production labourers, whose duties and responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a union/non-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The industries presented in this report 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section of the report consists of three 
tables pertaining to standard hours of work for 
Office, Non-office and "Other" employees. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements 
finals sur les taux de salaire et les traitements, 
dans la collectivité, selon des occupations choisies 
dans l'ensemble de l'industrie et dans certaines 
industries particuliéres. Ces renseignements portent 
sur la derniére période normale de paye antérieure au 
ler octobre 1974. 


La matiére du présent rapport se répartit de la 
facgon suivante: 


TABLEAU A - OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme des tableaux 
de renseignements sur les emplois dans les secteurs 
des bureaux, de l'entretien et des services et les 
emplois de manoeuvres, selon les principaux groupes 
d'industries. Ces tableaux donnent l'emploi, de méme 
que les taux de salaire et de traitement, dans le cas 
de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux 
de manoeuvres non affectés a la production, dont les 
taches et les responsabilités sont semblables d'une 
industrie a l'autre. Les données relatives a ces 
mémes occupations sont également présentées selon la 
taille de 1'établissement et 1l'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de 
renseignements sur les taux de salaire pour un 
certain nombre d'occupations hors des bureaux dans 
certaines industries. Les industries dont on a_ tenu 
compte dans le présent rapport ont été jugées les 
plus en rapport avec la collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant la durée normale du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux et 
pour les "autres" employés. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées pour 
recueillir les renseignements fournis dans le 
rapport. Elles expliquent aussi la nature et la 
matiére des tableaux présentés, les termes employés 
dans le rapport, les conditions de publication et les 
caractéristiques générales des données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


tle 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non-= 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes the majority of 
employees in the Manufacturing industries; 
however, several sub-industries are not 
included. 


Non-Manufacturing - Includes Non- 
Manufacturing industry groups listed below 
in addition to Logging and Mining. 


Transportation, etc. = Includes the 
following industry groups of industries: 
Transportation (and incidental services); 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and cable) ; 
Electric Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 


Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 


Public Administration - Includes Federal, 
Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 
(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Personal Services and Miscellaneous 
Services. In addition, Hospitals are 
included from the Health and Welfare 
Services group. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est la 


suivante: 


Toutes les industries - comprend toutes les 
industries se trouvant dans le cadre des 
groupes Fabrication et Autres que 
Fabrication tels que décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend la majorité des 
employés dans les industries manufac- 
turiéres; cependant, n'inclut pas certaines 
sous-industries. 


Autres que Fabrication —- comprend les 
industries autres que fabrication décrites 
ci-dessous en plus des exploitations 
forestiéres et des exploitations miniéres. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
industriels suivants: transports et 
services auxiliaires; entreposage; commu- 
nication (radiodiffusion et télévision, 
services téléphoniques, services té1lé- 
graphiques et de cables); électricité, gaz 
(is Cell. 


Commerce - comprend le commerce de gros et 
le commerce de détail. 


Finance - comprend les entreprises finan- 
ciéres et les secteurs de l'assurance et de 
1'immeuble. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et muni- 
cipaux. N'inclut pas les services de 
gouvernements étrangers au Canada. 


Service - il s'agit surtout ici des services 
récréatifs, services extérieurs des entre- 
prises (comptabilité, publicité, services 
techniques, etc.), services personnels et 
services divers en plus des hdpitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


(1) 


(2) 


IMPORTANT NOTE 


Because of space limitations, it was sometimes 
necessary to use abbreviations in the occupa- 
tional titles. A list of these abbreviations 
and their meanings appears on the page at the 
end of the publication. 


The pay type for each occupation in the report 
is identified. as follows: 


(a) TIME WORK RATES = no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
€.9., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES = one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g., *OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - two asterisks 
appear in front of the occupational title 
e.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 
definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items. sold. Prepares 
inventory of stock and requisitions merchandise 
from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regarding 
merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of products 
to assist customers in making a 


selection. 

Class C - Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 


HOTELS AND RESTAURANTS 


Rates shown include value of meals where 
provided free of charge. 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


NOTE IMPORTANTE 


Faute d'espace, il a parfois été nécessaire 
d'utiliser des abréviations dans les titres 
d'occupations. On trouvera Aa la fin de la 
publication une liste de ces abréviations et 
leur signification. 


Le type de rémunération pour chacune des 
occupations contenues dans le rapport est 
indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun 
astérisque ne paraft devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU _ AU 
RENDEMENT - un astérisque parait devant le 
titre de l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


ce) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU AU 
MILLE - deux astérisques paraissent devant 
le titre de 1l'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 

Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses 
ont été rapportés selon les descriptions de 
classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, en 
vantant les caractéristiques, la qualité et 


1"utilite des articles aux clients. Fait 
l'inventaire de son stock et en demande le 
réapprovisionnement A la réserve ou a 


l'entrepét. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance 
de la marchandise vendue. 


Classe B - Doit connattre suffisamment les 
produits pour aider la clientéle 4a 


faire son choix. 
Classe C - Doit connaitre a fond les produits et 
6tre trés habile dans la vente. 
HOTELS ET RESTAURANTS 


Les taux indiqués comprennent la valeur des 
repas lorsque fournis gratuitement. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx WUEBEC xe 
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NO. OF IST LSI 3KD 9TH 
OFFICE UCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE DCT SE QUART GE MEDIAN QUARTILE DEC TEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE HSC iets 
ACCUUNTING CLERK, JR=F WEEKLY / HEBDUMADATRE COMMIS DE COMPTABILITE+JUNIUOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 219 113 90 100 110 il 2s 136 TOUTES EES INDUSTRIES 
INDUSTKY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 30 Tait 104 107 eS: 125 162 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 189 Aled 89 100 109 Were 135 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 9 130 118 119 125 145 153 TRANSPORTS 
TRADE 58 TO 85 9o 105 119 127 COMMERCE 
FINANCE 78 106 &7 96 104 115 ili’ T/ FINANCE 
SERVIUGE 38 119 100 106 120 eal 136 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSE MENT 
500 AND QVER 63 119 100 105 1 G'S) 130 143 500 ET PLUS 
WOO EG) 499 Tee 109 99 97 110 120 125 100 A 499 
BES SeairiAN: av OK0 79 hal fa &S 95 107 125 145 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON#UNION 
UNION RATES 56 11% 98 102 aS 2) if 140 TAUX D'UNION 
NON*®UNION RATES fey) il aL At 67 99 110 120 135 TAUX DE NON@#UNION 
ACCUUNTING CLERK,JR=M COMMIS DE CUMPTABILITE+-JUNIOR@=HOMME 
ALL INUUSTKIES 104 WSs 100 NUS) Lou 146 165 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 134 105 WGbS) SYS 150 165 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING Be Le 100 Pus 130 145 160 AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRADE 2e 1355 105 al Rei 145 145 COMMERCE 
FINANCE Lgl We 7 95 iS) 1e7 140 en) FINANCE 
SERVICE 41 136 100 gS | NSS To) 160 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 23 132 109 NS) 128 TSi10 160 S00 Ea Beis 
100 TO 499 35 12% 10U Way) Wei7, 145 165 100 A 499 
LESS THAN 100 46 138 100 120 155 150 170 MOINS DE 100 
UNION AND WNON*UNION UNION ET NON#UNIUON 
UNION RATES 31 L2H) 105 111 ens 134 150 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES US 136 100 ToS 1455 150 165 TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
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NO. OF 1ST 1ST 5RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN GWUARTILE DEGIEE EMPLUIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1Ek HE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
BOOKKEEPER,SR=M WEEKLY 7 HEBDOMADAIRE AIDE*COMPTABLE,SENIUR=HUMME 
ALL INDUSTRIES 133 187 | Ds) 155 133 NS) 240 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 28 165 150 150 1o1 21s 250 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 105 187 135 syT/ 185 ele 240 AUTRES QUE FABKICATIUN 
TRANSPORTATION 17 184 ie NS 162 168 ede TRANSPURTS 
TRADE 35 166 1S) Se 160 183 209 COMMERCE 
FINANCE 8 170 er N27 LS) 183 evs FINANCE 
PUBLIC ADMIN ai 220 201 210 2e1 230 240 ADMINISTRATIUN PUBLIWUE 
SERVICE 24 196 SS) 160 195 (422) 240 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 40 207 Lye 182 og) 224 240 S00 fer AILwS 
100 TO 499 30 176 140 154 160 196 ean 100 A 499 
LESS THAN 100 63 179 127 150 75 200 240 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNIUN 
UNION RATES 48 198 154 ie 190 ae 240 TAUX D'UNIUN 
NON*UNION RATES 85 181 1430 153 iS 200 240 TAUX DE NON*UNITUN 
BOOKKEEPING=MACHINE OP=F MECANOGRAPHE =F EMME 
ALL INDUSTRIES 231 100 90 90 94 105 120 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 14 DUS 95 100 107 veo 150 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING ni 99 90 90 Ge LOS 120 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE Bia 109 92 98 105 116 132 COMMERCE 
FINANCE 150 93 90 90 90 94 98 FINANCE 
SERVICE 9 pity 101 105 lie Tes 152 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 146 94 90 90 90 94 100 S00 Ee US 
LOG le 499 22 116 oS 103 105 130 160 100 A 499 
LESS THAN 100 63 109 85 95 105 120 tsi MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNIUN 
UNION RATES tt ere 103 103 ive 152 160 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 220 99 90 90 a2 101 120 TAUX DE NON*SUNION 


TABLE A 


NO. OF 
JFFICE UCCUPATIUNS EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 
TALCULATING MACHINE UP=F 
ALL INDUSTRIES 55 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 107, 
NON=MANUFACTURING 38 
TRADE 7 
FINANCE 20 
SERVICE 5 
ESTABLISHMENT SIZE 
LG) 10) 49Yy 32 
LESS THAN 100 ra) 
UN1ON ANO NON*UNIUN 
NON*UNIUN RATES 52 
SLERK,GENERAL OFFICE, JR=F 
ALL INDUSTRIES 1,506 
INUUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 109 
NON=MANUF ACTURING Weck 
TRANSPORTATION 6 
TRADE 138 
FINANCE 436 
PUBLIC ADMIN 605 
SERVICE ae 
| ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 1,025 
100 site 1499 387 
LESS THAN 100 94 


UNION ANU NON*UNION 
UNION RATES 879 
NON*UNION RATES 6e7 


= WAGE AND SALARY RATES 7 TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


zKwx* QUEBEC xa 


BEM a So NOY) 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECTILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


87 89 98 
80 84 92 
87 oi 10e 
2 98 100 
87 87 ) 
25 110 110 
con] 87 ONS) 
G92 OS) 110 
87 87 95 
90 Tl 101 
85 ie 105 
90 OT], 100 
80 86 95 
89 5h 98 
88 92 99 
96 98 100 
100 103 108 
96 98 102 
88 86 Si, 
65 90 o5 
96 98 102 
68 90 99 


{ER OCTOBRE 


SRD 
QUARTILE 
3E 
QUARTILE 


9TH 

DECILE 
9E 

DECILE 


- TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


OPERATRICE DE MACHINE A CALCULEK 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SEKVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON@#UiWIUN 
TAUX DE NON*UNION 


CUMMIS DE BUREAU,GENERAL+, JUNIUR@FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIUWLE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SUG jer (ews) 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNIUN 


OFFICE UCCUPATIUNS 


CLERK,GENERAL OFFICE, JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
TOO 188) 499 
LESS THAN 100 


UNION ANU NON*UNION 
UNIUN RATES 
NON*UNION RATES 


CLEKK,GENERAL OFFICE,INI=+ 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GKOUP 

MANUFACTURING 
NON@*MANUFACTURING 

TRANSPURTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 0 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION KATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NU. 


D'EMPL. 


Syl 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


zkx*e QUEBEC xxx 
OCTICBERM S= 519 7Ce= 

ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1Ek 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN 
WEEKLY /Z HEBDUMADATRE 
105 96 98 102 
11lo 90 100 102 
105 96 96 102 
en 100 TOS GUS, 
en 95 LOS) hes 
110 87 103 110 
101 96 98 100 
117 100 100 il GS) 
102 96 98 100 
Nata 67 100 110 
118 95 102 HSS 
102 96 98 100 
118 92 101 iS 
126 106 114 128 
ee 85 89 120 
126 106 114 128 
Nye 96 107 128 
103 81 86 100 
126 105 109 ys) 
129 114 LS 128 
ent 103 109 123 
27 i 7/ 1148 128 
121 102 i LONS) eh ye 
e167, lola! 100 5 
128 110 118 128 
118 66 103 P16 


1ER OCTOBRE. 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


106 


1355 
107 
145 
143 
Way 
104 
126 


106 
135 
eS 


104 
130 


143 


138 
143 
142 
ee) 
139 
143 
126 


143 
130 
150 


145 
5S) 


9TH 
DECILE 

GE 
DEGIEE 


123 


155 
120 
150 
170 
129 
109 
145 


109 
156 
145 


109 
145 


143 


NS 
143 
142 
150 
157 
143 
135 


143 
Ye) 
149 


143 
152 


EMPLOIS DE BUREAU 


CUMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNIOR@HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SU0 ET SREUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


CUMMIS DE BUREAU,GENERALs INTERMED. =F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIWUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (ar Lws) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NUON@UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*@UNION 


JFFICE OCCUPATIUNS 


TLERK,GENERAL OFFICE, INT=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
| UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DU EMP ET. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


134 


152 
134 
149 
139 
136 
135 
148 


1315 
144 
147 


134 
141 


135 


145 
155 
145 
135 
148 
161 
149 


156 
147 
146 


157 
146 


UCTOBERT i= 


1ST 


zke* QUEBEC xA«x 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 


=a VER OC Ubi 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY 7 HEBDOMADAIRE 


les 


127 
125 
132 
rot 
116 
123 
126 


Wer 
V2 
130 


Wess 
es 


iSy 


145 
Si, 
158 
156 
138 
NEST 
148 


ow 
144 
145 


if 
140 


oes 


144 
tS 
153 
135 
144 
SI) 
148 


154 
144 
134 


154 
140 


SRL 
WUARTILE 
SP 
QUARTILE 


143 


165 
143 
162 
154 
Wisyit 
143 
165 


143 
165 
165 


143 
15:3 


163 


165 
163 
eye) 
145 
161 
Tf) 
Li. 


1635 
164 
Asi 


164 
160 


OTH 
DECTEE 
9E 
DECILE 


143 


203 
143 
168 
7s 
108 
143 
183 


143 
NS 
180 


143 
TAS) 


wa) 


173 
179 
vss 
165 
174 
179 
165 


7S) 
174 
2u9 


179 
178 


= TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


CUMMIS DE BUREAU, GENEKAL, INTERMED. =H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FAKRICATIUN 
TRANSPURTS 
CUMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO fet aPlthess 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NUN*UNIUON 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL s+ SENIUR@*FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPURTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRKATIUN PUBLIGWUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMEN] 
DVO WET PAWS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNI1ON 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zkxe YUEBEC xxx 


VCTOBERN IS =s1 9745 = S VER UC TUBE 


NO. OF 1ST 1ST 53RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER Ole 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
CLEKK,GENERAL OFFICE,SR=M WEEKLY / HEBDUMADATRE CUMMIS LE BUREAU,GENERAL,SENIUR@HUMME 
ALL INDUSTRIES 794 170 142 153 169 LS 20e TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 43 196 146 174 190 f=) 250 FABRICATIUN 
NON*MANUFACTURING at 169 142 1535 166 ED 194 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 29 LS iS) 6) ib ire Tae 188 203 TRANSPORTS 
TRADE 35 175 130 eye 16785 195 a2: COMMERCE 
FINANCE 92 156 ol ves 143 187 elke FINANCE 
PUBLIC ADMIN S77 168 150 154 166 wo 1719) ADMINISTRATIUN PUBLIUWUE 
SERVICE 24 203 136 155 167 240 308 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 600 168 150 154 166 179 WEY) SOO tsi) TLS 
100 STO 499 Lala 163 2s) 2S) 168 188 216 100 A 499 
LESS THAN 100 83 CNY 136 TS) 190 2e5 260 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 618 169 150 154 169 7/9) 1de2 TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 176 174 125 129 ei) 202 259 TAUX DE NON=UNION 
COMPUTER OPERATUR,JR=F OPERATRICE SUR ORDINATEURK@=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES WO 1510 103 109 130 153 PSs TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON@=MANUFACTURING y/ ves 103 109 S10 150 SES AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRADE 6 en 90 Hal) 120 130 150 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER o) 142 103 138 153 155 168 500 ET PEUS 
LESS THAN 100 8 We) 90 109 110 130 150 MOINS DE 100 
UN1LON AND NON#UNION UNION ET NON*UNIUN 
UNION RATES 6 15 148 5) 83 155: 535 168 TAUX D'UNIUN 


NON*UNION RATES 1 19 103 109 ul es) 130 140 TAUX DE NON*UNION 


OFFICE UCCUPATIUNS 


CUMPUTER UPERATUR,JR=™ 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@*MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
5V0 AND OVER 
LOOPS 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATFS 
NON*UNION RATES 


CUMPUTER UPERATOR,SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
WO) TN} 494 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 
| 
CUMPUTER PERIPHERAL EQP OP=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNIUN AND NON#UNION 
UN1LON RATES 
NONSUNION KATES 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NOU. 
DMP. 


18 


Wal 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


147 


154 
AG 


147 
Tae 


145 
125 


169 


163 
170 
146 
166 
17g 


WS 
164 


tel 
164 


Was) 


124 


140 


140 
103 


UCTOBER 


1ST 
DEC TEE 
1ER 
DECIEE 


xxx QUEBEC *xx 


1 eid 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


— EIe OC 1 Ee 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY 7 HEBDOMADAIRE 


107 


107 
aL ats) 


107 
107 


site, 
107 


137 


Ves 
Oi 
er 
AS 
158 


135 
LOY 


144 
SPS37 


OS) 


95 


95 


95 
87 


118 


res 


154 


144 
154 
135 
154 
174 


160 
150 


154 
150 


100 


100 


136 


136 
100 


view? 


SRD 
QUARTILE 
SE 
QUARTILE 


155 


15 


153 
108 


9TH 
DE CH EE 

GE 
DEGHEE 


196 


200 
138 


196 
160 


196 
160 


202 


216 
202 
163 
2vue2 
203 


2u3 
202 


203 
202 


153 


iss 


155 


153 
114 


EMPLOIS DE BUREAU 


OPERATEUR SUR ORDINATEUR*JUNIUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
0.0 Sees 
100 A 499 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


OPERATEUR,SUR ORDINATEUR@SENIUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATIUN 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
DUO eee BUS 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 
OP.DE MAT.PERIPHERIGQUE D'ORDINATEUR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCO VET PEUS 


UNION ET NON#UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


OFFICE OCCUPATIUNS 


CUMPUTER PERIPHERAL EUP OP=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON@=MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
1010) 0 499 


UNION AND NONSUNTON 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


COST CEERK=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 4g9y 
BESS: THAN 9 1010 


UNION ANU NON*UNION 
NON*®UNION RATES 


COST MOPERK =n 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
TORT 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*®UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


15 


ils 


oO 


10 


zkx* QUEBEC *x* 


OGTICBER t= 1974 TER OC RUB Iie 


1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
KEEKLY 7 HEBDUMADATRE 
LoS oS 113 146 155 
125 99 106 113 SIE) 
134 des P35 113 USS) 
veil 90 99 146 155 
136 Ws Oe) 146 153 
128 90 OS) 108 VES 
25 a 100 1e15) 144 
134 il aS) 143 145 
OS) 77 115 143 145 
tite 77 100 115 lel 
136 100 100 106 143 
128 100 100 iS 144 
181 120 150 iBT F SS eeu 
PON 140 Se) 181 228 
Lie V7 15 169 191 
187 155 154 180 225 
18? Ht! 134 Te. 234 
io 155 150 169 190 
186 130 WGYS) 161 224 
178 7 150 1603 228 


183 af S35) TS) 180 196 


9TH 
DECIEE 

9E 
DEGLEE 


169 


155 


169 
169 


1609 
169 


145 


NO) 
195 


145 
WS) 


195 


240 


254 
(rae) 
240 


254 
240 
240 


254 
240 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.DE MAT.PERIPHEKIWUE D'ORDINATEUR®H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES GUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00, ET PiEUS 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


COMMIS AUX PRIX DE REVIENT@FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES GUE FABRICATION 
COMMERCE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON*UNION 


CUMMIS AUX PRIX DE REVIENT*HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SH ane TPES 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee QUEBEC xxx 


VCTOBER = — 197 = TER Vey OBIE 


Nighs Gle 1ST AcSai 3RD 9TH 
‘FF ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QWUARTILE DEG TSE EMPLUIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER we OE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
RAUGHTSMAN,APPRENTICE=M WEEKLY 7/7 HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,ELEVE*APFRENT I 
ALL INDUSTRIES ila 143 att He SNSs pS) 185 185 TOUTES EES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 7 136 104 all 125 185 165 AUTRES QUE FAKRICATIUN 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 Tse 104 120 125 185 165 MOLNS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NUN=UNION 
NON*UNION RATES 9 151 DS 25 5 185 1865 TAUX DE NON@UNIUN 
MRAUGHTSMAN, JUNIOR®=M DESSINATEUR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 76 VY 98 102 149 170 170 LOUTES EES INDUS TRGES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 14 139 102 fiz 145 150 164 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 62 146 98 101 149 170 170 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 26 121 98 98 103 149 ie ADMINISTRATION PUBLIUWUE 
SERVICE 32 147 95 ey, 170 170 170 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 30 25 98 98 2 150 166 5007 En eis 
100 a0 499 13 ieow7, 1V2 eT 150 150 150 100 A 499 
LESS THAN 100 33 148 95 Was} 170 170 170 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 32 126 98 96 dee 150 166 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 44 145 98 120 150 170 170 TAUX DE NONTUNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES 7 TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *** 


OM eleva Gl SEL  alfelee (leap eine 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN GUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BURKEAL 
NO, 1ER 1ER ile We 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN WUARTILE DECILE 
DRAUGHTSMAN, INTERMEDIATE=M WEEKLY / HEBDUMADATIRE DESSINATEUR,INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 110 166 lee 142 162 191 elu TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING T's We 161 163 180 200 256 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 95 162 ee 138 Sy) 185 210 AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTATION 15 Wie 161 163 TES) 180 180 TRANSPURTS 
PUBLIC ADMIN 40 149 117 lee 142 TSS 192 ADMINISTRATIUN PUBLIQUE 
SERVICE 34 Nail 130 150 168 210 210 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSE MENT 
500 AND OVER 59 162 Lt SiG) 161 180 toe) SOO f21) WILUS) 
100 TO 499 16 168 132 154 Vet 75 200 1010" FA 499 
LESS THAN 100 95 Vile 130 150 168 210 210 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*SUNIUN 
UNION RATES 64 161 Vee 136 159) 180 oi, TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 46 173 155 150 168 203 210 TAUX DE NON*UNION 
DRAUGHTSMAN,SENIOK=M DESSINATEUR,SENIUR 
ALL INDUSTRIES 133 216 NTS 192 2ey eae 26s TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 52 2e5 7s) 196 230 eae 293 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING 81 213 166 188 2c9 23e 2e4ut AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 18 229 210 2S 232 ese ese TRANSPORTS 
PUBLIC ADMIN 26 209 Wie 180 weg 229 caw ADMINISTRATION PUBLIWLE 
SERVICE 34 211 154 180 200 240 276 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER De ASE 198 is} eee 232 293 200 Ele PEUS 
100 TU 499 39 210 166 180 e135 esi 239 100 A 499 
LESS THAN 100 41 206 110 180 194 ail cow, MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON=UNION 
UNION RATES 56 226 180 210 Ceo (2 re 29s TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 77 ele 163 186 ens esi 250 TAUX DE NON*UNION 


JOFFICE UCCUPATIUNS 


Fee CLERK =F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOCOS TO 499 
EESS THAN ~ 10:0 


UNION AND NUON®#*UNION 
UNION RATES 
NON*UNIUN RATES 


KEYPUNCH OPERATOR, JR@=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFAUCTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC AUMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON#UNILON 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS 
NO. 
DE MIPS 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


100 
100 


OCTOBER Te 9574 


1ST 


zxe*k WUEBEC *x** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


Ce Mi eiRY (Oe 1 Wleints 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADATRE 


84 


84 
84 
79 
85 
50 


93 
&5 
80 


85 
84 


WS) 


90 
95 
87 
90 
96 


96 
67 
85 


96 
88 


87 


90 
87 
81 
87 
8b 


De) 
87 
BY 


89 
87 


G6 


93 
96 
90 
95 
96 


96 
35 
90 


96 
90 


92 


90 
92 
90 
Oe 
104 


96 
90 
toh] 


91 
9S 


Sir, 


110 
97 
96 
97 
Ohi 


97 
97 
90 


97 
97 


3RD 
QUARTILE 

yz 
QUARTILE 


Shit 


100 
Oi 
94 
97 

105 


100 
94 
94 


100 
Oi 


98 


te 5 
9& 
105 
108 
98 


98 
107 
110 


96 
108 


9TH 
DECLEE 

9E 
DECTEE 


EMPLOIS DE BUREAU 


CUMMIS AU CLASSEMENT=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETAbBLISSEMENT 
S00 Sei ePUs 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNION 


OP.SUR PERFURATRICE DE CARTtS,JUNIOR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
DUO SET PEUS 
TOO A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*#UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNION 


OFFICE UCCUPATIUNS 


KEYPUNCH UPERATUR,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TU 499 


UNION ANC NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


MANAGER, ADMINISTRATION=F 
ALL INDUSTRIES 


{INDUSTRY GRUUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 ao 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NUN*UNION 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


OF 
EMPLYS. 
NO, 
DMEM Ere 


25 


15 
110 
1S 
26 
66 


85 
39 


85 


40 


46 


44 


= wAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


N27 


132 
126 
eS 
ENTE 
13e 


evil 
19 


1eSul 
av) 


24e 


281 
236 
206 
BBS) 
264 


237 
264 
ec4 


e241 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


xxx QUEBEC *xx 


CHET ANEMELY ah oe CAE oN tesIoS TOC 1] Wllssinile 


1ST 1ST 35RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
1ER 1Ek Tile 9E 
DECILE WUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADATRE 
110 NOV) 128 is5 144 
116 118 119 55 170 
109 118 128 135 144 
101 ee 119 120 120 
105 109 {5 124 isis 
Tes 1268 1515) 144 144 
1138 ters 128 138 144 
105 110 v7 123 144 
118 1234 129 15,9) 144 
106 ies 118 120 Epo 
160 UY 220 300 re 7) 
200 231 2i5 Bieri 350 
175 OS} 215 287 S05 
LS) 194 195 ee7 259) 
las 196 220 300 S25) 
2u9 eu” 240 303 365 
VAS) OS) aire eso 360 
OUT, 200 raif's) 303 Su 
17S 196 200 240 300 
180 196 Ne) 300 Sica 


- TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP SUR PERFORATRICE DE CARTES* SENIOR@F 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO: feap Tews) 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNIUN 


DIRECTRICE ADMINISTRATIVE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 5ET RES 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xe WUEBEC xx 


OCTOBER Si e=— 97 4e=s ERO CalUBik 


NO. OF 1ST 1ST 35RD 9TH 
JFF LICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE EMPLU1S DE BUREAU 
NU. 1ER 1ER 5E SIE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
AANAGER,ADMINISTRATION=m WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
ALL INDUSTRIES 486 28e 164 eet 260 Sei 414 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 12> 289 210 250 a5) SaLy/, 385 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 411 281 180 em aie) Sai, 42U AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION el 238 160 167 255 2e7U 322 TRANSPURTS 
TRADE Ace e7e 185 208 250 300 388 COMMERCE 
FINANCE 86 290 ear 226 280 DVT 426 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 61 302 eeu 241 ens 299 443 ADMINISTRATIUN FUBLIWUE 
SERVICE 69 287 TPS) 207 ene 56¢ 474 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 130 276 170 210 255 Bit) 42v S005 PevS 
100 TO 499 Voie BW 210 237 285 354 424 100 A 499 
LESS THAN 100 234 274 160 220 250 300 585 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON#UNION 
UNION RATES 68 269 210 241i ays eo9 S15) TAUX D'UNIUN 
NON*®UNION RATES 418 284 LHS) 220 200 Bei 424 TAUX DE NON*UNION 
Re TCE BOY EMPLOYE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES Teal 104 G4 101 102 102 a7, TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 104 68 66 108 25 144 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 702 104 96 101 102 102 Te AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 18 103 Tat UT 98 Te 137 COMMERCE 
FINANCE 24 109 80 90 ile ie> 140 FINANCE 
PUBLIC ADMIN ae 102 96 101 10e 10e 106 ADMINISTRATION FUBLIQUE 
SERVICE 65 114 100 104 Asti 126 126 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVEK 668 NOS 96 102 ive 10e ite SOW fay JONES 
LO 160) 499 o5 106 Wi 80 104 125 155 100 A 499 
LESS THAN 100 18 Ved 90 90) ben 137 150 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION UNLON ET NON*UNIUN 
UNION RATES 677 103 96 101 i0ye 102 110 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 44 116 88 90 116 134 147 TAUX DE NON@UNION 


OFFICE OCCUPATIONS 


GRE TCESGIRE 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*=MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


ORDER CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499g 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
361 103 
6 Cn 
355 103 
26 100 
el o5 
263 101 
44 120 
305 WOE 
43 102 
13 93 
oes 103 
38 100 
ie 142 
as abe) 
149 145 
tale, 154 
26 110 
126 sys 
13 120 
OS i 
veo ise 


47 116 


x*x* QUEBEC *xx 


OCTUBER 1t= 19745= TER OCTUBRE 


1ST 1ST SRD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
WEEKLY 7 HEBDUMADAIRE 
5 97 102 103 
80 8&5 90 Se 
ONS oi 102 103 
be 90 ONS) 110 
84 85 90 100 
94 97 102 He 
109 ates P17 126 
94 96 ive 103 
8S 86 95 TA 
80 64 90 100 
94 ou 102 103 
82 90 95 liv 
98 Nes) ioe 165 
84 a5 108 140 
101 ie Sy 165 
125 145 HOS 165 
ot 95 104 119 
es 136 165 165 
64 98 108 140 
91 hs) 104 130 
il (el) 141 165 165 
86 35 108 1456 


EMPLOIS De BUREAU 


EMPLOYEE DE BUREAU 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUFE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATIUN PUBL IVUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETASLISSEMENT 
S00) Et REUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NONSUNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNLUN 


COMMIS AUX COMMANDES=*FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUFE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S010 SE TesPiISUs: 
TIVO VA 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNTON 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNION 


OFFICE UCCUPATIUONS 


ORDeER CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GRUUP 
MANUFACTURING 
NON*=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 


TRADE 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOC Le 499 
LESS THAN 100 
UNION AND NON#*UNION 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


PROGRAMMER, JR =F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 
FINANCE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
OO ae) 499 


UNION AND NON®#UNION 
UNION RATES 
NON*®UNION RATES 


TABLE A 


NU. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DY EMP. 


138 


= WAGE AND SALARY RATLS / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


Eyal 


142 
Wye 
Thal 
Dos 


170 
1535 
148 


167 
147 


144 


144 
150 


146 
128 


144 
141 


zkxe* QUEBEC xxx 


OGROBER Seo 1)9:7 a= 
LS) Hf tot 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


110 130 147 
95 120 143 
tsi 130 150 
aby 143 150 
116 130 150 
Chee 144 162 
120 les 143 
110 150 150 
125 128 145 
110 130 147 
139 NEO 145 
bh SS) 139 145 
ala) 1515 142 
LOE, 139 145 
95 17 a) 
oe) 139 145 
oie) 117 iS\5 


1ER OCTOBRE 


35RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


165 


162 
168 
220 
165 


220 
175 
loe 


194 
160 


145 


145 
182 


145 
142 


145 
154 


9TH 

DECILE 
9E 

DECILE 


198 


163 
196 
2c6 
194 


2c6 
198 
183 


226 
163 


154 


154 
185 


156 
155 


150 
165 


TABLEAU A 


EMPLUIS DE BUREAU 


COMMIS AUX COMMANDES=*HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPURTS 
COMMERCE 


GROSSEUR 
510/00 Ea 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NONSUNION 


PROGRAMMEUSE JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S000 ees 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX De NON*UNITUN 


OFFICE OCCUPATIONS 


PROGRAMMER, JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 Te 499 
UN1ON AND NON®#®UNIUN 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


PROGRAMMER, SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GkKOUP 
NON*MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


PROGRAMMER,SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TU 


OVEK 
499 

UNION AND NON*SUNION 
UNILON RATES 

NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'FMPL. 


96 
19 


Cal 
28 


AVERAGE 


MOYENNE 


146 


146 
161 
145 
147 


146 
150 


145 
151 


173 


Aes 


CHT 


Ws) 
207 


xxx QUEBEC *x*x 


Oise fo AYE: 
Si 1ST 

DECTLE QUARTILE MEDIAN 
1ER TER 


DECILE GUARTILE MEDIAN 


WEEKLY 7 HEBDOMADATRE 


159) 159) 145 
i) SC) 5) 145 
AY) 144 15e 
139 139 145 
150 Log 143 
LY) 139 145 
133 144 150 
TS9 139 145 
130 139 144 
ves) 15 ES 
129 1335 173 
ae) eye) ine 
155 VES 202 
161 18S 210 
WS) WES) 202 
150 150 155 
166 180 eve 
1o1 195 206 
ES) 170 188 
160 ee fo 
150 Ls 205 


1ER OCTUBRE 


3RD 
QUARTILE 

Se 
QUARTILE 


145 


145 
168 
145 
156 


145 
154 


145 
166 


182 


18e 


18e 


225 


225 
20) 
17> 
225 


228 
elu 


ene 
230 


DEETEE 


156 


18e 


240 


2Sip 
243 
200 
2 


esi 
255 


230 
le 


EMPLUIS DE BUREAU 


PROGRAMMEUR JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIGUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOW {21 Wes} 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


PROGRAMMEUSE SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PROGRAMMEUR SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 PETS REUS 
LOR EA 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A 


NO. OF 
“OFFICE UCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
SECRETARY,JR=F 
ALL INDUSTRIES 1,462 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 43 
NON@=MANUF ACTURING 1,419 
TRANSPORTATION 32 
TRADE 41 
FINANCE 146 
PUBLIC ADMIN 923 
SERVICE 277 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER bp le 
100 TO 499 rag 
LESS THAN 100 1 
UNION AND NON*UNION 
| UNION RATES Wades 
| NON*UNION RATES 339 
SECKETARY,JR=M 
ALL INDUSTRIES 12 
INDUSTRY GROUP 
NON@ MANUF ACTURING 12 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 10 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 1e 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


AVERAGE 


MOYENNE 


130 


Tee 
130 
Pie 
ie 
114 
NSS} 
126 


1535 
120 
114 


sis 
120 


139 


139 


143 


Aa) 


Kee GUEBEC xxx 


CCROS ER = a.9 7 
1ST 1st] 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADAIKE 


ital wan 130 
90 105 115 
Aviva: eri 130 
104 {15 142 
85 99 115 
93 104 Ape 
116 126 135 
110 11s 128 
116 12e 151 
98 107 119 
90 dS) 110 
116 ed 133 
ONS 108 Wrz)! 
ile 120 140 
ine 120 140 
ie ABI} 145 
ie 120 140 


DE Re CCisiric 


35RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


146 


142 
146 
142 
iS) 
124 
146 
SS 


140 
ee) 
ese 


146 
WS 


Si 


Dye l 


AGS i 


15/ 


TRAITEMENTS = 


DEBEIEE 


146 


Si 
146 
1515 
130 
141 
146 
139 


146 
147 
141 


146 
142 


NET 


Ms) (/ 


Syi/ 


VSi7, 


TABLEAU A 


EMPLUIS DE 


SECRETAITRE*JUNIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRKICATIUN 
TRANSPURTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICES 


GRUSSEUR 
SOW fe Tp 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NUN*SUNIUN 

TAUX D'UNION 

TAUX DE NON*UNION 
SECRETAIRE#JUNIOR@HUMME 

TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES GUE FABRICATION 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SHO fer TWh 


UNLON ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 


BUREAU 


TABLE A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. 
NO. 
DM EMPIE. 
SECRETARY,SR=F 
ALL INDUSTRIES 631 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 59 
NON*MANUFACTURING 578 
TRANSPORTATION 24 
TRADE 51 
FINANCE 159) 
PUBLIC ADMIN 220 
SERVICE 124 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVEF Lye) 
100 TO 499 166 
LESS THAN 100 142 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 323 
NON*UNION RATES 308 
SECRETARY,SR=M 
ALL INDUSTRIES 4 


INDUSTRY GROUP 
NON*=MANUFACTURING 4 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE E1 


AVERAGE 


MOYENNE 


135 


149 
156 
162 
14e 
141 
169 
155 


164 
151 
139 


164 
146 


Lied 


il 


xxe* QUEBEC *x* 


CCNORER TIS = 197.45 = TERUG TUS kt 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN WUARTILE 
1ER ee Ole 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUAKTILE 


WEEKLY 7 HEBDOMADATRE 


124 136 157 ie 
119 155 151 164 
124 140 158 Wie 
oie 141 WS) 167 
VS We 7) 140 154 
110 124 WS) 160 
140 158 fa 185 
130 140 NEYT/ 164 
140 Sie 164 181 
120 130 147 TTA 
110 120 158 Sit 
155 od 164 185 
ib YS) 130 145 161 
120 120 150 180 
120 120 150 180 


TRAITEMENTS = 


9TH 
DECTEE 

Che 
DEGTCE 


185 


174 
185 
199 
165 
171 
165 
163 


185 
183 
165 


185 
\7e 


255 


ess 


TABLEAU A 


EMPLUIS DE BUREAU 


SECRETAIRE*SENTOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIQUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ay JARs) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNLON ET NON*UNION 

TAUX D'UNION 

TAUX DE NON*UNION 
SECRETAIRE*SENIUOR@=HOMME 

TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


-FICE UCCUPATIUNS 


TENOGRAFHER, JRF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 

TRANSPURTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESRABLUSRMEINT ol Ze 
500 AND GVER 
0 CG 499 
LESS THAN 100 

UNIUN AND NON*UNION 
UNION RATES 
NOW*UNION RATES 


TENOGRAPHER,SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUFACTURING 
TRANSFORTATION 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTASLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOOP 0 499 
LESS THAN 100 
UNION AND NON*SUNTON 
UN]JUN RATES 
NONSUNION KATES 


TABLE A 


NU, OF 
EMPLYS. 
NO, 
oi MeL 6 


991 


10 
981 
au 
11 
150 
AS 
84 


878 
69 
44 


818 
NS 


1,011 


1,010 
iS) 

16 

a5) 
870 
Se 


941 
18 
52 


909 
102 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


zAxx QUEBEC xxx 
OCTOBER 1 = 1974 = 
S| 1S] 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
eR 1ER 
DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY 7 HEBDUMADATRE 


95 9o 97 
85 106 120 
95 96 97 
ee ver 138 
95 110 5 
91 100 108 
95 96 oi 
1ve 104 eae) 
ie) Go 97 
90 101 fetes) 
65 Sit 110 
95 Yo 97 
90 9 110 
99 102 109 
99 102 109 
WT 160 160 
SVS 118 a 
103 hab 134 
99 102 106 
104 107 114 
99 102 107 
103 Ta, 121 
105 TiS ed) ah 
99 102 106 
110 eat 146 


1ER OCTUBRE 


3RD 
QUARTILE 

SIE 
QUARTILE 


106 


1575 
106 
138 
126 
123 

98 
126 


102 
2) 
Wats) 


100 
25 


Tai 


121 
160 
144 
146 
Daly 
Tesi 


Pv7 
Ses) 
146 


NUT, 
Visyil 


9TH 
DEC wel 

GE 
DECILE 


129 


Li 
Leo, 
158 
130 
134 
129 
128 


Wed 
141 
V3i7 


129 
134 


140 


140 
loe2 
7 
1603 
ey 
IS ¥() 


cyl 
166 
Si. 


ven 
160 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


STENOGRAPHE*JUNIUK@FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO fey THUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNIUN 
[AUX D'UNION 
TAUX DE NON@UNITON 


STENOGRAPHE=SENIOR@FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
2100 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1974 = JER OCTOBRE 
NO. OF Sit oul 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EARIRISY S's. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER os 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGECE 
STOCK*RECURUS CLERK=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS A LA CUMPTABILITE DES STUCKS=F 
ALL INDUSTRIES 41 119 96 100 tates 2S Shy TOUTES LES INDUSTRIES 
INUUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 124 90 Way es 134 162 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 36 118 96 100 pve 121 USi7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 34 shal i 96 100 110 120 150 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 9 116 105 iis tats) 125 iS 5 00S Ee aaws 
Gy ye 499 20 124 99 100 109 127 162 100 A 499 
LESS THAN 100 12 el 66 86 101 116 hws MOINS DE 100 
UNIUN AND NON*UNION UNION ET NON@UNION 
UNION RATES 8 res 96 109 119 129 P57 TAUX D'UNIUN 
NON*UNION KATES 33 ive 90 100 eta 1el 162 TAUX DE NONSUNIUN 
STOCK=RECORUS CLERK=M CUMMIS A LA CUMPTABILITE DES STOCKS=H 
ALL INDUSTRIES i ya 162 110 13e STS) 181 218 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 31 175 130 140 170 200 2e7 FABRICATION 
NON@*MANUFACTURING 100 156 105 els SYS) 176 hs) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPUORIATION 13 se7/ al 156 162 168 176 192 TRANSPORTS 
TRADE Be loe2 110 118 154 199 240 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN eal Sy 119 isi 140 181 ltehat ADMINISTRATIUN PUBLIUUE. 
SERVICE ee 147 ou 137 151 15 156 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 36 LEG 1Uu4 138 ISS) 173 210 SU0 Ei mREUS 
100 TU 494 45 154 105 2s) 141 176 205 100 aA 499 
LESS THAN 100 50 tee 120 140 160 200 240 MOINS DE 100 
UNION AND NONSUNILON UNION ET NON#=UNION 
UNIUN KATES 43 162 152 144 WG) 173 ens TAUX D'UNION 
NON*UNION RATES 88 162 105 125 152 190 aon TAUX DE NUNSUNION 
SYSTEMS ANALYST, JkK@=F ANALYSTE EN INFURMATIQUE, JUNIUR=@FEMME 
ALL INDUSTRIES 37 201 176 184 199 eS 2e4 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NGON=MANUFACTURING 37 201 176 184 199 215 2c4 AUTRES QUE FABRICATION 


xxx QUEBEC xxx 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAIITEMENTS = TABLEAU A 
kee WUEBEC *xx 


CEROBERS Wawel Sates VERSO C TUB RE 


NO. OF Sil 1ST SRD 9TH 
FFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE DEGTEE GUART TEE MEDIAN WUARTILE BECGLE EMPLUIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER hfe! YE 
D'EMPL. MOYENNE DECTLE QUARTILE MEDIAN OUARTILE DEGREE 
YSTEMS ANALYST,JR=™ WEEKLY / HEBDUMADAIRE ANALYSTE EN ITNFURMATIGLE ,JUNTURehUMIE 
ALL INDUSTRIES 193 201 176 184 199 PBS) 2e4 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
NON*MANUFACTURING 192 200 176 1384 199 (26) ee4 AUTRES QUE fF ABRICATIUN 
FINANCE 7 210 161 165 198 cue 3186 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 182 199 al THe} 184 199 2S) ee4 ADMINISTRATIUN Pbuol.Juut 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER WAG 200 176 184 199 ele 2c4 500 El PE ws 
TcO10 ee he) 4gy 5 2511 185 2ve 250 316 321 OO VA 49y 
UNION AND NON*UNION UNION ET NUN=SUNIUN 
UNION RATES 186 c00 176 184 19Y 215 224 TAUX DIUNIUN 
NON*UNIUN RATES 7 223 il Syls} 181 198 Sid Bye TALX DE NON#UNIUN 
YSTEMS ANALYST,SR=M ANALYSTE EN INFURMATIUUE pokwlUR <4 ME 
ALL INDUSTRIES 108 323 234 269 $46 SS 388 TOUTES es” DNPUSTRVES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 260 2u9 252 E52 26) 327 FABRICATION 
NON*=MANUFACTURING 103 326 PEM) a 346 S79 368 AUTRES SUE FABRICAI Iu 
TRADE 5 21S 155 204 Ais: 2oOU 260 COMMERLE 
FINANCE 19 264 2e4 254 260) (oT If 328 FINANCE 
PUBLIC ADMIN es 3515 324 336 361 $848 348 ADMINISTRATION PURLTULE 
SERVICE 4 230 LS 176 Zee 250 qe SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUkK D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVEK 86 341 260 324 348 348 368 SO fei IES 
100 ye) 499 el eS2d 210 ee7 250 BS 307 100 A ayy 
UNION ANL NON*UNION UNION ET NON*UNION 
UNION RATES 81 S45 269 332 346 38& 368 TAUX D'UNIUN 


NON*UNION RATES 27 A215) 7/ 204 254 260 28U Siem TAUX DE NONTUNTUN 


TABLE A 


NO. OF 
OFFICE UCCUPATIUNS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TELEPHONE UPERATOR=F 
ALL INDUSTRIES 503 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 42 
NON@MANUF ACTURING 4ot 
TRANSPORTATION 30 
TRADE 68 
FINANCE 35 
PUBLIC ADMIN 152 
SERVICE 176 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 326 
100 To 499 85 
LESS THAN 100 92 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 336 
NON*UNIUN RATES 167 
TRANSCRIBING MACHINE UP,JR=F 
ALL INDUSTRIES 126 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING " 
NON@MANUFACTURING 119 
FINANCE 49 
SERVICE 68 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 72 
100 TO 499 24 
LESS THAN 100 30 
UNION AND NON#*UNION 
UNION RATES 63 
NON*UNION RATES 43 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATKE EI 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx QUEBEC xxx 


OCS CR emo r/c ee 
1ST 1ST 

VECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADATKE 


90 100 108 
90 100 1S 
90 101 108 
81 88 eT 
&e 90 106 
69 98 110 
96 101 108 
68 1Ve it 
ies 102 108 
65 10% iS 
81 88 100 
95 103 108 
64 90 105 
80 5 106 
90 90 110 
80 a5 106 
ifs) 81 95 
103 106 113 
104 106 Ss 
85 93 95 
US 76 61 
95 104 110 
ws 80 Sid 


1ER OCTUS8KE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


TRAITEMENT S® = 


9TH 
DECREE 

SE 
DEC TRE 


128 


ise 
125 
170 
130 
Sy, 
108 
Nas 


125 
138 
ats) 


brats) 
1S 


ex 


sie 
Ves 
114 
Ke 


126 
Waka 
114 


eS 
116 


TABLEAU A 


EMPLUIS DE pnuURE AU 


TELEPRONT STE -PEMME 
TOUTES LES INDUS/[RIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUF FAKBRICAIION 
TRANSPORIS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION 
SERVICES 


PUBLIUWUE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S0@ Et PWS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NUN=UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNTIUN 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETUPHONE, JUNIOGR*F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
FINANCE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOQ fei, (Pls 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NONFUNIUN 


FrICE UCCUPATIUNS 


RANSCRIBING MACHINE OP, Sk=t 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 
FINANCE 
SERVICE 


SST /Mole WSs ke 7le 
500 AND OVER 
10107 ee 499 
LESS THAN 10U 


UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


YPISI],JK-=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 

TRANSPORTATION 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERV LICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TU 49y 
LESS THAN 100 


UNLON AND NON*UNIUN 
UNION RATES 
NON*©UNION RATES 


TABLE A 


NU. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEM ilar 


Su) 


56 
30 
26 


16 
Bu 
10 


18 
41 


490 


$9 
B51 
ih 
46 
202 
349 
LS 


556 
2ND 
141 


492 
398 


= WAGE AND 

CCTORBER 

SY) 

AVERAGE 
1Ek 
MOGYENNE 

128 105 
126 1U5S 
12s 1u3 
1e3 114 
126 a2) 

"| Bye 104 
119 101 
124 104 
Eyl 1uS 
102 90 
103 be 
102 90 
101 46 
101 80 
103 87 

98 y4 

108 he) 
101 G4 
106 87 

98 80 

101 94 
104 87 


xxe WQUEBLL xxx 


bo OTe 


1ST 


EE IES ACN  elefe 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= flee ONE 1 Wiesinde 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADATRE 


101 


126 


leo 
141 
126 


126 
141 
Vals) 


126 
LST 


98 


98 
98 
Sit 
101 
102 
96 
at all 


97 
104 
95 


96 
tue 


35RD 
QUARTILE 

De 
QUARTILE 


141 


141 
141 
126 


dea 
141 
eI 


126 
141 


109 


Wa) 
106 
116 
110 
107 

Sif 
116 


HOS 
AES) 
107 


105 
110 


SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


9TH 
DEGTEE 

9E 
DECILE 


141 


=— PAB AUR A 


EMPLUIS DE BUREAU 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETUPHOWNEsSENILOR=F 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


DACTYLOGRAPHE pJUNIOK@FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES GUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIWUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Ei PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNLON ET NUN*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*SUNION 


TABLE A 


NO. OF 
OFFICE UCCUPATIUNS EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 
TYPIST,SReF 
ALL INOUSTKIES 4o7 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 25 
NON=MANUFACTURING 442 
TKANSPURTATION 15 
TRADE 14 
FINANCE 95 
PUBLIC ADMIN 270 
SERVICE 48 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 335 
100 To 499 80 
LESS THAN 100 52 
UNION ANU NON*UNION 
UNION RATES 312 
NON*UNION KATES 155 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX 


xxx QUEBEC *x** 


UCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 
1S] 1ST 3RD 

AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN WUARKTILE 
1ER 1ER Ole 

MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIKE 

113 100 105 110 iS) 

15s 95 Bs 140 150 

lie 100 105 110 Wis) 

114 Yo OW NSS es 

119 100 109 Talis} 155 

114 98 105 ike 125 

110 1u0 105 110 110 

aE T/ 102 110 118 ah) 

et) 100 105 110 alate) 

120 101 107 US) 130 

116 90 102 1S Ne) 

lal st 100 105 110 116 

ay, 100 107 116 125 


DE SALALTRKE ET TRALTTEMENTS = 


9TH 
DEGIUE 

GE 
DECHEE 


yal) 


161 
ley 
126 
1eSi7 
130 
120 
130 


lel 
141 
136 


123 
135 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


DACTYLOGRAPHE ,SENIOR@=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 JET RIbUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


AINTENANCE TRADES 


ARPENTER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*®UNION KATES 


LECTRICAL REPAIRMAN©|M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TU 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*SUNION RATES 


TABLE A 


NO. OF 
EM PIRY Sie 
NO. 
DE EMPIES 


289 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER == 


1ST 


xke*e QUEBEC *xx* 


1ST 


DECITEE QUART IIE 


1ER 


1ER 


DFCILE QUARTILE 


1974 


STEER VCTUBINE 


MEDIAN 


MEDIAN 


hUURLY / HURATIRE 


SRD 
QUARTILE 
3E 
QUARTILE 


9TH 
DECTIEE 

9E 
ble le ele 


Ome 
So hh 
Era i 
Soe!) 
Brea 
(Sy) 


6.43 
6.01 
6.66 


6.43 
6.66 


= J|ABLEAU A 


METIERS D'ENTRETIENS 


CHARPENTIER@MENUTSIER U'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATIUN PUBLI]WUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
J00S ET PEUS 
100 A 499 

MUINS DE 100 


UNION ET NUN=UNION 
TAUX DI'UNTUN 
TAUX DE WUN*UN]UN 


BERET RICGCKEN DPD YVENTRE Td EN 


NMCUTES LES TNDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIGUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSFMENT 
500) ET PEUs 

1u0 A 499 
MULNS DE 100 


‘UNLON ET NON*UNIUN 


TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


MAINTENANCE TRADES 


MAINTENANCE MACHINIST=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 10 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON@UNION 
UNION KATES 
NON*UNION RATES 


MILLWRIGHT=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOOe SG 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


ee 


100 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx QUEBEC xxx 


UCIUBER v= 19 74e= TERS OCTUBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN WUARTILE 
1ER 1ER Oat 
DECILE QUARTILE MEDIAN GUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
4.30 4.43 6.43 Grewal 
4,350 Soy 6.435 6.71 
4,10 vee) 4,87 Die L10 
4,15 4.51 4,87 55 1G 
4,51 6.43 6.43 Oral 
4,30 4.30 4.43 Sic 7 
Both ZoTi 3.70 4.40 
4,450 4.51 6.43 6.71 
3.70 D5 UU 4.25 4.40 
4.20 5.08 5.26 6.43 
4.18 5.08 So 6.43 
4,48 4,52 5.10 Sco 
4,51 4,51 5.10 5.10 
Se S10 4.20 4.Se 
Seo Deo 5.26 Seo 
2) 5 Wiel Dose SST 6.45 
4,30 NV aye Sie tid Sree 
316010 reid (ay ial 4.5e 
4,50 5.08 Ser 6.43 
5.00 3.50 4.35 5.00 


9TH 
DECHIEE 

9E 
DECHEE 


METIERS D'ENIREITIENS 


REG.CUNU.MACHINES*UUTILS D'ENTRETIENSH 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SU feqp [Ess 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*SUNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*SUNIUON 


MECANICIEN=MONTEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES GUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIWUE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S100 SEs ees 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNIUN 


TABLE A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 
(PIPE FITTER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 84 
INDUSTRY GkOUP 
MANUFACTURING Cyl 
NON@*MANUF ACTURING 33 
TRADE S) 
PUBKLIL ADMIN e4 
BOrACITSHMENT. SHoZe 
500 AND OVEK 49 
100 TU 499 el 
LESS THAN 100 14 
UNION ANU NON#UNIJON 
UNION RATES 70 
NON®UNION RATES 14 
PLUMBER,MAINTENANCE*M 
ALL INDUSTRIES 99 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 12 
NON*MANUFACTURING &7 
TKANSPOKTATION 14 
TRADE 5 
PUBLIC AUMIN GE 
SERVICE 39 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 60 
NGO 4) 499 39 
UNIUN AND NON*UNION 
UNION RATES 95 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE £1 


AVERAGE 


MOYENNE 


COMCBER I S= 1974 


1S1 


wkxex QUEBEC xx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


TER 


1ER 


DECTILE QUARTILE 


Seek 0 CaiUiBiRe 


MEDIAN 


MEDIAN 


RUURLY 7 HORKATRE 


35RD 
QUARTILE 

3E 
QUAKTILE 


TRAITEMENTS 


9TH 
DECIEE 

GE 
DECGLIEE 


- TABLEAU A 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATIUN FUBLIGWUE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SVO ET PRUs 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NUN@UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NUN*UNION 


PLUMBIER D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRKIEL 
FABRICATION 
AUTRES WUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
EO [ety TALUS 
100 A 499 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NU. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO, 
DEM Pier. 
TUOL AND DIE MAKER=M 
ALL INDUSTRIES 41 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 36 
NON*MANUFACTURING 2 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER ei 
OG w) 49g 9 
LESS THAN 190 11 
UNION ANUE NON*UNION 
UNION RATES BA) 
NON*UNIGN KATES 8 
WELDER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 95 
JNDUSTRY GRUUP 
MANUFACTURING 54 
NON=MANUFACTURING 41 
TRANSPORTATION 9 
PUBLIC ADMIN 24 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 50 
100 TO 49Yy 25 
LESS THAN 100 20 
UNION ANL NON*SUNTION 
UNIUN RATES 86 
NUN*UNION RATES 9 


zee YUEBEC *x*x 


HETOBER 1) = 197 4e= TERM OC iUB INE 
LS tsi} 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1Ek 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
4.91 4.v0 4,66 5520 So zis! 
ND Ba Sit 4,66 Sos Soo] 
FP 5 eS 4,50 (BY Tf Tf BV IT 
By 5 G31! Bir its! Seu 5.28 S652 
4.99 4,43 (AGT Sy lial Sere 
4,00 en uD Sees 4.45 4,66 
Sheebu/ 4,50 5.08 Sail Soins 
SOW Cele Balls CaS 465 
Shopeu| 4,00 4.50 Sicily 5.9U 
Se tile 4,10 4.46 Bails 6.43 
(a Pho) S90 4,50 4.87 SAO 
Seo Adek (f 4.94 Sai 5.90U 
4.90 UWareil 4,54 By 6 (ala) 5.26 
=e Ww 4,58 Sig iets) 5.60 6.435 
4,80 4.10 4,60 GaSir S.i2 
{BY 5 {0),05 30 yy (NT (AY eis) 
See) 4,20 4,60 Sie 0 6.43 
OA (fi) CeilS 3.49 Creel ye BS) 


METIERS D'ENTRETIENS 


OUTILLEUR*AJUSTEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 

GRUSSEUR 

SVOP ei 
100 A 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


SUUDEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GRUSSEUR 
S000 En 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NUN*UNION 


SERVICE OCCUPATIONS 


BOILER OPERATUK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION ANUD NONSUNION 
UNION RATES 


CHARWOMAN 
ALL INUVUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF ACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
POO 49y 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


NO. OF 
BM EE NSts 
NO. 
D'EMPL. 


Sl 


=SWAGE AND TSAEARYS RATES / SLAUXS DE SSACATRE El TRATIEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx WUEBEC xxx 


UCTUBERS I= 19:74 = TERS OGTOBRE 
1ST Sa 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
Mele 1ER Oe 
DEGIEE QUART LEE S MEDIANT “QUART TEE 

HUURLY / HORAIRE 

3.94 4,35 4.56 Sate 
$3.94 4,56 S92) (5! 4 
Ae abel ayes 4.41 4.58 
EN aratl 4,56 4.56 4.56 
4,23 4.23 4,41 4.70 
4,41 4,56 S16 SN) 6.1/7 
BAe 4,11 (NS) 4,50 
ene 4.41 4.56 Sy lehs) 
Gia nkiy) Aaah) CAA Tite' 2.86 
2.00 ZN Deed B00 
Bale Zoi) Ae ile: 2.86 
1.92 2520 2.7/8 2a itis 
heh!) Wen) ea ak) ce 59 
Bais 4.16 4,16 4,16 
Pays G) aS) 2.84 2,86 
2.4 2.84 2.86 2.86 
Fa HN 0) 2 ik) 5 Me) 2.40 
25 100) ah) Baus 2.89 
2a) Ze uy) 2044 2.86 
2 OO) 2 oS) 284 2.84 


9TH 
DECIEE 

GE 
DEC TEE 


= TABLEAU A 


OCCUPATIUNS DE SERVICE 


CUNUUCTEUR DE CHAUDIEKE 


FEMME DE 


TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABKICATIUN 
TRANSPURTS 
ADMINISTRATIUN FUBLIGLE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PEUS 
100 WA 499 


UNION ET NUN#UNIUN 
TAUX DIUNIUN 


MENAGE 


ROUTES SEES INDUS RT ES 
GRUUPE INDUSTRILEL 
FABRICATIUN 
AUTRES QUE FABRKICATIUN 
TRANSPURTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION 
SERVICES 


FUBLIWUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Et eeUS: 
100 A 499 

MOINS DE 100 


UNION ET NUN#UNIUN 
TAUX D'UNIUN 
TAUX DE NON*UNTON 


SERVICE OCCUPATIONS 


CLEANER, INDUSTRIAL PLANT=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND QVER 
100 TO 494 
LESS THAN 100 

UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


ELEVATOR OPERATUR=F 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
NUN*MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 


ELEVATOR OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNION AND NON*SUNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEIN ere 


243 


156 


1Se 


161 


10 


30 


xxx QUEBEC *xx 


UCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
isf 1ST 5RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
LER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HUORAIRE 
Hodis 2.60 2.94 nce) Sie 
Bold 2.48 Cal 3.90 4.84 
OWS) 2.68 2.94 2a95 BW 7/ 
3.6¢e 2.68 3.47 3.47 4.ee 
3.06 oS 2.94 Saal 3.08 
ena 2 Ve 2.94 fd) 2.96 
3.47 ene! oS) 265) Bo Si 
Sree Pols 2.75 5.01 56 C0) 
Ao) 2.40 Zl eae 3.00 
Ses G5 2.94 Dyas ts) 4,22 
Ceo 2.48 26S 5 eS) 
Cee ja OS) 2.05 Bots 2.45 
Qe Se A> 2.05 eel ous 
aes) 2qWS 2.05 Zo 2.45 
Qj Lie 2505) BW) A5Ns) 2.45 
Qae® ea 2g VE ome Qa 0S 
2,84 2.10 2.90 Ao We erie 
2.61 Crit 2.10 2.90 Boe 
Saul 2 Oe Agile Cae Gial5 
4,46 Ces 4.15 Big Ie) 5.16 
Zo 1 Zot) 2.2ee 2.92 Aare 


9TH 
DEC hE 

9E 
DEGLEE 


5.18 
2.9e 


UCCUPATIOUNS DE SERVICE 


NETTOYEUR D'USINE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
CUMMERCE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Swi (zip 1elBUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON#UNIUN 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NONSUNTUN 


CUNDUCTKICE D'ASCENSEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABKICATIUN 
COMMERCE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Ee PisUiS 


CUNDUCTEUR D'ASCENSEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GRUUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO fey IWS 


UNION ET NUN*UNIUN 
TAUX D'UNTUN 
TAUX DE NON*UNION 


SERVICE UCCUPATIONS 


SIWDUSTRIAL TRUCK OPERATUR=M 


ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@ MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
OG A 0 ugy 
LESS THAN 190 


UNION AND NON#UNITON 
UNILOUON KATES 
NON*®UNION RATES 


JANI TUR=M 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 


NON*MANUFAUTURING 
TRANSFORKTATIUN 


TRADE 
PuUbLIC ADMIN 
OE ROVELIGe 
ash MeL IS MINT GSyag rate 


500 AND OVER 
100 TU ugg 
BESSe TANT 2010 


UNION ANL NON*SUNLON 
UNIUN RATES 
NON*UNJUN RATES 


TABLE A 


NO. OF 
EIB MSc 
NO. 
Ye NL 


268 


105 
103 


See 


- WAGE AND SALARY RATES 7 TAUX DE SALAIRKE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


xx QUEBEC *** 


OME Wise Gh te Tf) SUBIR OG tOieiinl= 
1S) Oi) SRD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
DECTEE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HUURLY / HURAIRE 

ASW 4.05 4,94 By5 (05) 
Liga 4.45 4.94 Sig tite) 
Sree LY elt 4.94 4.95 
4.94 4.94 4.95 4.95 
Se 01 5S) 2) yielye 4,30 
4.94 4.94 Bip il Sig SS) 
$3.54 4.30 4.75 RS Moa} 
Zoi Lig Wal orr.0 Behe 
Ly atest 4,350 4.94 Sip Ws 
Bq? Silat 3.50 Bote 
Coes 2525 2. /4 Cane 
2.30 eoa5 5.14 Liha 
5 (25) Zoe 2.74 aN) 
238 Egoe 3.14 3.43 
244 2.49 Sole Lie) 
2.96 2.96 4.24 4.24 
2525 Zoos erie) 2.74 
Cis 2.94 (25 5)) 4.24 
2n2'S 2525 eacS 2.74 
2.44 fe gre 2.96 Bo SU 
egie> Zoe s e./4 2.96 
2.44 AGEs 2a i> Bp OU 


9TH 
DEGGIE 

9E 
DECHSE 


- TABLEAU A 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CONDUCTEURK DLE CHARIUT ELEVATEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPURTS 
COMMERCE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SU fay [ICUs 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UN1ON ET NUN*UNION 
TAUX D'UNTON 
TAUX DE NON*UNION 


CUNLCIERGE=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIWUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 eT Revs 

OO A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON=UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX D&E NON=UNION 


TABLE VAs = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. UF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NU. 
DVEMPE. 
SECURITY GUARU©™ 
ALL INDUSTRIES 766 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING se 
NON=MANUFACTURING 714 
TRANSPORTATION as 
TRADE 32 
PUBLIC ADMIN 122 
SIBRIV LIGE 549 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVEK 192 
100 TU 49g 554 
EESSo ainiAIN 100 20 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 96 
NON=UNION RATES 670 
SHIPPING CLERK =M 
ALL INDUSTRIES 340 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 126 
NON=MANUFACTURING 214 
TRANSPOKTATION Be 
TRADE 106 
SERVICE 26 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 ANU OVER leah S 
100 TO 499 65 
LESS THAN 10U 144 
UNLON ANL NON*SUNION 
UNIUGN RATES as5 
NON*UNION RATES NOS) 


zkxe* QUEBEC xxx 
OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 
Shi) Sal 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 35E 
MOYENNE DECILE QUAKTILE MEDIAN QUARTILE 

HOUKLY / HORATRE 
ae esis eeeO 2.45 2oeGe 
3.89 son he tee 4.56 Ae Sul 
Cre aKS PAs 2a NS) niche 
Beles SS) BASS Digs) th fhe) 
2.86 (2 AS) Cie) Caic Ome 
2.99 egies 2.92 Cie 2.92 
pele! a. iS 2.20 Bass aes 
ase Agise Base Cave heals) 
2.41 rasn\ is) Cie) 2645 PENS) 
2.58 Ag ue Aa Zi) 53> Polls 
hey (0) 7h 2.89 Cede. £56 5)5) 4.36 
247 fees als) 2.20 2 Ns) Geol 
Bia leid/ eC. 20 alls O ole 2S 
Baler COS 50S) See are On7 
Sail Crea BO) et Gates 4,25 
Ly 107) DOL Brel (MN 52'S) aes 
eal 2.40 Cee) 3.46 Bale 
Ses) Cio Uy as Sorat) 4.01 
oR 2.40 SoS) 4.25 4 e25 
3.79 2.50 Narecs 5.98 Mesa) 
3.40 eek) PACKS: Se45 Gigteire 
3.79 2.600 eae Bae ayes 
3.41 eal ath 5) Sco 4,00 


9TH 

DECILE 
gE 

DECILE 


OCCUPATIONS Dt SERVICE 


GARDIEN DE SECURITE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES WUE FABRICAIIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIUUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
E00) fey Tews 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NUN*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


COMMIS A L'EXPEDITION|H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FARRICATIUN 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR 
S007 ET 
L010 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


UNION ET NUN*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON=UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY KATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zaAxk* WUEBEC xxx 


UGWOBER Sii= 91,9574 ERO GiOBIN 


NO. OF 1S] ish | SRD 9TH 
| SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN WUARTICE DEGTIEE OCCUPATIONS Or SERVICE 
NO. 1FR 1ER SIE GE 
D'EMPL. MOYENNE Dsl Tuy MR iele MEDIAN QUARTILE DEC IISE 
STATIONARY ENGINEER,1ST CL=M HUURLY /Z HURATRE MECANTCVEN VE MACHINES. FIXES = Thi Crs 
ALL INDUSTRIES 4o 5.6U 4,08 4,66 Sg Sill Soe) 6.59 TOUTES ES INDUS TRITES 
INDUSTRY GROUP GRUUFE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 6,05 4./70U 5.99 5.99 oh iG) 72646 FABKICATIUN 
NON=MANUFACTURINLG e7 eo 4,095 NS ESI S65 et!) op) aroha AUTRES QUE FABRICAIIUN 
PUBLIC ADMIN 1o Paris) Be vAle} Se50 Is} 5/5) (0) Sia aul) Sowa ADMINISTRATIUN FUBLIWUE 
SERVICE 9 4 ee 4,68 4.66 4.64 Hor? So S7/ SERV T GES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 26 5.85 4,06 4.79 5.99 6.54 1248 500 faaife deteUks 
LOOT HO 499 16 3552 4,70 So Syqei) By Si) Bre S10) AC LOMeA 499 
BESS eh RAN Ol: 4 Sei) vel 7 iB aly Sqies) SA 6.UU MOINS DE 100 
UN1ON AND NON*UNION UNION ET NUN©UNION 
UNION RATES 38 yeni 4,68 Soe Sy teint) Syqe hs) (yay) TAUX D'UNIUN 
NON*UNION RATES 8 5.09 A Aa 4.79 No f® Socal 6.00 }AUX DE NOUNTUNIUN 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXESect CLASSE 
AS Nie Usui Exo 54 Sie ven yO: 4,54 4.70 5.98 (oncual LOGTES EES I NUUST RES 
INDUSTRY GROUP GRUUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 Sy 5 Hi) Wes S05 Grail, Orel (iat FAKRICATIUN 
NON*MANUF ACTURING 32 (oyy) 4,V06 BY SISH0) 4,60 4.75 Barna AUTRES WUE FABRICAIIUN 
SERV IGE Ze 4.56 4,U6 4,54 4,60 4.70 4.73 SERVICES 
Sy MSW Wid alsa ulate GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 46 5.26 4,54 4.60 Syaiel Ciqil i/ Grerley 500) Et PEs 
UNION AND NON*UNION UNION ET NON*UNION 


UNION RATES 46 Dee 4,06 4,54 5.41 Gre li 6.17 TAUX D'UNIUN 


SERVICE OCCUPATLUNS 


STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=m 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GKOUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOO Ife 49g 
LESS THAN 100 


UNION ANU NON® UNION 
UNION RATES 


STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*=MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNILUN RATES 
NONSUNION RATES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


62 


78 


102 


Ge 
10 


AVERAGE 


MOYENNE 


UCT OSE i= 


1ST 
DECnRE 

1tk 
DECUEE 


xkxe*x QUEBEC xxx 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


1974 


S illely (CW Wieint= 


MEDIAN 


MEDIAN 


FUURLY 7 HORALKE 


3.90 
4.06 
Coron) 
4.58 
4,06 


4.07 
LANA) Te 
B62 T 


$RU 
QUARTILE 

3E 
QUAKTILE 


4.56 


OCCUPATIONS Dt. 8S 


TOUTES EES SINDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATIUN 
AUTRES QUE FABKICATIUN 
COMMERCE 
ADMINISTRATIUN PUBLIUWUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00) bi seus 
100 A 499 

MOINS DE 190 


UNLOWN ET NUN#*UNIUN 
TAUX D'UNION 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4t 


TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABKICATIUN 
ADMINISTRATION FPUbLINUE 
SERVICES 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ley PLws 
100 A 499 

MOINS LE 100 


UNION ET NUN*SUNLUN 
TAUX D!UNIUN 
TAUX DE NONSUNITON 


ERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=S5F CLASSE 


CLASSE 


SERVICE OCCUPATIONS 


TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=m™ 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUFACTURING 
TRANSPORTATION 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TABLE A 


NQ. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DI EMP Ets 


1,144 


SS 
oon 
USS 
444 
326 

67 


DOE 
QUT 
555 


764 
380 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTCBER 1 = 1974 = 


1ST 


xxx QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


TER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HOKAIRE 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIGWUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
300 SETePREUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


UNION ET NON*UNION 
TAUX D'UNION 
TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *xx 


OCTCBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
LABOURERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECLEE MANOEUVRES 
NO. 1ER 1ER ie 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
LABOURER,NON=PRODUCTIUN=M HOURLY / HORKAIRE MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PRUD@=H 
ALL INDUSTRIES Boe B65 Ae ZY) 3.06 3.95 4.24 4,56 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 201 3.89 re) Be eo) 4.00 4,56 4,84 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 661 3.7/2 Bae 3.06 3.86 4,24 4.40 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTATION 128 2g 2,61 3.09 4.09 4,40 4.56 TRANSPORTS 
TRADE 106 3.45 Bas 3.00 U6 7 Boi! 4.80 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 333 4,01 BG We) 3.85 4.24 4.24 4.24 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 94 ot er l0 2.95 3.00 3.05 3.41 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 318 Sree 2.76 3.06 4.09 4,24 4.56 Ex) faq (RWS 
100 TO 499 349 4.06 AOS 5.05 4.24 4.40 4.56 100 A 499 
LESS THAN 100 195 Gale 2.48 2.99 5.09 3.71 BG We) MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNLON UNLON ET NON*UNION 
UNION RATES 782 3.84 2710 3.09 4,14 4.24 4.56 TAUX D'UNION 


NON*UNION RATES 80 faces! 2.30 2.54 3.00 3.44 3.76 TAUX DE NON*UNION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx (QUEBEC xxx 


CONGBERM T= 974 e=— TER, OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
01.LANDSCAPE GARDENING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 
LANDSCAPE WORKER=M HOURLY / HORAIRE JARDINIER PAYSAGISTE 
INDUSTRY 10 4,00 S20 LYSE) $./5 4.25 4.35 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 10 4,00 Si 510 3690 bieTPS) 4.25 4.35 MOINS DE 1090 


02.SLAUGHTERING,MEAT PROCESS 


BONER,MEAT=M 
INDUSTRY 

PACKAGER,HAND*F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 


INDUSTRY 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DIEMP Ts 


1e 


e7 


25 


xxx QUEBEC *xx 


UCTOBER 1 = 1974 = LER OCTUBRE 
1ST 1ST SRD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Se 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HUURLY / HORAIRE 
Bact 05 US Sieh 3.25 Yoee) 
Cried 2.10 2.25 225 ea) 
2.29 2 5i@ 2.25 2ae> G58 
Bava 2.60 2.60 2.600 Sree 


TRAITEMENTS = TABLEAU A 


3.20 


02. ABBATAGE,PREPARATION DE LA VIANDE 


DESOSSEUR 
INDUSTRIE 
EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER = 01.9 7.4 BRO CmOBRIE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
O3.DAIRY FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE O3.FABRIQUES LAITIERES 
NO. 1ER 1ER Lie GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DE CHEE 
DRIVER*=SALESMAN,ICE CREAM=M WEEKLY / HEBDOMADAIKE VENDEUR*LIVREUR,CREME GLACEE 
INDUSTRY 28 176 164 164 180 180 180 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TU 499 28 176 164 164 180 180 180 100 A 499 
MILK PROCESSING EGWUIP OP=M COND D'APPAR DE TRAITEMENT DU LAIT®©H 
INDUSTRY 10 162 156 162 162 162 162 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
HOO, 18} 499 10 162 156 162 162 162 lee 100 A 499 
MOTOR*VEHICLE MECHANIC®©™ MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 8 TES) 136 140 174 179 236 INDUSTRIE 
PACKER,LIGUID=M EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
INDUSTRY 21 157 Sy7/ EST UY T/ NBYT/ SI7/ INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 en 157 Si, ST EVI US 7/ MB 7/ 100 A 499 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M HOURLY / HORATIRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 4) Dye 3.45 4.00 4.10 4,10 4.10 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 TO 499 10 4,09 4,00 4,10 4,10 4.10 4,10 100 A 499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*x*k QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
0S.GRAIN MILL PRODUCTS EMPLYS.» AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 0S.,INDUSTRIE DES GRAINS 
NO. 1ER 1ER Se 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIUE 
LABOURER,NON=PRUDUCTION=M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRY 15 3.69 2 oes 3.02 3.81 YoVE Sel S INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 17 4,05 Se 3.86 595 4.05 4.68 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


ESS TAIN sii0:0 17 4.05 Chey 0 3.86 HC)s) 4.05 4.68 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OEMOB ERS = 197.4 e= ST ERO CTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST SRD 9TH 
06,BAKERIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECGIEE 06.BOULANGERIES 
NO. 1FR 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG KEE 
BAKER,BREAD=M HOURLY / HORAIRE BOULANGER 
INDUSTRY 18 3.08 3.00 3.00 3.00 3.00 3.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 3.08 3.00 3.00 3.00 5761010 3.40 MOINS DE 100 
x*xDRIVER@SALESMAN©M WEEKLY / HEBDUMADAIRE **xVENDEUR*LIVREUR 
INDUSTRY Sp! 141 115 a5 iS 150 el INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 Sif 141 At: 1S 115 150 25 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
week QUEBEC xxx 


MG OBE Gl oo NO Welt OC TW 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
07-SOFT DRINKS EMPLYS. AVERAGE DECILE GUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 07.BOISSUNS GAZEUSES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 
k*xDRIVER@SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE x*xVENDEUR*=LIVREUR 
INDUSTRY XY) 182 126 170 181 201 255 INDUSTRIE 
DRIVER=SALESMAN HELPER=M AIDE=LIVREUR 
INDUSTRY 24 147 98 138 150 167 176 INDUSTRIE 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 16 4.24 3.50 4.00 4.00 4.75 4.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 1 4.46 4.00 4,00 4.75 4.75 4.75 100 A 499 
LABOURER,NON=PRODUCTION=M MANUEUVRE*NON AFFECTE A LA PRUD=H 
INDUSTRY a 4,16 4.00 4.00 4.00 4.00 4.70 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 4.16 4,00 4,00 4.00 4.00 4.70 100 A 499 
MACHINE*TENDER CREW=M EWUIPE DE MACHINE=H 
INDUSTRY 59 4,24 Anse 4.00 4.75 4.75 4.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 Se! 4.50 4.00 4,00 4.75 4.75 4.75 100 A 499 
PACKER,LIQUID=M EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
INDUSTRY 11 Bo) 2.90 2.90 4,00 4,00 4.00 INDUSTRIE 
SYRUP MAKER=M MELANGEUR DE SIROP 


INDUSTRY 5 4.25 Das 4.00 4.20 4.91 4.91 INDUSTRIE 


09.SHUE FACTORIES 


BED LASTER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


BEVELER=F 
INDUSTRY 
BINDING STITCHER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


CEMENTERK,HAND=M 
INDUSTRY 

FANCY STITCHER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


LINING CUTTER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


LINING MAKER=|F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 


100 


100 


100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


Mat 


10 


26 


2 


44 


32 


20 


eS 


15 


ANS 


AVERAGE 


MOYENNE 


wee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST SRD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 

Cre Be MG) 2.10 2.50 
Ce 210 2.10 2.50 
2500 ao us 2.20 2.20 
Cre 10 2525 2.42 2.50 
5 i) Boas 2.42 2.50 
2.00 2.00 2.25 2.45 
a SNy, 2.350 2558 2.45 
Zoe) 2.50 2.33 BBE 
Cea) Aas 3.00 3.20 
2.50 Boil 3.00 3.20 
2.1.0 2.20 ye Bods 
Crm) Botil Age Boe 


2.50 


2.50 


09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


MUNTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


EBISELEUSE 
INDUSTRIE 
PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COLLEUR A LA MAIN 
INDUSTRIE 

PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COUPEUR DE DOUBLURE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FAISEUSE DE DOUBLURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


09.SHOE FACTORIES 


PACKAGER,HAND#=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


PULL*OVER LASTER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SHIPPING CLERK=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SHOE CLEANER@=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIDE LASTER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


TABLE WORKER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


TORMST LUCHER =F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


iS 


44 


36 


AVERAGE 


MOYENNE 


CETUBER sie 


iST 


xxx QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 = 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORATRE 


2.10 


2.20 


1ER OCTOBRE 


35RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


TIREUR DE BOUT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS A L'EXPEDITION=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


NETTOYEUR DE CHAUSSURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


MONTEUR DE QUARTIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OUVRIERE D'ETABLI 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


PIQUEUSE DE HAUT DE TIGES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xk 


OCTOBER 1 = 1974 = JER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST “BRD 9TH 
09.SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEETEE 09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
NO. 1ER 1ER Se 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
UPPER CUTTER=M HOURLY / HORAIRE CUUPEUR DE DESSUS DE TIGE 
INDUSTRY yl 3.45 2.75 3.05 3.50 4.00 4.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 id 3.45 2./5 5605 3.50 4,00 4.00 MOINS DE 100 
VAMPER@=F CLAQUEUSE D'EMPEIGNES 
INDUSTRY 10 2.36 25a) 2e59 2.42 2.50 2.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 9 2.39 2.10 Oe 2.42 2.50 2.50 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF LESH) 1ST 3RD 9TH 
15 FURNITURE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 15.MEUBLES 
NO. 1ER 1ER Sle 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGEEE 
FURNITURE ASSEMBLER,CL A=M HOURLY / HORAIRE MONTEUR DE MEUBLES,CLASSE A 
INDUSTRY en 3.48 2.50 3.10 3.50 4.04 4.04 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 al 3.46 20 Deny) 3.50 4.04 4.04 MOINS DE 100 
SPRAY PAINTER, FINISH=M PEINTRE AU PISTOLET 
INDUSTRY 13 5629 2.50 2.50 3.00 3.7/0 4.30 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 3.29 26D 0 2.50 3.00 3.70 4.30 MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 5) 35436 CaS eee) 3.70 3.70 3.70 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 5 3.56 2605 Ae) 3.70 3.70 3.70 MOINS DE 100 


17.PRINTING AND PUBLISHING 


BINDERY WORKER*=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


BINDERY WURKER*©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


COMPOSITOR=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


CYLINDER PRESSMANe©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


LINOTYPE OP=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


OFFSET PRESSMAN©=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


Si Ze 
THAN 


SIZE 
THAN 


SZ 
THAN 


SIZE 
THAN 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DYEMPE. 


16 


16 


ake 


12 


28 


28 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER) == 


1ST 


*x* QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 


=SERSOGMOBRE 


HOURLY / HORAIRE 


3RD 
MEDIAN QUARTILE 
Sie 
MEDIAN QUARTILE 
Bots) 3.00 
2.79 3.00 
4.80 Syed 
4.80 Diet 
4.60 4,80 
4.60 4,80 
4,80 5.24 
4,80 5.24 
4.97 5.14 
4.97 5.14 
Bo I5) SisD) 
Byoels) Sige) 


=SaAS ie AU ana 


17.IMPRIMERIE ET EDITION 


OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 
OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 
COMPOSITEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


LINOTYPISTE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


17.PRINTING AND PUBLISHING 


PLATEN PRESSMAN©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
BESS TRAN), 2010 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx WUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
4.40 4.40 4.50 4,60 
4,40 4.40 4.50 4,60 


17.IMPRIMERIE ET EDITION 


CONDUCTEUR DE PRESSE A PLATINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


21.METAL STAMP,PRESS & COAT 


ASSEMBLER,PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
INSPECTOR,;METAL FABRIC©M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
MACHINIST,GENERAL&M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
METAL=FABRIC=SHOP HELPER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


POLISH & BUFF,SHEET METAL=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 
WELDER,PRODUCTION LINE®=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE ET TRAITEMENTS = 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D*EMPL. 


Ve 


ie 


27 


(1 


12 


1e 


18 


18 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


O/B) 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDIAN 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4,00 


4.45 


1ER OCTUBRE 


43RD 
QUARTILE 

Lye 
QUARTILE 


TABLEAU A 


21,ESTAMPAGE,MATRICAGE-/REVETE =METAUX 
MONTEUR A LA PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VERIFICATEUR,FABePRUDUITS METALLIWUES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


REGLEUR=COND .MACHINES*OUTILS, GENERAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


AIDE D'ATELIER@*FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


POLISSEUR DE TOLE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


25.MISC MACHINERY & EWUIP 


ENGINE*LATHE SET=UP OP=M 


INDUSTRY 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DVEMPILT. 


10 


A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


xx*k QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 35RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


9TH 
DECILE 

Ne 
DECTIIEE 


4.13 


25.MACHINES ET MATERIEL DIVERS 


REGLEUR*=CONDUCTEUR DE TOUR AUTOMATIUUE 


INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


UCTOBER 1 = 1974 © 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
28,SHIPBUILDING AND REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 28.CONSTRUCTION & REPARATION=NAVIRES 
NO. 1ER 1ER oS 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 
JOINER=™ HOURLY / HORAIRE MENUISIER DE NAVIRES 
INDUSTRY Se 5.24 ee Sne9 Dele BIg) 5.29 INDUSTRIE 
LABUURER,NON=PRODUCTION=M MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD®H 
INDUSTRY 15 4,47 4,56 4.56 4.56 4,56 4.56 INDUSTRIE 
SHIPWRIGHT,WOOD=M CHARPENTIER DE NAVIRE 
INDUSTRY 47 359 OOS 5.29 5.29 5.29 Sie c0 INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 20 4.95 4,88 4,88 5.00 5.00 5.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 BS 4,88 4,88 5.00 5.00 5.00 200M E er eUiS 
WELDER,COMBINATION=M SOUDEUR AU GAZ ET A L'ARC 


INDUSTRY 426 25 BY) Doe) 5.43 5.43 5.43 5.43 INDUSTRIE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1974 = 1—ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
30.,ELECTRICAL INDUST EQUIP EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE 30.MATERIEL ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
NO. 1ER 1ER SE DE: 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEC HEE 
ASSEMBLER,PRODUCTION©=M HOURLY / HORAIRE MONTEUR A LA PRODUCTION 
INDUSTRY ND Lette! AAS 2.65 3.56 3.56 3.64 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 13 3.18 Ale) 2.65 3.56 3.56 3.64 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RbD 9TH 
34.TRUCK TRANSPORT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DE Care 34.TRANSPORTS PAR CAMIUN 
NO. Del 1ER is GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 
DISPATCHER,MOTOR VEHICLES=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
INDUSTRY 9 185 150 170 185 195 220 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 172 150 167 170 185 190 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL©=M™ HOURLY / HORAIRE MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL=H 
INDUSTRY 13 4.38 4.25 4.35 4.40 4.40 4.83 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18) 4.38 4.25 4.35 4.40 4.40 4.83 MOINS DE 100 
MOTOR*VEHICLE MECHANIC=M MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 26 4,45 4,14 4,24 4.50 4.73 4.73 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 16 4,56 $.25 4,50 4.73 4,73 4.73 MOINS DE 100 
TRUCK=DRIVER HELPER=M AIDE*CHAUFFEUR DE CAMION 
INDUSTRY 37 Yai) Ce 4,03 4.08 4,18 4.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 15 Seoe a5 (As Boas CaS 4.40 4.40 MOINS DE 100 
TRUCK*DRIVER, TRACT=TRAILER=M WEEKLY / HEBDUMADAIRE CHAUFF*CAMION,TRACTEUR SEMI=REMURQUE 
INDUSTRY 120 190 gfe: 185 192 194 214 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


LESS THAN 100 Si 189 141 173 180 214 214 MOINS DE 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 36.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 
CASHIER, OFFICE=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE D'ENTERPRISE 
INDUSTRY 22 104 90 OS) 100 110 120 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 7 116 100 100 108 130 150 100 A 499 
LESS THAN 100 15 98 88 90 a) 105 110 MOINS DE 100 
CASHIER, OFFICE=M CAISSIER D'ENTERPRISE 
INDUSTRY 9 141 90 110 150 P55 205 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 135 90 107 110 150 205 MOINS DE 100 
COUNTER SALESMAN, WHOLESALE=M VENDEUR AU COMPTOIR=GROS 
INDUSTRY 141 ise 110 130 150 ya 185 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 84 147 114 125 142 170 185 100 A 499 
LESS THAN 100 57 158 107 137 155. 175 196 MOINS DE 100 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATUR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 230) 3.79 2.7/5 3.50 3.82 4.30 4.30 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 el 3.49 o> Sie lis eG 1H 5.82 3.97 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL©M WEEKLY / HEBDOMADATIRE MANUTENTIONNAIRE*EN GENERAL =H 
INDUSTRY 86 130 92 103 V25 152 fe INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 9 109 80 92 Je 10e 166 100 A 499 
LESS THAN 100 a, 1355 92 110 130 152 174 MOINS DE 100 
ORDER FILLER=F COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES@=F 


INDUSTRY 5 96 78 85 100 107 110 [NDUSTRIE 


SBeWHOLESALE TRADE 


ORDER FILLER=-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
1v0 TU 
LESS THAN 
PACKAGER,HAND=-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
OO) 1 (0) 
LESS THAN 
RECEIVING CLERK=-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
NO 1G) 
LESS THAN 
SALESMAN,RFTAIL=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


AKSALESMAN,RETAIL=M 
INDUSTRY 


BSW ABLES FMENT SarZ& 
LESS THAN 


ISALESMAN,WHOLESALE=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


LOO 1 
LESS THAN 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


100 


100 


499 
100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEIR are 


199 


eS, 
76 


55 


21 
34 


63 


40 
23 


60 


60 


110 


96 


144 


66 
78 


~ WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


146 


CEST 
156 


106 


lee 
97 


Leo) 


133 
1ee 


190 


190 


Sylel 


339 


AND SALARY RATES / TAUX DE 


OCTOBER 


1ST 
DECMEE 

1FR 
DEGIEE 


xxe* WQUEBEC xxx 


1 - 


1ST 
QUARTILE 

1ER 
QUARTILE 


1974 


SALAIRE ET 


S SMele (Oe Weile 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADATRE 


9e 


100 
87 


60 


95 
40 


90 


95 
90 


V2 


125 


95 


OS) 


100 


100 


103 
PD) 


145 


145 


ey; 


160 


We 


209 
Nes) 


138 


139 
155 


100 


120 
DS) 


2S) 


eS 
ais) 


190 


190 


LY) // 


472 


ed 


eal5 
210 


35RD 
WUARTILE 

bye 
GUARTILE 


160 


160 
160 


120 


140 
105 


158 


158 
142 


NS 


lS 


47e 


47e 


230 


216 
257 


TRAITEMENTS = 


9TH 
DIE GeDIRE 

TE 
DEGREE 


254 


472 


47e 


CSyi/ 


230 
e257 


TABLEAU A 


38,COMMERCE DE GROS 


COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=H 


INDUSTRIE 

GRUSSFUR D'ETABLISSEMENT 
100 aA 499 

MOINS DE 100 


EMBALLEUR A LA MAIN 


INDUSTRIE 

GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


RECEPTIUNNAIRE =H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


VENDEUR=DETAIL 


INDUSTRIE 
GROUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


**VENDEUR=DETAIL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VENDEUR=GROS 


INDUSTRIE 

GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


TABLE A 
Nu. OF 
3B.WHULESALE TRADE EMPLYSe 
NO. 
D'EMPL. 
«*SALESMAN,WHULESALE=M 
INDUSTRY 79 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 24 
LESS THAN 100 55 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 66 
ESTAKLISHMENT SIZE 
100 Tu 499 10 
LESS THAN 100 S6 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 331 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 108 
LESS THAN 100 223 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


2e5 


wee QUEBEC *** 


OE TMastse Mh WNC) & 
187 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY 7 HEBDOMADAIRE 


100 128 Ge) 
230 230 250 

98 7 164 
HOURLY / HURATRE 
2.50 tye thre 3.70 
io ENS) 3.00 4.00 
Ce Bole 3.54 
SW D0 4.24 
SO De eyl) 4,24 
2.94 LG a!) 4.18 


1—ER OCTUBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


230 


23u 
Bagi 


9TH 
DECILE 

GE 
DECILE 


294 


346.COMMERCE DE GROS 


x*VENDEUR=GROS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUMMIS A L'EXPEDITION@=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


39.RKETAIL FOUD STORES 


SASHIER@F 


AE AT 


NEAT 


AEAT 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
CUTTER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
PACKAGER®*F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


PACKAGER=M 


INDUSTRY 


3ALES CLERK=M 


INDUSTRY 


SIZE 
TO 
THAN 


SIZE 
TU 
THAN 


SIZE 
TO 


ESTABLISHMENT SIZE 


100 
LESS 


TO 
THAN 


499 
100 


499 
100 


499 


499 
100 


TABLE A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


146 


63 
61 


44 


20 


SIG) 
20 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE E1 


AVERAGE 


MOYENNE 


149 


Su 
bes 


162 


181 
135 


146 


145 


130 


Usy7/ 


160 
136 


OCTOBER 


1ST 
DECTEE 

1ER 
DECILE 


kee QUEBEC xxx 


174 
1ST 

QUARTILE 
1ER 

QUARTILE 


OMEN (OG 1p Wisin 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


110 


95 


25 


VeS 
109 


140 


165 
110 


135) 


126 


OS 


135 


140 
120 


Lie) 


150 
119 


165 


1480 
1 2iG) 


153 


138 


155 
130 


35RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


178 


178 
148 


187 


206 
Wey 


S35 


168 


NTFS) 


165 


18S 
145 


TRAITEMENTS — 


9TH 
DECILE 

GE 
DEGIRE 


MG) 


196 
164 


206 


206 


Hes 


168 


183 


199 


203 
1609 


TABLEAU A 


39.CUMMFRCE DF DETAIL D'ALIMENTATION 
CALTSS TERE 
INDUSTRIE 
GROUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUMMIS BOUCHER 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
EMPAQUETEUSE DE VIANDE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


EMPAQUETEUR DE VIANDF 
INDUSTRIE 


CUMMIS VENDEUR 


INDUSTRIE 

GRUSSEUR D'ETAKLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DF 100 


40,RET TRADE*MTR VEH REPATR 


BODY REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
*BODY REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 eo 499 


GARAGE SERVICEMAN=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LOW Wwe 499 
LESS THAN 100 


MOTOR@VEHICLE MECHANIC=M™ 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
1009 hu 499 
LESS THAN 100 


*MOTOR@VEHICLE MECHANIC®’M 
INDUSTRY 
*xSALESMAN,MOTOR VEHICLES=™ 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 499 
LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


Te 


24 


48 


16 


13 


ee 


Oy 


1/3 


39 
3e 


AVERAGE 


MOYENNE 


194 


207 


180 
240 


kee QUEBEC *** 


OC YVORER 1 2 WEy/C) & 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DELILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


hati 173 166 
167 173 1686 
aes 7/8) 164 
Ara 189 198 
169 198 208 
99 140 148 
119 140 148 
66 116 Wye 
144 182 19'S 
73 186 193 
134 17.9) 191 
Ta, 183 193 
85 123 161 
65 PS 155 
ye) Wes 165 


1ER OCTOBRE 


35RD 
QUARTILE 

tile 
QUARTILE 


19:5 


193 
198 


208 


Qi) 


Se 


is) ) 
154 


198 


196 
198 


204 


247 


244 
364 


9TH 
DEGHEE 

SE 
DEGHEE 


eul 


193 
20e 


265 


265 


156 


NSS 
VO 


203 


209 
203 


eer, 


4Se 


555 
500 


GU,REPAKATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 
REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
10/0 aA 499 
MOINS DE 100 
*REPARATEUR DE CARRUSSEKIES 


INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A O99) 


GRAILSSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRIE 
GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
MECANICIEN D'AUTOMOHILES 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
*MECANICIEN D'AUTUMOUOBILES 
INDUSTRIE 
**VENDEUR DE VEHICULES AUTUMUBILES 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


40.RET TRADE*MTR VEH REPAIR 


SALESPERSON,PARTS=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DIEM Pr. 


us) 


44 
oa 


kkk QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTUBRE 


1ST 1ST 

AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN 

WEEKLY / HEBDUMADATRE 

142 100 25 147 

sya 110 13e 1 Sil 

130 100 tbe 140 


3RD 
QUARTILE 


QUARTILE 


155 


170 
TS 


9TH 
DECTEE 

GE 
DEGHEE 


176 


195 
135 


40.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 


COMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


41.,RETAIL 


CASHIER=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND 
100 TO 


TRADE*OTHER 


OVER 
499 


MATERIAL HANDLER, GENERAL=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND 


RECEIVING CLERK=M 


INDUSTRY 


SIZE 
AND 


ESTABLISHMENT 
500 


SALESPERSON,CLASS A=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
100 TO 

SALESPERSON,CLASS AM 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


SALESPERSON,CLASS B-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND 
100 TO 


OVER 


OVER 


OVER 
499 


499 


OVER 
499 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


93 


29 
61 


44 


Wy 


23 


19 


235 


88 
116 


37 


29 


526 


483 
43 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


108 


LOW 


106 


xxx QUEBEC *x** 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


81 86 100 
81 84 100 
il 86 100 
96 100 124 
96 100 114 
88 Oe 100 
68 90 96 
81 84 92 
19 81 84 
84 87 105 
95 100 ys 
95 100 118 
81 84 95) 
81 84 95 
83 85 96 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

5E 
QUARTILE 


$55 


120 


130 


135 


105 


100 
105 


158 


124 


319 


150 


155 


93 
IOS 


15.5 


135 


106 


106 
150 


41.COMMERCE DE DETAIL*AUTRE 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 
MANUTENTIONNAIRE-EN GENERAL ®H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO js PLUS 


RECEPTIONNAIRE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
BOO (air (We) 
100 A 499 
COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


BO ap EUS 
100 A 499 


41.,.RETAIL TRADE=OTHER 


SALESPERSON,CLASS BeM 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
L000" 1/0 499 


SALESPERSON,CLASS C=F 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


SALESPERSON,CLASS Cem 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
L010 ie 499 
STOREMAN=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


TABLE A = WAGE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


78 


56 
19 


186 


174 
12 


224 


168 


43 


38 


AVERAGE 


MOYENNE 


NY 


ii2ie 


aad 
156 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


week QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


85 G2 110 
64 Sie 105 
85 100 110 
81 92 99 
81 90 99 
102 106 120 
84 99 108 
84 Si 99 
120 135 160 
86 100 LDU) 
66 86 te5 
we) 100 AS 
100 100 101 
HOURLY / HORAIRE 

Se 0 3.65 4.53 

3.00 4,00 4.67 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DEGIEE 

9E 
DECTEE 


- TABLEAU A 


41.COMMERCE DE DETAIL*AUTRE 


COMMIS VENDEUR,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PEUS 
100 A 499 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET (PEUS 
100 A 499 


COMMIS VENDEUR,CLASSE C 


INDUSTRIE 

GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOQ leq, WLUW) 

100 A 499 

MAGASINIER 

INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 

MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMIUON,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO (ip TALUS 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *** 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST SRD 9TH 
42.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 42.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER Lye Ole 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
CARPENTER,MAINTENANCE=M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER@MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 47 4,18 3.98 5.98 5.98 4.10 4.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 36 4.22 Dake Dati) 3.98 3.98 4.11 SOO jay (Pes) 
10:0) Se 499 10 4.04 Loe) 5.98 3.98 4.17 4.20 100 A 499 
CHAMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADAIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 166 hata 110 110 Natal Lang hall INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 105 iotol 110 110 111 ils HS) SOQ Ey (ebuS 
100 TO 499 40 109 104 Vit Tt aviel Uaty! 100 A 499 
LESS THAN 100 2 Lat euee ita Mm ae Lit MOINS DE 100 
COOK, HELPER@=F AIDE*CUISINIERE 
INDUSTRY 194 ied 104 Naval 111 ata 116 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 165 yu 108 Veet V4 oui 116 SWOQ [27 TAwWS 
100 TO 499 4S) Tv2 al lat i ota! babal 118 100 A 499 
LESS THAN 100 16 102 70 102 Hoe 111 116 MOINS DE 100 
COOK,HELPER=M AIDE*CUISINIER 
INDUSTRY 7 WEY eS 113 118 118 eis INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 45 116 115 ANS 118 118 123 S00 fay TRLUS 
100 TO 499 11 115 ies pis pis 116 118 100 A 499 
COOK, INSTITUTION@=F CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRY 36 143 108 108 1st 144 228 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 28 140 108 108 rt 144 228 SOO fay (EW) 


LESS THAN 100 6 161 127 129 138 NEE 1/5) MOINS DE 100 


42.HUSPITALS 


COOK, INSTITUTION=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
DIAGNOSTIC=RADIULOG TECHN©=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
DIAGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


ELECTRICAL REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


LABOURER,NON*=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LAUNDRYMAN,HEAVY DUTIES 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 


LAUNORYWOMAN,LIGHT DUTIES 


INDUSTRY 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DV EMPIET. 


67 


28 


25 


28 


24 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


143 


142 
143 
145 


153 


152 


161 


177 


172 


LS 


OCTOBER 1 = 1974 


1ST 


xxx QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


- 1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


129 


129 
140 
140 


133 


133 
139 


133 


13:5 


140 


129 
140 
140 


139 


139 
149 


150 


149 


143 


143 
140 
143 


149 


149 
154 


169 


165 


HOURLY / HORATIRE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


104 


104 


102 


104 


104 


DS 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


148 


148 
143 
150 


164 


loe 


171 


197 


197 


126 


Cat 


210 


126 


126 


42.HOPITAUX 


CUISINIER,-ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 iy PLWE 
100 A 499 
MOINS DE 100 
TECHNICIENNE KADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 (zy (LUIS 
100 A 499 
TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIGQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


BEECT RI CTENS DENTE TEN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 El Reus 


MANOEUVRE=*NON AFFECTE A LA PRUD*=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ETae BUS 
100 A 499 
PREPOSE DE BUANDERIEsTRAVAUX LOURDS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
WO tary (PWS) 


PREPOSEE DE BUANDERIE,TRAVAUX LEGERS 


INDUSTRIE 


42.HUSPITALS 


MEDICAL*LAB TECHNICIAN@F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL*LAB TECHNICIAN@=M™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL=LAB TECHNOLOGIST =F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
MEDICAL=LAB TECHNOLOGIST=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MORGUE MAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


NURSE AIDE=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


LOO Se 499 
LESS THAN 100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


66 


63 


41 


39 


225 


204 
el 


94 


87 


AVERAGE 


MOYENNE 


134 


138 


136 


165 


164 


139 


105 


104 


Oe pO wh CWE 


1ST 


xxx QUEBEC *x**x 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= 1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADAIRE 


7, 


P17, 


116 


ven 


127 


104 


98 


128 


128 


140 


140 


149 


149 
149 


158 


154 


104 


106 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


144 


144 


149 


UU 
184 


184 


183 


145 


145 


106 


106 
104 
106 


202 
202 


145 


145 


109 


109 
104 
11e 


42.HOPITAUX 


TECHNICIENNE DE LABORATUIRE MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 er eeus 


TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCO Ede ws 


TECHNICIENNE*SPECIALISTE LABeMEDICAL 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO fy WEUS 
100 A 499 
TECHNICIEN@SPECIALISTE DE LAB.MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
BOO (ey (LWe 


TECHNICIEN DE LA MORGUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


AIDE*INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
B00) 1p (PLWs) 


100 A 499 
MOINS DE 100 


42.HOSPITALS 


NURSE,GENERAL DUTY*F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 

500 
10:0 
LESS 

NURSING ASSISTANT=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
100 TO 
LESS THAN 


ORDERLY,CERTIFIED=™ 


INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 


ORDERLY, UNCERTIFIED=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
PHYSIOTHERAPIST=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND 
100 TO 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 


OVER 
499 


OVER 


OVER 
499 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DMEM PETS 


2,485 


2,168 
273 
44 


844 


674 
te 
58 


cS9 


140 
9 


283 


266 


13 


2) 


Fahl 


22 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


xxe*e QUEBEC *x* 


UGTOBER T=) 197, 4e=— JER SUGTUBRE 
1ST 1ST 35RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER fe 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
166 136 144 156 186 
164 136 141 156 180 
178 141 156 174 205 
185 LYS) 156 169 ee) 
sie: 11s Ree 133 145 
i Ve ee) lee TE 143 
135 122 128 143 143 
128 104 116 si 143 
139 Vidic 138 143 143 
140 Tee 138 143 143 
P35 aS 128 143 143 
118 100 109 118 128 
117 100 109 118 128 
eS 108 126 128 128 
203 165 a 199 22> 
201 165 171 195 225 
We) 105 Pia 113 116 
113 104 otal tas) 116 
AAD) Ss os 113 irs 


9TH 
DECIEE 

SE 
DECILE 


219 


ene 
lg 
20) 


143 


143 
143 
143 


148 


148 
143 


128 


128 
128 


247 


247 


118 


118 
NOY) 


TABLEAU A 


42.HOPITAUX 


INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
51010) Eire S 
100 A 499 
MOINS DE 100 
INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5100) SET \REUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S005 SER PEUS 
100 A 499 
GARCON DE SALLE D'HOPITAL,NUON=CERTIFIE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ep PEWS 
100 A 499 
PHYSIOTHERAPEUTRE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ET PEUS 


OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


200. el Reus 
100 A 499 


42.HOSPITALS 


STATIONARY ENGINEER, 1ST 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND 


STATIONARY ENGINEER, 2ND 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


STATIONARY ENGINEER, 3RD 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
100 TO 

STATIONARY ENGINEER, 4TH 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 


ce=™ 


OVER 


cE 


OVER 
499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEMME. 


19 


19 


We) 


23 


18 


AVERAGE 


MOYENNE 


CPOE gh 


1ST 


xxx QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 


- 1£R OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIAN 


HOURLY / HORAIRE 


4,68 


4,68 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


- TABLEAU A 


42.HOPITAUX 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES@1RE CL. 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SW) yp (ewe 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=eE CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=SE CLASSE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 fy PLUS 
100 A 499 
MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4E CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
POO eit 1eeUS 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
Kk QUEBEC KK 


OGTUBERM T= = 9197/45 =— LER OCTUBRE 


NU. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
'43.LAUNDERIES & CLEANERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.BLANCHISSAGE*/NETTOYAGE ET PRESSAGE 
NO. 1ER 1ER Si 9E 
D'EMPL.e MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
RIVER*=SALESMAN=™ WEEKLY / HEBDOMADATRE VENDEUR*LIVREUR 
INDUSTRY 24 139 95 130 145 150 iS) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
HOO To 499 24 139 95 130 145 150 155 100 A 499 
EAMSTRESS=DRY CLEANING HOURLY / HORAIRE COUTURIJERE=NETTOYAGE A SEC 
INDUSTRY ht 2 oel Zoe 2.25 Ce Agee 2044 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


10/0) > hu 499 11 Creu 2.20 eee) 2.25 2.25 2044 100 A 499 


Y4.HUTELS=200 & MOKE EMPL'S 


BARTENDER®=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
BELLMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


CHAMBERMAID 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


ROTTER GE ERK =F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


iGupe aGeS Eins 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


oy) 


39 


28 


28 


OH 


oT 


173 


ES 


26 


18 


18 


wxex QUEBEC *x** 


OCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1S 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
101 68 90 105 
101 88 90 105 
79 76 78 78 
79 76 78 78 
78 72 76 78 
78 ie 76 78 
95 94 94 94 
95 94 94 94 
108 84 105 105 
108 64 105 105 
116 95 110 is 
116 95 HAL) Ts 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


105 


105 


81 


81 


78 


78 


96 


96 


7 


130 


130 


DEGREE 


Val ce 


8e 


&e 


81 


81 


104 


104 


Ware 


lee 


ES) 


135 


44.,HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 


BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOM fsap (LW) 


CHASSEUR 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SUQ ey TLwS 


GARCON DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
BOO fey ielGus} 


FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


RECEPTIONNISTE D'HOTEL®F 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S0 0S ee EUS 


RECEPTIUONNISTE D'HOTEL@H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOW ly PLUS 


44.,HOTELS=200 & MORE EMPL'S 


forcneN HECPER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


.ABOURER,NON*=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AnD OVER 


}UPERVISOR,CHEFS AND COUKS=mM 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


SUPERVISOR*WAITERS,ETC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
TELEPHONE OPERATOR=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
VAITER, FORMAL SERVICE 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


OVER 
NAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DY EMPL. 


81 


81 


26 


26 


20 


20 


20 


20 


30 


30 


60 


60 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


92 


92 


193 


Vo) 


128 


We) 


a5 


93 


zke*k QUEBEC xxx 


OCTOBER Mi = lois 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIAN 


WEEKLY / HEBDUMADATRE 


64 90 90 


84 90 90 


HUURLY 7 HORAIRE 


WEEKLY 7 HEBDOMADATRE 


Veg 149 160 
129 149 160 
103 103 105 
103 103 105 
64 84 94 
84 84 94 
HOURLY / HORAIRE 
1,80 1.86 1,86 
1,80 1,66 1,66 
1.60 1.80 1,66 
1.80 1.80 1.686 


1ER OCTUBRE 


35RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


95 


95 


225 


A225 


149 


149 


95 


95 


9TH 
DECILE 

IE 
DE GHEE 


101 


101 


250 


250 


160 


160 


101 


101 


1.90 


1.90 


TABLEAU A 


44,HOTELS=200 EMPLOYES E17 FLUS 
GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO jai Tae) 


MANUEUVRE*NON AFFECTE A LA PRUD=H 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOOM ne Reus: 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIEKS 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
D0 0S ET EUS 


SURVEILLANT*SERVEURS+HUTESSESsGARKCON 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ET PEUS 


TELEPHONISTE =F 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SET PEUS 


SERVFUR,SERVICE D'APPARAT 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Reims 


SERVEUSE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
VO En IReUs 


4S.HUTELS*UNDER 200 EMPL'S 


BARTENDER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


BELLMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


BEVERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


CASHIER, OFFICE=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


CHAMBERMAID 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


31 


iy 


20 


20 


22 


2e 


123 


AVERAGE 


MOYENNE 


80 


80 


82 


82 


19 


79 


a 


al 


106 


106 


86 


86 


CCTC EER = 


1ST 


zee QUEBEC *x* 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 


= TER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


70 


70 


65 


65 


74 


74 


UZ 


ve 


63 


63 


77 


Wf 


ne 


Te 


Uf) 


15 


74 


74 


Te 


ie 


90 


90 


79 


WQ) 


79 


9) 


84 


84 


ae 


ian 


ee 


ie 


103 


103 


84 


84 


3RbD 
QUARTILE 

Ole 
QUARTILE 


84 


84 


84 


84 


90 


90 


Thi 


ae 


) 


94 


94 


DECIEE 


100 


100 


69 


89 


90 


90 


384 


84 


135 


S'S 


95 


95 


4SsHUTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSE MENT 
MOINS DE 100 


CHASSEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE TABLE, BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


FILLE DE TABLE, BOISSUNS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CAISSIERE D'ENTREPRISE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSE MENT 
100 


FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


4S.HOTELS*UNDER 200 EMPL'S 


>OOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


*XECUTIVE HOUUSEKEEPER=F 
INDUSTRY 


SIZE 
THAN 


ESTABLISHMENT 
LESS 


Tne CLERK=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


fone CLERK™=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


HOUSEMAN 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


“ITCHEN HELPER@F 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


ReTCHEN HELPEK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NO. 


DVEMP Le 


oo 


29 


11 


11 


bad 


T/ 


39 


AC, 


16 


16 


26 


26 


zaAx*k QUEBEC xxx 


UCTOBER 1 = 1974 = 
1ST 1ST 

AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

MOYENNE  ODECILE QUARTILE MEDIAN 

WEEKLY / HEBDUMADAIRE 

150 125 129 150 

150 125 129 150 

103 92 95 105 

103 92 95 105 

103 74 98 100 

103 74 98 100 

119 83 100 115 

119 63 100 115 

100 86 90 95 

100 b6 90 95 

8S 72 84 85 

85 72 84 85 

91 70 74 94 

91 70 74 94 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

ile 
QUARTILE 


160 


160 


108 


108 


140 


140 


104 


104 


86 


86 


95 


95 


DEGUEE 


164 


184 


130 


130 


160 


160 


125 


eS 


90 


90 


95 


95 


4S.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GOUVERNANTE D'HOTEL UU D'INSTITUTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


RECEPTIONNISTE D'HUTEL@F 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


RECEPTIONNISTE D'HOTEL®@H 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


EIELE DES CULS INE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 1900 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


45.HUTELS=UNDER 200 EMPL'S 


LAUNDRYMAN,HEAVY DUTIES 


INDUSTRY 
ESTABETSEMENT esl ZE 
LESS THAN 100 
LAUNDRYWOMAN,LIGHT DUTIES 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
BESS: Tain 100 


SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
SUPERVISOR=WAILTERS*/ETC=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT “SIZE 
LESS THAN 


100 
TAPMAN 
INDUSTRY 


ES] ABRITSHMENT tolZe 
LESS THAN 


100 
WAITEK,FUORMAL SERVICE 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SWZ 
THAN 


100 
WAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 


THAN 100 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DREMP ET. 


10 


10 


13 


13 


16 


16 


43 


43 


51 


Sin 


A 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


101 


101 


80 


80 


183 


183 


130 


130 


US 


US 


xkx* GQUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
74 84 84 120 
74 84 B4 120 
63 63 Bd 84 
63 63 Bu 84 
135 150 195 210 
135 150 195 210 
ba 115 125 140 
B4 115 125 140 
63 63 72 81 
63 63 72 al 
HUURLY / HORAIRE 
1.70 1.20 1.60 2203 
170 Le 20 1.80 20s 
1.70 1.80 1.40 1,85 
1.70 1.80 1.40 1.85 


135 


135 


95 


35 


220 


220 


1607 


iN(sy 7/ 


81 


81 


- TABLEAU A 


4S.HUTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


BLANCHISSEUR,TRAVAUX LOURDS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


BLANCHISSEUSE,TRAVAUX LEGERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 


GROUSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


SURVEILLANT=SERVEURS*»HOTESSES,GARCONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


SERVEUR DE BIERE EN FUT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


SERVEUR,SERVICE D'APPARAT 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 
SERVEUSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


46.RESTAURANTS 


AR HOP<F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 
ASHIER@F 

INDUSTRY 

ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


ASHIER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 100 
OOK=F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


100 
OOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


Sze 
THAN 


100 
OQUNTER ATTENONT,CAFETERIA=F 
| INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


49 


49 


26 


24 


136 


123 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


AVERAGE 


MOYENNE 


109 


148 


149 


74 


aAxk*k QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1€R OCTUBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

HOURLY / HOKAIRE 

1.40 1.80 1.80 2.05 

1.80 1.80 1.80 2.05 
WEEKLY / HEBUOMADAIRE 
80 86 101 104 
104 104 104 104 
79 80 91 99 
95 103 109 109 
95 103 109 109 
90 92 100 130 
90 92 100 120 
110 124 138 160 
110 124 135 165 
63 72 86 95 
63 63 72 Te 


TRAITEMENTS = 


9TH 
DEC URE 

GE 
DECHEE 


130 


130 


145 


138 


195 


195 


1355 


90 


TABLEAU A 


46.RESTAURANTS 


SERVEUSE A L'AUTO 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 100 
CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETAbBLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SERVEUSE AU CUMPTOIR,CAFETERIA 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


4os.RESTAURANTS 


COUNTER ATTENONT,CAFETERIA=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


HOSTESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


KITCHEN HELPER*@=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


KITCHEN HELPER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


KITCHEN*STOCK CLERK=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SHORT*ORDER COOK=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SHORT*ORDER CUOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SZ 
THAN 


100 


100 


499 
100 


100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DMEMPIET 


28 


el 


49 


37 


Si 


58 


S7/ 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


90 


81 


88 


65 


98 


106 
89 


91 


91 


83 


83 


90 


89 


CETOB ERS 1te= 


1ST 


xe*x QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1974 


= 1ER OCTUBRE 


MEDIAN 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


81 


81 


81 


81 


81 


81 


HOURLY / HORATRE 


Creo 


Cret510) 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


oN 


57 


74 


95 
65 


82 


82 


ui 


Ui 


et 


it 


84 


74 


82 


Be 


7/ 


lan 


a 


hal 


94 


94 


101 


108 
89 


88 


88 


as 


We 


81 


81 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


90 


81 


94 


108 


108 
98 


98 


98 


84 


84 


95 


91 


9TH 
DEGHEE 

9E 
DEH 


> 


81 


ave 


102 


108 


108 
106 


100 


100 


120 


120 


TABLEAU A 


46.RESTAURANTS 


SERVEUR AU COMPTOIR,CAFETERIA 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FLEES DESCUTST NE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


COMMIS A L'APPRUVISIONNEMENT=CUISINES= 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR 
MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
100 


CUISINIER DE CASSE*CRUUTE 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


TABLE 
NO. OF 
46.RESTAURANTS EMPLYS. 
NU. 
D'EMPL. 
UPERVISOR,CHEFS AND COOKS=mM 
INDUSTRY 43 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TU 499 18 
LESS THAN 100 25 
AITER 
INDUSTRY 37 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 57 
AITRESS 
INDUSTRY 512 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 454 


A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


zxx*e QUEBEC **x 


OCU BER S=lho 7 Fe TER OCTUBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Oe 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATIRE 

145 150 184 204 
LUG) 184 184 200 
136 146 165 204 
HOURLY / HORAIRE 

1,80 1,80 1.60 2.00 
1,80 1.80 1.80 2.00 
1,80 1.80 1.80 2.00 
1.80 1.80 1.80 2.00 


9TH 
DEGTEE 

9E 
DECTLE 


225 


2.10 


2.10 


TABLEAU A 


46.RESTAURANTS 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SERVEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 
SERVEUSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


47,.SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 
JANITOR=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LOO To 


WINDOW CLEANER=M 


INDUSTRY 


499 
100 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER VER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HOURLY / HORATRE 
2.20 Ce 1/0 2.10 2.10 2.10 
reve) 2.10 ee 0 2.10 2.10 
fs 'S7/ 2.10 2.10 2.86 289 
eco 2ne5 Bos) 2.25 A/a) 
2.26 es 2ee5 2.25 2.25 
Zoe) 2 e5 2.25 aee> 2eeD 


9TH 


DECILE 47.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENTS 


9E 


DEGTLE 


FEMME DE MENAGE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.10 100 A 499 


2.89 MOINS DE 100 
CONCIERGE=H 
2.25 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.e5 100 A 499 


LAVEUR DE VITRES 


3.25 INDUSTRIE 


TABLE R = STANDARD HOURS OF WORK © HFURES REGULIERES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
xxx QUEBEC xxx 


OCTORER 1 = 1974= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT= PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ATION TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOTS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA= ADMIN. 
INDUSTRIES TION TRANSPORTS COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 434 63 2s 127 47 12 121 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 42,260 2,006 2,751 Anise! 5,169 25,099 4,009 NOMBRE D'EMPLOIS 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 567.5 20.6 Sye0 Tel 13.6 86.6 14.1 MOINS DE 35,0 
5760 WIS AS Siree Zio 18.1 Liy/ate! - 65.1 BB e0 
OVER 35.0,UNDER 37,5 6.0 24.6 42.9 item 11.4 = 0.6 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Hy G'S 16.4 14,3 O98) 42.5 LYST 13.0 5.9 Biiee 
OVER 37.5,UNDER 40,0 0.6 = - 4.6 Ga! = 0.0 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40,9 4.2 8.9 24,3 16.7 1.4 05 Sioa 40,0 
OVER 40,0 On> 0.4 Ord 2.8 - = 2.9 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4,0 - - - « - - - 4.0 
5.0 eat 100.0 MN Th 98.7 100.0 100.0 Siete 5.0 
OTHER UNDER 5,5 - oS - = = - S AUTRES MOINS DE 5.5 
a's Ole LS J 0.7 cY L 0.1 q's 
OVE Rises) 0.2 S m = - Cre) PLUS MDE S75 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOURS 
UNDER 7,0 SG 15.9 sve) itor 13.6 86.6 14.2 MOINS NE 7,0 
ow MKS} 5) Big ©) ri) 18.9 Lie} acl = 65.6 ee) 
OVER 7.0,UNDER 7,5 3,0 24.6 6.5 10.6 = 0.5 PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
5s nos) 14.3 49.2 43.4 34.2 13.0 US SS) 
OVER 7.5,UNDER 8,0 On = = 4.5 2a il = 0.0 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 4.2 8.9 24,3 16.7 1.4 065 5.8 8.0 
GVIERMeGis 0 Olen 0.4 Ghent Aon o - 0.8 PLUS DE 8.0 
O0 STANDARD HOURS REPORTED 0.6 = On 0.6 = = Sc AUCUNE HEURE REGULIERE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 34,4 L)GiT/ S150) Bite 36.0 Bide 35.4 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES REGULIERES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
kee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1974= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUF AC®= TRANSPORT= PUBLIC 
NON=OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ATION TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOIS HORS DES BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA= ADMIN, 
INDUSTRIES TION TRANSPORTS COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 398 63 25 121 21 13 116 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 33,893 77251 4,347 4,369 433 4,864 9,476 NOMBRE D'EMPLOIS 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 2.8 4.3 6.9 0.3 5.8 pas 3.0 MOINS DE 35.0 
35,0 Fe 0.4 8.8 gee 13.6 - 1.9 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 eel O07 - 0.7 - - 0.5 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
37,5 Bis 2.3 - 18.3 1.6 te O87 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40,0 13.1 0.9 14.3 0.8 53 - 38.5 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40,0 58.7 B0.2 66,6 49,8 15.5 hte 25.9 40.0 
OVER 40.0 14,8 i iae ce 27.8 Baa ~ 25.6 PLUS DE 40,0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4,0 12 4.3 - 2.0 - - : 4.0 
5,0 89,9 94,9 97.8 94,3 45.0 99.2 Whe? 5.0 
OTHER UNDER 5,5 0.3 0.8 - - - - GC AUTRES MOINS DE S.5 
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= TABLEAU B 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NOMBRE D'EMPLOIS 


HEURES PAR SEMAINE 
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PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Vie 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 
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8.0 
PLUS, Diz Sa 


AUCUNE HEURE REGULIERE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TECHNICAL NOTES APPENDIX A - 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the "C.C.D.0.", 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration tral 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards" for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", as many companies are of a multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada. 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a pay 


APPENDICE A NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de 1'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établissements 
au Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la 
poste au moyen d'un questionnaire adressé aux 
employeurs. Dans tous les cas, pour chaque occu- 
pation visée par l'enquéte, le questionnaire renferme 
une bréve description du travail qui lui est 
particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur 
la "Classification canadienne descriptive des 
professions", qu'on appelle communément "C.C.D.P.", 
qui a été établie et publiée par le ministére de la 
Main-d'oeuvre et de l'Immigration en collaboration 
avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans 
le questionnaire ont pour but d'aider les employeurs 
a identifier les emplois particuliers pour lesquels 
des renseignements sur les taux de salaire sont 
demandés. Ces descriptions ne doivent pas Gétre 
considérées comme étant des "normes" pour les emplois 
d'une industrie ou d'un établissement en particulier, 
étant donné que les fonctions et la somme de travail 
propres Aa certains emplois peuvent varier légérement 
d'un établissement a l'autre et d'une industrie 4a 
l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels on a 
eu recours dans le choix des occupations aA inclure 
dans l'enquéte sont les suivants: 1'importance 
numérique, la prédominance dans l'industrie ou la 
collectivité, l'importance dans le procédé de 
production et la possibilité d'ten donner une 
définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"1'établissement" plut6t que pour "l'entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent 
plusieurs établissements ayant une succursale ou plus 
dans diverses localités. De plus, a cause de la 
diversité des produits fabriqués par  certaines 
compagnies, il se peut que toutes les succursales de 
l'entreprise ne tombent pas dans la méme classifi- 
cation industrielle définie par Statistique Canada. 


La statistique des salaires s'applique généra- 
lement A la derniére période normale de _  paye 
précédant le ler octobre de l'année de L'enquéte. 


period in which there were no strikes, unusual 
layoffs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not included, 
even where such changes are made retroactive. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report 
is presented mainly in two types of tables. Where 
the criteria for publications are met, the first 
group of tables, which present the cross-industry 
occupations, show for each selected occupation, the 
number of employees, the average, the lst and 9th 
deciles, the median, and the lst and 3rd quartiles 
for all industries surveyed in the community. The 
data are also shown separately for the following 
industry divisions: Manufacturing; Transportation, 
Communication and other Utilities; Trade; Finance, 
Insurance and Real Estate; Public Administration and 
Service. Combined figures for the latter five 
industry divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information published applies 
to selected office occupations, maintenance trades, 
service occupations and non-production labourers. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
lst and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 
as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 
information published applies to selected occupations 
characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


- 


al 


L'expression "période normale de paye" signifie une 
période exempte de gréves, de mises 4a _ pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. Les 
changements dans les salaires apportés le ler octobre 
ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur effet 
est rétroactif. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus 
dans le présent rapport sont présentés principa- 
lement dans deux séries de tableaux. Lorsque les 
conditions de publication sont respectées, la 
premiére série de tableaux, qui présente les occu- 
pations pour l'ensemble de l'industrie, donne pour 
chaque occupation choisie le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane, ainsi 
que le ler et le 3e quartiles pour toutes les 
industries visées dans la collectivité. milk Se i 
également des données distinctes pour les groupes 
d'industries suivants: fabrication; transports, 
commmunications et autres services d'utilité 
publique; commerce, finance, assurances et immeuble; 
administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cing derniéres branches d'industries 
paraissent également sous la rubrique "Autres que 
fabrication", qui comprend également l'abattage et 
les mines, bien que les données pour ces deux groupes 
ne soient pas publiées séparément. De plus, des 
renseignements semblables a ceux qui sont mentionnés 
ci-dessus, c'est-a-dire moyennes, déciles, etc., sont 
donnés d'aprés l'affiliation syndicale et la taille 


de l1'établissement pour chacune des occupations 
choisies. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a certaines occupations 


choisies dans les bureaux, l'entretien, les services 
et aux manoeuvres non affectés a la production. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations hors des bureaux dans un 
certain nombre d'industries choisies, donne, la ou 
les conditions de publication sont respectées, le 
nombre d'employés, la moyenne, le ler et le 9Ye 
déciles, la médiane et le ler et le 3e quartiles, 
d'aprés l'occupation pour l'industrie en général, et 
selon la taille de 1l'établissement. Au besoin, les 
renseignements sont donnés séparément pour les 
méthodes de rémunération au temps et au rendement. 
Les renseignements publiés sur les salaires s'ap- 
pliquent A des occupations choisies particuliéres 4 
chacune des industries de la collectivité visée par 
1'enquéte. 


Additional tables for Montreal, Toronto, 
Winnipeg and Vancouver show the frequency distri- 
bution of employees for the cross-industry occu- 
pations at specific wage or salary intervals for all 
industries combined. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other" employees. The 
information is shown in the form of percentages for 
the incidence of each condition of work, that is, a 
breakdown of what is considered a normal work week in 
terms of hours of work per day, per week and days per 
week, In addition, the average of standard hours per 
week is also shown for the industry as a whole as 
well as for the main industry groups’ such as 
Manufacturing, Transportation, Trade, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the 
establishments having responded to the survey. The 
survey coverage is indicated at the top of each 
table. 


The heading "Public Administration" in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 
Major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management ; Personal Services; and 
Miscellaneous Services. The groups, Education and 
Related Services and Religious Services are not 
covered, while in the Health and Welfare Services 
group only Hospitals are included. 


The definition of the areas included in this 
report is based on the Metropolitan and Community 
Areas as defined by Statistics Canada. 


D'autres tableaux pour Montréal, Toronto, 
Winnipeg et Vancouver donnent la répartition des 
employés dans les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, Aa des @échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de méme 
que le nombre de jours de travail par semaine pour le 
personnel de bureau, le personnel hors des bureaux et 
les "autres" employés. Les renseignements sont donnés 
sous forme de pourcentages pour la fréquence de 
chacune des conditions de travail, c'est-a-dire une 
décomposition de ce qui est considéré tomme une 
semaine normale de travail, en fonction des heures de 
travail par jour, par semaine et du nombre de jours 
ouvrés par semaine. De plus, la durée normale 
moyenne du travail par semaine est donnée pour 
l'industrie en général, de méme que pour les 
principaux groupes d'industries, par exemple, la 
fabrication, les transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, indique la 
proportion d'employés dans les établissements qui ont 
fait rapport de cette condition (40 heures par 
semaine) par rapport au nombre total d'employés dans 
tous les établissements qui ont participé 4 
l'enquéte. Le cadre de l'enquéte est indiqué au 
début de chaque tableau. 


La rubrique "Administration publique" dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les 
administrations locales, provinciales et fédérale. 
Sous la rubrique "Services" sont groupés les établis- 
sements qui satisfont au critére concernant la taille 
minimale dans les groupes suivants: services récré- 
atifs, services A la gestion des entreprises, 
services personnels et services divers. Les groupes, 
"enseignement et services connexes" et "organismes 
religieux" sont exclus, alors que dans le groupe 
"services de santé et de bien-étre" seuls les 
hdOpitaux sont inclus. 


La définition des territoires inclus dans le 
présent rapport se fonde sur le concept de la région 
métropolitaine et de 1s collectivité selon la 
définition qu'en donne Statistique Canada. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-Time Earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term "Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation. "Average 
Straight-Time Earnings" is similarly defined, except 
that it applies to earnings paid to incentive workers 
under piecework or other incentive methods of wage 
payment. To obtain these averages, the wage rates or 
earnings in an occupation are multiplied (weighted) 
by the number of employees receiving each rate, the 
sum of these products then being divided by the total 
number of employees reported in the occupation. 


First Decile (Dl) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the first decile is the 
point above which 10 per cent and below which 90 per 
cent of total observations fall. More precisely, it 
is the point in the distribution represented by 
n + L, where iat} is the total number of 

10 
observations. 


First Quartile Rate (Q1) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the first quartile aly qela=s 
point above which 25 per cent and below which 75 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
n + 1, where int is the total number of 

4 
observations. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail a la piéce et au_rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés 
au temps et les gains normaux des travailleurs 
rémunérés A la piéce ou selon un autre mode de 
rémunération au rendement sont établis séparément. 
Dans les industries ot les deux modes de rémunération 
sont courants, les données sont indiquées séparément 
pour les travailleurs rémunérés au temps et les 
travailleurs rémunérés au rendement; autrement, seuls 
les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée 
dans le présent rapport indique une moyenne pondérée 
des taux normaux payés au temps, dans une occupation 
donnée. L'expression "gains moyens normaux" est 
définie de la méme fagon, sauf qu'elle s'applique aux 
gains des travailleurs rémunérés 4 la piéce ou selon 
un autre mode de rémunération au rendement. On 
obtient ces moyennes en multipliant (pondérant) les 
taux de salaire ou les gains propres a une occupation 
par le nombre de travailleurs rémunérés a chacun des 
taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans 1'occupation 
considérée. 


Premier décile (D1) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le premier décile est le 
point au-dessus duquel se trouvent Ow paeeLOOmmaes 
observations et au-dessous duquel se trouvent 90 p. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, od "n" 

10 
représente le nombre total d'observations. 


Taux de premier quartile (Ql) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le premier quartile est le 
point au-dessus duquel se trouvent 25D LOOM aes 
observations et au-dessous duquel se trouvent 75 P. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n +1, ou “Gat 

4 
représente le nombre total d'observations. 


Median Rate 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the median is the point 
above and below which 50 per cent of the total 
observations fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by n+ 1, where "n" 

2 
is the total number of observations. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the third quartile is the 
point above which 75 per cent and below which 25 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
Sine Lb) where "nn" as) the total number of 

4 
observations. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of observations arranged in 
ascending order of value, the ninth decile is the 
point above which 90 per cent and below which 10 per 
cent of the total observations fall. More precisely, 
it is the point in the distribution represented by 
O(n + 21), where "n" is the total number of 

10 
observations. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "Other" employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion to the total 
number of employees, by category, in all establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 


— 


Médiane 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, la médiane est le point 
au-dessus et au-dessous duquel se trouvent 50 p. 100 
des observations. Plus précisément, c'est le point 
de la répartition représenté par n + 1, od "“n" 

2 
représente le nombre total d'observations. 


Taux de troisiéme quartile (93) 


Dans une répartition des observations selon un 
ordre croissant de valeur, le troisiéme quartile est 
le point au-dessus duquel se trouvent 75 p. 100 des 
observations et au-dessous duquel se trouvent 25 p. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 3(n +1), ou 

4 
"n" représente le nombre total d'observations. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des observations selon wun 
ordre croissant de valeur, le neuviéme décile est le 
point au-dessus duquel se trouvent 90 p. 100 des 
observations et au-dessous duquel se trouvent 10 p. 
100 des observations. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1), ou 

10 
'n" représente le nombre total d'observations. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées Aa 
la majorité des employés de bureau, hors des bureaux 
et "autres" employés de 1'établissement durant 
lesquelles les taux normaux de salaire sont 
accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont représentés sous forme de pourcentages,. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une condition donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est obtenu 
en additionnant le nombre d'employés dans les éta- 
blissements ayant fait état de la semaine normale de 
travail (40 heures) et en exprimant la somme ainsi 
obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établis- 
sements qui ont répondu a _ 1'enquéte. Tous les 


of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


The "reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. Ina few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, multi- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Industrial Classification 


Employers are classified on the basis) Of s thelr 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual of 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


office Employees 


Respondents are asked to include as VOLiucem 
employees, supervisory, professional and technical 


pourcentages sont arrondis au nombre entier le plus 
prés. Pour cette raison, la somme des pourcentages 
indiquant l1'incidence des caractéristiques d'une 
semaine normale de travail donnée peut ne pas 
toujours correspondre exactement a l'incidence du 
pourcentage général pour la condition donnée. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent 
les moyennes des heures normales de travail par 
semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures normales 
par le nombre d' employés indiqué pour chaque 
catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus 
par le nombre total d'employés. 


L’élément visé par l'enquéte 


Le "déclarant" ou "l'établissement" est défini 
par Statistique Canada comme étant "L'entité 
exploitante pouvant faire rapport sur tous les 
éléments de la statistique industrielle de base" et 
cette définition est essentiellement celle qu'utilise 
le ministére du Travail du Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, dans 
quelques cas, le déclarant dans l'enquéte peut étre 
une subdivision ou une combinaison d'établissements, 
selon la disponibilité des renseignements sur les 
salaires et les traitements dans l'entreprise. Ainsi, 
le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entre- 
prises A établissements multiples sont subdivisées 
en plusieurs déclarants selon leurs activités 
industrielles ou la situation géographique des 
établissements. 


Classification des industries 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur 
activité industrielle principale selon la définition 
que donne la Classification type des industries 
publiée par Statistique Canada. La méthode de clas- 
sification des employeurs et des établissements selon 
les industries est décrite dans 1'introduction a ile 
publication susmentionnée. 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les 
employés de bureau ke personnel technique, 


staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to include 
as "non-office" employees those non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
operations. 


Other Employees 


"Other" employees are found in four industry 
groupings. In transportation industries, "other" 
employees include all those travelling with the mode 
of conveyance (i.e., OPERATING EMPLOYEES) such as 
Dillot, Co-pllot,, driver, ship's | Officer, | conductor, 
etc. In trade, "other" employees include those 
engaged in the actual selling of goods (i.e., SALES 
STAFF). In hospitals, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF. Pinay ein Local 
administration, "other" employees refer to FIREMEN 
and POLICEMEN. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether or 
not 50 per cent or more of these employees were 
covered by a collective agreement. For purposes of 
this report, only the figures for those occupations 
where it was indicated that 50 per cent or more of 
the employees were covered by a collective agreement 
were included in the union category. Where it was 
indicated that less than 50 per cent were covered, 
the figures reported were included in the non-union 
category. 


professionnel et de surveillance, ainsi que les 
employés affectés A des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou Aa des 
fonctions dans les domaines de 1'exécution et de 
l'administration. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi les 
employés hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de 
fonctions de surveillance et qui sont directement 
affectés A la production de biens et de services et a 
la fourniture de services d'entretien et de services 
auxiliaires étroitement associés aux opérations de 
production. 


Autres employés 


Les "autres" employés font partie de quatre 
groupes d'industries. Dans l'industrie du transport, 
les "autres" employés comprennent tous ceux qui sont 
affectés aux moyens de transport (c'est-a-dire le 
PERSONNEL ROULANT), par exemple, les pilotes, les 
co-pilotes, les conducteurs, les officiers de navire, 
les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres" employés comprennent ceux qui 
sont affectés A la vente de marchandises (c'est-a- 
dire le PERSONNEL DE VENTE). Dans les hdpitaux, la 
catégorie des "autres" employés groupe les personnes 
chargées des SOINS AUX MALADES et les TECHNICIENS. 
Enfin, au niveau de 1'administration locale, 
1'expression "autres" employés s'applique aux 
POMPIERS et aux AGENTS DE POLICE. 


Affiliation syndicale (Syndiqués /Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations courantes dans 
l'ensemble de l'industrie, pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, si 
la moitié ou plus de ces employés étaient assujettis 
a une convention collective. Aux fins du présent 
rapport, seules les données pour les occupations ou 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
retenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les 
cas ol moins de la moitié des employés étaient visés, 
les données fournies ont été incluses dans la 
catégorie des non-syndiqués. 


Criteria for Publication 


For all statistical measures (average, median, 
deciles, quartiles) to be published for an 
occupation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to 10 or more 
employees in two establishments, provided that more 
than 20 per cent of the total number of employees is 
reported by both establishments. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 
Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 
rates are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
sometimes shown for occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 


systems; other types are based on 
commission or mileage, 


Conditions de publication 


Toutes les données statistiques (moyenne, 
médiane, déciles, quartiles) ne sont publiées rela- 
tivement 4 une occupation que si les taux s'appli- 
quent a au moins cing travailleurs dans trois 
établissements, ou a 10 travailleurs ou plus dans 
deux établissements, A condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du _ total 
des travailleurs. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: 
éviter de révéler les taux de salaire accordés par un 
établissement en particulier et faire en sorte que 
les données soient raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les taux de 
salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques 
importantes des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors des 
bureaux est le taux horaire en vertu duquel 
le travailleur touche un montant déterminé 
pour chaque heure de travail accomplie. En 
conséquence, dans le cas ou des taux 
horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, 
hebdomadaires ou mensuels sont indiqués, ces 
taux sont convertis en taux horaires. 
Toutefois, des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont parfois indiqués 
pour certaines occupations dans des 
industries ot prédomine ce mode de rémuné- 
ration. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le 
facteur de conversion est de 4 1/3 semaines 
par mois. Pour convertir les taux hebdo- 
madaires en taux horaires, on divise le taux 
hebdomadaire (exclusion faite de la rémuné- 
ration du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures 
normalement fournies par semaine. Tous les 
taux comprennent les indemnités de vie 
chére, le cas échéant. 


2) Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail A la piéce ou consistent en bonis 4 
la production ou au rendement; d'autres 
prennent la forme d'une commission ou d'une 
rémunération au mille. 


(3) 


(4) 


(5) 


(6) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick benefits, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


Where board and lodging are customarily 
provided without charge, this is indicated. 
In the case of hotels and restaurants, the 
monetary value of meals and rooms, where 
provided free of charge, is included in the 
rates shown. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for 
beginners, learners, apprentices, 
improvers, foremen and lead hands are not 
included, although rates for helpers, which 
are sometimes requested on the reporting 
forms, are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


|o 


Les taux majorés pour les heures supplémen- 
taires de travail ne sont pas inclus dans 
les chiffres publiés sur les salaires. Sont 
également exclus les primes de poste, les 
bonis non rattachés a la production (sauf 
les indemnités de vie chére), les parts des 
bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémen- 
taires tels que l'assurance collective, les 
indemnités en cas de maladie, les uniformes, 
etc. Les taux sont établis d'aprés le 
salaire du travailleur avant les déductions 
pour impdts, primes d!'assurance-chdmage, 
régimes de pension, etc. 


Quand la pension et le logement sont 
habituellement fournis gratuitement, le fait 
est indiqué. Dans le cas des hdtels et des 
restaurants, la valeur monétaire des repas 
et des chambres fournis gratuitement est 
incluse dans les taux indiqués. 


Les taux publiés dans le présent rapport 
sont ceux qui s'appliquent aux employés 
pleinement qualifiés dans les occupations 
considérées. Les taux des  débutants, 
stagiaires, apprentis, contremaitres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus 
mais ceux des aides sont parfois indiqués 
séparément. 


Les taux des travailleurs A temps partiel 
fournissant moins de la moitié des heures 
normales ne sont pas inclus. 


Abbreviations Used in Occupational Titles 


ADMIN 

ASSEMBL 

AUT 

BUFF 

CIRC 

Ck 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 
EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


MECH 
METALWORK, 
METALWRK 
MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PLNT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 

WIND 

WRK 


APPENDIX B 


ADMINISTRATION 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOS ING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 

SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILOR 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 
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Abréviations des titres d'occupations 


COMP 
COMP! EURS 
COND 


CONF 
CONFEC' EUR 
CONST 
DECOR 
ELECT 
ELEM 

EMPL 
ENTRET 


INST 
INSTALL 
INTERMED 


MET' QUES 
MULT, MULTI 
oP 


ORNE 
OUV 
PROD 
RAD 
REG, REGL 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 
TELE 
TRACT 
VERT 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOSITEURS 
CONDUCTEUR, CONDUC- 
TRICE, CONDUITE 
CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATIVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 
METAL 
METALLIQUES 
MULTIBROCHE 
OPERATEUR, 
OPERATRICE 
ORNEMENTS 
OUVRIER 
PRODUCTION 
RADIO 
REGLEUR 
REVETEMENT 
ROTATIVE 
SEULEMENT 
STRUCTURE 
SURVEILLANT 
TELEDIFFUSION 
TRACTEUR 
VERTICALE 
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NOTE 


The chart shown on the opposite page indicates 
the industries which were surveyed in the 35 
communities for which reports are available from the 
October 1, 1974 Survey of Wage Rates, Salaries and 
Hours of Labour. This chart was prepared prior to 
the tabulation of the results of the survey and 
represents the maximum amount of detail which could 
be publishable. However, in some instances, it was 
not possible to publish any information due in part 
to a low rate of response and in part to the criteria 
for publication which are applied to the data, 


NOTE 


Le graphique paraissant au verso de la page 
ci-dessous donne les industries qui ont fait l'objet 
de l'enquéte dans les 35 collectivités pour 
lesquelles des rapports sont disponibles par suite de 
l'enquéte sur les taux de salaire, les traitements et 
les heures de travail, au ler octobre 1974. Ce 
graphique a été établi avant que les résultats de 
l'enquéte ne soient mis en tableaux et représente le 
plus grand nombre possible de détails pouvant étre 
publiés, Dans certains cas, toutefois, il n'a pas été 
possible de publier des renseignements A cause, d'une 
part, d'un faible taux de réponse et, d'autre part, 
des conditions de publication qui sont appliquées aux 
données, 
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FOREWORD 


This is one of a series of community reports 


containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 


labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1975 
wage and salary survey, which covers establishments 
in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. We also wish to 
thank Provincial Departments of Labour for their 
co-operative efforts in making this report a success, 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de rapports 
de collectivités renfermant des renseignements sur les taux 
de salaire, les traitements et les heures de travail dans 
un certain nombre d'occupations dans les secteurs des 
bureaux, des services et de l'entretien, d'emplois de 
Manoeuvres non affectés A la production et d'emplois 
d'industries particuliéres. Une Liste des autres 
collectivités pour lesquelles on peut obtenir des rapports 
analogues se trouve a la fin du présent document. 


Les renseignements dans ce rapport ont été obtenus au 
moyen de l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires 
et les traitements, au ler octobre 1975, enquéte qui vise 
les établissements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont bien 
voulu collaborer en répondant A l'enquéte du ministére. 
Nous voulons aussi remercier les ministéres du Travail 
provinciaux pour leur collaboration afin d'assurer le 
succés de ce rapport. 


V. Johnston 


Director - Directeur 
Labour Data - Données sur le travail 


July 1976 


Juillet 1976 


CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
Information pertaining to standard hours of work for 
office and non-office employees is also shown. The 
information covers the last normal pay period prior 
to October 1, 1975. 


The subject matter of this report is as follows: 


TABLE A - CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
Maintenance trades, service occupations and non- 
production labourers, whose duties and responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a union/non-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The industries presented in this report 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section of the report consists of three 
tables pertaining to standard hours of work for 
Office, Non-office and "Other" employees. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements finals 
sur les taux de salaire et les traitements, dans la 
collectivité, selon des occupations choisies dans 
l'ensemble de l'industrie et dans certaines industries 
particuliéres. Des renseignements sur la durée normale 
de travail pour les employés de bureau et les employés hors 
des bureaux sont aussi présentés. Ces renseignements 
portent sur la derniére période normale de paye antérieure 
au ler octobre 1975. 


La matiére du présent rapport se répartit de la fagon 
Suivante: 


TABLEAU A - OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux sections. 
La premiére section renferme des tableaux de renseignements 
sur les emplois dans les secteurs des bureaux, de 1'entre- 
tien et des services et les emplois de manoeuvres, selon 
les principaux groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi, de méme que les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a la production, dont les taches et 
les yresponsabilités sont semblables d'une industrie 4 
l'autre. Les données relatives A ces mémes occupations 
sont également présentées selon la taille de 1'établis- 
sement et l'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de rensei- 
gnements sur les taux de salaire pour un certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines industries. 
Les industries dont on a tenu compte dans le présent 


rapport ont été jugées les plus en rapport avec la 
collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux exposant la 
durée normale du travail pour les employés de bureau, les 
employés hors des bureaux et pour les "autres" employés. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 1'enquéte 
et décrivent les méthodes employées pour recueillir les 
renseignements fournis dans le rapport. Elles expliquent 
aussi la nature et la matiére des tableaus présentés, les 
termes employés dans le rapport, les conditions de publi- 
cation et les caractéristiques générales des données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


ike 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes the majority of 
employees in the Manufacturing industries. 


Non=Manufacturing - Includes Non- 
Manufacturing industry groups listed below 
in addition to Logging and Mining. 


Transportation, etc. = Includes the 
following industry groups of industries: 
Transportation (and incidental services) ; 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and cable) ; 
Electric Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 


Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 


Public Administration - Includes Federal, 
Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 
(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 
addition, Hospitals are included from the 
Health and Welfare Services group. 


La 
suivante: 


NOTE 


composition industrielle des groupes est la 


Toutes les industries - comprend toutes les indus- 
tries se trouvant dans le cadre des groupes 
Fabrication et Autres que Fabrication tels que 
décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend la majorité des employés 
dans les industries manufacturiéres. 


Autres que Fabrication - comprend les industries 
autres que fabrication décrites ci-dessous en plus 
des exploitations forestiéres et des exploitations 
miniéres. 


Transports, ete. = comprend les groupes 
industriels suivants: transports et services 
auxiliaires; entreposage; communication (radio- 
diffusion et télévision, services téléphoniques, 
services télégraphiques et de cables) ; 
électricité, gaz et eau. 

Commerce - comprend le commerce de gros et le 
commerce de détail. 

Finance - comprend les entreprises financiéres et 


les secteurs de 1l'assurance et de 1'immeuble. 


Administration publique - comprend les gouverne- 
ments fédéral, provinciaux et municipaux. 
N'inclut pas les services de gouvernements 
étrangers au Canada. 

Service = il s"agit surtout ici des services 


récréatifs, services extérieurs des entreprises 
(comptabilité, publicité, services techniques, 
etc.), universités et colléges; services person- 
nels et services divers en plus des hdpitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


ICE OCCUPATIONS 


OUNTING CLERK, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 Tu 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


269 


43 
226 
13 
60 
116 
32 


102 
105 
62 


4s 
154 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


127 


141 
124 
145 
127, 
119 
126 


124 
130 
127 


131 
128 


OCTOHKER 


1ST 


DECTLE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


axe QUEBEC xxx 


1-975 5—= 
1ST 
MEDIAN 
1ER 
MEOTANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


105 


105 
106 
te2 
105 
105 
108 


108 
104 
105 


106 
104 


110 124 
120 140 
110 120 
132 145 
WANS) 130 
110 A'S) 
1S: 126 
110 120 
Wl v25 
110 25 
Ld 126 
110 125 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


139 


160 
EVES 
163 
140 
125 
130 


130 
144 
140 


146 
140 


OTH 
DEGLEE 
9E 
DEGTIEE 


US 


1865 
146 
166 
145 
143 
150 


146 
165 
53 


165 
EPS) 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


L'APPENDICE 8B, 


- TARLEAU A 


FMPLOLS NE ARUREALI 


COMMIS DE COMPTARILITE,JIUNIOR=FEMME 


TOUTES LES TNDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FAKRICATION 
AUTRES GUF FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 eed Reus 
100 SA 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 081 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee QUEBEC *x* 


OCTOBER TI —5 197 5e=elERBOGHOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE EMPLOIS DE BURE 
NO. 1FR 1ER 3E 9EF 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEG IEE 
ACCOUNTING CLERK, JR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS DE COMPTABILITEsJUNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 61 140 104 110 131 170 181 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 15 143 110 110 145 eran 190 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 48 139 103 110 128 164 181 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 1%; 141 104 120 135 Pes 190 COMMERCE 
FINANCE 3 128 - - - - = FINANCE 
SERVICE 21 136 103 105 125 150 17S SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 12 147 103 103 150 7a 150 500 ET PLUS 
100 TO 499 18 136 105 110 120 170 197 0/0 eA 499 
LESS THAN 100 31 139 104 etiss 128 150 181 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 12 145 103 103 138 nS 190 TAUX SYNDTQUES 
NON*UNION RATES 49 138 104 114 128 150 161 TAUX NON*=SYNDIQUES 
ACCOUNTING CLERK,SR=F COMMITS NE COMPTABILITE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 161 153 126 140 15:0 163 185 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 15 166 12S 145 150 185 211 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 166 152 126 140 150 162 180 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 38 S\7/ 135 140 152 165 205 COMMERCE 
FINANCE 87 150 125 140 148 160 172 FINANCE 
SERVICE 55) 150 126 126 150 170 181 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 70 153 131 143 isa 1600 ava S00 ET PLUS 
NG) Ce) 499 48 15s 126 Sha NG) 170 165 OO A 499 
LESS THAN 100 63 155 125 ir/ 150 165 200 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 25 141 125 126 126 160 179 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 93 157 125 140 150 167 198 TAUX NON@=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGFS 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


* WAGE AND SALARY RATES / TAUYX 


xxx QUEBEC *xx 


DE SALAITRE ET TRAITEMENTS 


- TABLEAL A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD OTH 
-ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGrEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3F 9E 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SOUNTING CLERK,SR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMITS DE COMPTARBILITE,SFNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 105 192 150 165 183 216 24u TOUTES LES TNDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING al 208 165 178 215 228 263 FARRICATION 
NON@*MANUFACTURING 84 188 146 158 176 214 233 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 13 222 192 200 214 214 299 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 26 190 150 160 189 219 232 COMMERCE 
FINANCE 12 176 130 146 175 191 207 FINANCE 
SERVICE al lye 146 153 173 07/5) 225 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 190 152 153 192 214 227 500 ET PLUS 
100 TO 499 38 202 146 170 194 225 288 100 A 499 
LESS THAN 100 45 185 150 165 175 211 240 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 30 198 152 158 200 215 233 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 73 190 146 165 175 216 244 TAUX NON#=SYNDIQUES 
IKKEEPER,SR=F AIDE=COMPTABLE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 78 162 130 141 160 183 200 TOUTES LFS INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 7 145 - - - - - FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 71 164 135 144 160 144 200 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 23 163 130 140 160 200 200 COMMERCE 
FINANCE 22 164 138 145 160 176 185 FINANCE 
SERVICE 21 162 15 138 156 183 200 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSFEMENT 
500 AND OVER 27 156 138 144 152 168 184 500 ET PLUS 
100 TO 499 25 172 135 150 179 188 200 100 A 499 
LESS THAN 100 26 160 110 135 150 143 210 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON*#SYNDICAT 
UNION RATES 11 166 135 138 176 185 197 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 48 161 128 139 150 186 203 TAUX NON=SYNDIQUES 
Es: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 FT 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREA 
NO. 1ER 1ER 3E 9F 
O'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILF MEDIANE QUARTILE DECILE 
BOOKKEEPER,SR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE AIDE=COMPTABLE,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 134 205 146 165 195 240 288 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 30 216 149 161 214 254 285 FABRICATION 
NON@MANUFACTURING 104 202 146 165 192 229 288 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. S 194 . - - = - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 31 196 150 165 195 220 240 COMMERCE 
FINANCE 33 181 145 155 170 184 245 FINANCE 
SERVICE 31 231 tart 192 229 275 308 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 AND OVER 26 188 145 154 165 203 273 500 ET PLUS 
100 TO 499 47 194 143 161 188 214 285 100 A 499 
LESS THAN 100 61 221 152 180 220 254 300 MOINS DE 100 
UNION AND NON©UNJON SYNDICAT ET NON©=SYNDICAT 
UNION RATES 22 189 140 170 178 203 273 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 102 213 150 175 200 246 296 TAUX NON=SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNIOR @FEMME 
ALL INDUSTRIES 1,425 112 97 100 106 115 138 TOUTES LFS INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 59 137 100 120 136 148 172 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 1,366 111 97 99 106 112 135 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 17 125 110 110 115 147 149 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 142 119 103 108 118 127 1377 COMMERCE 
FINANCE 459 116 95 100 109 130 152 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 596 104 97 99 102 106 1A ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 151 112 101 102 109 110 137 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1,069 109 97 99 104 110 135 500 ET PLUS 
HONG) AyKo) 499 264 121 102 108 115 130 145 100 A 499 
LESS THAN 100 92 121 100 106 Lily 137 145 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 833 107 97 99 104 109 123 TAUX SYNDIQUES 
NON@*UNION RATES 457 114 95 100 110 122 140 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


FICE OCCUPATIONS 


ERK,GENERAL OFFICE+JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


ERK,GENERAL OFFICE,INT<F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 

TRANSPORT.» ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 Tu 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
| UNION RATES 
NON=UNION RATES 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


SS 


15 
S22 
31 
41 
429 
17 


448 
63 
26 


452 
13 


2,803 


59 
2,744 
162 
185 
401 
1,928 
68 


2,465 
264 
74 


2,101 
377 


ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xx* QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1ER 1ER 

MOYENNE DECILE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
Lid 97 99 104 
130 110 118 128 
110 97 99 104 
135 10) 1S teed / 
129 107 110 129 
106 97 99 102 
128 100 106 116 
105 97 99 102 
139 108 1S 130 
130 107 114 125 
106 97 99 102 
134 107 114 130 
136 112 121i 135 
135 104 Pia 130 
136 112 121 135 
148 125 136 152 
130 99 W411 134 
136 113 Was} 133 
137 116 125 137 
125 110 113 123 
137 Ss 123 137 
133 99 Ty? 130 
134 107 DUS 134 
136 113 121 135 
129 101 115 123 


3RD 


QUARTILE 


SE 


MEDTANE QUARTILE 


9TH 
DECREE 

9E 
DE GHEE 


133 


155 
132 
168 
154 
wt 
158 


ae 
188 
163 


vie 
163 


163 


170 
163 
163 
154 
165 
161 
154 


163 
165 
163 


161 
159 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL + JUNTOR@HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SHO Ta LAS} 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON©SYNDIGQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED@=F 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
S005 SER PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGHEe EMPLOIS DE BURE, 
NO. 1ER 1ER 3E 9E | 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANF QUARTILE DECILE | 
CLERK,GENERAL OFFICE,INT=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL,INTERMED=H 
ALL INDUSTRIES 1,540 142 116 130 146 146 SOTA TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING 32 160 120 130 151 185 215 FARRICATION 
NON=MANUF ACTURING 1,508 142 116 129 146 146 167 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 238 178 125 172 184 184 203 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 41 153 120 130 154 167 190 COMMERCE 
FINANCE 56 167 131 147 165 191 204 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 1,351 139 116 125 146 146 1o1 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 31 162 116 126 150 215 ANAM SERVICES 
| 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT | 
500 AND OVER 1,389 140 116 125 146 146 161 500 ET PLUS 
100 TO 499 97 164 120 140 165 189 203 100 A 499 
LESS THAN 100 54 172 130 139 163 203 230 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 1,428 140 116 125 146 146 163 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 104 172 131 147 ily 2a 196 221 TAUX NON*=SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR=F COMMIS DE RUREAU,GENERAL, SENTOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 892 74 140 157 176 183 195 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 14 163 120 125 170 185 195 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 878 174 142 157 176 183 195 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 140 167 142 157 175 175 175 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 62 158 127 127 160 175 195 COMMERCE 
FINANCE 1 Gb7/ 160 133 144 158 7 198 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 531 178 156 176 183 134 195 ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICE 28 151 129 135 143 155 172 SFRVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER To7 173 144 162 178 184 190 S500 ET PLUS 
10088 10 499 76 160 125 138 151 179 205 VOOmmra 499 
LESS THAN 100 49 163 easy shai} ee : 192 201 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNITON SYNDICAT FT NON@SYNDICAT 
UNION RATES 594 174 143 162 183 144 195 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 119 164 128 145 160 V7 199 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATIUN, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


. NO. OF 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 
LERK»GENERAL OFFICE,SR=M 
| 
ALL INDUSTRIES 869 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 34 
NON=MANUFACTURING 835 
TRANSPORT, ETC. v 
TRADE 38 
FINANCE 130 
PUBLIC ADMIN 630 
| SERVICE 28 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 706 
100 TO 499 99 
LESS THAN 100 64 
| UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 662 
| NON*UNION RATES 188 
| 
OMPUTER OPERATOR, JR=F 
ALL INDUSTRIES 30 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUFACTURING Bil 
TRADE 15 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 21 
LESS THAN 100 8 
UNION AND NON@UNION 
UNION RATES 6 
NON“UNION RATES 24 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


188 


208 
187 
218 
196 
196 
Moial 
263 


179 
222 
233 


182 
evi 


140 


139 
138 


139 
138 


165 
134 


x*k* QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 © 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


156 170 183 
165 180 200 
156 169 183 
140 164 192 
155 161 77 
156 176 183 
155 174 240 
155 168 183 
173 195 214 
164 178 eal fed 
156 176 183 
155 163 195 
122 125 126 
122 125 125 
120 122 132 
123 125 125 
122 125 125 
A NOTERS 


9TH 
DECILE 

9E 
DBCTEE 


226 


270 
222 
258 
270 


195 
4uo4 


195 
eke 
SS 


200 
263 


175 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL ,SENTOR *HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRFS QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLTQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 


S500 ET PLUS 
100 A 49Q 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#*SYNDIQUES 


OPERATRICE SUR ORDINATEUR#JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 

AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


PAGESM LOR ET. 12 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = 
NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NQ. 
D'EMPL. MOYENNE 
COMPUTER OPERATOR, JR=M 
ALL INDUSTRIES 20 136 
INDUSTRY GROUP 
NON*MANUFACTURING 18 134 
FINANCE s) 121 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 13 136 
TO0ee TO 499 4 119 
UNION AND NON@#UNION 
UNION RATES i 152 
NON*UNION RATES 13 127 
COMPUTER OPERATOR,SR=F 
ALL INDUSTRIES 5 160 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TOU 499 4 160 
COMPUTER OPERATOR,SR=M 
ALL INDUSTRIES 47 184 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING iil 198 
NON@=MANUF ACTURING 36 180 
FINANCE 17 b/s 
PUBLIC ADMIN 17 192 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 27 192 
100 TO 499 20 174 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 35 187 
NON*UNION RATES 12 178 


NOTE: FOR EXPLANATION QF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCTOBER == 


1ST 


WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


wzkek QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


163 
1155 


1975 


TABLEAU A \ 


1ER OCTOBRE 


SRD 9TH \ 
MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DEF BURF/ 
3E 9E 
MEDIANE GUARTILE  DECILE 
OPERATEUR SUR ORDINATEUR=JUNTOR | 
130 141 165 TNUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
130 141 165 AUTRES QUE FABRICATION 
- - - FINANCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
127 13 194 500 €T PLUS 
- - - 100 A 499 | 
SYNDICAT FT NON©SYNDICAT 
= - - TAUX SYNDIQUES 
120 133 150 TAUX NON=SYNDIQUES 
OPERATRICF SUR ORDINATEUR=SFNIOR 
- - - TOUTES LES INDUSTRIES 
GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
- - - 100 A 499 
OPERATFUR SUR ORDINATEUR=SENIOR 
164 200 Jie TOUTES LES INOUSTRIFS 
GROUPE INDUSTRIEL 
196 212 or FABRICATION 
apy) 191 207 AUTRES QUE FABRICATION 
172 iz 200 FINANCE 
191 207 213 ADMINISTRATION PURLTQUE 
GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
191 207 219 S5v0 FT PLUS 
174 177 200 100 A 499 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
188 200 212 TAUX SYNDIQUES 
163 127 208 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTER! PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLES. 


“ICE OCCUPATIONS 


APUTER PERIPHERAL EWP OP-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 


mm CLERK =F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 49Q 

UNION AND NON#UNION 
NON*UNION RATES 


T CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 To 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


E: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 


14 


16 


44 


16 
24 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


133 


136 


161 


161 
166 


165 


1517 


zeke QUEBEC *xax 


OCTOBER 1 = 1975 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HERDOMADATIRE 


118 132 150 
118 132 150 
wee 132 166 
118 132 150 
136 169 205 
145 164 212 
WT LSS 197 
csi 184 218 
ater 136 184 
159 184 216 
tei7 136 197 
HIE) 184 ent 
A NOTERS? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


186 


7S 


9TH 
DECIEE 

9E 
DEGTEE 


195 


PRIERE DE REFERER A 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORNDINATEUR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


COMMIS AUX PRIX DE REVIFNT=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


SYNDICAT FET NON*SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


COMMITS AUX PRIX DE REVIENT*HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
CUMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
$00 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


DRAUGHTSMAN, APPRENTICE@M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUF ACTURING 


UNION AND NON*UNION 
NON@UNION RATES 


DRAUGHTSMAN, JUNIOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 4g99g 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


26 
31 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


136 


139 


132 


143 


168 
136 
122 
147 


132 
165 
147 


133 
151 


DECTILE QUARTILE 


xx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E&R OCTOBRE 


Si) 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


MEDIANF QUARTILE 


WEEKLY / HERDOMADATRE 


99 114 159 160 
145 154 179 184 
99 105 125 150 
99 99 102 114 
125 125 150 150 
99 99 105 169 
125 £25 150 150 
99 99 105 184 
125 145 150 158 


A NUTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Ry, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


9TH 
DECTEE 

SE 
DECTEE 


} 


EMPLOIS DE BUREA 


DESSINATEUR,ELEVE=APPRENTI 


| 
TOUTES LES INDUSTRIES | 
GROUPE INOUSTRIEL | 

AUTRES QUE FABRICATION | 
SYNDICAT ET NON*SYNDICAT | 
TAUX NON@SYNDIQUES | 


DESSTNATEUR, JUNIOR | 
TOUTES LES INDUSTRIFS 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBI IQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ei PEUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DF SALAIRE FT TRAITEMENTS = TAALEAU A 


wee QUEBEC xx 


eee ee ee ee eee 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 


NO. OF 1ST Si 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECHEE FMPLOIS DF BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
AUGHTSMAN, INTERMEDIATE=M WEEKLY / HERDOMADAIRE DESSINATEUR, INTERMEDIAIRF 
| ALL INDUSTRIES 122 182 129 150 170 220 225 TOUTES LES TNDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
| MANUFACTURING 20 210 180 195 220 225 240 FABRICATION 
| NON@MANUF ACTURING 96 174 124 140 170 201 220 AUTRES QUE FARRICATION 
| PUBLIC ADMIN 47 157 119 129 150 181 213 ADMINISTRATION PUBL TQUE 
| SERVICE us 192 140 170 170 220 235 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSFMENT 
500 AND OVER 53 73 119 139 162 219 225 S00 ET PLUS 
100 TO 499 38 199 139 160 215 220 235 100 A 499 
LESS THAN 100 31 e7a7, 140 170 170 180 220 MOINS DE 100 
UNION AND NON@UNION SYNDICAT FT NON*SYNCICAT 
UNION RATES 62 171 124 139 162 213 225 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 60 193 140 170 180 220 235 TAUX NON=SYNDIQUES 
AUGHTSMAN, SENIOR=M DESSINATEUR,SENIOR 
' 
ALL INDUSTRIES 122 244 195 215 24% 267 289 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 43 267 207 239 289 289 308 FARKRICATION 
NON=MANUF ACTURING 79 232 185 207 229 2600 263 AUTRFS QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 33 237 212 221 229 263 263 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
| SERVICE Bir 233 185 200 240 260 279 SERVICFS 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARBLISSEMENT 
S00 AND OVER 57 248 206 221 246 289 289 500 ET PLUS 
100 TO 499 33 250 200 233 257 260 287 100 A 499 
LESS THAN 100 32 232 185 200 240 250 286 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 61 252 208 221 255 289 289 TAUX SYNDTQUES 
NON*UNION RATES 61 237 185 200 240 260 266 TAUX NON=SYNDIQUES 
E: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN OE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


PILE CLERK =F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
1900 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


KEYPUNCH OPERATOR, JRoF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@*MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOO Te 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNIGN RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
O'EMPL. 


196 


20 
176 
26 
124 
25 


91 
82 
25 


86 
105 


321 


18 
303 
19 
64 
215 


253 
o7 


270 
47 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xx% QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1€R OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATRE 
108 os 100 104 110 
130 102 120 136 136 
105 95 100 103 108 
113 98 100 105 118 
102 25 98 103 105 
109 103 110 110 110 
110 100 100 105 110 
103 Cas 96 103 106 
PS OT, 100 105 121 
Uy 101 103 105 110 
105 95 97 100 108 
106 97 98 99 108 
V25 101 109 120 136 
105 97 98 99 107 
123 108 108 5 143 
Ss 101 106 110 120 
100 97 97 98 99 
103 VDT 98 98 100 
118 100 108 114 126 
103 oT 98 98 100 
119 105 107 TS 126 


9TH 

DECILE 
9F 

DECILE 


130 


136 
114 
145 
110 
114 


136 
US 
145 


136 
121 


123 


156 
121 
147 
es 
100 


yi5 
147 


116 
143 


i 


} 
{ 
i 
\ 


| 
EMPLOIS DE BUREA’ 


COMMIS AU CLASSEMENT FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 
FARRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'FTABLISSEMENT 
S007 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDTQUES 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,JUNIOR@ 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50/0) Se Ea PB ISU'S 
100 A 499 


SYNOICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


lh. ae 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 © 1975 © 1FR OCTOBRE 
| NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
“ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
| D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
PUNCH OPERATOR, SR=F wKEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.SUR PERFORATRICE 
| ALL INDUSTRIES 99 137 120 130 135 146 160 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 12 166 142 160 160 170 194 FABRICATION 
| NON=MANUFACTURING 87 134 119 129 131 141 146 AUTRES QUE FABRICATION 
| TRADE 9 134 - - - - - COMMERCE 
FINANCE 19 127 113 119 126 135 138 FINANCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARBLISSFEMENT 
. 500 AND OVER 69 138 125 130 135 146 146 500 ET PLUS 
NOM) ao 499 29 136 115 119 135 140 160 LOO 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 72 SESi7 125 130 135 146 146 TAUX SYNDIQUES 
i NON*UNION RATES 27 138 119 126 135 140 169 TAUX NON@=SYNDIWUES 
HINE OPERATOK(BB8C),JR=F OP.DE MACHINES, MEC,CALCUL -JR=F 
| ALL INDUSTRIES 161 114 110 110 112 113 125 TOUTES LES INDUSTRIFS 
| 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
| MANUFACTURING 8 116 - - “ - - FABRICATION 
| NON=MANUFACTURING 173 114 110 110 Ate 113 125 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 27 124 100 110 120 135 156 COMMERCE 
FINANCE 139 112 110 110 112 112 115 FINANCE 
_ ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
S00 AND OVER 140 112 110 110 Le 112 115 500 ET PLUS 
100 TO 499 19 118 99 101 110 130 152 100 A 499 
LESS THAN 100 22 124 108 115 120 130 140 MOINS NE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
| UNION RATES 9 115 - - - ° - TAUX SYNDIQUES 
| NON*UNION RATES 36 123 100 108 120 130 156 TAUX NON=SYNDIQUES 
1 
E: FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ARBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


- TABLEAU A 


EMPLOIS NE BUREAU 


DE CARTES,SENIOR=F 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A | 
wee QUEBEC *x«* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH | 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAL 
NO. 1ER 1ER 3 9E ) 
D'EMPL., MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE | 
MACHINE OPERATOR (BB&C),SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP .DE MACHINES,MEC,CALCUL =SR=F | 
ALL INDUSTRIES 23 142 110 115 139 165 185 TOUTES LES INDUSTRIES | 
H 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL | 
NON@MANUFACTURING 19 143 110 115 139 155 186 AUTRES QUE FABRICATION | 
TRADE 12 131 110 115 132 139 155 COMMERCE . 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 10 154 115 135 145 185 185 100 A 499 
LESS THAN 100 12 128 100 110 115 145 155 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 5 168 = = = - = TAUX SYNDIQUES 
NON@UNION RATES 17 136 100 115 137 155 170 TAUX NON-SYNDIQUES | 
| 
MANAGER, AUMINISTRATION®©F DIRECTRICE ADMINISTRATIVE 
| 
ALL INDUSTRIES 36 264 175 212° 248 526 365 TOUTES LES INDUSTRIES 
; 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 33 258 175 212 243 323 358 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE S 220 - = - A a COMMERCE 
FINANCE 8 253 S = - = = FINANCE 
SERVICE 17 264 190 225 243 323 365 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 10 304 107 243 326 358 365 500 €T PLUS 
100 To 499 11 251 190 190 248 284 Lal 100 A 499 
LESS THAN 100 15 248 175 212 237, 293 335 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
NON*UNION RATES 30 270 190 225 250 330 365 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION [ 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


x*k*e QUEBEC xxx 


OCTORER 1 = 1975 © 1E—R OCTOBRE 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TAHKLEAU A 


OF UST 1ST 3RD 9TH 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN GWUARTILE DEGTIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NQ,. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
\GER, ADMINISTRATION=™ WEEKLY / HERDOMADAIRE DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
ALL INDUSTRIFS CAT) 306 il i 250 302 348 404 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 43 324 248 290 320 353 400 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 174 302 211 250 300 345 412 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 4 326 = S S O = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 69 291 210 235 280 335 400 COMMERCE 
FINANCE 46 320 226 278 315 374 412 FINANCE 
SERVICE Sy 296 200 228 280 Lyelss 456 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 30 270 178 en 256 325 390 S000 bt sews 
LOGS 4.0 499 WS 329 235 284 318 376 430 100 A 499 
LESS THAN 100 ike 301 225 250 300 555) 400 MOINS DE 100 
UNTON AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 5 361 = = — = = TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 199 309 225 250 305 350 4U9 TAUX NON=SYNDIQUES 
CE BOY EMPLOYE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 691 107 a7 103 104 104 122 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING is 122 109 109 le) Ee) 142 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 678 107 97 103 104 104 ed AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 16 116 98 106 110 ire 145 COMMERCE 
FINANCE 30 123 99 101 AUS) 140 160 FINANCE 
SERVICE -r-4 115 100 103 110 126 126 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
500 AND OVER 645 106 97 103 104 104 114 S00 ET PLUS 
100 TO 499 33 118 99 100 110 Wres7/ 145 100 A 499 
LESS THAN 100 13 127 101 113 120 145 160 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 632 105 oT, 103 104 104 110 TAUX SYNDIQUES 
NON“UNION RATES S56 124 100 110 122 127 155 TAUX NON=SYNDIQUES 


; FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 FT 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIUNS 


OFFICE GIRL 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNTON AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON=UNION RATES 


ORDER CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUF AC TURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE? 
PLEASE REFER TO 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS, 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK UF THE PUBLICATION, 


- WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


105 


105 
110 
109 
112 


103 
116 
fot 


104 
ie 


136 


134 
137 
S50) 


130 
140 


134 
136 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
APPENDIX B ON PAGFS 10 & 11 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


ake QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN GUARTILE DECILE EMPLOIS DE BURFE 
1ER 1ER 3E oF 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYEE DE BUREAU 
96 100 104 105 iss TOUTES LES TNDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL | 
96 100 104 104 110 AUTRES QUE FABRICATION | 
- = o = = COMMERCE ) 
97 100 101 115 133 FINANCE | 
100 103 109 110 123 SERVICES | 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
96 99 104 104 109 500 ET PLUS 
100 100 110 125 145 100 A 499 
97 98 110 123 128 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON©SYNDICAT 
96 100 104 104 110 TAUX SYNDIQUES 
97 100 110 123 136 TAUX NON=SYNDIQUES 
COMMITS AUX COMMANDES=FEMME 
100 120 128 150 170 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INNUSTRIEL 
100 118 132 155 168 FARRICATION 
99 120 125 150 179 AUTRES QUE FABRICATION 
99 105 120 150 214 COMMERCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
99 120 125 150 168 100 A 499 
100 118 135 150 214 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
- - - - - TAUX SYNDIQUES 
100 118 127 150 168 TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE LE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLFS. 


L'EXPLICATION 


xxx QUEBEC xxx 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 
OF USi Lisi 3RD 9TH 
FICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER Oe 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
DER CLERK=™ WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMTS AUX COMMANDES=HOMME 
ALL INDUSTRIES 134 180 126 150 178 202 233 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE TINDUSTRIEL 
MANUFACTURING 30 199 140 173 200 233 238 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 104 175 126 145 AS 196 219 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 7 197 = - - mo - TRANSPORTS, FITC, 
TRADE 83 Liar 130 154 180 196 210 COMMERCE 
SERVICE 10 147 126 126 126 140 202 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
S00 AND OVER 12 161 126 126 126 158 247 S00 EFT PLUS 
100 TO 499 a9 OP 138 173 200 219 238 100 A 499 
LESS THAN 100 VE 176 15 154 TiS 195 210 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 22 167 120 126 138 211 238 TAUX SYNDTQUES 
NUN*UNION RATES 106 182 t35 160 7A 201 230 TAUX NON#=SYNDTQUES 
JGRAMMER, JRF PROGRAMMEUSE, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES Sr) 148 142 142 148 146 162 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON@=MANUF ACTURING Sl 148 142 142 148 148 162 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 43 147 142 142 148 148 153 ADMINISTRATION PUBL [QUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 48 149 142 142 148 148 166 S00 Se tees: 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNPICAT 
NON*UNION RATES 10 153 110 140 152 175 Avie. TAUX NON=SYNDIQUES 
Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


PROGRAMMER, JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON@MANUF ACTURING 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTARLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


PROGRAMMER, SReF 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 
FINANCE 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 
100° 10 499 


UNION AND NON#UNION 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DMEMPiTs 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


152 


12 
1S 
148 


149 
180 


149 
169 


196 


196 
183 


199 
192 


7 


xke QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 19750- SERS OCTOBRE 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ST 3RD 
MEDIAN QUARTILE 
1ER SE 


MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


142 


142 
143 
142 


143 148 148 
143 148 148 
150 At 186 
142 148 146 
142 148 148 
142 148 148 
150 171 184 
180 195 215 
180 195 fans) 


9TH 
DECTEE 

OF 
DBETEE 


ts 


- TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREA 


PROGRAMMEUR, JUNIOR 


TOUTES LFS INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S0 0R Ei ees 
OO) f§ 499 


SYNDICAT ET NON*SYNCICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


PROGRAMMEUSE,SENIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO PETS PIES 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


f 


ae 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS @~= 
x*x*x QUEBEC *x«xx 


OCTOBER 1 = 1975 = JER OCTOBRE 


TABLEAU A 


NO. OF 1ST 1ST BRI 9TH 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECTILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 35 OE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDITANE QUARTILE DEGIMEE 
JGRAMMER,SR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE PROGRAMMEUR,SENIOR 
ALL INDUSTRIES 69 221 175 191 207 232 294 TOUTES LES TNDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 17, 234 Le: 192 221 265 322 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 52 217 185 190 201 224 294 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 1 201 190 190 195 210 210 COMMERCE 
FINANCE 18 212 Are 189 195 228 298 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 19 227 199 207 215 241 294 ADMINISTRATION PUSLTQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSFMENT 
500 AND, OVER 27 220 190 199 207 252 294 S00 ET PLUS 
100 TO 499 30 220 7A 190 210 250 294 100 A 499 
LESS THAN 100 12 225 185 190 195 210 322 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 35 215 173 192 207 230 273 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 34 227 185 190 202 250 306 TAUX NON=SYNDIQUES 
RETARY,JR=F SECRETAIRE, JUNIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES Ow 135 115 123 133 149 149 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
; MANUFACTURING 37 140 102 120 139 160 179 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 1,370 135 SL 3US5 123 133 149 149 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 159 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 50 132 100 110 130 153 160 COMMERCE 
FINANCE 162 129 100 115 126 142 158 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 927 138 119 128 138 149 149 ADMINISTRATION PUBL IQUE 
SERVICE 220 Lew 110 114 128 133 148 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'FTABLISSFMENT 
S00 AND OVER 1,120 137 119 123 133 149 149 500 El PEs 
100 TO 499 189 132 102 114 128 153 164 100 A 499 
LESS THAN 100 98 126 100 105 120 141 158 MOINS NE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES lpteS 137 119 123 133 149 149 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 270 129 101 112 129 142 158 TAUX NON#=SYNDIQUES 


Es: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TARLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DMMP. 
SECRETARY,JR=M 
ALL INDUSTRIES uf 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 6 
UNION AND NON@=UNTON 
NON*UNION RATES 4 
SECRETARY,SR=F 
ALL INDUSTRIES 665 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 66 


NON@MANUF ACTURING 599 
TRANSPORT, ETC. 41 
TRADE 47 
FINANCE 144 
PUBLIC ADMIN ees 
SERVICE vS9 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER ZS 7/ 
100 TO 499 205 
LESS THAN 100 103 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 306 
NON*UNION RATES 306 
SECRETARY,SR=M 
ALL INDUSTRIES 10 
INDUSTRY GROUP 
NON@MANUF ACTURING 2 
UNION AND NON*UNTON 
NON*UNION RATES 5 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


127 


130 


125 


168 


109 
168 
ANS 
166 
168 
175 
158 


170 
169 
161 


at 
165 


167 


168 


185 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


wee QUEBEC *x* 


OETOBERS t= 


1ST 1ST 
DECILE QUARTILE 

1ER 1ER 
DECILE QUARTILE 


LEMS 


MEDIAN 


MEDTIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


136 150 167 
WEES 150 170 
136 150 167 
142 154 166 
130 1506 167 
131 144 165 
143 161 181 
130 140 1S7 
140 55 170 
eS 146 165 
125 144 164 
138 ASE) 174 
135 145 160 
130 155 157 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


170 


9TH 
DECILE 

9E 
DECHEE 


180 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE BR, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 


EMPLOIS DE BUREAI 


SECRETAIRE,JUNIOR@=HOMME ) 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


SECRETAIRE,SENIOR@FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE TNDUSTRIFL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, FTC. 
COMMFRCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SER VC EsS 


GROSSEUR N'ETABLISSFMENT 
D0 0S eT risus 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NUON@*SYNDICAT 

T4UX SYNDIQUES 

TAUX NON=SYNDIGQUES 
SECRETAIRE,SENIOR*HOMME 

TOUTES LES INNUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX NON=#=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 
L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS |= TABLEAU A 
x*x*e GUEBEC *x* 


OCTOKER 1 = 1975 = 1E&R OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER Be 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DE GHEE 
NOGRAPHER, JR=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE STENOGRAPHE, JUNTOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 7a! 110 97 98 100 LS 142 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING 14 ery 110 115 125 142 148 FABRICATION 
NON@MANUF ACTURING 957 110 97 98 99 Wars 142 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 12 134 120 125 135 146 aya CUMMERCE 
FINANCE 152 132 sti 119 130 143 153 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 70S 103 97 98 99 100 122 ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICE 74 A(t)3 102 104 108 116 129 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 880 108 97 96 99 108 1519 50 Oe ee es: 
100 TO 499 60 126 105 11'S 120 140 152 100 A 499 
LESS THAN 100 ual 134 110 25 137 146 elsya| MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 764 105 97 98 99 100 135 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 104 123 104 106 122 135 152 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOGRAPHER,SR=F STENOGRAPHE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 1,027 118 104 104 BAY 25 150 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 1,021 118 104 104 Let ies 150 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 18 181 1129 160 201 201 201 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 12 141 130 130 138 142 160 COMMERCE 
FINANCE 54 147 7 130 147 162 173 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 884 114 101 104 108 119 123 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 5A 119 104 106 116 130 140 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 957 116 101 104 Upto Vib) 148 EO leap PWS 
100 TO 499 50 139 117 124 138 156 162 100 A 499 
LESS THAN 100 20 142 125 132 142 150 SVT MOINS NE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDOICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 938 116 101 104 Hall YS. 135 TAUX SYNDIGUES 
NON*UNION RATES 38 141 leh 130 140 150 165 TAUX NON#=SYNDIGUES 
Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 
STOCK*RECORDS CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 24 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 24 
TRADE 21 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TU 499 10 
LESS THAN 100 14 
UNION AND NON®UNTON 
NON*UNION RATES Wt; 
STOCK=RECORDS CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 98 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 20 
NON=MANUFACTURING 78 
TRANSPORT, ETC. 6 
TRADE 33 
FINANCE 6 
PUBLIC ADMIN 11 
SERVICE 22 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 30 
100 TO 499 30 
LESS THAN 100 38 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 33 
NON=UNION RATES 65 
SYSTEMS ANALYST,JR=F 
ALL INDUSTRIES 38 
INDUSTRY GROUP 
NON*MANUF ACTURING 36 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ARBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


124 


124 
120 


125 
124 


ew, 


184 


199 
180 
184 
200 
151 
162 
166 


162 
195 
193 


166 
nos 


200 


200 


OCTOBER My = 975 


1ST 


xx*x QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILF 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= LER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


100 


180 


180 


102 125 
102 125 
102 1S 
113 130 
100 ie 
102 130 
150 i772 
150 185 
150 168 
163 185 
141 159 
150 150 
150 150 
Ss TAS) 
160 185 
150 vSiH 
150 183 
180 203 
180 203 
A NOTER? 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


138 


134 
135 


138 
153. 


143 


202 


220 


9TH 
DECILE 

SE 
DECUEE 


155 


53 
143 


138 
155 


155 


258 


229 


TOUTES LFS INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
{'0:0, SA 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON*=SYNDIQUES 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GRPOSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50/0 SET ese 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT FET NON#SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNTOR@FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLEAU A 
EMPLOIS DE BUREA 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES ce 


| 
| 
| 


| 
| 
| 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
eke QUEBEC «ex 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1S LSI 3RD 9TH 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDTAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E GE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DE GHEE 
TEMS ANALYST,JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNTOR*HOMME 
ALL INDUSTRIES 199 205 180 187 203 220 229 TOUTES LES INOUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON*MANUFACTURING 199 205 180 187 203 220 229 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 14 216 204 206 216 225 241 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 182 204 180 187 203 220 229 AOMINISTRATION PUBL IQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
S00 AND OVER 191 204 180 167 203 220 229 S00 ET PLUS 
100 TO 499 6 209 - - - - - 100 A 499 
UNION AND NON©UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 186 204 180 187 203 220 229 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 13 216 195 206 213 225 e4i TAUX NON=SYNDIQUES 
TEMS ANALYST,SR=M ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 112 335 250 300 343 382 396 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 321 - = - - = FARRICATION 
NON*MANUFACTURING 107 336 250 300 343 382 396 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 165 255 170 231 250 300 300 COMMERCE 
FINANCE 16 28s 225 265 ~ 269 298 368 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 72 365 330 343 368 396 396 ADMINISTRATION PUBL IQUE 
SERVICE 5 28) - - = - - SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 86 354 292 339 355 396 396 5007 "ET PLUS 
OO V6) 499 16 284 231 245 266 300 368 100 A 499 
LESS THAN 100 10 249 170 170 250 300 300 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 81 355 302 339 355 396 396 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 30 279 170 240 269 306 368 TAUX NON=SYNDIQUES 
= FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERFR A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 114 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A | 
axe QUEBEC *xx 


COLOBERN I = 19 /Se=s TERS OGHOBRE 


t 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAL 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTIEE 
TELEPHONE OPERATOR=F WEEKLY / HEBDOMADATRE TELEPHONISTE =F EMME l 
ALL INDUSTRIES 584 118 101 106 112 125 140 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 41 136 115 120 15 148 160 FARRICATION 
NON=MANUF ACTURING 543 117 101 105 ils 125 136 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 20 153 15 135 > 167 AL) TRANSPORTS, ETC. 
TRADE us Ves 100 110 124 135 142 COMMERCE 
FINANCE 44 er, 108 iS 123 140 150 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 146 tial 98 103 110 110 1st ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 261 115 101 104 114 125 129 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 380 114 101 104 110 iL V9 130 S00 Erm eaus 
100 TO 499 115 131 110 120 126 140 160 100 A 499 
LESS THAN 100 89 120 98 109 121 130 142 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT | 
UNION RATES 395 LUG 101 104 110 120 129 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 79 126 100 iC v25 136 150 TAUX NON#=SYNDIGUES 


TRANSCRIBING MACHINE OP,JR=F DACTYLOGRAPHE AU MAGNE TOPHONE, JUNIOR=F 


ALL INDUSTRIES 109 PES 98 103 107 133 ee) TOUTES LES INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 


GROUPE INDUSTRIEL 


MANUFACTURING 5 125 = = = - = FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 104 115 98 103 106 135 WaSe AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 46 109 94 100 105 5 135 FINANCE 
SERVICE 54 118 103 104 113 133 133 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 48 122 103 106 133 133 135 S00 ET PLUS 
100 TO 499 4s 110 100 102 105 120 126 OME IN 499 
LESS THAN 100 16 108 93 97 102 109 140 MOINS DE 100 
UNIQN AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 73 116 101 103 107 133 133 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 35 via es 93 98 108 128 157, TAUX NON=SYNDIJQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POQUR L'EXPLICATION 5 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLEFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC **«* 


OCTCBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


| NO. OF 1ST 1ST 3RN 9TH 
ICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS NE RUREAU 
| NO. 1—R 1ER tHe 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
NSCRIBING MACHINE OP,SR=F WEEKLY / HEBDOMADATIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONF,SENIOR|F 
ALL INDUSTRIES 39 130 ietes 119 125 126 DSS TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON@MANUF ACTURING 36 123 113 Leo7 121 126 135 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE shy 125 113 119 Wal 130 140 FINANCE 
SERVICE 19 122 113 116 121 126 126 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 17 123 113 119 126 126 126 S00” Eh PLUS 
100 To 499 21 134 113 LAs? 121 135 157 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 21 120 113 116 121 126 126 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 107, 140 116 120 128 141 227 TAUX NON=SYNDIQUES 
'IST, JR=F DACTYLOGRAPHE , JUNJOR*FEMME 
ALL INDUSTRIES 723 107 95 96 103 116 124 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING 36 119 104 104 115 130 145 FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 687 106 95 96 102 eS 121 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. u 114 - ° - - = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 39 115 96 105 AUS) 122 130 COMMERCE 
FINANCE 202 110 95 102 110 118 125 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 293 98 95 96 96 97 100 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 146 113 102 105 116 119 120 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 497 104 95 96 98 Lai! 119 $00 ET PLUS 
100 TO 499 OT SI 96 102 110 119 127 1060 A 499 
LESS THAN” 100 89 118 100 105 114 125 140 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 427 102 95 96 97 105 119 TAUX SYNDIQUES 
NON@*UNION RATES 267 113 95 104 110 120 130 TAUX NON#=SYNDIQUES 
TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 109 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 
wx*e*e QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 


- TABLEAU A 


NO. OF Si 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLUIS DE BUREAL 
NO. 1ER 1ER Se 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DEGIEE 
TYPIST,SR=F WEEKLY / HEBDOMADATRE DACTYLOGRAPHE,SENIOR@=FEMME 
ALL INDUSTRIES 48S 118 102 107 ihe 25 140 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING al 153 125 141 150 167 AS) FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 464 A, 102 107 112 i25 135 AUTRES QUF FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 132 US Wed 134 142 147 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 13 135 115 118 130 147 161 COMMERCE 
FINANCE 89 116 103 105 107 120 148 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 299 LABS 102 107 i ihe! 125 129 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 53 122 101 110 119 126 150 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 354 116 102 107 dole 125 2) 500) Ene Pius 
100 TO 499 88 118 103 105 107 126 158 100 A 499g 
LESS THAN 100 43 139 115 rat 130 510 170 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 360 116 102 107 ie IS 129 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 15 125 103 106 118 140 162 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


TABLE A 


NO. OF 
INTENANCE TRADES EMPLYS,. AVERAGE 
No, 
D'EMPL. MOYENNE 
RPENTER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 239 4.92 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING WS) 5.64 
NON=MANUFACTURING 220 4,86 
TRANSPORT, ETC, S7 5.56 
TRADE 25 4,64 
PUBLIC ADMIN 79 4,87 
SERVICE 37/ 4.23 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 163 4.89 
100 TO 499 58 50 
LESS THAN 100 18 4,88 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 209 4.94 
NON*UNION RATES a3 4,82 


TE: FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


xxx WUEBEC *x* 


TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1S Sih 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE WUARTILE DEGHSE 
HOURLY / HORATRE CHARPENTIER=MENUISIER D'ENTRETIEN 
3.98 4.07 4.98 5.66 5.97 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIFL 
4.77 Dew S.46 6.67 6.83 FABRICATION 
3.98 Wayy/ 4.96 5.66 5.97 AUTRES QUE FABRICATION 
4.76 Sie 5.66 5.66 5.97 TRANSPORTS, ETC. 
3,98 3.98 4.42 5.00 6.05 COMMERCE 
4.07 4.07 4.98 Seine Bu ihe ADMINISTRATION PUBL IQUE 
3.98 3.98 3.98 4,27 4,96 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3.98 4,07 4.98 5.66 Sree 500 ET PLUS 
3.98 4.20 5.00 5.68 5.97 100 A 499 
3.20 Tye SO 5.00 55 SS 6.65 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON#*SYNDICAT 
3.98 4.07 4.98 5.66 Ge TAUX SYNDIQUES 
3.98 3.98 5.00 S650 ye) TAUX NON*SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE fy, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
ELECTRICAL REPAIRMAN=M 
ALL INDUSTRIES 278 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 116 
NON=MANUF ACTURING 162 
TRANSPORT, ETC. 37 
TRADE 21 
PUBLIC ADMIN 68 
SERVICE 34 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 176 
100 TO 499 72 
LESS THAN 100 30 
UNION AND NON#=UNION 
UNION RATES 243 
NON®UNION RATES 32 
MAINTENANCE MACHINIST=M 
ALL INDUSTRIES 133 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING Ot 
NON@MANUFACTURING 36 
TRANSPORT, ETC. 29 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 105 
100 TO 499 23 
LESS THAN 100 5 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 131 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE HACK OF THE PUBLICATION. 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1—R OACTORRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
5.82 4,56 5.16 5.88 6.15 
6.38 5.61 5.74 6.14 109 
5.42 4,46 4.56 5.65 6.03 
6.00 5.50 6.03 6.08 6.08 
5.64 4.83 SEG 5.49 6.25 
5.36 4.56 4,56 S65 Soo 
4,69 4.39 4,46 4.46 4.79 
5.68 4.46 4.56 5.74 6.03 
5.96 5,02 Soe 5.93 6.06 
6.31 Sho 5.49 6.55 7.09 
5.80 4,56 Bee 5.85 6,08 
6,03 4,46 5.08 6.24 7.99 
6.51 5.12 soley 6.67 7.45 
6.92 5.75 6.67 eae 7.45 
5.40 4,21 4.96 5.50 6,04 
5.65 4.96 5.35 5.97 6,04 
6,58 raha 6,04 6.67 7.45 
6.48 B50 5.50 6.04 7.43 
mip ls) = - - - 
6.53 5.35 5.82 6.67 7.45 

A NOTERS 


9TH 
DECILE 

SE 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
NES ABRFVIATIONS ET SYMBOLES. 


METIERS D'ENTRETIENS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
SU0ne seal 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


REG.COND.MACHINES*OUTILS D'ENTRETIENSH 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 


GROSSEUR 
5:0 0 Esl) 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PAGES SOC RT eit 


ITENANCE TRADES 


WRIGHT=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


TER,BRUSH=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
NO) ie) 499 


UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


= FOR EXPLANATION OF ABRREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


OF 


EMPLYS. 
NO. 
DE MPa 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


wee QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDTAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORATRE 


4.55 55, Bil 5.81 6.67 
4.74 Sia eal 5.A4 6,67 
4,20 4,83 5.50 Sele 
4,83 4,83 5.50 S250 
3.48 Says Ae Sho 
5.60 Siiotelt| iis! 5.81 
Seal Site yp! 5.84 6.67 
4.42 4.74 5.50 Sole 
3.65 4.10 4.75 Sia te: 
4.60 5.44 5.81 6.67 
4,21 4.75 5.16 5.45 
3.90 3.90 4.98 S54 
Sr0ie 5.39 5.46 6.05 
3.90 3.90 4.16 5.54 
3.87 3.90 3.90 S500 
Seis 5.51 5.54 Si at!) 
3.90 3.90 3.90 3.90 
3.90 3.90 5.09 5.54 
3,89 3.90 4.57 5.97 
3.90 3.90 5.22 5.65 
3.87 3.90 Sra Se90 


9TH 
DECTEE 

Cie 
DEGHEE 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


METIERS D'ENTRETIENS 


MECANICIEN=MONTEUR 
TOUTFS LES INDUSTRIES 


GRUUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION FUBL TQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SU) fea AGUS) 

CORA 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDTIQUES 


PEINTRE AU PINCEAUS=H 
TOUTES LES INODUSTRIFS 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (Sir Tikwis 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Be PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX NDE SALAIRE FT 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
PIPE FITTER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 84 
INDUSTRY GROUP 
MANUF ACTURING 49 
NON=MANUFACTURING 35 
PUBLIC ADMIN 20 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 49 
11010) 70 499 iho 
LESS THAN 100 24 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES o7 
NON*UNION RATES 16 
PLUMBER,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES B3 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 15 
NON@=MANUFACTURING 68 
TRANSPORT, ETC, 9 
PUBLIC ADMIN li 
SERVICE 38 
ESTABLISHMENT SIZE 
S500 AND OVER 63 
100 TO 499 19 
UNION AND NON@*UNION 
UNION RATES 71 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


wxee QUEBEC xx 


OCTOBER 1 = 1975 = LER OETOBRE 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ST 3RD 
MEDIAN QUARTILE 
1ER SE 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORATIRE 


Sqsu! 5.74 6.67 
Sq (ial 6.67 7.09 
Bio 5.54 5.54 
Sod 5.54 5.54 
5.54 5.54 6,67 
Seat 5.51 Spy oy 
SoS 7.09 7.09 
5.39 5.54 6.67 
7.09 7.09 7.09 
4.31 BIG WSs 5.81 
Syav/ 5.74 5.74 
4,31 4,62 Zo fetil 
Sao 5.61 Stele 
4.31 [rs yal 4,59 
4,31 5.00 Siete! 
4.50 505 6,08 
4,39 5.74 5.81 


TRATTEMENTS = TARLFAU A 


9TH 
DECTEE 

OE 
DECHEE 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIGUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 SET SRisus 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#SYNDIQUES 


PLOMRIER D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
ADMINISTRATION PUBL IQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S005 E TarUs 
100 eA 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DF LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| 
| 
| 
| 


TABLE A 


° WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER IS = {19755 — SER OCTOBRE 


OF Si; tsi 3RD 9TH 
NTENANCE TRADES EMPLYS.. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER 3E 9F 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
_ AND DIE MAKER=M HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR*AJUSTEUR 
ALL INDUSTRIES 34 Sas S0t Dee Sire (Sela 6.01 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 26 5.66 De Ot 5.49 See 6,01 6.01 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
VOOm eG 499 30 5.80 5505 Bee 5.95 6.01 6.01 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 26 5.61 2) OY) Se Seve 6.01 6.01 TAUX SYNDIQUES 
YER, MAINTENANCE =M SOUDFUR O'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 107 5.78 4.98 5.348 Siqlehil 6.07 6.67 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5S 5.97 S10 siglo 5.684 6.67 6.67 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 52 SAS 4,85 Ste Srey 6,04 6.07 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 15 5.98 So fshy Sh ceis 6.04 6.07 6.10 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 5.29 4.05 4,85 5.38 Sin lels 6.25 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 21 5.49 4.98 5. 353 5.76 Step 5.81 ADMINISTRATION PUBL TGQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D‘'ETARLISSEMENT 
S00 AND OVER Si 6.01 Sie Si 5.81 6.04 6,67 6.67 S00 ET PLUS 
100 TO 499 34 Sear 5.05 Scie 5.76 6.07 6.25 100 A 499 
LESS THAN 100 16 4.97 4.38 4.76 5.08 Sue 5.38 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNOICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 92 5.79 5.08 Sst I) 5 (shi! 6,07 6.07 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 13 5.80 5.05 5.85 6.07 (ove (U/ 6.25 TAUX NON@=SYNDIQUES 


>: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TARLEAU A 
wzex QUEREC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH . 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE OCCUPATIONS NE SERVIC 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
O'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEG TIEE 
BOILER OPERATOR=M HOURLY / HORATIRE CONDUCTFUR DE CHAUDIERE 
ALL INDUSTRIES S52 Spey eia/ 4,43 4.91 5.36 6,09 6.41 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 35 5.58 4,43 4.43 5.83 6.41 6.41 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 17 4.95 Eiichi’ 4.91 4.92 icp 5.63 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 11 5.09 4,91 4.91 4.92 S250 5.36 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 30 Sas 4,91 5.06 5.48 6.41 6.41 500 ET PLUS 
100 To 499 13 S65 4,09 4.93 5.43 Spit ete) Ss 100 A 499 
LESS THAN 100 9 4.22 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 48 5.45 4.43 4.91 5.36 6.09 6.41 TAUX SYNDIQUES 
CHARWOMAN FEMME DE MENAGE 
ALL INDUSTRIES 850 2.92 2.84 2,86 2.86 2.90 2.90 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 3,49 = = = = - FARRICATION 
NON=MANUFACTURING B45 2.92 2.84 2.86 2.86 2.90 2.90 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 22 3.00 2.60 2.60 2.94 Cet Up hie TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 23 3.02 asi) Ae Sy0) 2.86 Leh!) 07 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 29 3,59 2.20 2.56 2.93 4,64 4.64 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 762 2.89 fod pylo\lo) 2.86 2.286 2.90 2.90 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARBLISSEMENT 
500 AND OVER 282 2.96 2.84 2.86 2,86 2.86 2.93 500 “ET PEUS 
100 TO 499 AND 2.90 2,85: 2.86 2.90 2.90 2.90 TOO RA 499 
LESS THAN 100 91 2,88 2.60 Baik 2.86 2.90 2.90 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES aie! 2.02 2.45 2.86 2.86 2.90 2.90 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 43 2.89 2.60 2.60 2.90 2.90 Di Sih TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TU APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES,. és 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


| 
NO. 


| OF 
¢VICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
. NO, 
| D'EMPL. MOYENNE 
“ANER, INDUSTRIAL PLANT=M 
ALL INDUSTRIES 4o1 3.58 
INDUSTRY GROUP 
| MANUFACTURING 110 4,58 
| NON@MANUFACTURING 351 3.27 
| TRANSPORT, ETC. 20 4.73 
TRADE 38 3,69 
| SERVICE 291 ey | 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 169 3,88 
| 100 To 499 221 3.46 
| LESS THAN 100 71 3.26 
_ UNION AND NON*UNION 
| UNION RATES 439 Beat 
NON*UNION RATES 17 3.66 
VATOR OPERATOR=F 
ALL INDUSTRIES ta 2.89 
INDUSTRY GROUP 
NON@=MANUF ACTURING i 2,89 
VATOR OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 25 3.70 
INDUSTRY GROUP 
NON@MANUF ACTURING 19 3.13 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 20 3.50 
UNION AND NON=UNION 
UNION RATES 22 3.46 


: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


OCTOBER 1 - 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1FR 


DECILE QUARTILE 


xxx QUEBEC xxx 


1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 3RD 9TH 
MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS NE SERVICE 
1ER 3E 9E 
MEDIANE QUARTILE DEGHEE 
HOURLY / HORATRE NETTOYEUR D'NSINE 
3.01 3.20 Ly th/ 5.52 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
3.87 5.08 5 Se $.32 FABRICATION 
2.96 3.20 3.20 3,70 AUTRES QUE FABRICATION 
4,47 4.74 505 5.05 TRANSPORTS, ETC. 
ess 5.95 Ges) 4.14 COMMERCE 
2.96 3.20 3.20 3.20 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.94 2.96 Dee De Se S00 VEn PEUS 
3.20 3.20 355 4.40 1u0 A 499 
3.20 3.20 3.20 3.36 MOINS DE 100 
SYNDICAT FT NON*=SYNDICAT 
2.96 3.20 re 710 See TAUX SYNDIQUES 
3.38 3.50 4,14 4.40 TAUX NON@=SYNDIQUES 
CONDUCTRICE N'ASCENSEUR 
2.50 2.90 3.26 3.26 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
2.50 2.290 3.26 3.26 AUTPES QUE FABRICATION 
CONDUCTFUR D'ASCENSEUR 
2099 2.99 4.24 Se TOUTES lt.ES INDUSTRIFS 
GROUPE INDUSTRIEL 
2.99 2.99 2699 4.24 AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
2.99 2.99 2.99 5.59 S00. et PLUS 
SYNDICAT ET NON*@SYNDICAT 
2.99 2.99 Brule Sid? TAUX SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPFNDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


JANITOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


303 


167 
136 
59 
yal 


83 
144 
76 


258 
35 


887 


ie 
B75 
18 
ui 
rae 
136 
659 


240 
535 
114 


Bel 
44 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xxx QUEBEC xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1E&R OCTUBRE 
LST; Si 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORATRE 
S.e4 4,00 5.00 5.30 560 
5.20 4.00 Sy ot 5.45 5.60 
5.29 4,15 4.94 S507, yy cts) 
Spot >.05 S05 Sats Dee5) 
Saree) 3.90 4.27 5.03 6.50 
5.44 4,80 5.45 5.59 5.63 
5.14 3.95 Sati Sree SS 
Syl 3,50 4,33 Bo WS 6.50 
See 4,33 Bq OS a5 Dales) 
4,87 3.50 4,15 Shs) 5.60 
3.355 2.96 5.18 Baew 320 
3.96 2,60 Gel yo ts) 4.72 
3.35 2.96 3.20 3.20 Siew 
3.92 2.02 th /S 4.13 (eat 
Ly) 2.60 og WE) Lhey WS) 3.62 
320 52) 3.20 3.20 $3.20 
4,14 3.03 Che (Ue 4,73 eS 
Sad 2.96 3.20 3.20 3.20 
3.69 2.96 2.96 G5OR 4,73 
3.24 Se0 a0 3.20 3.20 
3.18 3.00 3.00 Beis 3.20 
3.34 3 U0 3.20 3.20 3.20 
3,36 2.60 S00 3.20 3.50 

A NOTERS 


9TH 
Dlz(e lita 

9E 
DECTEE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


OCCUPATIONS DE SERVIC! 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Eis 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@=SYNDIQUES 


CONCIERGE=H 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSELR 
SU) (Bap 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST Sil 3RD 9TH 
VICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS NE SERVICE 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 
URITY GUARD=M HOURLY / HORATRE GARDIEN DE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 793 3.08 2.65 atts 2.99 3.05 Lh IS) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 35 4,21 3.00 3.01 4.33 5.40 5.40 FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 758 3.03 2.65 hei iSs 2.99 S05 3.40 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT. ETC. 26 4,01 STO 3.79 4.05 Aus 4.21 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 33 3.05 2.60 2.80 2.92 2.92 3,63 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 120 3,09 2.99 2.99 2.99 eo 2.99 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE SS 2.97 2.05 el 3.05 S105 3.40 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER Ni /7/ 3,24 2.80 2.99 2.99 PANE) 4,44 SU0 En JFRws 
100 TO 499 601 3.03 2.65 2.75 3.05 5,05 3.42 100 A 499 
LESS THAN 100 1S 3.01 2,60 2.67 2.88 3.32 5.55 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON*SYNDICAT 
UNION RATES 197 3.39 2.97 2.99 2.99 SSO 4,64 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 166 2.86 2.65 2.65 Parietey 2.80 3,46 TAUX NON=SYNDIQUES 
PPING CLERK=™M COMMIS A L'EXFPEDITION@H 
ALL INDUSTRIES 311 4.32 3,02 3.62 4.42 4.92 5.48 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 107 4.39 Sir, 3.85 4.50 4.96 5.75 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 204 4,29 3,00 3.55 4,37 4.92 5.38 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 62 4.94 4.18 4.92 4.92 Syoibs Si Eis TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 124 4.05 eos 3.40 Leahey! aoe 5.41 COMMERCE 
SERVICE a7, 3.60 2.94 3.26 3.52 3,80 4,48 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 78 4.80 3.61 4.81 4.92 Sas SAWS) S00 ET PLUS K 
100 TO 499 103 4.14 3.00 3.26 4,05 4.58 5.60 100 A 499 
LESS THAN 100 130 4,19 3.00 3.69 Neale 4,64 5.36 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON@#SYNDICAT 
UNION RATES 191 4.42 SiS Bois 4,58 4,92 5.44 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 106 4,12 2.85 3.50 4.00 LTO 5.48 TAUX NON=SYNDIQUES 


E: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
STATIONARY ENGINEER,1ST CL=-M 
ALL INDUSTRIES 68 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 20 
NON*MANUF ACTURING 48 
TRADE 8 
PUBLIC ADMIN 36 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 22 
100 TO 499 35 
LESS THAN 100 11 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 58 
NON*UNION RATES 9 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
ALL INDUSTRIES 65 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 23 
NON=*=MANUF ACTURING 42 
TRADE 12 
PUBLIC ADMIN 9 
SERVICE 2l 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 46 
100 TO 499 8 
LESS THAN 100 ant 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 46 
NON*UNION RATES ay 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xe QUEBEC *** 


UCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDITANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
5.95 4.93 5.76 6.00 6.47 
6.15 4,25 4.95 6.47 6.83 
5.87 5.04 Bin tite: 6.00 6.00 
6,03 - - = = 
5.90 5356 5 (le) 6.00 6.00 
6,39 5.04 5.36 6.47 6.83 
5392 5.76 one 6.90 6,00 
5.20 4.25 4.47 4.95 6.25 
6,05 5.04 5.76 6.00 6.47 
5,43 = = = o 
5.46 4,42 4,54 Bas 6.41 
6,24 6,00 6.12 6.41 6.41 
5.06 4.05 4,53 4.69 S278 
5.05 3.42 4.99 5.22 5.78 
6.35 - ° - 5 
4,52 4,05 4.53 4,54 4.54 
=} oul 4.42 4.54 6.09 6.41 
6,27 - = = - 
VET Er 3.42 4.99 5.00 Gaee 
Sitelhl 4,54 5.00 6.12 6.41 
4,83 4.05 4.42 4.53 S.22 

A NOTERS 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGTEE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


OCCUPATIONS DE SERVIC 


MECANICIEN DF MACHINES FIXES@1RE CL 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMFRCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
S00 ET 
100 A 

MOINS DE 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES#2E CLASS 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


DO 'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


GROSSEUR 
500 ET 
100 A 

MOINS DE 


SYNDTCAT ET NON@=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGESi 1.0 Eales! i 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
VICE OCCUPATIONS EMPLYS,. 
NO. 
D'EMPL,. 
ATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M 
ALL INDUSTRIES 99 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 11 
NON=MANUF ACTURING 88 
TRADE Va 
PUBLIC ADMIN 37 
SERVICE 37 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 72 
100 To 499 20 
UNION AND NON=*UNION 
UNION RATES 80 
NON*UNION RATES 10 
TIONARY ENGINEER,4TH CL=mM 
ALL INDUSTRIES TT 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 73 
PUBLIC ADMIN 42 
SERVICE 26 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 62 
100° TO 499 9 
LESS THAN 100 6 
UNION AND NON©UNION 
UNION RATES 62 


Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 68 ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PURLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


wk*k*e QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1—R OCTOBRE 
UST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4,06 4,15 4.69 5.65 
5.00 5.00 rel 5.44 
4,06 4.10 4.59 5.65 
4,00 4.03 4.06 4,38 
4.15 5.49 5.65 5.65 
4.06 4.06 4.19 4,69 
4.06 4.15 4.69 5.65 
4.06 4.06 4.38 5.00 
4,06 4.15 4.69 5.65 
SoS 4.03 4.11 4,75 
oS 3.59 3.61 4.94 
Son 3.59 3, 4,83 
S59 3.59 3,61 5.08 
Se oil Rossi 3 1 3,63 
3.59 3.59 3.61 5.08 
3.59 3.59 3.61 5.08 
A NOTERS? 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERFR A L'APPENDICE 8B, 


OCCUPATIONS NE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E— CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 


SYNDOICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON|=SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4E CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLTQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNOICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PAGES) Mi0> Els set 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXYPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M 
ALL INDUSTRIES 1,063 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 179 
NON=MANUF ACTURING 884 
TRANSPORT, ETC. 128 
TRADE 410 
PUBLIC ADMIN 288 
SERVICE 55 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 336 
100 TO 499 255 
LESS THAN 100 472 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 703 
NON*@UNION RATES 289 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 © 1975 = 1ER OCTOBRE 

Siu AST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORATRE 
4.70 ee / 3.95 4.88 Joe 
4,62 Saves 4.34 fh TAS) Sos 
4.71 ae Su, 3.80 5.00 Svar 
4.95 4,35 4.45 5.02 5.21 
4,80 3.25 3.63 4.50 5.55 
4,53 eH Eq bys) 5.00 5.27 
4.50 Seo 3.85 4.22 5.00 
4.58 Oeeivi 3.53 5.02 Sit 
4,63 3.38 3.85 5.00 5.34 
4.81 Se 4.10 4.50 5.26 
4.71 Bye cal) 4,33 5.00 Sei 
4,65 SAT) Sethe Ues7 5.26 
A NOTER?: 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


OCCUPATIONS NE SERVI 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
SO {E1f 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ARBREVIATIONS FT SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS 


NO. OF 
OURERS EMPIEYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL,. MOYENNE 
OURER,NON=PRODUCTIONe|M 
ALL INDUSTRIES 912 4,45 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 293 4.77 
NON=MANUFACTURING 619 4,30 
TRANSPORT, ETC. 2 4.46 
TRADE 64 LA (yr 
PUBLIC ADMIN 369 4,56 
SERVICE 73 eee) 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 233 4,03 
100 TO 499 491 4.79 
LESS THAN 100 188 4,09 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 819 4.48 
NON*UNION RATES 64 4,06 


Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


wee QUEBEC xxx 


OCTOBERMA = 1975 — TER SOCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Lis 


DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


3.12 4.00 4.73 5.00 
Stilt 4.56 5.00 5.08 
Bail 3.53 4.73 4.74 
Ty UO) 3.93 4.25 5.23 
2.80 2.80 3.60 4,31 
Sieve 4.72 4.74 4,74 
ens 3.03 5605 3.41 
2.80 3.12 4.72 Oens 
otf ts 4.74 5.00 5.10 
See 3.48 Aes 4,57 
Bele AS 4.73 5.00 
2.70 3.10 3.70 505 


9TH 
DEGIEE 

9E 
DECILE 


- TABLEAU A 


MANOFUVRES 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500" ET PLUS 

100 A 499 
MOINS NDE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


02.SLAUGHTERING,MEAT PROCESS 


PACKAGER,HAND =F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


24 


24 


A = WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


HOURLY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= 1975 = s1ERVOCTOBRE 


1ST 


1ER 


3RD 9TH 


MEDIAN QUARTILE DECILE 02.ABBATAGE,PREPARATION NE LA VIAND 


SE 9E 


MEDIANE QUARTILE DECTEE 


/ HORATRE EMBALLEUSE A LA MAIN 
2.96 3.06 3.06 4,25 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.96 3.06 3.06 4.25 TOO RA 499 
A NUTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


~03.DAIRY FACTORIES 


JCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 


INDUSTRY 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


16 


AVERAGE 


MOYENNE 


Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


week YQUFBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 © 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3F 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


9TH 
DEGIEE O3.FABRIQUES LAITIERES 
9E 
DEGREE 
CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
4.75 INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Ay, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk&e QUEBEC *x* 


OCTORER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
0S5.GRAIN MILL PRODUCTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTIEE OS.INDUSTRIE DES GRAINS 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
LABOURER, NON@=PRODUCTION=M HOURLY / HORATIRE MANOEUVRE*NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRY 13 4,81 4,18 4,33 5.05 S05 5.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 2 4.73 4,18 4.28 5.05 5.05 S505 MOINS DE 100 
SACK FILLER,FEED SACKER=M ENSACHEUR D'ALIMENTS POUR ANTMAUX 
INDUSTRY a 5.28 ° = = = = INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 24 4.46 4,33 4,33 4,42 4.49 4,87 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 24 4,46 4,33 4,33 4.42 4,49 4.87 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


06.BAKERIES 


KER, BREAD=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 100 


KER HELPER=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TTER AND DOUGH MIXER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


VIDING=MACHINE TENDER=M 
INDUSTRY 

DRIVER=SALESMAN=M 

. 


| INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TOR VEHICLE MECHANICe™M 


INDUSTRY 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


es 


24 


1) 


15 


46 


4o 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS @= 


AVERAGE 


MOYENNE 


4.53 


TEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


xx* QUEBEC *«* 


CETOBERR = 1975 5= 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 
HOURLY / HORATIRE 


2.60 2.70 2.70 
2.47 2.60 2.60 
5) 52} 3.48 4.05 
2.84 3.00 3.63 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


125 125 160 


125 ii25 160 


HOURLY / HORAIRE 


A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
MEDTANE QUARTILE 


9TH 

DECILE 
9E 

DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


TABLEAU A 


06.BOUL ANGERIES 


BOULANGER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


AIDE*BOULANGER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PETRISSEUR 
INDUSTRIF 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OUVRIER A LA MACHINE A COUPER 
INDUSTRIE 

x VENDEUR@=LIVREUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 


INDUSTRIE 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


LA PATE 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1ER 1ER 3E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
OVENMAN=M HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 27 3.72 2.82 Ley) 3.97 4.16 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 7 3.34 - - - - 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS=F 
INDUSTRY 28 2,69 2.70 2.70 2.70 2.70 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS=M 
INDUSTRY 18 3.36 2.60 3.37 3.37 3.63 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 9 3.30 - . - . 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


9TH 
DECILE 06.ROULANGERIES 
9E 
DECILE 
FOURNIER=@BOULANGER 
4.16 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'FETABLISSEMENT 
- MOINS DE 100 
EMPAQUETEUSE D'ARTICLES DE PATISSERI 
2. Th INDUSTRIE 
EMPAQUETEUR D'ARTICLES DE PATISSERIE 
3,63 INDUSTRIE 
COMMIS A L'EXPEDITION=H 
- INDUSTRIE 


PAGES 10, Evia 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


07.SOFT DRINKS 


USTRIAL TRUCK OP=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


JOURER,NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 


HINE*TENDER CREW=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


KER,LIGUID=M 
INDUSTRY 
UP MAKER=M 


INDUSTRY 


EF: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 


499 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO, 
D'EMPL. 


en 


17 


54 


54 


59 


Si 


14 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER 1 = 1975 = 


1ST 


exe QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1FR 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


4,00 


Sg 0h) 5.60 
See 5.60 
S10 5.10 
5, 10 5.10 
Se 0 5 10 
Siero 5.60 
3.00 5.10 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


5.10 


07.B0ISSONS GAZEUSES 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


MANOEUVRE*NON AFFECTE A LA PROD#=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
100 A 499 


EQUIPE DE MACHINE=H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


EMBALLEUR DE PRONUITS LIQUIDES 
INDUSTRIE 
MELANGEUR DE SIROP 


INDUSTRIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIPRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
09.SHOE FACTORIES EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 09,FABRIQUES DE CHAUSSURES 
NO, 1ER 1ER ule 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DECEE 
BED LASTER=M HOURLY / HORAIRE MONTEUR 
INDUSTRY 25 3.42 25 3.25 3.25 3.50 4,05 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 23 3.38 Ses 3.25 3.25 3.30 3.75 MOINS DE 100 
BINDING STITCHER=F PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRY 22 Le) CBREISS 3.00 3.00 5 Wz) 3525 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 Lok) 2.80 3.00 3.00 LG Ly Ais) MOINS DE 100 
CEMENTER,HAND=M COLLEUR A LA MAIN 
INDUSTRY We 2.05 2.40 2.60 2.60 BiG =) Siem INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 11 2.86 2.40 ee a0 2.60 5.25 3025 MOINS DE 100 
FANCY STITCHER=F PIQUEUSE DE FANTATISIE 
INDUSTRY 40 3.14 BatlS 3.00 3.00 LS ipedls 3.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 Lye Ling Zo 1S) 3.00 3.00 3.00 wes MOINS DE 100 
LINING CUTTER=M COUPEUR DE DOUBLURE 
INDUSTRY 19 3,62 2.60 3.20 3.80 4,94 4.07 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 a 3.66 Si20 3.30 3.80 4,04 4,07 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERFR A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xx QUEBEC *x*x 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER NCTORRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
09,SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE O09 .FABRIQUES DE CHAUSSURES 
NO. 1ER 1ER ile 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
-INING MAKER=F HOURLY / HORATRE FAISEUSE DE DOUBLURES 
INDUSTRY 20 Sree 2.60 oY Ss 3.03 3,50 5.90 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 16 Hawi 2.600 ACTS) 2.85 3.50 4,00 MOINS DE 100 
PACKAGER,HAND=F EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRY 20 2.81 2.50 2.60 3.00 3.90 3.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 2,83 eni0 2.60 3.00 3.00 LOK) MOINS DE 100 
SHIPPING CLERK=M COMMIS A L'EXPEDITION@=H 
INDUSTRY 6 3.59 = o = c i INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 Dae © fc S = = MOINS DE 100 
TABLE WORKER*|F OUVRIERE D'ETABLI 
INDUSTRY 41 2.88 2.60 2.60 2.75 3.00 SEIS) INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
LESS THAN 100 30 Cer ey) 2a YS) 3.00 L625) 3.50 MOINS DE 100 
TOP STITCHER=F PIQUEUSE DE HAUT DE TIGES 
INDUSTRY 12 3,00 Bas 2.75 2.95 05 3.30 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE i GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 GW © 2 2 - = MOINS DE 100 
‘UPPER CUTTER=M COUPEUR DE DESSUS DE TIGE 
INDUSTRY 10 3.96 3.00 3.03 4,07 4.75 4.75 INDUSTRIE 
VAMPER@F CLAQUEUSE D‘EMPEIGNES 
INDUSTRY 19 D5 SS) 2.86 3.03 3.25 La ifs) 4,04 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk*x QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 17.IMPRIMERIE ET EDITION 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANFE QUARTILE DECILE 
BINDERY WORKER=F HOURLY / HORAIRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 23 Los 3.50 3.52 3.70 3.78 4.10 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 21 Bae 3.50 3.52 3.64 3.78 4.10 MOINS DE 100 
BINDERY WORKER=M OUVRIER D'ATELTER DE RELUIRE 
INDUSTRY 15 5.85 5.35 Sevie 5.75 6.20 6.41 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 5.86 5.35 5.72 5.75 6.20 BoC MOINS DE 100 
COMPOSITOR=M COMPOSITEUR 
INDUSTRY 11 5.78 5.65 Sue 5.72 6.04 6.04 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 5.78 4.87 5.72 5.72 6.04 6.04 MOINS DE 100 
CYLINDER PRESSMANeM CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 
INDUSTRY 10 5.89 5.40 S72 5.73 6.04 6.06 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 5.89 5.40 Sane 5.73 6,04 6.06 MOINS DE 100 
LINOTYPE OP-M LINOTYPISTE*H 
INDUSTRY 6 5.98 - - - - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 5.98 - © - - - MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


.7.PRINTING AND PUBLISHING 


JFFSET PRESSMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


LATEN PRESSMAN/=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


100 


100 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


32 


29 


10 


- WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECTLE QUARTILE 


CO ies) Solel? (ole tele 


1ST 


1ER 


HOURLY / HORATRE 


5.00 


ara6 


(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


MEDIAN 


3RD 9TH 
QUARTILE DECTEE 17. IMPRIMERTIE ET EDITION 
ie cE 


MEDIANE QUARTILE DECTEE 


CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 


S.7e 6.00 6,05 Cae INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
See 6.00 6.20 6.90 MOINS DE 100 


CONDUCTEUR DE PRESSE A PLATINE 


5.40 5.72 See 5.72 INDUSTRIE 


A NOTERS: 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


2 - MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


11 


21.METAL STAMP,PRESS & COAT 


WELDER,PRODUCTION LINE=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TU APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


Nz 


12 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


xx QUEBEC *x*x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


UST 1ST 3RD 9TH 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 21.eESTAMPAGE »MATRICAGEs/RFVETE =MET, 
1ER 1ER 3E SE 

DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
5.08 5.08 5.08 5.20 6.10 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2) 5 0) 5.08 5.08 Sarl) 6.10 MOINS DE 100 


A NOTER!: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xaw QUEBEC xx 


OCTOBER f = 1975 = TER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
34,TRUCK TRANSPORT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 34.TRANSPORTS PAR CAMION 
NO. 1ER 1ER Sip 9F 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
RUCK=DRIVER,TRACT=TRAILER=M WEEKLY / HEBDOMADATRE CHAUFFSCAMION,TRACTEUR SFMI=REMORQUF 
INDUSTRY 17, 276 237 2380 280 280 300 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 Wy 276 237 280 240 280 300 MOINS DE 190 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. NES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


38.WHOLESALE TRADE 


CASHIER,OFFICE=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 
CASHIER,OFFICE=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


COUNTER SALESMAN,WHOLESALE=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


MATERTAL HANDLER,GENERAL=™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 


LESS THAN 100 


NOTES 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


14 


67 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


124 


163 


135 


155 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


z*x*e QUEBEC *«* 


OCTOBER 1 = 1975 = 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


110 117 120 
136 160 7S 
140 155 170 
136 165 179 
HOURLY / HORAIRE 
4.25 4.57 CGS) 
003 5.03 5.03 
4.15 4.42 6.50 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


109 130 148 
109 130 146 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 9TH 

QUARTILE DEGTEE 
SE 9E 

QUARTILE DECILE 

130 140 

200 252 

193 255 

210 2595 

6,50 Woe 

S03 EoWL 

6.50 Teles 

180 (oa | 

TAS: em 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


38.COMMERCE DE GROS 


CAISSTIERE ND'ENTERPRISE 
INDUSTRIE 


D'ETABLISSF MENT 
100 


GROSSEUR 
MOINS DE 


CAISSIER D'ENTFRPRISE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VENDEUR AU COMPTOIR*GROS 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
100 A 499 

MOINS NDE 100 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 


INDUSTRIF 

GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


MANUTENTIONNATRE,EN GENEFRAL®©H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES ® LOR Etim 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NO. O 
38.WHOLESALE TRADE EMPL Y 
NO. 
O'EmP 
2DER FILLER=M 
INDUSTRY 1 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
\CKAGER,HAND=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
ICEIVING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
\LESMAN,RETAIL=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
*SALESMAN,RETAIL@=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


TEs 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A 


F 
S. 


Le 


66 


82 


82 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DF SALAIRE ET TRAITEMENTS 


x*x*x QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATRE 
152 iat al 120 148 181 
152 106 SLES 135 199 
152 115 125 150 Naf Y/ 
129 98 105 115 145 
141 105 105 116 199 
119 98 100 iv2 128 
154 109 120 150 178 
178 - - = - 
146 110 120 150 175 
188 109 150 192 230 
202 175 180 192 205 
183 109 124 170 230 
415 231 320 477 477 
415 231 320 477 477 

A NOTERS 


9TH 
DECILE 

9E 
DECTEE 


199 


199 
186 


199 


199 


150 


201 


477 


477 


PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


- TABLEAU A 


38.COMMERCE DE GROS 


COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


EMBALLEUR A LA MAIN 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


RECEPTIONNATIRE=H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


VENDEUR=DETAIL 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


xx VENDEUR=DETAIL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


x*x* QUEBEC *x* 


OCTOBERM =o 7.5m 
NO. OF 1ST 1ST 
38.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
NO. 1ER 1ER 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE 
SALESMAN,WHOLESALE=M WEEKLY / HEBDOMADATRE 
INDUSTRY 149 235 173 187 CTT, 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 28 244 193 206 237 
LESS THAN 100 121 232 170 185 231 
**xSALESMAN,WHOLESALE@=M 
INDUSTRY 1s) 270 180 210 258 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 56 265 175 196 240 
SHIPPING CLERK=M HOURLY / HORATIRE 
INDUSTRY 87 4.25 3.00 UA Te! 4.24 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 16 4,40 Ses Sao 4.07 
LESS THAN 100 Ta 4,22 3,00 3.75 4.24 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 294 S5US Li EIS 4,00 5.10 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 499 97 4,85 5 Ete! 3.88 5.10 
LESS THAN 100 197 SS Si 4.13 4.62 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

LYS 
QUARTILE 


275 


256 
285 


305 


298 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECILE 


311 


300 
Lyyhal 


345 


345 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


= TABLEAU A 


36.COMMERCE DE GROS 
VENDEUR#=GROS 

INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

100 A 499 

MOINS DE 100 
**xVENDEUR=GROS 

INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS A L'EXPEDITION©H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DF 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS FT SYMROLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
39,RETAIL FOOD STORES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE ODECILE 39,COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
NO. 1FR 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
'SHIER-F WEEKLY / HERDOMADAIRE CAISSIERE 
| 
INDUSTRY 79 154 120 138 158 173 173 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 100 TO 499 43 149 125 140 150 163 163 100 A 499 
/ LESS THAN 100 16 141 116 116 122 144 201 MOINS DE 100 
| 
AT CUTTER@=M COMMIS BOUCHER 
INDUSTRY 106 174 110 150 180 207 208 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 34 192 170 188 193 208 208 100 aA 499 
LESS THAN 100 51 151 104 120 150 170 180 MOINS DE 100 
AT PACKAGER=F EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
INDUSTRY 36 164 140 163 173 173 173 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 15 159 140 158 163 166 166 100 A 499 
\LES CLERK=M COMMIS VENDEUR 
| 
INDUSTRY 109 167 130 150 170 183 188 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 96 165 130 150 170 183 186 100 A 499 
| LESS THAN 100 13 175 140 145 165 215 235 MOINS DE 100 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


40,RET TRADE=MTR VEH REPAIR 


BODY REPAIRMAN=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

*BODY REPAIRMAN=M 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 


GARAGE SERVICEMAN=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

i100 TO 
LESS THAN 

MOTOR@VEHICLE MECHANIC=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


*MOTOR@VEHICLE MECHANIC=M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 
100 


499 


499 
100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


67 


26 


41 


2 


12 


19 


33 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


xxx QUEBEC *xx 


OGTOBERS IS =s19j5m~ 
1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
201 181 197 204 
196 139 196 200 
204 189 198 213 
211 169 193 CAplS 
211 189 193 ein 
158 111 155 165 
154 - e - 
160 120 1535 165 
207 189 198 2105 
206 184 189 200 
208 196 198 213 
198 150 170 2ii 
A NOTERS 


1—R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Lz 
QUARTILE 


213 


213 


2u3 


223 


223 


168 


224 
els 


22 


9TH 
DEG TEE 

9E 
DEGTIEE 


249 


249 


194 


243 


PRIERE NDE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


4O.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILE 


REPARATEUR DE CARROSSERIES 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


*REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


GRAISSEUR=MOTORISTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


MECANICIEN D'AUTOMOBILES 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


*MECANICIEN D'AUTOMOBILES 


INDUSTRIE 


PAGES 10 El) 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


x*kx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF {St 1ST 3RD 9TH 
(RET TRADE\*MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 40.REPARATION DE VEHICULES AUTOMORILES 
| NOe 1ER 1ER oe 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
'SMAN,MOTOR VEHICLES=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR DF VEHICULES AUTOMORILES 
: 
INDUSTRY 26 219 150 165 200 226 379 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 26 219 150 165 200 226 379 MOINS DE 100 
|LESMAN, MOTOR VEHICLES=M **VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 63 248 100 144 179 300 489 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 ui 256 100 140 179 295 499 100 A 499 
LESS THAN 100 22 235 100 150 175 300 433 MOINS DE 100 
SPERSON,PARTS=M COMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRY 58 154 103 123 156 168 200 INDUSTRIE 
| ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 29 162 115 150 159 179 216 100 A 499 
LESS THAN 100 29 139 75 110 147 162 170 MOINS DE 100 
‘LESPERSON,PARTS=M x*xCOMMIS VENDEUR DE PIECES 
INDUSTRY 7 165 - - © - - INDUSTRIE 
$ FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


41.RETAIL TRADE=OTHER 


CASHIER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 

100 

LESS 


SIZE 
AND OVER 
To 499 
THAN 100 


MATERIAL HANDLER,GENERAL=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


RECEIVING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


SIZE 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


SALESPERSON,CLASS A=F 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 

100 

LESS 


SIZE 
AND 
TO 

THAN 


100 


499 
100 


OVER 
499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS, 
NO. 
O'EMPL. 


98 


14 
48 
36 


33 


23 


38 


16 
14 


538 


319 
146 
73 


wax QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 1975 = 

1ST TS 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1ER 1ER 

MOYENNE DECILE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
116 99 104 110 
118 105 105 105 
118 99 105 110 
113 99 102 110 
155 a lal 1S 160 
161 124 131 163 
129 104 5 128 
126 110 115 120 
129 75 118 128 
109 99 105 105 
106 105 105 105 
11s 98 98 111 
107 99 103 104 
A NOTER?: 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


1ER OCTOBRE 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


T25 


140 
135 
118 


170 


173 


150 


n5 
155 


106 


105 
15 
Lelie 


9TH 
DECILE 

9E 
DECIEE 


145 


145 
140 
134 


178 


178 


LSS 


145 
163 


132 


105 
IE) 
123 


PRIERE DE REFERER A 


41,COMMERCE DE DETATL@AUTRE 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
SIO) (SP TALE LWIR 
100 A 499 
MOINS DE 100 
MANUTENTIONNATRE,EN GENERAL =H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


RECEPTIONNATRE#=H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'FTARBLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 

COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


100 A 499 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


© WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
/ 
| 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
| 41.RETAIL TRADE*OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1ER 1ER 3E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
ALESPERSON,CLASS A-=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
INDUSTRY 138 125 105 105 110 135 
| 
ESTABLISHMENT SIZE 
| 500 AND OVER 88 114 105 105 105 130 
| 100 To 499 21 124 98 118 129 135 
LESS THAN 100 29 160 104 135 182 182 
| 
‘*SALESPERSON,CLASS A@M 
| 
| INDUSTRY 11 189 150 160 185 213 
/ 
|ALESPERSON,CLASS Be-F 
| INDUSTRY 470 114 98 99 109 120 
ESTABLISHMENT SIZE 
) 500 AND OVER 58 113 107 107 107 107 
100 To 499 335 115 98 99 115 122 
LESS THAN 100 Bul 110 95 100 109 116 
*SALESPERSON,CLASS BF 
INDUSTRY 8 154 = as = a 
ALESPERSON,CLASS B=M 
INDUSTRY 224 126 107 114 129 129 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 50 121 107 107 107 139 
100 TO 499 165 128 114 114 129 129 
LESS THAN 100 9 128 - - - - 
*SALESPERSON,CLASS B-M 
INDUSTRY 12 186 136 150 175 212 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


9TH 
DEGIEE 

9E 
DECILE 


162 


140 


135 
182 


223 


135 


235 


- TABLEAU A 


41.COMMERCE DE DETAIL@AUTRE 


COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 
GROSSEUR DY ETABLISSEMENT 
SOW) Tee TBS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**xCOMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE 8B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 Sense RiLuUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**COMMIS VENDEUSE,CLASSE 8B 
INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUR,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 eT Plus 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**xCOMMIS VENDEUR,CLASSE B 


INDUSTRIE 


PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


wwe QUEBEC xxx 


OCTORER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF TST iST 3RD 9TH 
41.RETAIL TRADE*OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SALESPERSON,CLASS CeF WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
INDUSTRY 110 114 98 98 apie 120 140 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 27 116 112 112 112 ee 112 
100 TO 499 61 113 98 98 99 127 145 
LESS THAN 100 22 115 98 99 100 133 138 
SALESPERSON,CLASS CoM 
INDUSTRY 136 160 98 tiie 137 175 263 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 63 157, 98 98 139 LST, 7/7 
LESS THAN 100 58 11:9)7; 100 125 170 260 339 
**xSALESPERSON,CLASS CM 
INDUSTRY 128 239 150 190 220 ZFS) 333 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 24 182 125 140 170 219 258 
STOREMAN=M 
INDUSTRY 31 118 80 98 125 138 145 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 17 a7? 98 98 120 130 155 
LESS THAN 100 13 127 f=) 80 126 39 144 
TAILOR(ESS),MENS GARMENT ALT 
INDUSTRY 94 127 110 US 120 140 140 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 29 141 140 140 140 140 142 
100 TO 499 59 121 99 113 an 120 147 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


41.COMMERCE DE DETAIL AUTRE 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRIE 
GROSSEUR ND'ETABLISSEMENT 
500) (ETS PEUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
MOINS DE 100 


MAGASINIER 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TO0nN A 499 
MOINS DE 100 
TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HO 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


S00 ETS REUS 
100 A 499 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


eee 


- ui,RETAIL TRADESOTHER EMPLYS. 

h NO. 
D'EMPL. 

RUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 

INDUSTRY 102 

ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND OVER 34 

! 100 TO 499 27 

LESS THAN 100 41 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


xxx QUEBEC *** 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 41.COMMFRCE DE DETATIL@AUTRE 
1ER 1ER 3E 9E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC Mae 
HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DF CAMION,CAMIONNETTE 
4,27 3.05 3.43 4.00 Bley, 5.49 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
lS ae75 4.99 Sen 5.44 5.49 S00) ET PLUS 
3.70 2.99 3.43 3.63 4.00 4.50 100 A vee) 
oes 37.010 royale 3.75 ess 5.49 MOINS DE 100 
A NOTER!: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
ax* QUEBEC *«x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
42.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 42.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CARPENTER,MAINTENANCE=M HOURLY / HORATIRE CHARPENTIER@=MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 40 Late) 3.98 3.98 3.98 3.98 4.00 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 28 3.99 3.98 3.98 3.98 3.98 4,00 S00 SrePeEUs 
100 TO 499 11 3.97 3.98 3.98 3.98 3.98 4.20 100 A 499 
CHAMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADATRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 166 110 102 110 BS i11 day INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 125 110 102 110 111 | PES SW tear THEW) 
100 TO 499 26 111 Tat Pi 111 111 PUT 100 A 499 
LESS THAN 100 15 Wal] 111 111 Vii EV 111 MOINS DE 100 
COOK ,HELPER=F AIDE=CUISINIERE 
INDUSTRY 172 at 108 Eval 1th Litt Gl INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 135 112 108 ih 0 I 111 yh S00, En eeus 
100 TO 499 21 109 102 102 Bh U5 111 118 100 A 499 
LESS THAN 100 16 108 102 107 107 111 111 MOINS DE 100 
COOK,HELPER=M AIDE*=CUISINIER 
INDUSTRY 40 116 109 113 118 118 118 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 1s 109 113 118 118 118 SO 0s eer aus 
100 TO 499 5 113 - ~ = 7 = = 100 A 499 
NOTES: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *«x* 


OO 


| OCTORER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1ST Si 3RD 9TH 
42,HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 42.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MENTANE QUARTILE DECILE 
K, INSTITUTION®F WEEKLY / HEBDOMADATRE CUISTINIEREsETABLISSEMENT COMMUNAUTATRE 
INDUSTRY 40 140 108 108 131 144 190 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 34 141 108 108 118 151 221 SO) [aap (aati 
| LESS THAN 100 5 138 - - - - - MOINS DE 100 
K,INSTITUTION=M CUISINIER,ETAKLISSEMENT COMMUNAUTATRE 
INDUSTRY 67 140 129 132 140 140 151 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
S500 AND NVER 51 139 129 129 140 140 151 500 ET PLUS 
100 TO 499 14 139 132 140 140 140 143 100 A 499 
\GNOSTIC©RADIOLOG TECHN=F TECHNICIENNE RADIOLOGIE DNIAGNOSTIQUE 
INDUSTRY 161 155 134 139 149 160 TPT INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 150 152 133 139 149 160 171 500 FT PLUS 
100 TO 499 9 163 - - - - - 100 A 499 
| 
\GNOSTIC=RADIOLOG TECHN=M TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRY 27 LAs 134 144 180 197 209 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 172 137 144 180 197 209 500 ET PLUS 
ECTRICAL REPAIRMAN®M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 26 4.61 4.46 4.46 4.46 4.76 4.79 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
S00 AND OVER ai 4.56 4.46 4.46 4.46 BV TAS) 4.79 SOCp ET PEUS 
100 TO 499 5 4,82 - = - - - 100 A 499 
.. FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


42, HOSPITALS 


LABOURER,NON=PRODUCTION=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
MEDICAL*LAB TECHNICIAN@=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
MEDICAL*LAB TECHNICIANe=™M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


MEDICAL*LAB TECHNOLOGIST=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
MEDICAL*LAB TECHNOLOGIST=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


NOTES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


35 


17 


15 


298 


265 
Bi 


38 


35 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


133 


iS2 


163 


165 
146 


sr Ar/ 


175 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xxx QUEBEC *** 


GCROBER MIS = sl S77. 5= 
1ST iST 

DECILE QUARTILE 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE 
HOURLY / HORATRE 
5.05 3.05 
3.05 3.05 
ews 3.05 


1€R OCTOBRE 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATIRE 


123 


134 


134 
124 


148 


148 


128 134 
128 134 
128 128 
128 128 
139 154 
139 158 
134 139 
158 169 
158 169 
A NOTER?: 


3RD 
QUARTILE 
3E 


MEDIANE QUARTILE 


128 


195 


200 
154 


190 


190 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


200 


200 
ad 


2g 


ala 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


- TABLEAU A 


INDUSTRIE 


— +The ened 


42,HOPITAUX 


MANOEUVRE=NON AFFECTE A LA PROD=H © 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 ET PLUS | 
100 A 499 


{ 


TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRIE 


! 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT | 


SOO RET SREUS 
100 A 499 


TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


S00 See T SBS 


TECHNICIENNE=SPECIALISTE LAB MEDICA 
INDUSTRIE | 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


SHOW ap ILWIS 
100 A 499 


TECHNICIEN@SPECIALISTE DE LAR MEDIC 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT | 


50 0e ele iauS 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS 


xxe QUEBEC *x* 


- TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
42,HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 42.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9F 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
MORGUE MAN WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIEN DE LA MORGUF 
INDUSTRY 5 139 - - ° - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
| S00 AND OVER 5 139 - - - - - 500 ET PLUS 
NURSE AIDE=F AIDESINFIRMIERE 
| INDUSTRY 4o4 103 98 103 104 104 104 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'tETABLISSEMENT 
500 AND OVER 343 103 98 103 104 104 104 500 €T PLUS 
100 TO 499 78 103 96 104 104 104 104 100 A 499 
LESS THAN 100 43 101 98 98 98 106 106 MOINS DE 100 
NURSE,GENERAL DUTY°F INFIRMIERE 
INDUSTRY 2,293 164 140 146 157 174 212 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| 500 AND OVER 1,977 162 140 146 157 WWE 205 500 FT PLUS 
| 100 TO 499 285 175 140 151 167 203 219 100 A 499 
LESS THAN 100 31 193 153 167 196 219 219 MOINS DE 100 
NURSING ASSISTANT=F INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRY 931 131 113 122 136 143 143 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 764 131 113 121 133 143 143 500 FT PLUS 
100 TO 499 129 133 116 128 138 143 143 100 A 499 
LESS THAN 100 38 135 118 132 136 143 143 MOINS DE 100 
(ORDERLY,CERTIFIED=M GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRY 116 136 122 128 143 143 143 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 105 135 122 128 143 143 143 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xeek QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 - 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
42,HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 42.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9€ 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE ) 
ORDERLY, UNCERTIFIED=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE GARCON DE SALLE D'HOPITAL »NON@CERTIE 
INDUSTRY 177 117 108 108 118 128 128 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 161 116 108 108 118 128 128 S00 ET PLUS ) 
100 TO 499 12 123 108 113 128 128 128 100 A 499 
PHYSIOTHERAPIST=M PHYSIOTHERAPEUTRE =H 
INDUSTRY 12 218 168 175 250 250 258 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT . 
S500 AND OVER 9 210 - - - - - 500 ET PLUS . 
SEAMSTRESS,LINEN ROOM OUVRTERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRY 13 111 104 113 113 113 113 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 4 111 - - - - 500 ET PLUS 
100 TO 499 7 112 - - - - 100 A 499 
STATIONARY ENGINEER,2ND CLeM HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES@2E CLAS 
INDUSTRY 20 4.48 4.05 4.42 4.54 4.54 4,69 INDUSTRIE } 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 4,48 4.05 4.42 4.54 4.54 4.69 500 ET PLUS 
STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLAS 
INDUSTRY 33 4.31 4.06 4.06 4.19 4.54 4.69 INDUSTRIE | 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 28 4.35 4,06 4.06 4.19 4.69 4,69 500 ET PLUS | 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES@4E CLAS 
INDUSTRY 22 Sy 3.51 3.51 3.51 3.61 3.63 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 13 3.60 3.51 3.51 3.61 3.61 3.61 500 ET PLUS | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


eLAUNDERTIES & CLEANERS 


CKER=F 
INDUSTRY 
RIVER=SALESMAN-M 
INDUSTRY 
CLEANER=M 


INDUSTRY 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 


13 


30 


11 


AVERAGE 


MOYENNE 


190 


Es FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


k*x*x QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 


USiti 


DECILE QUARTILE 


1ER 


- 1975 = 
1ST 

MEDIAN 
1ER 

MEDIANE 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORATRE 


2.60 


2.60 


2.60 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


119 


HOURLY / HORAIRE 


142 WTS) 
2.90 3.10 
A NOTERS 


1£R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


209 


9TH 
DECILE 

9F 
DECILE 


2.80 


268 


43.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAGE 


EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRIE 

**VENDEUR=LIVREUR 
INDUSTRIE 

NETTOYEUR A SEC 


INDUSTRIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE AR, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
44,HOTELS=200 & MORE EMPL'S EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE 44,HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 
NO. 1ER 1ER BE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BARTENDER=M WEEKLY / HEBDOMADATIRE BARMAN 
INDUSTRY 38 120 102 110 116 134 136 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSE MENT 
500 AND OVER 38 120 102 110 116 131 136 500 ET PLUS 
BELLMAN CHASSEUR 
INDUSTRY 31 101 96 98 102 102 102 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER a1 101 96 98 102 102 102 500 ET PiesS 
BEVERAGE WAITER GARCON DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRY 20 101 96 102 102 102 102 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEFUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 101 96 102 102 102 102 S00, ET eERuUS 
CHAMBERMAID FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 174 112 104 108 108 120 120 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 174 112 104 108 108 120 120 SO) (Sa TORUS 
HOTEL CLERK=F RECEPTIONNISTE D'HOTEL=F 
INDUSTRY 19 118 112 114 117, ee 122 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 19 118 ie 114 a / 122 122 500s SE TAPEUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xe% QUEBEC xxx 


OCTOKER 1 © 1975 © 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
44,HOTELS=200 & MORE EMPL'S EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 44,HOTELS=200 EMPLOYFS FT PLUS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE  DECILE 
JTEL CLERK=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE RECEPTIONNISTE D'HOTEL=H 
INDUSTRY 25 139 inii2 124 130 142 173 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 139 112 124 130 142 173 500 €&T PLUS 
JUSEMAN NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRY 13 125 118 126 126 126 126 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 13 125 118 126 126 126 126 500 ET PLUS 
[TCHEN HELPER@=F FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 12 114 104 104 116 116 120 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 12 114 104 104 116 116 120 500 ET PLUS 
[TCHEN HELPER=M GARCON DE CUISINE 
INDUSTRY 99 108 98 104 106 116 118 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 99 108 98 104 106 116 118 500 ET PLUS 
\BOURER,NON=PRODUCTION©M HOURLY / HORAIRE MANOFUVRE*NON AFFECTE A LA PRODSH 
INDUSTRY 22 3.33 2.65 Eh ae 3.00 4.00 4.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 goss 2.65 2270 3.00 4,00 4.50 S00 ET PLUS 
| 
JPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
| 
INDUSTRY 17 216 165 171 215 258 280 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 17 216 165 171 215 258 280 500 ET PLUS 
ITE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLEFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OCTORER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
44,HOTELS=200 & MORE EMPL'S EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 44, HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E | 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SUPERVISOR@WAITERS,ETC=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE SURVEILLANT=SERVEURS»HOTESSES»GARCON 
INDUSTRY 26 135 110 116 116 150 175 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S500 AND OVER 26 135 110 116 116 150 175 500 ET PLUS 
TELEPHONE OPERATOR=F TELEPHONISTE=F 
INDUSTRY 19 125 120 120 120 130 138 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 19 125 120 120 120 130 138 SO0gF Eta us 
WAITER,FORMAL SERVICE HOURLY / HORAIRE SERVEUR,SERVICE D'APPARAT 
INDUSTRY 93 2.50 2.40 2.45 2.54 2.54 2.54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 93 2.50 2.40 2.45 2.54 2.94 2.54 500 ET PLUS 
WAITRESS SERVEUSE | 
INDUSTRY 69 2.42 2.30 2.30 2.240 2.54 2.54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 69 2.42 2.50 2.30 2.40 2.94 2.54 S00 ET PLUS 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| NO. OF 
IS,HUTELS“UNDER 200 EMPL'S EMPLYS., AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
\RTENDER©M 
| 
INDUSTRY 9 107 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 9 107 
| 
/ 
.LLMAN 
INDUSTRY 10 99 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 10 99 
VERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 17 89 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 17 89 
AMBERMAID 
INDUSTRY 83 99 
ESTABLISHMENT SIZE 
| LESS THAN 100 83 99 
| 
OkK=M 
INDUSTRY 22 146 
ESTABLISHMENT SIZE 
| LESS THAN 100 2e 146 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TU APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCTOBER 1 = 


Si 


x*e*x QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1975 


= 1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADATPRE 


70 


v0 


69 


69 


78 


78 


94 101 
94 101 
69 94 
69 94 
88 98 
88 98 
bok al 140 
111 140 
A NOTER?: 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


103 


104 


104 


113 


180 


180 


OTH 
DECILE 
9F 


DEGTEE 


ah otal 


108 


108 


195 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


4S.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHASSEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR ND'ETABLISSFMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLEFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
45,HOTELS=UNDER 200 EMPL'S EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 4S.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
NO. 1FR 1ER 3E 9€ 
D'EMPL. MOYENNE DECTLE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
EXECUTIVE HOUSEKEEPER@F WEEKLY / HEBDOMADATRE GOUVERNANTE D'HOTEL OU D'INSTITUTIO 
INDUSTRY 8 131 - - > - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 134 - - - - = MOINS DE 100 
HOTEL CLERK=F RECEPTIONNISTE D'HOTEL=F 
INDUSTRY 18 118 90 118 120 129 130 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 18 118 90 118 120 129 130 MOINS DE 100 
HOTEL CLERK=M RECEPTIONNISTE D'HOTEL©H 
INDUSTRY 33 128 104 1i7 130 145 154 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 33 128 104 117 130 145 154 MOINS DE 100 
HOUSEMAN NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRY 14 120 104 P47 124 126 135 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 120 104 117 124 126 135 MOINS DE 100 
KITCHEN HELPER=F FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 13 105 88 104 104 110 117 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 13 105 88 104 104 110 117 MOINS DE 100 
KITCHEN HELPER©M GARCON DE CUISINE 
INDUSTRY 16 105 65 108 108 108 126 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 16 105 65 108 108 108 126 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


x*e* QUEBEC *«x 


t OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
4S.HOTELS*UNDER 200 EMPL'S EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 4S,HOTELS=mMOINS DE 200 EMPLOYES 
NO. 1FR 1ER 3e 9F 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
AUNDRYMAN,HEAVY DUTIES WEEKLY / HEBDOMADATIRE RLANCHISSEUR,TRAVAUX LOURDS 
INDUSTRY 9 108 < = - = - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 9 108 - = = = - MOINS DE 100 
AUNORYWOMAN, LIGHT DUTIES BLANCHISSEUSE,TRAVAUX LEGERS 
| INDUSTRY 7 90 - - = - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 90 - - - - - MOINS DE 100 
/ 
AINTER=M HOURLY / HORAIRE PEINTRE 
INDUSTRY 6 4.42 - - - - ° INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
| LESS THAN 100 6 4.42 - - - - 2 MOINS DE 100 
JPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRY 5 192 - - - - = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 192 - ” - - - MOINS DE 100 
JPERVISOR*WAITERS,ETC=M : SURVEILLANT=SERVEURS + HOTESSES,GARCONS 
INDUSTRY S 144 - ° . . - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 144 - - - - ° MOINS DE 100 
:LEPHONE OPERATOR=F TELEPHONISTE 
INDUSTRY 8 113 © - - - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 113 - - - - - MOINS DE 100 
TE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 6 ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1&R OCTOBRE j 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
45.HOTELS*UNDER 200 EMPL'S EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG TEE 4S.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
NO. 1ER 1ER SE 9E 


D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIEE 


WAITER,FORMAL SERVICE HOURLY / HORAIRE SERVEUR,SERVICE D'APPARAT 
INDUSTRY 19 2.29 2.10 Aa) AGO) 2.38 2.60 INDUSTRIF 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 19 2.29 2.10 2.10 2.30 2.38 2.60 MOINS DE 100 
WAITRESS ; SERVEUSE 
INDUSTRY 40 2.32 207i OT 2.30 2.31 2.60 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 40 2,32 Des 0hy/ 2.07 2.30 2.31 2.60 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE &, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 4 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RESTAURANTS 


CAR HOP=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 

| LESS 

| 

CASHIER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 
LESS 


CASHIER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


COOK-F 
INDUSTRY 

| ESTABLISHMENT 
| LESS 


nok" 
| INDUSTRY 
1 
ESTABLISHMENT 

100 
LESS 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
To 
THAN 


100 


499 
100 


100 


100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLFAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


47 


107 


14 


80 
Vv) 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


17 
110 


138 


133 


153 


154 
151 


OCTOBER 1 = 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


zee QUEBEC xxx 


97 Sa 
1ST 
MEDIAN 
1ER 
MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


Per) 


WEEKLY / HERDOMADAIRE 


99 


99 
83 


105 


136 
114 


99 nie 
99 125 
98 108 
25 135 
136 150 
136 136 
124 154 


1ER OCTOBRE 


SRD 
QUARTILE 
SE 
QUARTILE 


150 


163 
163 


DECILE 


9TH 


46,RESTAURANTS 
9E 


DN site LIS 


SERVEUSE A L'auTo 


2.80 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.80 MOINS DE 100 
CAISSIERE 
138 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
138 100 A 499 
135 MOINS DE 100 
CAISSIER 
- INDUSTRIE 
GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
2 MOINS DE 100 


CUITSINIERE N'ETABLISSEMENT 
170 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 


185 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
185 100 A 499 
190 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RESTAURANTS 


HOSTESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


KITCHEN HELPER@=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


KITCHEN HELPER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SHORT*ORDER COOK*F 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


SHORT=ORDER COOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


100 


100 


499 
100 


100 


100 


SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 
100 


— 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A | 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


10 


28 


27 


42 


34 


hc) 


55 
24 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


107 


173 


162 
198 


OCTOBER 1 


1ST 


9)7. Se 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


wee QUEBEC *** 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


78 


78 


65 


65 
63 


95 


9S 


101 
173 


91 114 
or 114 
65 ie 
65 117 
98 108 
96 105 
95 100 
144 150 
144 144 
175 205 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


107 


216 


189 
216 


DECTEE 


3.60 


140 


233 


233 
230 


PRIERE DE REFERER A 


46.RESTAURANTS 


HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUISINIERE DE CASSE=CROUTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A © WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx* QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1FR OCTOBRE 


NO. OF 1ST isi 3RD 9TH 
46.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.,.RESTAURANTS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DEG UEE 
WAITER HOURLY / HORAIRE SERVEUR 
INDUSTRY 60 2.44 2.30 2.30 2.30 2.60 2.60 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 26 2.48 2.510 2.30 2.60 2.60 2.60 1k010" A 499 
| LESS THAN 100 34 2.41 2.30 kW) 2.50 2.350 2.60 MOINS DE 100 
WAITRESS SERVEUSE 
INDUSTRY 462 2.33 2.350 2.30 2.30 CRO 2.50 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 210 2.33 ee a0 2.30 2.30 2 aii) 2.30 100 A 499 
LESS THAN 100 252 2.34 2.30 2.50 2.30 2.350 2.50 MOINS DE 100 
) | 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47,SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
JANITOR=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


TRUCK DRIVER,LIGHT 
INDUSTRY 
WINDOW CLEANER@=M 


INDUSTRY 


NOTE: 


SIZE 

To 499 
THAN 100 
SIZE 

TO 499 
+ HEAVY=M 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


10 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1975 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Lys 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE GUARTILE 
HOURLY / HORATRE 
2.89 2.985 2.86 2.90 2.90 
2.90 oes 2.90 2.90 2590 
2.78 2.60 2.60 2.86 2.86 
3.19 3.20 3.20 3.20 3,20 
Bisco 3.20 3.20 3.20 3.20 
3.55 - - - i 
CIRCT/ 2.80 3.20 3.20 3.70 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


3,70 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PURBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


- 


/ 
47.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMEN 


| 


FEMME DE MENAGE 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 | 
MOINS DE 100 | 
CONCTERGESH 

INDUSTRIE 
| 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT | 

100 A 499 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 
LAVEUR DE VITRES 


INDUSTRIE 


TABLE 8B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 


wee QUEBEC eke 


| 
| 
| 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN, 
INDUSTRIES TION ENG COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 398 57 19 122 42 13 Ake. NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 42,266 1,715 2,817 2,679 5,068 25,398 4,248 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SFMAINE 
UNDER 35,0 58.5 24.7 WoW 7.7 Chat 85.4 15.4 MOINS DE 35,0 
LSI5 (0 15.3 21.0 19.3 21.5 LySq/s) - 70.4 B50 
OVER 35.0,UNDER 37.5 4.9 34.7 45.9 8.7 0.8 - 0.1 PEUS! DE 35.0,MOINS DE 37 55 
37.5 LWiee 6.7 Ue 42,4 34.3 14.6 6.3 Sie 
OVER 37.5,/UNDER 40,0 0.4 0.6 = 4.9 0.2 a 0.0 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40,0 
40,0 3.2 10.6 20r1 eh 1.2 . 5.0 40,0 
OVER 40,0 0.3 1.5 - 0.5 - - 1.6 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 - - - - - - - 4.0 
Seid 99.2 88.9 100.0 99S 100.0 100.0 97 «e 50 
OTHER UNDER S5S,5 0.1 05 = = - = 0.8 AUTRES MOINS DE S.5 
355) 0.4 10.4 = Overs = = Sa 
OVERTES iS 0.1 = = 0.1 = = 0.8 FEUS SDE MSc 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 58.7 30.7 Val 7.8 aie) 85.4 SiS MOINS DE 7,0 
Pol 15.5 2562 1935 22.1 35.5 = 69.9 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 1.6 23.3 0.2 7.3 0.8 - 0.2 PEUS” DE 7.0 7MOINS) DE ~7.55 
Vote 20.2 7.9 5585 44.5 34.5 14.6 6.8 VAS 
OVER 7.5,UNDER 8,0 0.3 0.6 = 3.3 = = 0.6 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 3.2 10.6 20,1 14.1 re = Sigh) 8.0 
OVER 8,0 0.2 1.5 = 0.5 - 0.9 PLUS DE 8,0 
NO STANDARD WORK WEEK 0.2 0.2 = 0.5 o = 1.3 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 34.2 35.6 36.5 36.9 35.6 Sate 35.2 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


SSS 


TABLE 8 = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
k*x*x QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
NON*OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING EuG TRADE FINANCE ADMIN, SERVICE EMPLOTS HORS DES BUREAUX . 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION EqiG COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES | 
NUMBER OF REPORTING UNITS 366 58 18 118 14 14 aii NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 32,550 6,763 3,237 4,772 338 4,911 9,686 NOMBRE D'EMPLOYES | 
% x % % % % % | 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE | 
UNDER 35.0 2e1 5.0 - Wo 20.1 0.8 1.6 MOINS DE 35,0 : 
35.0 2el 0.1 10.1 0.9 3.6 - 2.0 LG) 
OVER 35.0,UNDER 37.5 3.4 1.6 - 1.6 = = = PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 i 
hifi) 3.4 1.5 = Stato! eran egal 1758 Ll Gs 
OVER 37.5,/UNDER 40,0 13.4 661 Litre 9 at - = 34.2 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 ) 
40,0 58.5 71.8 69.9 59.5 16.0 96.5 29.7 40,0 / 
OVER 40,0 15.0 13.7 eal 19.9 12.4 = 26.7 PLUS DE 40.0 
| 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4,0 1.2 5.0 - 1. = = = 4.0 | 
5.0 89.1 92.8 98.1 92. 54.1 98.4 75.3 5.0 / 
OTHER UNDER 5,5 0.5 2e1 = = = = 0.2 AUTRES MOINS DE 5.5 
368 3.38 = - 4.5 - - 10.4 Sie ; 
OVER 5S,.5 3.3 = Wa’ 05 = = 10.1 PLUS DE S.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR j 
UNDER 7,0 1.3 - - ahs) 20.1 0.8 PAST MOINS DE 7,0 ) 
7.0 2.5 0-1 LO 158 3.6 - 2.7 Tell) ) 
OVER 7.0,UNDER 7,5 2.9 = - 0.4 oe - = PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
Vo 6.0 2e2 = 16.0 2.1 i 9.6 Vos 
OVER 7.5,UNDER 8,0 Llie> 5.8 - 0.6 = = 34.2 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 64.7 77.7 (hel 5 7/ 58.9 16.0 a5 40.1 8.0 
OVER 8,0 8.9 14.0 Oe 19.8 4 = 6.9 PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK 261 O.1 0.0 onl 45.9 Wale) 3.9 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 40.0 39.8 5902 40.2 37.3 39.39 40.6 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


——_——— oe 


BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIFL 
{ . kee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1975= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
OTHER EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE AUTRES EMPLOIS 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN, 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 153 = 6 115 - 9 23 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 13,465 2 659 4,152 - 1,776 6,878 NOMBRE D'EMPLOYES 
| 
x % % % % % % 
| HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 isal - - 1.3 ° - 1.4 MOINS DE 35,0 
35.0 0.8 . ~ 2.6 - - - IG) 
OVER 35.0,UNDER 37,5 52.1 = - 9.8 - - 96.1 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37,5 
37.5 10.0 ° - 32.5 = - = 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 Ws ah = ° RI i/ - - - PLUS DE 37,5,MOINS DF 40,0 
40,0 27.8 © 93.8 Le) © 100.0 = 40.0 
OVER 40,0 3.0 - 6.2 8.6 - - - PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 = © = © - - = 4.0 
5.0 95.6 - 100.0 89.9 - 100.0 97.6 5.0 
OTHER UNDER 5,5 0.1 2 - 0.2 - - - AUTRES MOINS DF S.S 
5.5 0.3 - - 0 = - ° 5.5 
OVER S.5 0.0 - - Orr - - - PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 1.2 - © Lol - a4 MOINS DF 7.0 
TO 1.6 - - Soul - = - Hae) 
OVER 7,.0,UNDER 7,5 49.5 - - ee - - 96.1 PLUS DE 7.0,MOINS DEF 7,5 
7.5 12.6 - © 40.8 2 - - 7.5 
OVER 7.5,UNDER 8,0 0.1 - = 0.2 - - PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 28.5 = 93.8 34.7 > 100.0 - 8.0 
OVER 8,0 Aol - 6.2 7.9 - - PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK 4.0 © - 8.8 - - 2.4 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 37.6 = 40.3 38.8 = 40.0 36.0 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 
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APPENDIX A 
TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the "C.C.D.0.", 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration in 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards" for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", aS many companies are of a multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies, all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada. 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a pay 
period in which there were no strikes, unusual lay- 
offs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not included, 
even where such changes are made retroactive. 


APPENDICE A 
NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établissements au 
Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la poste au 
moyen d'un questionnaire adressé aux employeurs. Dans tous 
les cas, pour chaque occupation visée par l'enquéte, le 
questionnaire renferme une bréve description du travail qui 
IMiveSt PartacwlLerss 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur la 
"Classification canadienne descriptive des professions", 
qu'on appelle communément "C.C.D.P.", qui a été établie et 
publiée par le ministére de la Main-d'oeuvre et de 
1l'Immigration en collaboration avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans le 
questionnaire ont pour but d'aider les employeurs a 
identifier les emplois particuliers pour lesquels des 
renseignements sur les taux de salaire sont demandés. Ces 
descriptions ne doivent pas 6tre considérées comme étant 
des "normes" pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, étant donné que les fonctions 
et la somme de travail propres a certains emplois peuvent 
varier légérement d'un établissement aA l'autre et d'une 
sbatchuisjerania Al IL Vege. 


Les critéres les plus importants auxquels on a eu 
recours dans le choix des occupations A inclure dans 
l'enquéte sont les suivants: l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 1'import- 
ance dans le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"1"établissement" plutd6t que pour "“l'entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent plusieurs 
établissements ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, a cause de la diversité des produits 
fabriqués par certaines compagnies, il se peut que toutes 
les succursales de l'entreprise ne tombent pas dans la méme 
classification industrielle définie par Statistique Canada. 


La statistique des salaires s'applique générale- 
ment a la derniére période normale de paye précédant le 
ler octobre de l'année de l'enquéte. L'expression "période 
normale de paye" signifie une période exempte de gréves, de 
mises a pied exceptionnelles ou d'autres conditions 
anormales. Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur 
effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report is 
presented mainly in two types of tables. Where the 
criteria for publications are met, the first group of 
tables, which present the cross-industry occupations, 
show for each selected occupation, the number of 
employees, the average, the lst and 9th deciles, the 
median, and the Ist and 3rd quartiles for all 
industries surveyed in the community. The data are 
also shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Communi- 
cation and other Utilities; Trade; Finance, Insurance 
and Real Estate; Public Administration and Service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information published applies 
to selected office occupations, maintenance trades, 
service occupations and non-production labourers. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
lst and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 


as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 


information published applies to selected occupations 
characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver and 
the Canada reports contain additional tables which 
show the frequency distribution of employees for the 
cross-industry occupations at specific wage or 
salary intervals for all industries combined. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus dans le 
présent rapport sont présentés principalement dans deux 
séries de tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, qui 
présente les occupations pour l'ensemble de l'industrie, 
donne pour chaque occupation choisie le nombre d'employés, 
la moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane, ainsi que 
le ler et le 3e quartiles pour toutes les industries visées 
dans la collectivité. Il y a également des données 


distinctes pour les groupes d'industries suivants: fabri- 
cation; transports, communications et autres services 
d'utilité publique; commerce, finance, assurances et 


immeuble; administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cing derniéres branches d'industries 
paraissent également sous la rubrique "Autres que fabri- 
cation", qui comprend également l'abattage et les mines, 
bien que les données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, des renseignements semblables 
a ceux qui sont mentionnés ci-dessus, c'est-a-dire 
moyennes, déciles, etc., sont donnés d'aprés l'affiliation 
syndicale et la taille de 1'établissement pour chacune des 
occupations choisies. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a certaines occupations choisies dans 
les bureaux, l'entretien, les services et aux manoeuvres 
non affectés a la production. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui présente les 
occupations hors des bureaux dans un certain nombre 
d'industries choisies, donne, 1a ot les conditions de 
publication sont respectées, le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane et le ler et 
le 3e quartiles, d'aprés l'occupation pour l'industrie en 
général, et selon la taille de l'établissement. Au besoin, 
les renseignements sont donnés séparément pour les méthodes 
de rémunération au temps et au rendement. Les renseigne- 
ments publiés sur les salaires s'appliquent a4 des occupa- 
tions choisies particuliéres a4 chacune des industries de la 
collectivité visée par l'enquéte. 


Les yrapports pour Montréal, Toronto, Winnipeg, 
Vancouver et le Canada contiennent des tableaux 
additionnels qui donnent la répartition des employés dans 
les occupations pour l'ensemble de l'industrie, a des 
échelons de salaire ou de traitement précis pour toutes les 
industries combinées. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other" employees. The 
information is shown in the form of percentages for 
the incidence of each condition of work, that is, a 
breakdown of what is considered a normal work week in 
terms of hours per day, per week and days per week. 
In addition, the average of standard hours per week 
is also shown for the industry as a whole as 
Welle asus ton sche =" Maln  andiustry Groups such! as 
Manufacturing, Transportation, Trade, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the establish- 
ments having responded to the survey. The survey 
coverage is indicated at the top of each table. 


The heading "Public Administration" in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 
major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management; Personal Services; Universities 
and Colleges; and Miscellaneous Services. The 
groups, Education and Related Services (except 
Universities and Colleges) and Religious Services 
are not covered, while in the Health and Welfare 
Services group only Hospitals are included. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée normale du 
travail par jour et par semaine, de méme que le nombre de 
jours de travail par semaine pour le personnel de bureau, 
le personnel hors des bureaux et les "autres" employés. Les 
renseignements sont donnés sous forme de pourcentages pour 
la fréquence de chacune des conditions de travail, clest-a- 
dire une décomposition de ce qui est considéré comme une 
semaine normale de travail, en fonction des heures de 
travail par jour, par semaine et du nombre de jours ouvres 
par semaine. De plus, la durée normale moyenne du _ travail 
par semaine est donnée pour l'industrie en général, de méme 
que pour les principaux groupes d'industries, par exemple, 
la fabrication, les transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition donnée, 
par exemple 40 heures par semaine, indique la proportion 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
cette condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les établissements qui 
ont participé a 1l'enquéte. Le cadre de l'enquéte est 
indiqué au début de chaque tableau. 


La rubrique “Administration publique" dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les adminis- 
trations locales, provinciales et fédérale. Sous la 


rubrique "Services" sont groupés les établissements qui 
satisfont au critére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services récréatifs, services A la 
gestion des entreprises, services personnels, universités 
et colléges et services divers. Les groupes, "enseignement 
et services connexes" (sauf universités et colléges) et 
“organismes religieux" sont exclus, alors que dans le 
groupe "services de santé et de bien-étre" seuls les 
hépitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term "Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation, 
"Average Straight-Time Earnings" is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid to 
incentive workers under piecework or other incentive 
methods of wage payment. To obtain these ayerages, 
the wage rates or earnings in an occupation are 
multiplied (weighted) by the number of employees 
receiving each rate, the sum of these products then 
being divided by the total number of employees 
reported in the occupation. 


First Decile (D1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first decile is the point below 
which 10 per cent and above which 90 per cent of 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n+ 1, where "n" is 

10 
the total number of rates. 


First Quartile Rate (Q1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first quartile is the point below 
which 25 per cent and above which 75 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n+ 1, where "n" is 

4 
the total number of rates. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail A la piéce et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés au 
temps et les gains normaux des travailleurs rémunérés a4 la 
piéce ou selon un autre mode de rémunération au rendement 
sont établis séparément. Dans les industries ot les deux 
modes de rémunération sont courants, les données sont indi- 
quées séparément pour les travailleurs rémunérés au temps 
et les travailleurs rémunérés au rendement; autrement, 
seuls les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée dans le 
présent rapport indique une moyenne pondérée des taux 
normaux payés au temps, dans une occupation donnée. 
L'expression "gains moyens normaux" est définie de la méme 
facgon, sauf qu'elle s'applique aux gains des travailleurs 
rémunérés a la piéce ou selon un autre mode de rémunération 
au rendement. On obtient ces moyennes en multipliant 
(pondérant) les taux de salaire ou les gains propres a une 
occupation par le nombre de travailleurs rémunérés A chacun 
des taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans l'occupation considérée. 


Premier décile (D1) 

Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier décile est le point au-dessous duquel 
se trouvent 10 p. 100 des observations et au-dessus duquel 
se trouvent 90 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, fu ra 

10 
représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Q1) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier quartile est le point au-dessous 
dugquel se trouvent 25 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 75 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou "n" 

4 
représente le nombre total de taux. 


Median Rate 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the median is the point above and 
below which 50 per cent of the total rates fall. More 
precucell yee Loe ches point wank Vthes idictrallutaen 
represented by n + 1, where "n" is the total number 

2 
o£ rates. 


Third Quartile Rate (Q3) 
In a distribution of rates arranged in ascending 


order of value, the third quartile is the point below 
which 75 per cent and above which 25 per cent of the 


total nates) fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by 3(n + 1), where 
4 


"n" as the total number of rates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the ninth decile is the point below 
which 90 per cent and above which 10 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by 9(n+ 1), where '"n" 

10 
is the total number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "Other" employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in the 
form of percentages. For each of the iEhaee 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours). and 
expressing the sum as a proportion to the total 
number of employees, by category, in all establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 
of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition. 


Médiane 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, la médiane est le point au-dessus et au-dessous 
duquel se trouvent 50 p. 100 des taux. Plus précisément, 
c'est le point de la répartition représenté par n + 1, ov 

2 
"n" représente le nombre total de taux. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le troisiéme quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 75 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 25 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 3(n +1), ov rie 

4 
représente le nombre total des taux. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le neuviéme décile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 90 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 10 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1), od "n" 

10 
représente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le nombre 
d'heures par semaine normalement assignées al lal majorute 
des employés de bureau, hors des bureaux et "autres" 
employés de 1'établissement durant lesquelles les taux 
normaux de salaire sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux sont 
représentés sous forme de pourcentages. Pour chacune des 
trois catégories d'employés, le pourcentage indiqué pour 
une condition donnée, par exemple 40 heures de travail par 
semaine, est obtenu en additionnant le nombre d'employés 
dans les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la somme 
ainsi obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établissements qui 
ont répondu a l'enquéte. Tous les pourcentages sont arron- 
dis au nombre entier le plus prés. Pour cette raison, la 
somme des pourcentages indiquant l'incidence des carac-— 
téristiques d'une semaine normale de travail donnée peut ne 
pas toujours correspondre exactement A l"incidence du pour- 
centage général pour la condition donnée. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also _ shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


The "reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. Ina few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, multi- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classification 


Employers are classified on the basis of their 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual of 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees, supervisory, professional and technical 
staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent les 
moyennes des heures normales de travail par semaine. Ces 
moyennes d'heures normales sont obtenues, pour chaque 
catégorie d'employés, en multipliant (pondérant) le nombre 
d'heures normales par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus par le nombre total 
d'employés. 


L'élément visé par 1'enquéte 


Le "déclarant" ou "l'établissement" est défini par 
Statistique Canada comme étant "l"entité  exploitante 
pouvant faire rapport sur tous les éléments de la statisti- 
que industrielle de base" et cette définition esc 
essentiellement celle qu'utilise le ministére du Travail du 
Canada dans ses enquétes sur les salaires et les 
traitements. Toutefois, dans quelques cas, le déclarant 
dans l'enquéte peut 6tre une subdivision ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des renseignements 
sur les salaires et les traitements dans 1l'entreprise. 
Ainsi, le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entreprises 
a établissements multiples sont subdivisées en plusieurs 
déclarants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur activité 
industrielle principale selon la définition que donne la 
Classification type des industries publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des employeurs et des 
établissements selon les industries est décrite dans 
l'introduction a la publication susmentionnée. 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
de bureau le personnel technique, professionnel et de 
surveillance, ainsi que les employés affectés a des travaux 
d'écritures, de comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 
A des fonctions dans les domaines de 1'exécution et de 
l'administration. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to include 
as "non-office" employees those non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups are 


asked to report "other" employees: transportation, 
trade, public administration and service. In trans- 
portation, "“other" employees include ae those 
travelling with the mode of conveyance (GESGRi, 
OPERATING EMPLOYEES) such as pilot, co-pilot, driver, 
Ships orevwcer conductor, eres im “trade, “other” 


employees include those engaged in the actual selling 
of goods (i.e., SALES STAFF), In public administra- 
tion, "“other" employees refer to FIREMEN and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
Finally, in service, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether or 
not 50 per cent or more of these employees were 
covered by a collective agreement. For purposes of 
this report, only the figures for those occupations 
where it was indicated that 50 per cent or more of 
the employees were covered by a collective agreement 
were included in the union category. Where it was 
indicated that less than 50 per cent were covered, 
the figures reported were included in the non-union 
category. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de fonctions de 
surveillance et qui sont directement affectés a la produc- 
tion de biens et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroitement associés 
aux opérations de production. 


Autres employés 


Certains répondants dans les groupes suivants sont 


demandés de rapporter pour les "autres" employés: 
transport, commerce, administration publique et services. 
Dans l'industrie du transport, les "autres" employés 


comprennent tous ceux qui sont affectés aux moyens de 
transport (c'est-a-dire le PERSONNEL ROULANT), par exemple, 
les pilotes, les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 
de navire, les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres" employés comprennent ceux qui sont 
affectés a la vente de marchandises (c'est-a-dire le 
PERSONNEL DE VENTE). Dans Jl'administration publique les 
"autres" employés s'appliquent aux POMPIERS et aux AGENTS 
DE POLICE trouvés seulement dans la section de 1'adminis- 
tration locale. Enfin, dans les services les "autres" 
employés s'appliquent aux personnes chargées des SOINS AUX 
MALADES et des TECHNICIENS trouvés seulement dans _ les 
hdpitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour chacune 
de leurs occupations courantes dans l'ensemble de 1'indus- 
trie, pour lesquelles ils avaient fourni les taux et le 
nombre d'employés, si la moitié ou plus de ces employes 
étaient assujettis a une convention collective. Aux fins du 
présent rapport, seules les données pour les occupations ou 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
retenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les cas ou 
moins de la moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont été incluses dans la catégorie des non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occupa- 
tion, the rates must apply to at least five employees 
in three establishments, or to 10 or more employees 
in two establishments, provided that more than 20 per 
cent of the total number of employees is reported by 
both establishments. Further to these criteria, the 
median, deciles and quartiles are not published unless 
the rates apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 
Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 
Lates ake converted | tom an Shourily basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
sometimes shown FOI occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 
systems; other types are based on 
commisssion or mileage. 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement a une occupa- 
tion que si les taux s'appliquent a au moins cing travail- 
leurs dans trois établissements, ou A 10 travailleurs ou 
plus dans deux établissements, A condition que les deux 
établissements accusent plusides 207) pp...) LOOM dus totalemdes 
travailleurs. En plus de ces conditions, la médiane, les 
déciles et les quartiles ne sont pas publiés A moins que 


les taux s'appliquent a 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: éviter 
de révéler les taux de salaire accordés par un établisse- 
ment en particulier et faire en sorte que les données 
soient raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les taux de 
salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques importantes 
des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus répandu 
dans le cas des employés hors des bureaux est le 
taux horaire en vertu duquel le travailleur touche 
un montant déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas ot des 
taux horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont indiqués, ces taux sont 
convertis en taux horaires. Toutefois, des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels sont 
parfois indiqués pour certaines occupations dans 
des industries ou prédomine ce mode de 
rémunération. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le facteur de 
conversion est de 4 1/3 semaines par mois. Pour 
convertir les taux hebdomadaires en taux horaires, 
on divise le taux hebdomadaire (exclusion faite de 
la rémunération du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures normalement 
fournies par semaine. Tous les taux comprennent 
les indemnités de vie chére, le cas échéant. 


2) Les genres de gains normaux les plus répandus sont 
ceux qui se rapportent au travail 4 la piéce ou 
consistent en bonis aA la production ou au 
rendement; d'autres prennent la forme d'une 
commission ou d'une rémunération au mille. 


(5) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick benefits, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


In hotels and restaurants, the monetary 
value of meals and rooms, where provided 
free of charge, is included in the rates 
shown. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for 
beginners, learners, apprentices, 
improvers, foremen and lead hands are not 
included, although rates for helpers, which 
are sometimes requested on the reporting 
forms, are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


ies 


fon) 


Les taux majorés pour les heures supplémentaires 
de travail ne sont pas inclus dans les chiffres 
publiés sur les salaires. Sont également exclus 
les primes de poste, les bonis non rattachés a4 la 
production (sauf les indemnités de vie chére), les 
parts des bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémentaires 


‘tels que l'assurance collective, les indemnités en 


cas de maladie, les uniformes, etc. Les taux sont 
établis d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions pour impdts, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


Dans les hOtels et les restaurants, la valeur 
monétaire des repas et des chambres fournis 
gratuitement est incluse dans les taux indiqués. 


Les taux publiés dans le présent rapport sont ceux 
qui s'appliquent aux employés pleinement qualifiés 
dans les occupations considérées. Les taux des 
débutants, stagiaires, apprentis, contremaitres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus mais 
ceux des aides sont parfois indiqués séparément. 


Les taux des travailleurs A temps partiel fournis- 
sant moins de la moitié des heures normales ne 
sont pas inclus. 


APPENDIX B - 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation in the report 
is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
@.g., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES = one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g.; “OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - two asterisks 
appear in front of the occupational title 
e.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 
definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items sold. Prepares 
inventory of stock and requisitions merchandise 
from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regarding 
merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of products 
to assist customers in making a 
selection. 


Class C - Requires detailed 
salesmanship. 


knowledge of 


HOTELS AND RESTAURANTS 


Rates shown include value of meals where 


provided free of charge. 
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Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des occupations 
contenues dans le rapport est indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun astérisque 
ne paratt devant le titre de l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU RENDEMENT — 
un astérisque paratt devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU AU MILLE —- 
deux astérisques paraissent devant le titre de 
1'occupation, 

par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 

Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses ont été 
rapportés selon les descriptions de classe suivantes: 
Vendeur(se) - 

Vend des marchandises du plancher de vente, en vantant 
les caractéristiques, la qualité et l'utilité des 
articles aux clients. Fait l'inventaire de son stock 
et en demande le réapprovisionnement a la réserve ou a 


l'entrepét. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance de la 
marchandise vendue. 


Classe B - Doit connaitre suffisamment les produits 
pour aider la clientéle a faire son choix. 

Classe C - Doit connattre 4 fond les produits et étre 
trés habile dans la vente. 


HOTELS ET RESTAURANTS 


Les taux indiqués comprennent la valeur des repas 
lorsque fournis gratuitement. 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 
CIRC 

Ci 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 

EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


METALWORK , 
METALWRK 

MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PLNT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 

WIND 

WRK 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING - 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOSING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 

SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILOR 
TRANSMITTER 
WINDING 

WORK 
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Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


AERO 
AGR 
APP 
ARCHIT 
ART 
CHAUFF 
CL 
COMP 
COMP !EURS 
COND 
CONF 


CONFEC'EUR 


CONST 
DECOR 
ELECT 
ELEM 
EMPL 


INST 
INSTALL 
INTERMED 
LAB 


MEC, CALCUL 


MET 
MET! QUES 


MULT, MULTI 


OP 
ORNE 

OUV 

PROD 

RAD 

REG, REGL 
REP 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 
TELE 
TRACT 
VERT 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOSI TEURS 


CONDUCTEUR, CONDUCTRICE, CONDUITE 


CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATIVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 


MECANOGRAPHE, FACTURIERE A CALCULER 


METAL 

METALLIQUES 
MULTIBROCHE 
OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADIO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVEILLANT 
TELEDIFFUSION 
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FOREWORD 


This is one of a series of 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


community reports 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1976 
wage and salary survey, which covers establishments 
in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding to 
the Department's survey is greatly appreciated and we 
wish to express our thanks to them. We also wish to 
thank Provincial Departments of Labour for their 
co-operative efforts in making this report a success. 


Labour Data 


June 1977 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de rapports 
de collectivités renfermant des renseignements sur les taux 
de salaire, les traitements et les heures de travail dans 
un certain nombre d!'occupations dans les secteurs des 
bureaux, des services et de l'entretien, d'emplois de 
Manoeuvres non affectés a la production et d'emplois 
d'industries particuliéres. Une liste des autres 
collectivités pour lesquelles on peut obtenir des  rapports 
analogues se trouve a la fin du présent document. 


Les renseignements dans ce rapport ont été obtenus au 
moyen de l'enquéte du ministére du Travail sur les salaires 
et les traitements, au ler octobre 1976, enquéte qui vise 
les établissements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


Nous désirons remercier les employeurs qui ont bien 
voulu collaborer en répondant a l'enquéte du ministére. 
Nous voulons aussi  remercier les ministéres du Travail 
provinciaux pour leur collaboration afin d'assurer le 
succés de ce rapport. 


V. Johnston 


Director 


- Directeur 
- Données sur le travail 


aivieiyay I) 7/ 


CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on wage 
rates and salaries in this community for selected 
cross-industry and specific industry occupations. 
Information pertaining to standard hours of work for 
office and non-office employees is also shown. The 
information covers the last normal pay period prior 
to October 1, 1976. 


The subject matter of this report is as follows: 


TABLE A - CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and _ service 
occupations and labourers by major industry group. 
The tables included here show employment and wage and 
salary rates for approximately 81 office occupations, 
Maintenance trades, service occupations and _ non- 
production labourers, whose duties and _ responsibil- 
ities are similar from one industry to another. The 
data for these same occupations are also shown on a 
size of establishment and on a _ union/non-union 
basis. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number of 
industries. The jobs generally vary from industry to 
industry. The data for these occupations are shown 
by establishment size. The industries presented were 
determined to be the most relevant to the community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables pertaining 
to standard hours of work for Office, Non-office and 
"Other'' employees. The information is shown in the 
form of percentages of employees in establishments 
reporting various standard hours per week and _ per 
day. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseignements finals 
sur les taux de salaire et les traitements dans la 
collectivité, selon des occupations choisies dans 
l'ensemble de l'industrie et dans certaines industries 
particuliéres. Des renseignements sur la durée normale du 
travail pour les employés de bureau et les employés_ hors 
des bureaux sont aussi présentés. Ces renseignements 
portent sur la derniére période normale de paye antérieure 
au ler octobre 1976. 


La matiére du présent rapport se répartit de la fagon 
suivante: 


TABLEAU A - OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux sections. 
La premiére section renferme des tableaux de renseignements 
sur les emplois dans les secteurs des bureaux, de 1l'entre- 
tien et des services et les emplois de manoeuvres, selon 
les principaux groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi, de méme que les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 81 occupations de bureau, métiers de 
l'entretien, occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a la production, dont les taches et 
les responsabilités sont semblables d'une industrie 4 
l'autre. Les données relatives 4 ces mémes. occupations 
sont €galement présentées selon la taille de 1'établis- 
sement et l'affiliation syndicale. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de _ rensei- 
gnements sur les taux de salaire pour un certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines industries. 
Les occupations varient généralement d'une industrie 4 
l'autre. Les données relatives A ces occupations sont 
présentées selon la taille de 1'établissement. Les 
industries dont on a tenu compte ont été jugées les plus en 
rapport avec la collectivité. 


TABLEAU B - DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux exposant la 
durée normale du travail pour les employés de bureau, les 
employés hors des bureaux et pour les '"autres' employés. 
Les renseignements sont donnés sous forme de pourcentages 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales du travail par jour et par 
semaine. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling the 
information included in the report. They also 
explain the nature and content of tabular material 
presented, the terms used in the report, the criteria 
for publication and the general characteristics of 
the data. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 1'enquete 
et décrivent les méthodes employées pour recueillir les 
renseignements fournis dans le rapport. Elles expliquent 
aussi la nature et la matiere des tableaus présentés, les 
termes employés dans le rapport, les conditions de _ publi- 
cation et les caractéristiques générales des données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each of 
the industrial divisions used in the tables are as 


follows: 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manufacturing industry divisions described 
below. 


Manufacturing - Includes all manufacturing 
groups, namely: food and beverage, tobacco 
products, rubber and plastics products, 
leather, textiles, knitting mills, clothing, 
wood, furniture and fixtures, paper and 
allied industries, printing and publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic mineral 
products, petroleum and coal products, 
chemical and chemical products and miscel- 
laneous manufacturing industries. 


Non-Manufacturing - Includes the industry 
groups listed below (i.e., 4 to 8), in 
addition to Logging and Mining. 


Transportation, ere = Includes the 
following groups of industries: Transpor- 
tation (and incidental services); Storage; 
Communication (radio and television, 
telephone, telegraph and cable); Electric 
Power, Gas and Water Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail Trade. 
Finance - Includes Financial Institutions; 
Insurance and Real Estate Industries. 

Public Administration - Includes Federal, 


Provincial and Municipal governments but not 
foreign government services in Canada. 


La 
suivante: 


NOTE 
composition industrielle des groupes est la 
Toutes les industries - comprend toutes les indus- 


tries se trouvant dans le cadre des groupes 
Fabrication et Autres que Fabrication tels que 
décrits ci-dessous. 


Fabrication = comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants: industries 
des aliments et boissons, tabac, caoutchouc, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, meuble et des 
articles d'ameublement, papier et produits con- 
nexes, imprimerie et édition, industrie métallique 
primaire, produits métalliques, machinerie (sauf 
le matériel électrique), matériel de transport, 
industrie des appareils et du matériel élec- 
triques, produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, industrie 
chimique et produits connexes et les industries 
manufacturiéres diverses. 


Autres que Fabrication - comprend les industries 
décrites ci-dessous (par exemple, 4 4 8) en plus 
des exploitations forestiéres et des exploitations 
miniéres. 

Transports, ete. = comprend les groupes 
industriels suivants: transports et services 
auxiliaires; entreposage; communication (radio- 
diffusion et télévision, services téléphoniques, 


services télégraphiques et de cables); 
électricité, gaz et eau. 

Commerce - comprend le commerce de gros et le 
commerce de détail. 

Finance - comprend les entreprises financiéres et 


les secteurs de l'assurance et de 1l'immeuble. 


Administration publique - comprend les gouverne- 
ments fédéral, provinciaux et municipaux. 
N'inclut pas les services de gouvernements 
étrangers au Canada. 


Services - The most important major groups 
of industries included are Recreational 
Services; services to Business Management 
(accountancy, advertising, engineering, 
etc.); Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 
addition, Hospitals are included from the 
Health and Welfare Services group. 


Service - il s'agit surtout ici des services 
récréatifs, services extérieurs des entreprises 
(comptabilité, publicité, services techniques, 
etc.), umiversités et colléges; services person- 
nels et services divers én plus des hGpitaux du 
groupe santé et d'oeuvres sociales. 


JFFICE OCCUPATIUNS 


\CCOUNTING CLERK, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DUEMP LETS 


241 


43 
198 
10 
48 
wh 
43 


38 
107 
96 


28 
210 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


143 


144 
142 
156 
147 
23s 
150 


144 
142 
143 


162 
140 


OCTOBERMI N= 519 7/65= 


1ST 


xxx QUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


120 
116 
110 


12> 
PLS 


i121 139 
120 140 
ee 139 
ve 148 
130 140 
116 130 
130 148 
130 140 
ae} 134 
120 140 
137 oy, 
120 135 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

Lia 
QUARTILE 


ib) 


160 
S'S 
188 
165 
141 
165 


150 
Wey) 
159 


185 
150 


9TH 
DECTEE 

9E 
DECILE 


185 


190 
181 
GMS} 
1865 
158 
186 


185 
185 
179 


195 
175 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE COMPTARILITE+,JUNIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
CUMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 EiePieus 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT FT NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx* QUEBEC xxx 


OVO @ oO ROY SO Wak We yGLIe 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER BE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
ACCUUNTING CLERK+JR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS DE COMPTABILITE/-JUNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 7 ae vey, 140 160 196 225 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 16 152 130 140 140 160 190 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING Sy 178 125 141 163 204 230 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 LO 124 130 163 204 4v0 COMMERCE 
FINANCE 10 155 110 135 W333 172 190 FINANCE 
SERVICE 28 176 125 145 163 2ile2 230 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 8 161 = 2 - = = SOO (ey TPLWS) 
100 TO 499 23 7/ 125 130 150 163 212 100 A 499 
LESS THAN 100 42 183 127 140 ie 212 230 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 13 176 147 159 163 201 245 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 60 AeieL 124 IS) 160 Oe 230 TAUX NON@=SYNDIQUES 
ACCOUNTING CLERK,SR=F COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES So 172 145 155 166 180 NT) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE TNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 1S 7S 140 148 T/A 204 220 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 146 ae 150 156 166 180 civil AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 192 = o = = o TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 31 eee 140 158 166 185 205 COMMERCE 
FINANCE 65 168 145 154 163 TAT 196 FINANCE 
SERVICE LS) 167 VES) iS 165 We) 186 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 26 185 5 )5 162 TES 205 240 SOO iy IPLWwes 
100 TO 499 80 168 150 T55) 163 176 189 100 A 499 
LESS THAN 100 55 iL 774k 140 755 167 185 219 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 28 1S) 15s T53 167 Lye 230 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES ore 171 141 156 166 182 210 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT TRE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*e*x QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG TSE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E Oye 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ACCOUNTING CLERK,SR=M WEEKLY / HERDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE*+,SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES ibd r/ GUS WS) 175 201 240 270 TOUTES LES INNUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING fale) 211 165 170 200 245 266 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 102 216 159 75 201 240 270 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 3 245 TES) 240 240 263 525 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 28 210 165 190 2i1 238 260 COMMERCE 
FINANCE 20 191 159 163 185 201 228 FINANCE 
SERVICE 36 220 Ns) 53 162 194 240 345 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 23 201 Vaya) 158 200 240 240 S00 (27 IPLWs 
100 TO 499 44 alah 163 170 200 240 265 100 A 499 
LESS THAN 100 60 224 170 175 210 247 298 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES ZS) 209 152 159 201 241 266 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 99 Q7 1o3 175 201 240 275 TAUX NON*SYNOIQUES 
BOOKKEEPER, SR=F AINE*COMPTABLE,SENIOR=F EMME 
ALL INDUSTRIES 19 187 145 163 17,5 206 248 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 10 163 130 EIS) 165 y's) 162 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 69 191 148 165 180 AN 250 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 31 178 143 162 ANT AS) 190 215 COMMERCE 
FINANCE NI 185 5)5 163 174 204 223 FINANCE 
SERVICE 16 198 149 75 202 219 243 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSFMENT 
500 AND OVER 23 iie 149 Nee) 165 15 202 500 ET PLUS 
100 TO 499 TS 193 157 170 187 218 223 100 A 499 
LESS THAN 100 41 193 143 168 184 eis 250 MOINS DE 1900 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 10 194 ih 57/ 149 170 eel 260 TAUX SYNDIGUES 
NON*UNION RATES 66 184 148 165 M75 202 240 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


BOOKKEEPER, SRM 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@#MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
£00 0 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE, JRF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*=MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


AT THE BACK UF THE PUBLICATION, 


xx* QUEBEC xxx 


OCTOBER MIN = 1977 6e=s ERBOCTOBRE 


1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 

1ER 1ER 

MOYENNE DECILE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADATRE 
24e 170 200 225 
238 170 CS 234 
243 ie 200 221 
218 170 192 210 
223 178 190 207 
265 ie 200 250 
eeu 161 190 A©) 
232 192 201 225 
252 170 200 aan 
all 170 193 ene 
247 ibys) 201 eS 
144 Tit 129 148 
150 anes iS 145 
144 ala 129 148 
140 ea 129 136 
a5)5 VS 25 130 
132 106 aa 126 
53 146 146 155 
155 116 150 160 
146 110 141 1S3 
138 119 126 pbc 
AeS9 110 wen 135 
tis Ss 146 S35 
134 106 Vales 130 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


276 


267 
emo) 
250 
220 
Yay 


225 
246 
300 


ay) 
279 


159 


NISS7/ 
S59 
140 
143 
148 
159 
D5 


ih) 
145 
1Se 


NS) 
150 


DECTEE 


330 


ones 
346 
260 
271 
365 


294 
276 
365 


219 
UoT/ 


162 


193 
162 
167 
164 
169 
59 
eS) 


162 
165 
oie 


159 
169 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


AIDE*COMPTABLE,SENIOR@=HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 [ei LUE 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNIOR=F EMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (zp (PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON@SYNDIQUES 


EARP ENDILCESB WAGE SmalOm eslem lel 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxk*e QUEBEC xxx 


OETOBER SI Sas 19 76R=s TERS OCTUBRE 


NO. OF 1ST Sih 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG HIRE EMPLOIS DE AUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIUE 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=M WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNTOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 471 150 132 146 153 159 159 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 12 145 120 125 140 S55 178 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 459 150 134 146 153 159 159 AUTRES QUE FARRICATION 
TRADE 25 Sy 126 130 138 174 196 COMMERCE 
FINANCE 71 140 115 126 137 155 163 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 316 SL ESsl 141 146 153 159 159 ADMINISTRATION PUBLIGUE 
SERVICE 44 150 150 151 Si isa NGyil SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 366 152 146 146 Ss 159 159 500 EFT PLUS 
100 TO 499 76 139 111 122 136 SIS 170 100 A 499 
LESS THAN 100 29 145 120 130 138 150 192 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NUN=SYNDICAT 
UNION RATES 392 150 141 146 153 159 159 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 7Y 147 123 130 140 158 178 TAUX NON©=SYNDTQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,INT=F COMMIS DE BUREAU,GFNERAL, INTERMED <F 
ALL INDUSTRIES 3,063 181 144 164 180 Ql Civil TOUTES TEES TNDUSTRITES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 22 158 125 136 160 170 170 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 3,041 182 145 165 180 eli ZVI AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 174 1o1 136 144 168 Wa. dar, TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 179 147 113 129 145 160 174 COMMERCE 
FINANCE 476 156 126 138 152 168 192 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 2,130 193 165 179 195 ell 211 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 62 168 WUSYS) 160 167 hess its) SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 27624 185 149 165 186 211 2ii SHO) fay (PYLE) 
20/0 Rao) 499 329 162 1459 148 159 170 189 100 A 499 
LESS THAN 100 110 145 113 116 142 165 W V/s) MOINS OE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 2,315 190 162 lize. 195 elt Cah at TAUX SYNDTIQUES 
NON*UNION RATES 564 155 125 137 150 166 192 TAUX NON#=SYNOIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK,-GENERAL OFFICE,INT=™ 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND UVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNTON 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,SRF 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*=MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
OO 17@) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON#*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DY EMPL. 


1,243 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xx* QUEBEC xxx 


OETO@be th oO Weve 2 EK Ole WIE 


1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
195 165 180 202 enil 
Ay 110 150 180 200 
195 165 180 205 2il 
207 156 193 223 228 
186 142 158 180 211 
192 161 172 188 207 
196 165 180 etn Qik 
188 155 173 tes 218 
196 165 180 Als ell 
195 154 7/3) 194 eu 
185 140 163 186 207 
196 165 180 eu ceahak 
190 145 170 190 210 
214 174 WS)i eve 235 
AQ) Ss) 191 212 235 
185 163 180 191 NO 
175 145 145 170 185 
186 te) W7/E) 183 200 
230 200 206 QND 263 
202 Le 194 202 en 
21k 183 200 ae 244 
192 159 7a 190 208 
185 145 160 183 208 
226 200 206 CAG 254 
187 160 174 183 WOO) 


9TH 
DEGTEE 

9E 
DECILE 


A NOTERs PRIERE DE REFERER A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ETS PRUs 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL,SENIOR=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUF FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
SOR ET eeEUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| TABLE A 


NO. OF 
‘FICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
.ERK,GENERAL OFFICE,SR=M 
ALL INDUSTRIES Si 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING Qu 
NON=*=MANUF ACTURING 888 
TRANSPORT, ETC. Ns) 
TRADE ae 
FINANCE 160 
PUBLIC ADMIN 625 
SERVICE 37 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 707 
100 TU 499 107 
LESS THAN 100 On, 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 646 
NON*UNION RATES 5b 
JMPUTER OPERATOR, JR=-F 
ALL INDUSTRIES 28 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 26 
TRADE 14 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 6 
100 TU 499 8 
LESS THAN 100 14 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 21 


OTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & vat 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX 


kee QUEBEC xx 
OCTORER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST Asin 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE 
241i 196 212 240 263 
256 180 205 224 268 
241 AION? eulee: 240 263 
229 191 191 239 [4 
222 162 193 210 250 
221 175 188 205 254 
245 206 219 e244 265 
299 187 aval 275 365 
239 200 22 239 264 
237 180 198 (oy) eol 
261 187 206 250 237 
244 206 219 244 265 
236 Laie 193 216 268 
167 126 146 WSS) 190 
164 126 136 150 188 
Se 126 136 150 YSIS) 
ANS - - - - 
181 - - - - 
138 120 126 1436 150 
213 - - - - 
151 126 135 150 MSY 
A NOTERs PRIERE 


DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = 


9TH 
DEGTIER 

IE 
DEGTEE 


270 


DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PURLICATION,POUR L'EXPLTCATION 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMTS DE BUREAU,GENFRAL,SENTOR=HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FAPRICATION 
AUTRES QUF FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICFS 


GROSSEUK D'ETABLISSEMENT 
SOO tip TEWS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNNTQUES 
TAUX NON=SYNDTQUES 


OPERATRICE SUR ORDINATEUR=JUNIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INNUSTRIEL 
AUTRES QUF FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'FETABRLISSEMENT 
SO teu TRIES) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDTCAT ET NON@SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDTQUES 


PAG Gon OM Es ale 


DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 
OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST Si 3RD 9TH 
OFFICE UCCUPATIONS EMPEY Si. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGHEE EMPLOIS DE BUREAU 
NU. 1ER 1ER ais 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
COMPUTER OPERATOR, JR=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR SUR ORDINATEUR@=JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 47 205 E535 Ne 7/tS) 209 256 270 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 46 207 Si WTS 209 236 270 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 10 150 123 133 151 159 170 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 33 227 183 209 227 248 270 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 41 rab al il sy 181 217 236 270 S00 Ee elau's 
100 TU 499 5 165 - - = - - 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 55 224 181 208 217 248 270 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 12 150 129 130 SK 159 75) TAUX NON=SYNDIQUES 
COMPUTER OPERATOR, SR=F OPERATRICE SUR ORDINATEUR=SENIOR 
ALL INDUSTRIES ital 168 130 165 17s 182 183 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 9 168 - - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 168 25 165 Lael 182 183 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNLON SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
NON*UNION RATES 10 168 125 165 17a 182 183 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMAOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATIUN. 


10 ee tel A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX NDE SALAIRE ET TRATTEMENTS = TABLEAU A 
xx QUEBEC xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE FMPLOIS ODE RUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDJANE QUARTILE DECILE 
OMPUTER UOPERATOR,SR=M WEEKLY / HEBDOMADATRE OPFRATEUR SUR ORNTNATEUR@SENTOR 
ALL INDUSTRIES 4S 234 ivi 194 Bil) 287 326 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 6 194 = = - = = FABRICATION 
NON*MANUF ACTURING 39 240 172 194 244 292 327 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 16 195 aSi0 ie 200 213 229 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 20 Qu 194 246 266 2) 328 ADMINISTRATION PUBL IQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 25 aoe 180 209 252 ewe 328 SU0T ET REUS 
100 TO 499 18 199 168 180 203 215 229 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 29 249 180 206 246 edie 326 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 15 hoo) 150 ie, 146 aly 248 TAUX NON#=SYNDIQUES 
SOMPUTER PERIPHERAL EQP OP=F OP.OE MAT.PERIPHERIQUE D'ORNINATFUR=F 
ALL INDUSTRIES 24 eres 145 149 171 Ie 200 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE I[NNUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 23 172 145 isis) 178 We 200 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 18 179 155 155 178 200 202 ADMINTSTRATTON PUBL. IQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER A) 180 155 155 185 200 202 500 ET PLUS 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 20 178 149 155 178 192 200 TAUX SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Hy PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


OCTORER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1FR 1ER 3E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
COMPUTER PERIPHERAL EQP UP=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
ALL INDUSTRIES iT 174 5 155 dial 189 
INDUSTRY GROUP 
NON#=MANUF ACTURING 56 1/2) 15 155 168 185 
PUBLIC ADMIN oy) ae SNS) L55 168 185 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER EI// 174 155 TS 171 189 
UNION AND NON*UNION 
UNIUN RATES 56 17 155 155 168 185 
COST CLERK=F 
ALL INDUSTRIES 14 166 127 150 LEIS 183 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 10 tifa 110 150 160 190 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 7 147 o = = = 
UNION AND NUN*UNION 
NON*UNTION RATES 11 155 Vey 140 155 179 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTERS 


PLEASE REFER TO APPENDIX 6B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGTEE 


200 


200 
200 


200 


200 


221 


183 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP .DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR*?H 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRFS QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO jay (PBs) 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


COMMIS AUX PRIX DE REVIENT*FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX NON=SYNNDIQUES 


PAGES NO tap il 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


NO. OF 
JFFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
;08ST CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 54 eg 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 25 213 
NON=MANUF ACTURING xy 224 
TRADE 8 244 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 1S 209 
100 TO 499 18 228 
LESS THAN 100 al 218 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 1S) 207 
NON*UNION RATES 39 224 
JRAUGHTSMAN, APPRENTICE=M 
ALL INDUSTRIES U 164 
INDUSTRY GROUP 
NON@*MANUF ACTURING 5 160 
UNION AND WON*UNION 
NON*UNION RATES 3) 160 


4OTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDTX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX NE SALATIRE ET TRAITEMENTS = 


x*e*e QUEBEC xxx 


TABLFAU A 


OCTORER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 35RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS 
1FR 1FR le 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS AUX PRIX DE REVIENT=HOMME 
150 180 200 2605 265 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
142 150 200 QU 285 FABRICATION 
178 200 204 258 276 AUTRES QUE FABRICATION 
= = 2 = = COMMERCE 
GROSSEUR D'ETAKLTISSEMENT 
Loe 178 208 241 258 SUM fer (PWS 
142 180 230 as) 285 100 A 499 
EY) 200 200 ces 295 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
152 180 204 24) 258 TAUX SYNDIQUES 
142 180 200 ers 295 TAUX NON#=SYNDIGUES 
DFSSINATFUR,ELEVE=APPRENTI 
= = = o = TOUTES LFS INDUSTRIFS 
GROUPE INNUSTRIEL 
- - = - - AUTRES QUE FABRICATION 
SYNDICAT FT NON*SYNDICAT 
- - - - - TAUX NON#SYNDIGUES 
A NOTER: PRIERF DE REFERER A L'APPENDICE BK, PAGFS 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATTON 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


DE BUREAU 


OFFICE OCCUPATIUNS 


DRAUGHTSMAN,JUNIOR|=M 


ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NOUN*MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
00 ee ie) 499 
LESS THAN 100 


UNTON ANU NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


DRAUGHTSMAN,INTERMEDIATE=M 


ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TOU 499 
ESS THAN 100 


UNION AND NON*SUNTON 
UNIUN RATES 
NON*UNION RATES 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE RFFER TU APPENDIX KB ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NO. 


D'EMPL. 


ol 


103 


26 
eu 
34 
$8 


41 
12 
50 


45 
yf 


AT THE BACK UF THE PUBLICATION, 


=- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 
OCTORER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
Sai CME 3RD 9TH 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE EMPLOIS DE BUREAU. 
1ER 1ER wile 9E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,JUNIOR 
164 135 150 150 7G) 210 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
164 1450 135 140 200 210 FABRICATION 
164 143 150 154 1S 200 AUTRES QUE FABRICATION 
162 150 150 156 163 195 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
165 URGES 150 150 182 220 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
165 143 150 156 163 ean 500 ET PLUS 
192 - - - - - 100 A 499 
155 130 135 150 150 198 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
163 150 150 156 163 195 TAUX SYNDIQUES 
164 LBS) 140 150 195 220 TAUX NON#=SYNDIQUES 
DESSINATEUR,INTERMEDIAIRE 
218 162 175 216 248 275 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
223 160 187 236 248 290 FABRICATION 
216 162 VS 216 250 275 AUTRES QUE FABRICATION 
203 162 179 208A eel 236 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
230 165 7s 230 275 275 SERVICES 
GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
208 162 184 216 236 248 SOO typ IPL WE) 
243 195 208 232 260 313 100 A 499 
220 163 WyS 200 275 275 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
214 162 191 216 240 248 TAUX SYNDIQUES 
220 163 aS 210 275 275 TAUX NON#=SYNDTQUES 


ATNOTER SS PRTER ES DERRE RE RE RSA GAP NDI G Eas ypenPiAG ESmelsOm ea lmmien 
A LA FIN DE LA PURLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


FFICE OCCUPATIONS 


IRAUGHTSMAN,SENIOR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 


MANUFACTURING 
NON@MANUF ACTURING 
PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


100 TO 
LESS THAN 


UNION ANDO NON®#UNION 


499 
100 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


Pee CLERK =F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 


NON=MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 


100 TO 
LESS THAN 


UNION AND NON*UNION 


499 
100 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


DEM PIES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


x*e*x QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 
MOYENNE DECILE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
274 220 241 280 
278 220 265 280 
ene 204 241i 284 
262 239 244 263 
287 200 284 293 
272 240 eo 273 
292 231 260 305 
267 200 220 285 
274 240 253 280 
274 202 227 285 
120 106 ANS) a7/ 
We) 106 aes al 7/ 
120 Pe 113 123 
aly 104 wobal GUT 
146 c OG = 
118 106 117 aN197 
120 102 Pit 116 
12e 110 ie aly 
125 aS 123 1235 
118 104 110 Vale 


SRD 


QUARTILE 


Lye 


MEDIANE QUARTILE 


300 


300 
294 
291 
320 


Qo) 
319 
LHS) 


294 
Big 


ves 


123 
tes 
123 


25 
127 
v25 


127 
120 


9TH 
DEGGEE 

SE 
DECILE 


EMPLOIS 


DESSINATEUR,SENIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLI 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SO (21h TALUS! 
LOO a 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


COMMIS AU CLASSEMENT*FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ET REUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE Ry, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


DE BUREAU 


QUE 


OFFICE OCCUPATIONS 


KEYPUNCH OPERATOR, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 
100 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


KEYPUNCH OPERATOR, SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON#=MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOO ho. 499 


UNION AND NON*UNION 


UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE? 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEM! re 


230 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


143 


147 
143 
152 
vey, 
148 


145 
140 
133 


146 
133 


164 


163 
162 
154 
165 


164 
160 


164 
160 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


x*x* QUEBEC xxx 


ley Meat Ho WOE oO 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


120 133 146 
120 Bal 148 
Tat 133 146 
125 126 142 
Lyi 120 126 
146 146 146 
125 146 146 
Aaa, 126 134 
ul Zh! 146 146 
118 120 25 
VSi7 Si 168 
154 1517 168 
137 152 152 
138 142 147 
Sy 7/ EST/ 168 
15/7, 157 168 
143 147 153 
M517, 157 168 
138 145 152 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


168 
169 


168 
194 


PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES, JUNIOR#=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


S00 iy PLWS 
100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,SENIOR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOM lar ALWe 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


MACHINE OPERATOR (BB&C),JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


MACHINE OPERATOR(B8B&C),SR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 


EMPLYS. 
NO. 
DYEMPL. 


14 


10 


NN 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


132 


143 
131 
136 
129 


130 
Le) 
139 


Lah 


174 


164 


ian 
170 


7/e) 
168 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY 


123 


130 


Te5 


MEDIAN 


MEDIANE 


/ HEBDOMADAIRE 


123 ih Zh hl 
123 131 
eS 135 
123 129 
123 129 
125 140 
123 131 
145 167 
145 158 
A NOTERS 


QUARTILE 
SE 
QUARTILE 


DECILE 
9E 
DECREE 


EMPLOIS DE BUREAU 


OP.DE MACHINES, MEC,CALCUL=JR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
EW tip (EW! 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNOICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


OP.DE MACHINES, MEC, CALCUL -SR=F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
OORT 499 
MOINS DE 190 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMROLES.) 


OFFICE OCCUPATIONS 


Salm 16e | eN8))/ 
ALL INDUSTRIES 


INOUSTRY GROUP 
NON*MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
OO ST) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


OFFICE GIRL 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON@=MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LOO To 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTES FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DEM Pi ere 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


Sa 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
yal 144 150 150 150 
sya 144 150 150 150 
139 109 120 138 iL Syst 
143 119 125 135 162 
151 150 150 150 150 
162 150 15 167 178 
sSya 150 150 150 150 
134 iat a avis eS Siz, 
147 UG 125 138 160 
151 150 150 150 150 
146 119 es) 140 160 
146 125 144 150 150 
135 - = - - 
147 126 144 150 150 
133 118 120 130 sh GSLs 
125 1190 113 118 126 
150 144 150 150 150 
145 - - - - 
£50 144 150 150 150 
128 110 114 126 150 
132 lil alts) 125 135 
150 144 150 150 150 
129 110 114 120 145 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGIEE 


151 


EMPLOIS DE BUREAU 


EMPLOYE DE BUREAU 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO iy RALWS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


EMPLOYEE DE BUREAU 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON*SYNDIQUES 


A NOTERs: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


wee QUEBEC xxx 


- TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF Sm TST; 3RD 9TH 
OFFICE UOCCUPATIUNS EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIIEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DEGTEE 
OFFICE MANAGER=#=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DERECT RCE DES BUREAU 
ALL INDUSTRIES S\7/ 274 204 23i 275 3ie 356 TOUMES VES! INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 54 275 204 esi 275 312 356 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 241 - - - - - COMMERCE 
FINANCE 26 274 204 228 svi 297 365 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 12 299 275 QS 299 Sie 312 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 10 267 191 217 259 313 327 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 27 284 204 249 287 Se 365 SOO) (eng (Al tulss 
LOOP ao 499 ak 270 211 228 274 290 339 100 A 499g 
LESS THAN 100 19 263 192 Zils) 259 297 356 MOINS DE 100 
UNION AND NON=UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 4s 269 202 Clg 253 300 362 TAUX NON=SYNDIQUES 
OFFICE MANAGER=M DIRECTFUR DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 180 330 235 275 326 370 433 TOUTES LES INDUSTRIFS 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 20 320 245 250 310 330 413 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 160 331 233 275 327 y's) 433 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 56 326 217 250 326 385 444 COMMFRCE 
FINANCE 44 328 233 254 330 385 423 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 29 333 287 312 321 358 364 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 340 250 2S 325 365 429 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 54 351 299 312 346 379 423 SOO leip IPLWs 
100 TO 499 43 316 220 243 290 3683 433 100 A 499 
LESS THAN 100 83 323 235 254 324 365 444 MOINS DF 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 25 328 299 Sie 319 358 363 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 153 330 230 267 327 379 442 TAUX NON=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NU. 
DVEMP Ir. 
ORDER CLFRK=F 
ALL INDUSTRIES 34 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 15 
NON=MANUF ACTURING 19 
TRADE 16 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TV 499 15 
LESS THAN 100 19 
UNION AND NON*UNTON 
NON*UNION RATES 29 
ORDER CLERK=M 
ALL INDUSTRIES 120 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING Zo 
NON=MANUFACTURING On 
TRADE B4 
ESTABLISHMENT SIZE 
LOO 499 30 
LESS THAN 100 84 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES iL 7/ 
NON*UNION RATES 103 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


163 


163 
162 
ye) 


fot 
dice. 


164 


206 


ese 
198 
200 


209 
204 


210 
205 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xe QUEBEC *xx* 


WC UOrVat ob So WOK o 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


laa 130 141 
tae 130 150 
ab ih) 127 138 
1S aT) 138 
Vet tii 150 
115 Lay 136 
ISIE 130 139 
150 Le 200 
160 180 225 
150 170 190 
145 7/5 200 
150 il 73} 205 
150 170 190 
162 180 210 
150 LT al 200 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


179 


180 
162 
160 


TS) 
200 


Lay) 


230 


263 
225 
ees 


255 
een 


255 
230 


9TH 
DECIEE 

SE 
DECTEE 


245 


200 
245 
245 


7/9) 
270 


245 


en) 


312 
240 
245 


276 
254 


276 
270 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, 


- TABLFAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS AUX COMMANDES=FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON#@SYNDICAT 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


COMMIS AUX COMMANDES*HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


NO. OF 
JFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
7ROGRAMMER, JR=F 
ALL INDUSTRIES 78 
INDUSTRY GROUP 
NON@MANUF ACTURING Tae 
FINANCE 5} 
PUBLIC ADMIN 67 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER al 
WOO TK) 499 5 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 68 
NON*UNION RATES 8 
2ROGRAMMER,JR=M 
ALL INDUSTRIES 145 
INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 142 
TRADE 135 
FINANCE 17 
PUBLIC ADMIN 107 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 114 
100 TO 499 24 
LESS THAN 100 U 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES eS 
NON*UNION RATES 30 


(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx QUEBEC xxx 


OGTOBERM IS —— 197, 6u=m le ReOCTOBRE 


WEN Sa 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGHEE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTIEE 

WEEKLY / HEBDOMADATIRE PROGRAMMFUSE,JUNTOR 

202 214 214 223s 232 ROUTES EES ENDUSTREES 
GROUPE INDUSTRIEL 

203 214 223 Zee) 232 AUTRES QUE FABRICATION 

= - = = - FINANCE 

214 214 225 (oie) 232 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 

214 214 aes 223 232 500 FT PLUS 

- - = - - 100 A 499 
SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 

214 214 223 223 232 TAUX SYNDTQUES 

= = = = = TAUX NON|=SYNDTQUES 

PROGRAMMEUR, JUNIOR 

187 214 223 223 232 nOUTESMEESSINDUST RES 
GROUPE INDUSTRIEL 

188 214 2s 22s 252 AUTRES QUE FABRICATION 

161 175 192 200 200 COMMERCE 

163 185 203 219 226 FINANCE 

214 214 223 22s 232 ADMINISTRATION PUBLTQUE 
GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 

214 214 223 acs 232 500 ET PLUS 

G75) 185 200 216 239 100 A 499 

- - - - - MOINS DE 100 
SYNDICAT FT NON|=SYNDICAT 

214 214 223 223 23e TAUX SYNDIQUES 

15i2 ys 190 200 eee TAUX NON=SYNDIQUES 


ASNOMER2 SPR TERE DES REFERER RAM UA PIPENDTCE SB PAGES a0) 0b Testa 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DFS AKREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x*e*k QUEBEC xxx 


UCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF Sa Sai 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER ws OF 
D'EMPL. MOYENNE DFCILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
PROGRAMMER, SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUSE,SFNIOR 
ALL INDUSTRIES 34 261 246 252 263 263 286 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 33 262 ape 252 265 263 286 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 29 266 252 258 263 263 286 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 32 263 252 252 263 263 286 50 0c ee Pisuis 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 29 266 252 258 263 263 286 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES S 230 - - - - - TAUX NON#=SYNDIQUES 
PROGRAMMER,SR=M PROGRAMMEUR,SENIOR 
ALL INDUSTRIES isyil 27 i\ 240 252 263 290 311 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GRUUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 7 267 - - - - - FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 144 e7i 242 252 265 287 Lil AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 8 228 = - - - - COMMERCE 
FINANCE 22 2 7Tfls) 230 240 260 Lyn yf BIEN T/ FINANCE 
PUBLIC ADMIN 109 276 252 263 263 286 Bala ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 126 CMe 242 252 263 287 300 S00 Elmers 
100 To 499 18 274 207 239 255 319 359 100 A 499 
LESS THAN 100 7 Ovi - - - - = MOINS DE 100 
UNIUN AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 111 2S 252 263 263 286 298 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATFS 40 260 200 225 250 290 319 TAUX NON*SYNDIQUES 
NOTE: FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERF DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PEEASE REFER 10 ARP PENDIX=BONSRAGES Om keint | A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


Nip Wal leVvNOlG (elie Wale (UWL ON DFS ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


SECRETARY, JR=F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON*MANUF ACTURING 

TRANSPORT, ETC, 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
VO) pe) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 
SECRETARY, JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUF ACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 

UNION AND NON*UNION 
NON*UNION RATES 


(OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPL YS. 
NO. 
DUEMPIES 


16 


10 


12 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = 


AVERAGE 


MOYENNE 


190 


148 
191 
Nl 
WSS) 
nVsyi 
205 
174 


200 
164 
147 


201 
160 


1 


179 


166 


170 


wake QUEBEC xxx 


OCTOBERRT S-e197.68= 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANEF 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


140 174 199 
1S 127 145 
143 TiS 199 
130 165 203 
AS) 127 150 
wen 133 149 
192 199 215 
132 163 180 
ee 192 NT 
130 142 165 
115 125 140 
ty/S) 192 207 
vet 136 159 
135 140 161 
5 140 161 
135 140 150 
135 140 150 
A NOTER? 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

UE 
QUARTILE 


Zw) 


180 


180 


9TH 
DEGGIE 

SIE 
DEGUEE 


25 


Le 
Cais) 
Coe 
207 
180 
NS) 
196 


215 
196 
191 


215 
196 


256 


236 


246 


256 


PRIGRE DERE RERER @ Ami UAPe END C Emig 


TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAU 


SECRETAIREs,JUNIOR=FEMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPF INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, FTC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUF 
SERVICES 


GROSSFUR 
S00 ea 
100 A 

MOINS DE 


N'ETARLISSFMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NUON*=SYNDICAT 

TAUX SYNDIQUES 

TAUX NON#=SYNDIQUES 
SECRFTATRE» JUNIOR=HOMME 

TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX NON=SYNDIQUES 


PAG ESme Ons EST mun: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
OFS ABREVIATIONS ET SYMBHOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE FT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
azex QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTILE EMPLOIS DE BUREAU 
NU. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
SECRETARY,SR=F WEEKLY / HERBNDOMADATRE SECRETAIRE,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES o41 200 155 176 210 215 223 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE TNDUSTRIEL 
MANUFACTURING 50 189 150 167 190 208 220 FABRICATION 
NON*=MANUFACTURING 591 200 Si 178 els ONS) 224 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. al 199 150 175 180 230 255 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 53 197 145 160 185 201 264 COMMERCE 
FINANCE 163 183 144 160 178 208 222 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 240 216 201 215 eS} 215 218 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 107 196 160 176 201 25 222 SERVICES 
SSP MoE Slave Seats GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 309 212 187 25 els 215 223 SO) lair (2 {LwIs! 
100 TO 499 183 192 148 170 191 ees 230 100 A 499 
LESS THAN 10U 149 183 142 160 NSS 200 220 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 89 209 160 188 201 231 255 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 360 190 146 165 189 ele 226 TAUX NON=SYNDIQUES 
STENOGRAPHER, JRF STENOGRAPHE, JUNIOR*FEMME 
ALL INDUSTRIES 931 150 141 146 146 152 167 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 10 BIS: 120 130 OSS 140 140 FABRICATION 
NON*=MANUFACTURING 921 150 141 146 146 152 167 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 10 147 AG 125 158 163 164 COMMERCE 
FINANCE Lye) 145 123 134 145 155 163 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 678 148 141 146 146 1Se 152 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 106 169 1510) 161 168 185 196 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 805 USS 4 141 146 146 152 167 500 ET PLUS 
100 TU 499 81 146 127 135 145 156 169 100 A 499 
LESS THAN 100 45 144 105 tes 150 164 182 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 793 15a 141 146 146 Se 167 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 132 145 123 133 145 156 163 TAUX NON©SYNDTQUES 
NUTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 FT 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AL The BACK OF fhe SPUBIETGAT LON. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITFMENTS = 


wee QUEBEC *** 


TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF TSil Sih 3RD 9TH 
*FICE OCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE OFCILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DFCTLE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER sie 9E 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGHIEE 
TENOGRAPHER, SR=F WEEKLY /Z HEBDOMADATRE STENOGRAPHE ,SENIOR=FEMME 
ALL INDUSTRIES 883 WIP 5 158 165 sh 7/al 178 180 TOUTES EES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON*MANUF ACTURING 882 Naps 158 165 Te A 178 1460 AUTRES QUE FABRICATIUN 
TRANSPORT, ETC. 10 208 178 199 210 218 220 TRANSPOPTS, ETC. 
TRADE 10 169 130 165 ie 175 75 COMMERCE 
FINANCE 41 167 140 Wl Sy7 169 179 190 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 748 169 158 165 165 i 7A) 178 ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICE il 181 154 Ne 183 196 196 Mel Wi Weles) 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSE MENT 
500 AND OVER B04 170 158 165 Laval 178 19748 SOO) Jeary (Pye 
100 TO 499 46 170 140 152 169 180 210 100 A 499 
LESS THAN 100 33 180 153 170 178 evil 207 MOINS ODE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*=SYNDICAT 
UNION RATES 810 lial 1538 165 were 174 178) TAUX SYNDTIGUES 
NON*UNION RATES 73 169 140 154 1o7 140 198 TAUX NON@*SYNDIQUES 
TOCK*RECURDS CLERK=F COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=F 
ALL INDUSTRIES 26 156 110 1S 145 196 220 TAUGES LESS EN DUS INES 
INDUSTRY GROUP GROUPF INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 195 - - - - - FABRICATION 
NON=MANUFACTURING el 147 Lat) LSS 138A 165 204 AUTRES QUF FABRICATION 
TRADE 17 139 100 Lal) iL 357/ 145 220 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETAHKLISSEMENT 
100 TU 499 7 166 - - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 a7: 149 100 sae) feu 166 22S MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT FT NON=SYNDICAT 
NON*UNION RATES 22 150 LAL) fetes 137 166 220 TAUX NON*=SYNDTQUES 
OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERF DE REFERFR A L'APPENDICE Be, PAGES 10 FT 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 ®& 11 
AT THE BACK OF [HE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMAROLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xxx 


OGTOBER MTR 97 6e= ER SO COB E 


NO. OF SI 18ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIUNS EMPEY Si. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU. 
NO. ica te 1ER 3E 9E 
D'EMPL,. MOYENNE DEGIEE QUARTAIEE MEDIANE QUARTILE DEGTISE 
STOCK*RECORDS CLERK=M WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS=H 
ALL INDUSTRIES 200 CLT 150 200 218 218 260 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 asl 145 190 196 235 287 FABRICATION 
NUN*MANUF ACTURING 181 218 160 201 218 218 260 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 50 232 1S 150 220 260 350 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 108 ANT 201 210 218 218 234 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 16 206 172 195 218 218 218 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
500 AND OVER 123 214 195 210 218 218 233 Exo) fair TALIS) 
100 TU 499 36 202 143 161 196 225 270 100 A 499 
CESS THAN 100 41 239 150 aS 220 260 350 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 119 216 201 218 218 els 233 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 76 219 140 150 202 250 330 TAUX NON#=SYNDIQUES 
SYSTEMS ANALYST,JR=F ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNIOR@=FEMME 
ALL INDUSTRIES 28 279 265 TAS) 275 287 300 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GRUUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON#=MANUFACTURING 28 279 263 PS) 270s) 287 300 AUTRES QUE FABRICATION 
NOTE: FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 68, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


FFICE OCCUPATIONS 


YSTEMS ANALYST, JR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON*=MANUF ACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


YSTEMS ANALYST,SR=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON=MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON®*UNION 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO, OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


289 


290 
258 
258 
293 


290 
264 


293 
249 


451 


453 
322 
338 
504 
274 


477 
333 
315 


496 
327 


DECILE QUARTILE 


xek QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


263 275 287 
263 275 287 
273 275 300 
263 275 287 
223 230 230 
273 275 300 
201 225 236 
294 381 495 
294 397 495 
250 rane) 300 
283 297 339 
u79 495 495 
339 479 495 
250 284 47 
479 479 495 
250 283 333 


3RD 
QUARTILE 


MEDIANE QUARTILE 


DECGIEE 


Uypla} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATTIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOIS DE BUREAU 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE, JUNIOR=HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INOUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBL IQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
S00) Ej Peus 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENTOR=HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Ene Reus 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


Oe vaisie i CO WO SG Wisk WGaroyleisl= 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIUNS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
TELEPHONE OPERATOR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE=FEMME 
ALL INDUSTRIES 476 UES) 122 140 159 59 a7 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING Be 149 25 25 145 159) 185 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 444 SG) 120 140 159 159 bye ak AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, a5 Ly 120 156 177 199 238 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE Yl 136 1u5 120 135 150 162 COMMERCE 
FINANCE 44 146 123 137 143 155 W745 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 159) v5 159 159 159 159 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 148 TS2 120 136 159 167 Tha SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 28s 158 137 159 LS9 SS) gl 500 ET PLUS 
100 TO 499 91 149 120 134 148 169 180 100 A 499 
LESS THAN 100 102 140 113 125 138 155 170 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 295 160 59) 199 159 162 aia TAUX SYNDIQUES 
NON@®UNION RATES NS) 140 ys 125 140 154 167 TAUX NON=SYNDIQUES 
TRANSCRIBING MACHINE OP, JR=F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE + JUNIOR=F 
ALL INDUSTRIES 83 143 116 121 135 TA} 176 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 150 = ss c c - FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 78 143 116 wed. aha 176 176 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 5)! 127 116 WT 124 155 145 FINANCE 
SERVICE 26 75 160 176 176 176 196 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 24 170 150 162 176 176 176 SO) fear TALUS 
100 TO 499 36 137 aby 121 25 141 191 100 A 499 
LESS THAN 100 23 125 110 116 120 130 145 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 41 sya Vey te5 158 176 176 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 39 Leys 110 116 as 145 160 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRF ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx* QUEBEC xxx 


OCTOBER I T=" 19765 = TER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
FFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO, 1ER 1ER We OE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGHIEE 


RANSCRIBING MACHINE OP,SR#F WEEKLY / HEBDOMADATIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE ,SENIOR=F 


ALL INDUSTRIES 36 159 ves 130 154 166 207 TOUTES LES INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 


NON*MANUF ACTURING OS aie 125 130 150 165 190 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 7 146 120 130 150 164 166 FINANCE 
SERVICE 1e 147 ves 25 Wl y7/ 160 184 SERVICES 


ESTABLISHMENT SIZE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 Tu 499 26 159 121 ST/ 150 166 201 100 A 499 
LESS THAN 100 8 144 = = = - - MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
NON*UNION RATES se 156 eS 125 145 165 207 TAUX NON#SYNOTOUES 
YPIST,JR-F DACTYLOGRAPHE » JUNIOR@FEMME 
ALL INDUSTRIES USE 140 YS er 144 150 162 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 26 141 1 ass te> 140 150 162 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 706 140 TS 128 144 150 162 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 50 Vey) US) 121 130 145 162 COMMERCE 
FINANCE 229 124 106 TES 123 toy 138 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 271 145 139 144 144 150 150 ADMINISTRATION PUBLTQUE 
SERVICE 155 158 Se! WN SY7/ USi7 162 162 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARBLISSEMENT 
500 AND OVER 476 146 124 139 150 USS 7/ 162 SOW [S1p tLe) 
10:00. 499 136 130 114 116 125 138 Sy 7/ 100 A 499 
LESS THAN 100 120 132 Vie 120 126 140 156 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 421 149 IOS 144 150 TSy7; 162 TAUX SYNDTQUES 
NON*UNION RATES 305 128 110 116 2S 136 150 TAUX NON=SYNDIQUES 


OTE: FOR EXPLANATION OF ARBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DOE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 
NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS BMPISYS ss AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
TYPIST,SR=F 
ALL INDUSTRIES 424 SYS) 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 17 176 
NON=MANUFACTURING 4O7 154 
TRADE 1S 154 
FINANCE = 141 
PUBLIC ADMIN 296 156 
SERVICE 22 163 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 307 Si 
100 TOU 499 65 143 
LESS THAN 100 52 160 

UNION AND NON*UNION 
UNION RATES LH l7/ 155 
NON*UNION RATES 106 154 


NOTE: FOR EXPLANATIUN OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xk*k* QUEREC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


135 


145 
135 
135 
120 
140 
145 


140 
122 
140 


149 
120 


DACTYLOGRAPHE » SENIOR@FEMME 


145 156 162 162 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
150 LS 204 204 FABRICATION 
145 156 162 162 AUTRES QUE FABRICATION 
139 160 165 170 COMMERCE 
125 u55 Ty 176 FINANCE 
155 162 162 162 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
148 150 175 198 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
153 162 162 162 S00 Sie eeuUs 
125 15 15 aires 100 A 499 
145 150 169 185 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
149 156 162 162 TAUX SYNDIQUES 
135 148 169 197 TAUX NON=SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
\INTENANCE TRADES EMPLYS « 
NO. 
D'EMPL. 
VRPENTERs MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 192 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 19 
NON=MANUF ACTURING 173 
TRANSPORT, ETC. 29 
TRADE 2i 
PUBLIC ADMIN a 
SERVICE 44 
ESTABLISHMENT SIZE 
S00 AND OVER 113 
100 TO 499 50 
LESS THAN 100 29 
UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 171 
NON*UNION RATES 20 


OTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


xxx% QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1S 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORATRE 
5.97 S010 5.73 5.83 6.43 
5105 4.50 4.50 Soe 6.40 
6.00 Se Sra 5.93 6.43 
6.30 6.25 6.32 6.32 6.32 
SIG Si 4.50 5.00 SSS 6.45 
6.10 Sree 5.83 6.06 6.45 
Soloe 4,60 5.38 5.81 syvtehal 
6.03 5.54 Broth 6.25 6.43 
5.90 5.26 5.42 Sreior 6.32 
Bote 4.50 5.00 5.54 6.19 
Sa ey SoGii/ 5.81 5.93 6.43 
5.96 4.37 4.53 5.50 6.65 
A NOTER? 


9TH 
DECILE 

le 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


METIERS D'ENTRETIENS 


CHARPENTIER@MENUISIER D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FARRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
SOO (Sir 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
zxx QUEBEC xxx 


OCTOBER R= sl 9 Oma eRmOCmO BRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


ELECTRICAL REPAIRMAN=M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 


ALL INDUSTRIES P51 6,51 5.61 6.30 6.63 6.77 ose TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 55 6.55 5.81 6.30 6.30 6,88 7.61 FABRICATION 
NON@=MANUFACTURING 96 6.49 5.30 6.29 6.68 6.77 7.07 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC, 7 6.97 6.68 6.74 6.74 6.74 8.10 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 15 6.16 4.50 Das 6.25 7.25 UoZs COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 37 6,54 S/O 6.29 6.77 Oreniays 6.77 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 6.30 4,39 6.47 6.51 6.05 6.99 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 88 6.35 5.61 6.30 6.50 6.77 6.77 > OOS Esme eaUiS 
100 TO 499 46 6.78 29 U3 6.27 6.68 7.41 7.76 100 A 499 
LESS THAN 100 V7 6.66 Docs) 5.98 6.75 7.25 8.10 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 35 6.45 5.61 6.30 6.55 Oey 7.00 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 9 6.50 o i - a - TAUX NON=SYNDIQUES 
MAINTENANCE MACHINIST=M REG.COND.MACHINES=OUTILS D'ENTRETIEN=H 
ALL INDUSTRIES 38 6.38 4.45 5.69 6.74 6,88 7.61 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 19 6,33 S20 5.46 6.88 7.61 7.61 FABRICATION 
NON@=MANUF ACTURING 19 6.44 5.090 6.23 6.74 6.74 6.74 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. Vy 6.74 6.74 6.74 6.74 6.74 6.74 TRANSPORTS, ETC. 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 6.53 6.21 6.74 6.74 6.74 6.74 500 ET PLUS 
100 TO 499 16 6.90 5246 5.69 fats 7.61 7.61 100 A 499 
LESS THAN 100 6 4.61 = = S - a MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 34 6.64 5.46 6.21 6.74 7.61 7.61 TAUX SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMROLES. 


TABLE A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
DEM Es 
MILLWRIGHT=M 
ALL INDUSTRIES Ty5 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 62 
NON=MANUF ACTURING 51 
TRADE 16 
SERVICE 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 41 
LO0m iO 499 36 
LESS THAN 100 36 
UNION AND NON#=UNION 
UNION RATES 88 
NON*UNION RATES 22 
PAINTER,BRUSH=M 
ALL INDUSTRIES 67 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 8 
NON=MANUFACTURING 59 
TRADE 7/ 
PUBLIC ADMIN 16 
SERVICE 32 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 35 
100 Tu 499 26 
LESS THAN 100 6 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 60 
NON*UNI1ON RATES 6 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
| shy halal 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER I =s1.97.60= 


1ST 


zee WUEBEC xxx 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORATRE 


55 70 6.30 
5.46 6.00 
6.10 6.56 
4.66 Sole7/ 
6.50 6.56 
5.69 6.88 
4.87 SoS) 
Siew 6.56 
5.00 5.74 
5.62 SOs 
5.62 Sos 
6.06 6.24 
3502 Snee 
Saez 5.63 
By gfe)S) S05) 
Ssto2 5) (ayes 
A NOTERS 


A 


1ER OCTOBRE 


3R0 
QUARTILE 

oie 
QUARTILE 


9TH 
DEC TEE 

9E 
DECTEE 


- TABLEAU A 


METIFRS D'ENTRETIENS 


MECANICIEN*=MONTEUR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FARRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMFRCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 4ga9g 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDTQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


PEINTRE AU PINCEAU=H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INNDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


ADMINTSTRATION PUBL TQUE 


SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 RE teelews 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDTQUES 
TAUX NON=SYNDIQUFS 


ders (Ole iRaelemay i (LU Meteimpicle isin leeMelas; te) (ip abil 


LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
DAV EMIPiers 
PIPE FITTER»sMAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 49 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 9 
NON@=MANUF ACTURING 40 
PUBLIC ADMIN ass 
ESTABLISHMENT SIZE 
S0uv AND OVER 33 
100 TO 499 6 
LESS THAN 100 10 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 48 
PLUMBER ,MAINTENANCE=M 
ALL INDUSTRIES 68 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 2) 
NUN=MANUF ACTURING ES) 
TRANSPORT, ETC. 6 
PUBLIC ADMIN 15 
SERVICE 31 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER SS) 
100 TU 499 he 
UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 66 


NOTE? 


Nip Wille WEN Ge Hplnts (We Ie Vip eels 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIGNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


kkk QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
Siti 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER 3E * 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
6.23 Se] 6.24 6.24 OmDS 
Sia - - - - 
6.34 Shy 1/0) 6.24 6.26 O65 55) 
6.31 6.24 6.24 6.24 6,26 
6.39 6.24 6.24 6.26 6.53 
5.79 - - - - 
6.00 4,85 35/0 576 7.90 
6.24 5.60 6.24 6.24 Ces 
6.34 BG LS) 6.30 (eyaisi! 6.63 
6.22 5.60 6.30 6.30 6.30 
Bo BU 5.14 6.59 6.56 6.78 
6.67 - = - - 
6.44 Salil (ohn BIC) 6.56 6.56 
6.27 4,39 6.03 6.63 6.99 
I hal 5.14 6.350 Cra 6.63 
6.44 S00 6.03 6,68 6,88 
6.34 So SS 6.30 6.56 6.68 
A NOTERS 


9TH 
DEGIEE 

9E 
DECTEE 


6.74 


PRIERE NE REFERER A L'APPENDICE 6, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR 
5005 BT 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PLOMBIER D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SCO SS ET PHEUIS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PING ES ae s0 sesame 
L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. 
NO. 
DMEMPIEr 
TOOL AND DIE MAKER®©M 
ALL INDUSTRIES 34 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 31 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 25 
LESS THAN 100 8 
UNION ANO NON=UNION 
UNION RATES 31 
WELDER, MAINTENANCE =M 
ALL INDUSTRIES 67 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 29 
NON=*MANUF ACTURING 38 
TRADE i 
PUBLIC ADMIN 20 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER el 
100 TO 499 29 
LESS THAN 100 17, 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 56 
NON*UNION RATES 9 


NOTE? 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


wee QUEBEC *x** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTORRE 
VS, 18T 3RO 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORATRE 
6.43 5.46 6.04 6.67 6.96 
6.53 5.73 6.19 6.67 6.96 
6.57 5.69 6.48 6.67 6.96 
6.08 - 2 iS . 
6.46 5.46 6.04 6.67 6.96 
6.14 5.20 5.74 6.15 6.56 
6.14 5.20 5.74 6.04 6.45 
6.14 5.00 5.97 6.51 6.56 
5.82 4.00 5.00 6.90 6.53 
Cass 5.72 5.98 6.51 6.56 
6.25 Dove 6.10 6.51 6.56 
6.42 5.20 6.00 6.53 6.72 
5.53 4.00 5.26 5.74 5.98 
6.06 5.18 5.74 6.12 6.56 
6.85 - - = - 

A NOTER? 


PRIERES DESRERERER SA 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 


METIERS D'ENTRETIENS 
OUTILLEUR=AJUSTEUR 
TOUTES LES INDUSTRIFS 


GROUPE INNUSTRIEL 
FABRICATION 


D'ETABLISSEMENT 
499 
100 


GROSSEUR 
100 A 
MOINS DE 


SYNOICAT ET NON@=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


SOUDEUR D'ENTRETIEN 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLTQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


SOM Teip Jefe wis) 
100 A 499 
MOINS DE 1900 


SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
TAUX SYNDTIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


EVAPPENDICESB sy PAGES 0M ET 11 


DES ABKREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee QUEBEC xxx 


ee yiaevaly al Oo Nye Net? Wey Olelal= 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NU. 1ER 1ER 3E oe 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTIEE 
BOILER OPERATOR=M HOURLY / HORATRE CONDUCTEUR DE CHAUDIERE 
ALL INDUSTRIES 31 5.40 4.55 4,65 5.51 6.05 6.05 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING Lal 5.59 4,55 4.55 6.05 6.05 6.05 FABRICATION 
NON=MANUFACTURING 20 2029) 4.65 4.65 Sos Doe 6.03 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 10 Soe Doel! 2)5 OY Doe BO C/ 6.03 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 5.26 4,65 4.65 5.37 Sei 6.03 5 00 Ete PEUS 
10/0 SO: 499 14 Doe 4,55 5.50 Boos 6.05 6.05 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@=SYNDICAT 
UNION RATES 28 5.39 4.55 4.65 Say 6,03 6.05 TAUX SYNDIQUES 
CHARWOMAN FEMME DE MENAGE 
ALL INDUSTRIES Dele 3.70 Bole 3.30 3.30 4.30 4.31 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INOUSTRIEL 
MANUFACTURING 1S 3,04 2eo5 2.63 2.90 3.00 3.50 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING SL) Bh i BoD 3.30 3.30 4,30 4.31 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 155 3.18 2.90 2.90 3.31 Bool Big tii TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 23 3.45 Cra Age 3.60 4,01 4,01 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 26 4,39 Ho sy0) 4,02 4.02 5.19 5.19 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 477 3.70 Mole 3.30 3.30 4.30 4.31 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 75 4.20 Sri! 4.30 4,30 4,31 4,31 SOW fp (PLU 
100 TO 499 fhsyl/ 3.46 3.30 3.30 3.30 30 4,30 100 A 499 
LESS THAN 100 120 3.47 2.87 2eOT 3.30 4.30 4.30 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 344 5.98 3.30 3.30 4,30 4.30 4.31 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 170 Bite! @ ols7/ 2.90 3.30 $.30 3.30 TAUX NON#=SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX AB ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


kee QUEBEC xxx 


- TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF TS 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPISY(Sr. AVERAGE OECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEG aE OECURATIONS DES SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
O'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT=M HOURLY / HORATRE NETTOYFUR O'USINE 
ALL INDUSTRIES 250 3.98 Qalsv 3.60 3.60 4.46 35 WS TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INNDUSTRTEL 
MANUFACTURING 33 4.49 3.61 Ua loril 4,44 Bie 5.69 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 217 3.90 56 SW) 3.60 3.60 4.46 4.50 AUTRES QUE FARRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 S09 4.74 5.06 5.06 5.06 5.65 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 32 4.25 3,80 4.00 4.07 4.46 4.46 COMMERCE 
SERVICE 165 3.69 BA oo) 3.600 3.60 3.60 4.46 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSFEUR D'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER 62 4.47 4.46 4.46 4.46 Dy 7 ts 5.96 S00 eh PES 
100 To 499 129 3.87 3,60 3.60 3.60 3,80 Do he 100 A 499 
LESS THAN 100 59 95 10 155 SO 3.30 3.60 3.60 4.50 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON#SYNDICAT 
UNION RATES 187 4.04 Ly aeW) 3.60 3.61 4.46 S016 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 25 3.65 3.50 Be BO) Yo Se 3.50 4.44 TAUX NON=SYNDIWUES 
ELEVATOR OPERATUR=M CONDUCTEUR D'ASCENSFUR 
ALL INDUSTRIES 163 4.30 4,29 4.29 4.29 4,29 4.29 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON=MANUF ACTURING 13 4.30 4.29 4.29 4.29 4,29 4.29 AUTRES WUF FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER 15) 4.30 4.29 4.29 (Na 28) 4.29 M528) SOW lei TLS) 
UNION AND NON#*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 13 4.30 4.29 4.29 4.29 4.29 4.29 TAUX SYNDTQUES 
NOTE: FUR EXPLANATION OF ABBREVIATTUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRTIERE DE REFERFR A L'APPFNDICE 8B, PAGFS 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TU APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF [HE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee QUEBEC «xx 


OCTORER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
SFRVICE OCCUPATIONS EMP YaSis AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECHEE 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 174 5.69 4.32 Sa Ste) 5.95 6.13 6.61 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 106 5.66 4.26 5.42 6,04 rele) 6.20 FABRICATION 
NON#=MANUF ACTURING 64 Si 7 til 4.93 5.35 So Se 6,03 VoOY AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 61 So Be 4.93 S508 Dabs 6.03 VoeWy COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 48 Soi 57016 315 DS 5.46 6.13 6.13 500 ET PLUS 
LOO ao 499 BY BY5 /() 4.26 5.65 5.95 6.20 6.27 1:00 Sara 499 
LESS THAN 100 42 5 Sis 3.92 4,50 2625) Powy Vous MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
UNION RATES 149 5.74 4.45 35 BS 5.95 OnlS 6.27 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES QS reid 3.63 4.75 Da 2U 1 SOU Voy TAUX NON=SYNDIQUES 
JANITOR=M CONCTERGE=H 
ALL INDUSTRIES 576 $3.92 3.40 3.60 3.60 4.46 4.47 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GRUUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUF ACTURING i! 4.23 2.90 3.41 3.56 SI sits) 6.06 FABRICATION 
NUN*MANUF ACTURING 563 Soi 5.40 3.60 3.60 4,46 4.47 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 20 4.21 SoS 4.13 We A\s 4.13 4.92 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 33 Waa 3.00 3.60 3.60 3.87 4.37 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 50 4,89 4.47 Waa 4,47 5.40 5.70 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 460 3.80 3.40 3.60 3.60 4.46 4,46 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSFUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 191 4,33 3.60 4.46 4.46 4.46 4.47 500 ET PLUS 
100 10 499 298 i515) Shite) 3.60 3.60 3.60) 4.26 1 COA 499 
LESS THAN 100 87 3.66 56 00 S5eu 3.40 Shy (iS) Aes MOINS DE 100 
UNION AND NUN©UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 223 4.45 3.60 4.46 4.46 4.47 5.40 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 349 Bq AO 3.20 3.60 3.60 3.60 3.600 TAUX NON#=SYNNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFFRER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TU APPENDTX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ARREVIATIONS FT SYMBOLES. 


TABLE 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX NE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER M1 Sal 97 Cea TER SO CTOBRRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE OCCUPATIONS NDE SERVICE 
NO. 1ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SECURITY GUARD=M HOURLY / HORATRE GARDIEN NE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 990 3.35 2.87 2.92 3.07 S55 4.30 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 37 Bote Seo 3.87 EO TPE) 5.90 5.90 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 953 3.29 2.87 2.92 3.05 3.55 4.20 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 4.16 - - - - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 20 4.01 2.87 4.00 4.28 4.28 4.28 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 7 4,59 4.29 4,29 4,30 Bo he) 555.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 905 3.24 2.47 2.92 3.05 3.35 3.75 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 75 4.79 You 4.28 4.46 56 7/5 5.90 00S Ei PUs 
100 TO 499 879 3.24 2.87 Cie 3.05 3.35 3.75 100 A 499 
LESS THAN 100 36 3.14 2.87 2.87 2.87 5.05 4,00 MOINS DE 100 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES ie 4.79 3.99 4,28 4.40 613 5.90 TAUX SYNDIQUES 
NON*UNION RATES 878 3.23 2.87 2.92 3.05 BG LS) Bin (fe) TAUX NON#=SYNDIQUES 
SHIPPING CLERK=M COMMITS A L'EXPEDITION=H 
ALL INDUSTRIES 298 4.79 3.46 3.84 4.97 Sie. 6.00 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 115 4,82 3.61 3.73 4,97 Door 6.20 FABRICATION 
NON=MANUF ACTURING 183 4.77 Bree 3.85 5.00 5.48 ats) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 45 Dosey B28) 5.48 5.48 5.48 S65 a) TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 117 4.59 3.13 6 1/5 4.49 5.45 6.15 COMMERCE 
SERVICE 19 4.36 3.00 3.61 4.65 Diep 5/2 S551 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GRUSSEUR D'ETABLISSFMENT 
500 AND OVER 67 5.40 4.65 5.33 5.48 5.70 D6 1/5) SOW (err (PEWS 
100 TO 499 100 4,71 3.50 3.61 4.30 5.62 6,27 O00, A 499 
LESS THAN 100 131 4.55 5 lh) 3.77 4,50 Bie ie 6.03 MOINS DE 100 
UNION AND NON#UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 198 5.04 3.61 4.27 Sots) 5.70 6.04 TAUX SYNDIQUES 
NON*=UNION RATES 94 4.25 3.00 3.50 4.06 4.75 5.56 TAUX NON@=SYNDIQUES 


A NOTER's PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DO'EMPL, 
STATIONARY ENGINEER,18ST CL=™ 
ALL INDUSTRIES 33 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 8 
NON=MANUFACTURING 25 
PUBLIC ADMIN 12 
SERVICE 8 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 20 
100 TO 499 / 
LESS THAN 100 6 
UNION AND NON*UNION 
UNION RATES 28 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
ALL INDUSTRIES 29 
INDUSTRY GRUUP 
MANUFACTURING 9 
NON=MANUF ACTURING 20 
SERVICE 13 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 19 
UNIUN AND NON*UNION 
UNION RATES 26 


NOTES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE KEFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


xk QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1FR 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

KOURLY / HORAIRE 
6.52 5.40 6.03 6.51 6.82 
6.16 - - - - 
6.63 5.44 Orsi py Sil O65 1/5) 
6,64 (1.4 Shih Cea 6.51 Gre 
6.99 - - - - 
(G50) 5,88 3) sii 6.51 5s 
6.56 = os oe = 
6.24 = = = - 
6.34 4,88 5.88 G5 Sil 665 
5.99 5.08 SoS! 5.82 6.57 
5.10 - - - = 
6.40 5.82 Soe 6.57 6,87 
6.22 5.82 5.82 6.56 aS 
6.43 5.82 5.82 6.57 6,87 
6.09 5.08 5.82 5.87 (oy5Si7/ 

A NOTERS 


9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=1RE CL 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR 
S00 Est 
100 A 

MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
PLUS 

499 

100 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASSE 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO [zy (PLUS 


SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
ALL INDUSTRIES 68 5.80 See So Gil 5.85 5.99 5.99 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON@MANUF ACTURING 63 5.86 5.80 5.81 5.85 BIg PD) 5.99 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 32 5.96 S05 5.99 5.99 WS) 5.99 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 25 S57 5.52 5.81 5.81 i) oles} Sgr) SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 54 5.86 5.52 5.83 3199) Bo Gh) 5.99 SOO  l2ip (Awe) 
100 TO 499 13 BoD Seis Die DS 5.81 5.81 5.61 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON*SYNDICAT 
UNION RATES 62 5.86 Soe) 5.81 Sqes 3698) 5.99 TAUX SYNDIQUES 
STATIONARY ENGINEER,4STH CL=M MECANICIEN DE MACHINES FIXES=4E CLASSE 
ALL INDUSTRIES 94 4,94 3.50 4.75 5.20 So Bq a0) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 5 EG iit/ — = = - - FABRICATION 
NON*MANUFACTURING 89 4.91 BGS) 4.75 5.20 5.28 36 uo AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 43 5.29 5.20 5.20 5.24 ooo 5639 ADMINISTRATION PUBL TQUE 
SERVICE 44 4,56 3.25 3.70 4.71 aq’) Dp es SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER ve) 4,88 359 4.71 5.20 En Se) 9230) SOW tea TALWIS) 
100 TO 499 Vs 5.34 S18 5.18 Selo S05 5.92 100 A 499 
UNION AND NON*UNION SYNDICAT ET NON=SYNDICAT 
UNION RATES 86 4,93 3.50 4.71 5.20 39 UG) Soe) TAUX SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPFNUIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,-POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON=MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC, 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
VO) Te) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON*UNTON 
UNION RATES 
NON*UNION RATES 


NOTE: FUR EXPLANATION OF ARBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


TABLE A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DUEMP LET. 


1,116 


163 
953 
101 
424 
332 

92 


386 
Aye 
457 


7B1 
304 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX NE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


kx* QUEBEC xxx 


UGTOBERMIS=5197 C= —TERSOGTOBRIE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 5 E 


DECILE QUARTILE MENIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


4.23 4,80 5.61 6.96 
4.23 4.73 5.60 Seal 
4.27 4.80 5.61 6.09 
4,80 5.17 5.60 So 7/5 
DAS 4,46 Save 6.42 
4.74 5.38 5.61 A C)z' 
4,27 4.50 4.75 5.12 
4.74 5.60 5.93 6,09 
4.18 4.65 5.60 6,05 
3.60 4.50 5.14 6.06 
4,65 5.14 5.70 6.05 
3.60 4.36 5.00 6.40 


9TH 
DEE TEE 

9E 
DEGHEE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 

100 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON#=SYNDIQUES 


ADNOTERS SPR TERES DES REE ERERRAM CUARPEN DT CEB Gm PAGE Simm Omeslmmle 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
LABOURERS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
LABOURER,NON=PRODUCTION=M 
ALL INDUSTRIES 647 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 201 
NON*MANUF ACTURING 446 
TRANSPORT, ETC. 101 
TRADE 106 
PUBLIC ADMIN 194 
SERVICE 45 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 297 
100 TO 499 215 
LESS THAN 100 135 

UNION AND NON#UNION 
UNION RATES 586 
NON*UNION RATES 22 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


xkx*e QUEBEC xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ST 


1ER 


MEDIAN 


MEDIANE QUARTILE 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 
SE 9E 


DEGTEE 


MANOEUVRES 


HOURLY / HORAIRE 


4.00 4.61 5.30 5.49 
3.85 4.91 5.40 5.78 
4,17 4.61 5.24 5.49 
4,60 4.60 4.99 5.61 
3.60 3.86 5.24 5.24 
4,61 5.30 5.30 5.49 
3.60 4.46 4.60 4,73 
4,60 5.16 5.30 5.49 
4,32 5.06 5.40 5.78 
3.85 4.40 4.60 5.14 
4.40 4,61 5.30 5.49 
2.99 3.45 3.63 4,27 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD*H 


TOUTES LES TNDOUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5005 ET PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON@SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON=SYNDIQUES 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xx* QUEBEC xxx 


Ey Wea s O US O ats We VON 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
01.LANDSCAPE GARDENING EMPLYS,. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1ER 1ER Lia 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
GROUNDSMAN=M HOURLY / HORATIRE 
INDUSTRY 23 4.73 4,00 4,25 5.00 5.00 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 23 4.73 4.00 4.25 5.00 5.00 
LANDSCAPE WORKER®=M 
INDUSTRY VG 5.61 4.25 4.70 5.50 6.00 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 4) 5.61 4,25 4.70 5.50 6.00 
NOTEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


DECILE 


5.50 


5.50 


Vos 


7.53 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 


OUV JARDINIER D'ENTRET DES TERRAINS=H 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


JARDINIER PAYSAGISTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES ml Ol Estee! 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wae QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST SRD 9TH 
03.DAIRY FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN SMUARTILE DEGREE O3.FABRIQUES LAITIERES 
NO. 1ER 1ER ie 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDJANE QUARTILE DECTEE 
F00D TESTER=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE ESSAYEUR D'ALIMENTS 
INDUSTRY oe) 221 160 223 223 223 223 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LOO Ra h0 499 Ly 221 160 223 223 223 223 100 A 499 
ICE CREAM MAKER=M GLACIER 
INDUSTRY 11 nes 207 207 213 ees) 216 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 11 213 207 207 213 QNe 216 100 A 499 
MILK PROCESSING EQUIP OPM COND D'APPAR DE TRAITEMENT DU LAIT=H 
INDUSTRY 10 222 207 223 223 223 225 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 222 207 223 223 223 223 100 A 499 
PACKER,LIQUID=M EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
INDUSTRY 20 2s 207 213 213 ee) 213 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
POOR TG 499 20 213 207 ANS 213 As Zils 100 A 499 
ROUTE SUPPLY & RETURN MANeM MAGASINIER D'ART=VENDEURS AMBUL ANTS 
INDUSTRY 22 209 PAT 207 207 207 213 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 Ze 209 207 207 207 207 213 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE R, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 
NO. OF 
03.DAIRY FACTORIES EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL, 
SPECIALTY*=PRODUCTS MAKER=M 
INDUSTRY 12 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 1e 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 45 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 45 


A = WAGE 


AVERAGE 


MOYENNE 


AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx GUEBEC xxx 


OCTOBER NM =801.9)7 Ga=satER 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


207 


207 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


Si 


1ER 


MEDIAN 


OCTOBRE 
3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 03.FABRIQUES LAITIERES 


wa 
MEDIANE QUARTILE DECILE 


CONFECTIONNEUR DE PRODUITS SPECIAUX 


207 225) 235 255 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


207 223 255 235 100 A 499 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


4.23 Doss 5.65 Sat INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4,23 Bose 5,65 S511 100 A 499 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ARREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xkx QUEBEC *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
06,BAKERIES EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  ODECILE 06.BOULANGERIES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE  DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
BAKER, BREAD=M HOURLY / HORAIRE BOULANGER 
INDUSTRY 5 4,65 - : - > - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 4.65 = - - - - MOINS DE 100 
BAKER HELPER=M AIDE=BOULANGER 
INDUSTRY BS 3.46 3.25 3.41 3.41 3,61 3.61 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 17 3,45 2.87 3,00 3,25 3.95 4.25 MOINS DE 100 
BATTER AND DOUGH MIXER=M PETRISSEUR 
INDUSTRY 12 4,32 4,20 4.26 4.52 4,52 4.52 INDUSTRIE 
DIVIDING=MACHINE TENDER=M OUVRIER A LA MACHINE A COUPER LA PATE 
INDUSTRY 16 anit 3,18 4.26 4.26 4,26 4,26 INDUSTRIE 
**xDRIVER=SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE **kVENDEUR@LIVREUR 
INDUSTRY 95 204 125 170 234 234 234 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 44 165 100 132 150 200 210 MOINS DE 100 
MOTOR VEHICLE MECHANIC=M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN D' AUTOMOBILES 
INDUSTRY 5 5.39 - > - - - INDUSTRIE 
OVENMAN=M FOURNIER=*BOULANGER 
INDUSTRY 11 4,05 3.00 3.41 4.52 4,52 4.52 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
06.BAKERIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE 06,BOULANGERIES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECAIRE 
PACKAGER,sBAKERY PRODUCTS=M HOURLY / HORAIRE EMPAQUETEUR D'ARTICLES DE PATISSERIE 
INDUSTRY 21 3.70 3.00 3.00 4.14 4.14 4.26 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 By te) Zoi 3.00 3.00 3.10 4,00 MOINS DE 100 
SHIPPING CLERK=™ COMMIS A L'EXPEDITION©H 
INDUSTRY 23 3.72 3,61 3.61 3.61 3.61 4,44 INDUSTRIE 
NOTES: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxe*e QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
07.SOFT DRINKS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 07.BOISSONS GAZEUSES 
NO. 1ER 1ER 35E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
ReDRIVER@=SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADATRE **xVENDEUR*LIVREUR 
INDUSTRY 36 CAS 168 275 275 27> 275 INDUSTRIE 
INDUSTRIAL TRUCK OP=M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRY 22 6,07 5.80 5.80 6.20 6.20 6.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 ae 6,07 5.80 5.80 6.20 6,20 6.20 100 A 499 
-ABOURER,NON*PRODUCTION=M MANOEUVRE|NON AFFECTE A LA PROD®H 
INDUSTRY 27 GW 5.80 5.80 5.80 6,20 6.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 27 Er 5.80 5.80 5.80 6,20 6.20 100 A 499 
MACHINE*TENDER CREW=M EQUIPE DE MACHINE=H 
INDUSTRY 51 6,00 5.80 5.80 5.80 6,20 6.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 51 6,00 5.60 5.80 5.80 6.20 6.20 100 A 499 
2ACKER,LIQUID=M EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
INDUSTRY 3 5.20 Sr 4,20 5.80 5.80 5.80 INDUSTRIE 
SYRUP MAKER=M MELANGEUR DE STROP 
INDUSTRY 5 Ba 7/8) S 2 o c = INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 6, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
09,SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
BED LASTER=M HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY i 4.19 - - - - - 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 7 4.19 - - - - - 
BINDING STITCHER@=F 
INDUSTRY 12 3.67 5 1s) Seo 3.40 4,00 4.70 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 12 LAI Bq IS) 3.20 3.40 4,00 4,70 
FANCY STITCHER=F 
INDUSTRY 11 3.96 3.20 3.20 4.00 4.50 4.50 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 11 3.96 3.20 3.20 4,00 4,50 4.50 
LINING CUTTEK=™M 
INDUSTRY 7 3.76 - = a 4 S 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 i 3.76 - - - - - 
PACKAGER,HAND=F 
INDUSTRY 6 aaGe = = e rs S 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 6 HG Ss = = - - - 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


09,FABRIQUES DE CHAUSSURES 


MONTEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
MOINS NE 100 


COUPEUR DE DOURLURE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
09,SHOE FACTORIES EMPLYS. AVERAGE 
wires MOYENNE 
‘ABLE WORKER*F 
INDUSTRY 12 3.05 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 12 3.05 


IPPER CUTTER@M 
INDUSTRY 11 4.44 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 11 4.44 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


x*e* QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Se 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


2.90 2.90 3.00 Lig IS) 
2.90 2.90 3.00 Silo 
4,20 4.20 4.20 5.00 
4.20 4.20 4.20 5.00 


9TH 
DECILE 

9E 
DEGIEE 


Yoas 


Bee 


5.00 


5.00 


09,.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


OUVRIERE D'ETABLI 


INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 100 


COUPEUR DE DESSUS DE TIGE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS NE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FEXPLICATION 
NES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AO MET 


11 


TABLE A 


NO. OF 
16,BO0XES AND BAGS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
PRINTER*=SLOTTER OPERATOR=M 
INDUSTRY 15 
ESTABLISHMENT SIZE 
MO ale} 499 15 
SLITTER*=CREASER OPERATOR=M 
INDUSTRY 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 10 


NOTES: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


keke QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 V=919)7 6 =StERSOCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
HOURLY / HORAIRE 
a> 5.42 5.42 6.00 6,00 
eit) 5.42 5.42 6.00 6,00 
5.80 509 Sail Bq 1 t 5.95 
5.80 5.65 Bic /s} Bia 1/7 Dp k)S 
A NOTER: PRIERE 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


5.95 


5.95 


DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


16,B0ITES ET SACS 


OUVRIER SUR SLOTTER 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
COUPEUR=PLIEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLFS. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIKE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
wee QUEBEC xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST uSii 3RD 9TH 
.T.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECHEE 17, IMPRIMERIE ET EDITION 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
JINDERY WORKER=F HOURLY / HORATRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
INDUSTRY 19 4.25 5,95 4.11 4.11 4,66 4,66 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROUSSEUR D'ETABLISSFMENT 
LESS THAN 100 19 4,25 305 4.11 4,11 4,66 4,66 MOINS DE 100 
JINDERY WORKER=M OUVRIER D'ATELIER DE RFLUIRE 
INDUSTRY 15 6.17 5.45 6.22 6.54 C4 SIS) 6.55 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
LESS THAN 100 15 6,17 5.45 6.22 6.54 67,515 6.55 MOINS DE 100 
:OMPOSITOR=M COMPOSITFEUR 
INDUSTRY 6 6.07 = = = o = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 6.07 > 2 = = = MOINS DE 100 
*YLINDER PRESSMAN=M CONDUCTEUR DF PRESSF A CYLINDRE 
INDUSTRY 10 6.19 3.44 6.40 6.55 Ges) 6.64 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 6.19 3.44 6.40 6.55 ips 6.64 MOINS DE 100 
FOREMAN,PRINTING=PRESS=M CONTREMAITRE-COND.PRESSE D'IMPRIMERIE 
INDUSTRY 6 eS - - = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 6 7.43 = i = = - MOINS DE 100 
VOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TU APPENDIX 8B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLEFS. 


17.PRINTING AND PUBLISHING 


OFFSET PRESSMAN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
EESSH THAN C10 


NOTE? 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


36 


36 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DF SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFFR TO APPENDIX B UN PAGES 10 & 11 


xkxk* QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


Ween 17.IMPRIMERIE ET EDITION 
pECIVE 
CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
7.51 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
fo! MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


22.METAL STAMP,PRESS & COAT ENPPYSe AVERAGE 
mene MOYENNE 

METAL*FABRIC=SHOP HELPER=M 
INDUSTRY 15 5.48 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 5.48 


POLISH & BUFF,SHEET METAL@=M 
INDUSTRY 11 6.06 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 il 6.06 


SHEET=METAL MACH SETUP OP®=M 
INDUSTRY 15 6,60 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 is 6.60 


WELDER,PRODUCTION LINE=M 
INDUSTRY tS 5.97 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 15 5.97 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


xxx QUEBEC *xx** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER ue 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


5.08 5.30 5.65 5.65 
5.08 5.30 5.65 5.65 
5.08 5.65 5.65 Tie O10 
5.08 5.65 5.65 7.06 
5.65 5.65 7.06 7.96 
5.65 5.65 7.06 7.06 
5.65 5.74 5.74 6,00 
5.65 5.74 5.74 6.00 


9TH 
DEGHEE 

Ole 
DECILE 


7,06 


7.06 


7.06 


7.06 


22 ESTAMPAGE ,MATRICAGE,REVETE=MET AUX 


AIDE D'ATELIER@FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


POLISSEUR DE TOLE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CONDUCTEUR@MACHINE A USINER LA TOLE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


TABLE A * WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
36.TRUCK TRANSPORT EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 36.TRANSPORTS PAR CAMION 
NO. 1ER 1ER we 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
DISPATCHER,MOTOR VEHICLES=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
INDUSTRY 5 232 = = ad = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 ese c = = o = MOINS DE 100 
TRUCK=DRIVER, TRACT*TRAILER=M CHAUFF*CAMION,TRACTEUR SEMI =REMORQUE 
INDUSTRY 41 220 196 196 196 260 260 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 41 220 196 196 196 260 260 MOINS DE 100 
**TRUCK=DRIVER,TRACT*TRAIL@=M **xCHAUFF*CAMION, TRACTEUR SEMI =REMORQUE 
INDUSTRY esl 287 260 260 260 290 407 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 el 287 260 260 260 290 407 MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY=M HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 19 6.48 SIqieh| 5.81 6.72 6.72 6.7e INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 19 6.48 5.81 5.81 6.72 6.72 6.72 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk*k*x QUEBEC xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
40,RADIO & TV BROADCASTING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 40.RADIODIFFUSION ET TELEDIFFUSION 
NO, 1ER 1ER ys 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
TRAFFIC CLERK,RADIO=-F WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS AU ROUTAGE DES EMISSIONS,RAD@F 
INDUSTRY 9 167 o = 2 ~ - INDUSTRIE 
ART DIRECTOR,TV=M DIRECTEUR ARTISTIQUE,TELEDIFFUSION 
INDUSTRY 7 388 - - - - = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 7 388 - = - = = 100 A 499 
PRODUCER/DIRECTOR,TV=M PRODUCTEUR/REALISATEUR, TELEDIFFUSION 
INDUSTRY 26 324 202 250 343 380 466 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 26 324 202 250 343 380 466 100 A 499 
TECHNICAL PRODUCER,TV=M DIRECTEUR TECHNIQUE, TELEDIFFUSION 
INDUSTRY 13 314 185 230 342 400 454 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 13 314 185 230 342 400 454 100 A 499 
TELEVISION CAMERAMAN©M CAMERAMAN DE TELEVISION 
INDUSTRY 14 161 143 143 NSS) 170 185 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 14 161 143 143 LSS 170 185 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 WOT 
NO. OF 1ST 18ST 
43,WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
NO. 1ER 1ER 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE 
CASHIER, UFFICE=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
INDUSTRY 42 141 120 125 140 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 36 143 120 128 1414 
LESS THAN 100 6 Nes - = = 
CASHIER,OFFICE*M 
INDUSTRY 9 137 - - - 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 8 124 = o = 
COUNTER SALESMAN,WHOLESALE=M 
INDUSTRY 125 190 150 160 182 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 aie) 499 59 186 150 160 180 
LESS THAN 100 66 194 150 170 185 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR=M HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 37 D549) Baye 5.59 5.95 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 20 6.00 250)5) 5.95 6.03 
LESS THAN 100 a17/ 5655 3.63 4,03 See 


MATERIAL HANDLER,GENERAL#=M 


INDUSTRY 67 uly es) 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 499 1e 197 185 

LESS THAN 100 55 2en W233 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


181 ele 

185 188 

LS 2) 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
MEDIANE QUARTILE 


198 
285 


DECILE 


168 


255 
302 


43.COMMERCE DE GROS 


CAISSIERE D'ENTERPRISE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER D'ENTERPRISE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


VENDEUR AU COMPTOIR#=GROS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
MANUTENTIONNAIRE-EN GENERAL =H 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


xx* QUEBEC xxx 


- TABLEAU A 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
3,WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
IRDER FILLER@F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=F 
INDUSTRY 7 15 - = - - = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 / 133 = = = o o MOINS DE 100 
IRDER FILLER=M COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES=H 
INDUSTRY 230 192 135 155 190 234 ENT INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 103 217 155 225 234 EM 237 100 A 499 
LESS THAN 100 ens ait 133 140 170 195 25 MOINS DE 100 
MACKAGER,HAND=M EMBALLEUR A LA MAIN 
INDUSTRY 50 138 115 AS 128 149 170 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 50 138 ts 125 128 149 170 MOINS DE 100 
SECEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE=H 
INDUSTRY Sie 7/8) 130 140 160 202 244 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 17 186 140 140 160 237 254 100 A 499 
LESS THAN 100 35 167 120 S59) 160 196 202 MOINS DE 100 
SALESMAN,RETAIL=™ VENDEUR=DETAIL 
INDUSTRY 55 198 128 143 190 250 283 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
210 0m 499 15 230 141 190 250 262 SHG) 100 A 499 
LESS THAN 100 40 186 125 VIS) 170 230 252 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


43.WHOLESALE TRADE 


kKxXSALESMAN,RETAIL®=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 1900 


SALESMAN,WHOLESALE=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


kxSALESMAN,WHOLESALE=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
SHIPPING CLERK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 499 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xx* QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER Lyfe 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE **xVENDEUR=DETAIL 
97 424 235 5355 477 477 477 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
a1 435 244 382 477 477 477 MOINS DE 100 
VENDEUR=GROS 
1o1 261 150 208 283 320 336 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Vey7/ 261 140 200 288 320 336 MOINS DE 100 
**xVENDEUR=GROS 
95 305 210 250 288 555 413 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
22 SiS 230 esi 298 356 413 100 A 499 
73 302 207 250 276 35 413 MOINS DE 100 


HOURLY / HORATIRE COMMIS A L'EXPEDITION®H 


70 4,84 5 he) 4,05 4,86 5.45 6.39 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
8 6.21 a cl S = = 100 A 499 
62 4,67 Bats 4.02 4.74 5.13 6.25 MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 


290 5.70 Dols 4.50 5.97 6.69 Po@S INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
110 575 4,00 5.00 6.05 6.42 6.69 100 A 499 
180 5.69 3.57 4.46 Jo Voe 8.27 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


44,RETAIL FOOD STORES 


CASHIER@FULL TIME*F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

CASHIER=PART TIME=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

MEAT PACKAGER@F 
INDUSTRY 

SALES CLERK=*=FULL TIME=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

SALES CLERK=*=PART TIME=M 

INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


100 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


naka} 


65 
12 


209 


90 
12 


20 


300 


141 


DS 


282 


33 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AVERAGE 


MOYENNE 


175 


xxx QUEBEC *** 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 44,COMMERCE DE DETAIL D'ALIMENTATION 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDTANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE CAISSIERE A PLEIN TEMPS 
145 188 208 230 246 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
230 234 253 100 A 499 
MOINS DE 100 


180 230 
140 140 140 146 160 


HOURLY / HORAIRE CAISSIERE A TEMPS PARTIEL 


3.20 3.50 3.90 4,45 Sie LO INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
3.05 3.45 4,80 5701.0 S95 100 A 499 
3.00 3.10 3.10 3.10 Gos MOINS DE 100 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE EMPAQUETEUSE DE VIANDE 
130 146 192 196 196 INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUR=A PLEIN TEMPS 
170 200 Quy 253 277 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
184 229 253 Qi 288 100 A 499 
142 SS 200 200 225 MOINS DE 100 
HUURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR*A TEMPS PARTIEL 
3.20 3.50 3.90 4,55 Sra0 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.10 2.85 3.00 3,00 3.50 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 18ST 3RD 9TH 
45.RET TRADE*MTR VEH REPAIR EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 
NO. 1ER 1ER Se SE 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
BODY REPAIRMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 80 255 Z2i/ 240 255 2604 298 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
20/0 ao 499 34 262 227 255 258 298 298 100 A 499 
LESS THAN 100 46 250 Cer, 240 255 255) 276 MOINS DE 100 
GARAGE SERVICEMAN=M GRAISSEUR=MOTORISTE 
INDUSTRY 26 191 120 142 201 221 238 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LOO 0 499 / 225 a = = ae = 100 A 499 
LESS THAN 100 19 178 120 142 188 221 221 MOINS DE 100 
MOTOR*VEHICLE MECHANIC®©™ MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY gle. 259 22t 240 255 266 283 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
OK) en me) 499 84 259 2e7 255 259 274 298 100 A 499 
LESS THAN 100 108 248 205 255 255 262 280 MOINS DE 100 
SALESMAN,MOTOR VEHICLES=M VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 14 163 is 100 140 2e5 250 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 14 163 =) 100 140 225 250 MOINS DE 100 
K*kSALESMAN,;,MOTOR VEHICLES=M **VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 94 316 125 150 240 406 597/1/ INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 54 334 134 175 242 408 683 100 A 499 
LESS THAN 100 40 292 1ay7, 125 200 350 500 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
PLEASE KEFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
45,RET TRADE=MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
SALESPERSON,PARTS=M 
INDUSTRY 61 191 
ESTABLISHMENT SIZE 
LOO RU 499 36 192 
LESS THAN 100 25 189 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


eee QUEBEC *xx* 
OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 9TH 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES 
1ER 1ER SE SE 

DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUR DE PIECES 
150 166 189 2ii 235 INDUSTRIE 
GRUSSEUR D'ETABLISSEMENT 
150 159 189 ens 250 100 A 499 
150 166 187 202 234 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE fa PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


eyo js O Wee OS Wal?) CVO 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
46,RETAIL TRADE=OTHER EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46,COMMERCE DE DETAIL=AUTRE 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CASHIER=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSTIERE 
INDUSTRY 240 146 108 a7, 140 158 209 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 56 200 162 201 209 209 209 S00 lay PALWS) 
LOO 17 499 99 ted 108 108 118 133 145 100 A 499 
LESS THAN 100 85 140 Ags ail 140 149 150 MOINS DE 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL=M MANUTENTIONNAIRE-EN GENERAL#=H 
INDUSTRY 28 176 HENS 118 165 203 322 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 17 190 ables, 105 180 230 332 MOINS DE 100 
RECEIVING CLERK=M RECEPTIONNAIRE®=H 
INDUSTRY 58 137 110 1S 134 156 160 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR N'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 126 108 112 113 134 154 100 A 499 
LESS THAN 100 22 145 116 124 145 160 160 MOINS DE 100 
SALESPERSON,CLASS A=F COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
INDUSTRY 522 131 108 tS) 125 144 168 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 108 166 168 168 168 168 168 500 ET PLUS 
100 TO 499 185 118 108 108 a5 126 137 100 A 499 
LESS THAN 100 229 124 110 i> 124 bay 141 MOINS DE 100 
NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46,RETAIL TRADESOTHER 


SALESPERSON,CLASS AM 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
Oe ae) 
LESS THAN 

SALESPERSON,CLASS Be=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 

100 TO 

LESS THAN 

a*xSALESPERSON,CLASS B=F 
INDUSTRY 

SALESPERSON,CLASS BeM 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
LOO Ye 
LESS THAN 

R*KSALESPERSON,CLASS Bem 
INDUSTRY 

SALESPERSON,CLASS C=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
OO 1p) 


NOTE: 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


96 


49 
13 
34 


471 


209 


16 


48 


40 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


19 


158 
1519) 
176 


134 


135 
133 
136 


158 


164 


167 


134 
200 


180 


5 y7, 


152 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


OCTOBER 1 = 


1ST 


xxx QUEBEC xxx 


DECILE QUARTILE 


1ER 


957 Om 
1ST 
MEDIAN 
1ER 
MEDIANE 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


124 


5 


Sit 


140 160 
149 168 
PES 115 
150 208 
131 133 
133 135 
t23 Tit 
120 130 
133 170 
55 diva) 
7, Zit 
144 cals) 
144 179 
139 147 
139 145 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


168 


133 


206 


SY 7/ 


1516 


244 


193 


He 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


46.COMMERCE DE DETATL=AUTRE 


COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO yy TRUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
OO (ayy TIES) 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUR,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO fay TALIS) 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**COMMIS VENNDEUR,CLASSE B 
INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LOO 7A 499 


PAGES a 1 OR Esta iet 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xk QUEBEC *x* 


OCTOBER! 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
46.,.RETAIL TRADE=OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL*AUTRE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SALESPERSON,CLASS CoM WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRY 143 219 1s 160 203 276 315 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 65 254 131 LG) 256 306 347 500 ET PLUS 
100 TU 499 36 194 150 57, 187 ee 250 100 A 499 
LESS THAN 100 42 184 120 125 75 205 292 MOINS DE 100 


*xXSALESPERSON,CLASS C=M 


INDUSTRY 40 331 185 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 33 307 185 
STUREMAN=M 
INDUSTRY 26 141 iie 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TU 499 1e 134 110 
LESS THAN 100 ua 147 120 


TAILOR(ESS),MENS GARMENT ALT 


**xCOMMIS VENDEUR,CLASSE C 


287 300 399 463 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
274 300 340 437 MOINS DE 100 

MAGASINIER 

125 140 152 165 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
112 132 140 150 100 A 499 
130 150 164 165 MOINS DE 100 


TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HOMME 


INDUSTRY 55 155 116 135 170 170 170 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 29 169 160 170 170 170 170 500 ET PLUS 
10:0) 1.0 499 12 151 Ver, ASS 148 157 LS 100 A 499 
LESS THAN 100 14 127 114 eS 123 135 148 MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY=M HOURLY / HORATRE CHAUFFEUR DE CAMION,CAMIONNETTE 
INDUSTRY 116 5.54 3.73 4,60 Io /o 6.40 6.40 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1! 6,07 5.60 5.70 6.40 6.40 6.40 SOOM Ee PEUSs 
LESS THAN 100 40 4,83 3.50 Ug VG 4.35 5.00 7.04 MOINS DE 100 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE 


A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
47 HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47,HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER LE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
CARPENTER» MAINTENANCE =M HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER@MENUISIER D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 31 5.84 5.80 5.81 5.81 Sz 5.93 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 5.81 5.80 5.81 5.81 BoE 5.935 500 ET PLUS 
100 TO 499 12 5.88 5.81 5.81 5.61 5.81 6.21 100 A 499 
CHAMBERMAID WEEKLY / HEBDOMADATIRE FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 92 163 167 167 167 167 167 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 66 167 167 167 167 167 167 $00 ET PLUS 
LESS THAN 100 19 146 sid)1 ENS 167 167 167 MOINS DE 100 
COOK ,HELPER=F AIDE=CUISINIERE 
INDUSTRY 61 165 154 167 167 167 167 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 59 168 167 167 167 167 167 SOO (2a 12S! 
100 TO 499 8 167 = = = = - 100 A 499 
LESS THAN 100 14 154 nebo 154 154 167 167 MOINS DE 100 
COOK, HELPER®=M AIDE=CUISINIER 
INDUSTRY 33 184 154 189 189 189 189 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 190 189 189 189 189 189 500 ET PLUS 
100 TO 499 sta 182 154 189 189 189 189 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


COOK, INSTITUTION@F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


COOK, INSTITUTION=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 To 499 
DIAGNOSTIC=RADIOLOG TECHNe=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 To 499 
OIAGNOSTIC*RADIOLOG TECHN=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


ELECTRICAL REPAIRMAN=™ 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND OVER 
LOC Rao 499 


NOTE$ FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS © TABLEAU A 


xk QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = JER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD hiplal 
EMPLYS, AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47,HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUT{ 
ei 203 167 167 209 218 239 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
25 205 167 167 209 218 239 500 ET PLUS 
CUISINIER,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAT 
60 eur 218 218 218 218 218 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
40 219 218 218 218 218 223 500 ET PLUS 
16 216 201 218 218 218 218 100 A 499 
TECHNICIENNE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQuUI 
108 e117, 175 196 209 239 256 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
101 215 175 196 209 esi 256 500 ET PLUS 
5 241 c = co - 00 MmaA 499 
TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIAQU 
30 240 213 231 247 247 247 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
29 242 228 231 247 247 247 500 ET PLUS 
HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
18 6.77 6.50 6.50 6.63 6.64 6.99 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1e 6.60 6.50 6.50 6.51 6.63 6.63 500 ET PLUS 
6 7.12 = = - = ° 100 A 499 


A NOTER: PRIERE pE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 4yq 
A LA FIN DE La PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES, 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
4OSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3eE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEG EEE 
OURER,NON=@PRODUCTION@=™ HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE®NON AFFECTE A LA PROD=H 
INDUSTRY 34 4.75 4,46 4,60 4,60 5.14 5.16 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 17 4,86 4,59 4,60 4.60 5.16 5,16 500 ET PLUS 
100 TO 499 at 4,65 4,60 4,60 4,60 Neue 4,73 100 A 499 
LESS THAN 100 6 4,66 - - - = - MOINS DE 100 
JICAL=LAB TECHNICIAN®F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 72 197 168 181 189 203 ao INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 61 189 Ae7 181 189 203 203 500 ET PLUS 
100 TO 499 0) 241 = 2 = 2 - 100 A 499 
DICAL=LAB TECHNICIAN®M TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY i 198 179 179 188 203 247 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 13 198 iy 179 188 203 247 500 eT PLUS 
DICAL=LAB TECHNOLOGIST=F TECHNICIENNESSPECIALISTE LAB MEDICAL 
INDUSTRY ODS 228 200 209 eel 247 270 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 AND OVER 180 229 202 209 2el 247 270 500 eT PLUS 
iDICAL=LAB TECHNOLOGIST=M TECHNICIEN@SPECIALISTE DE LAB MEDICAL 
INDUSTRY 19 243 209 247 247 247 256 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 78 243 209 247 247 247 247 500 FT PLUS 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX D 


xxx QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 = 1976 = IER OCTOBRE 


E SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES VQ [sy 2h! 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


47.HOSPITALS 


NURSE AIDE@F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
1.010 iO) 
LESS THAN 


NURSE,GENERAL DUTY=F 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
LESS THAN 
NURSING ASSISTANT=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
LESS THAN 


ORDERLY,CERTIFIED=M™ 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


ORDERLY, UNCERTIFIED=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


500 AND 
100 TO 


NOTE: 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 


OVER 
499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


5515 


159 
v5 
59 


1,942 


1,641 


39 


39 


93 
10 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


We 
176 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


zee QUEBEC xr 


OCTOBER mmo Ome 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


149 156 156 
156 156 156 
156 156 162 
106 111 149 
225 233 266 
225 233 258 
225 244 272 
223 252 285 
167 180 194 
167 L75 194 
5 180 202 
128 154 210 
169 219 227 
169 219 227 
149 165 165 
149 162 165 
162 9 179 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


aoe 


179 


GS) 
179 


DEGTEE 


162 


PY 
227 
227 


238 


238 


184 


198 
79 


PRIERE DE REFERER A 


47,HOPITAUX 
AIDE=INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 
MOINS DE 100 
INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
KOO fay TALWE! 
100 A 499 
MOINS DE 100 


INFIRMIERE AUXILTIAIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SMO Tai PALES 
100 A 499 
MOINS DE 100 
GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
EO) Tay TABU 


GARCON DE SALLE D'HOPITAL,NON@CERTIFIE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 Rees 
100 A 499 


L'APPENDICE 8B, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
47,HOSPITALS EMPLYS. 
NO. 
DUEMP IR. 
PHYSIOTHERAPIST =M 
INDUSTRY 20 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 16 
SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY 15 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 9 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL=M 
INDUSTRY We 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 13 
STATIONARY ENGINEER, 3RD CL=M 
INDUSTRY 23 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 14 
100 TO 499 9 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL=M 
INDUSTRY 13 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


261 


288 


167 


167 


xxx QUEBEC xxx 


CEROBERMI a =n19)7;6u= 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


221 239 259 
221 239 292 
167 167 167 
HOURLY / HORAIRE 
5.82 5.82 6.56 
5.82 5.82 6.56 
5.80 5.81 5.81 
5.80 5.80 5.85 
Bq ibis) Big ihe! 5.19 
A NOTERS 


1—R OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


326 


326 


326 


326 


BG Ho 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


47 HOPITAUX 


PHYSIOTHERAPEUTRE =H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOW fay Tes) 


OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIF 
INDUSTRIE 


GROSSEUR N'ETARLISSEMENT 
100 A 499 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=2E CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SET SP EUS 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES=3E CLASSE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOW (Sy EWS} 
100 A 499 
MECANICIEN DE MACHINES FIXES=*4E CLASSE 


INDUSTRIE 


PAGES ON Eee 2 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'FXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


49.,HOTELS=200 & MORE EMPLS 


BARTENDER=M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
BELLMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
BEVERAGE WAITER 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
CHAMBERMAID 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
HOTEL CLERK=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 


NOTE: FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8& 11 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


SIZE 
AND 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NU. 
DEMPIETS 


38 


38 


27 


27 


20 


20 


18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


126 


108 


108 


iit 


kkk QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 
TER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE BARMAN 
118 118 127 130 132 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
118 118 127 130 132 SOO lair (LW) 
CHASSEUR 
104 104 106 110 114 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
104 104 106 110 114 S00) (247 TPILWE! 
HOURLY / HORAIRE GARCON DE TABLE,BOISSONS 
2.60 2.60 2.60 2.85 2.85 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.60 2.60 2.60 2.85 2.85 SOO fay (PIL Ws) 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE FEMME DE CHAMBRE 
114 le) 122 128 132 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
114 119 122 128 132 S00 ET PLUS 


RECEPTIONNISTE D'HOTEL=F 
126 vem ver 129 148 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
126 127 127 129 148 SOO) ar (PEW) 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


19,HOTELS=200 & MORE EMPLS 


4OTEL CLERK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


1OUSEMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


(ITCHEN HELPER=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


(ITCHEN HELPER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SIZE 
AND OVER 


SIZE 
AND OVER 


SIZE 
AND OVER 


SIZE 
AND OVER 


SUPERVISOR,CHEFS AND COUKS=M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


SUPERVISOR=WAITERS, 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX 6 ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
AND OVER 


ETC=™ 


SIZE 
AND OVER 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DYEMPE. 


12 


12 


24 


24 


11 


11 


65 


65 


2l 


atl 


18 


18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


160 


160 


122 


122 


esr 


237 


162 


162 


week QUEBEC xxx 


OGTOBERR mem 1\9 76m 
1ST 1ST 
DECILE QUARTILE 
1ER 1ER 
DECILE QUARTILE 


1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


be7/ 127 
Wr ei, 
114 114 
114 114 


HOURLY / HORAIRE 


2.47 2.47 
2.47 2.47 
2.47 2.47 
2047 2.47 


160 


160 


122 


122 


WEEKLY / HEBNDOMADATRE 


200 210 220 

200 210 220 

W119 119 v5 

ah) 119 135 
A NOTERS 


3RD 
QUARTILE 
3E 


MEDIANE QUARTILE 


170 


170 


Lee 


122 


260 


260) 


175 


175 


9TH 
DEGHEE 

9E 
DEGHEE 


186 


186 


128 


128 


3.20 


3.20 


300 


300 


225 


225 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


49. HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 


RECEPTIONNISTE D'HOTEL®@H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSFMENT 
SOO Ey (PLUS 


NETTOYEUR DE LOCAUX 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (yy TLWs 


Eee DE Gus SiiNir 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Sy) fap TOW! 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETARLISSEMENT 
SOO teu Tule} 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


SURVETLLANT=SERVEURS »HOTESSES,GARCONS 
INDUSTRIE 


GRUSSEUR D'ETABLISSFEMENT 
SOM iaip iPiEWs! 


PAGES M0 5ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xk QUEBEC xx 


OCTOBER I=) 19765 =STERS OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
49, HOTELS=200 & MORE EMPLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49,HOTELS=200 EMPLOYES ET PLUS 
NO. 1ER 1ER Se 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
TELEPHONE OPERATOR=F WEEKLY / HEBNDOMADATIRE TELEPHONISTE=F 
INDUSTRY 31 130 119 120 122 140 148 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 31 130 119 120 122 140 148 500 Se EieeEUs 
WAITER,FURMAL SERVICE HOURLY / HORAIRE SERVEUR,SERVICE D'APPARAT 
INDUSTRY 124 2.65 2.50 2.50 2.60 BUS 2.85 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 124 2.65 ere0 2.50 2.60 2.75 2.85 SO) (Sf PALES) 
WAITRESS SERVEUSE 
INDUSTRY 60 2.64 2.50 2.56 2.60 euis) 2.85 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 60 2.64 2.50 2.56 2.60 2S 2.85 SOO fey LARS 
NOTES FOR EXPLANATION UF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMRBOLES. 


50 HOTELS*UNDER 200 EMPLS 


JARTENDER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


JELLMAN 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


3EVERAGE WAITRESS 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


CHAMBERMAID 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


COOK=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


SIZE 
THAN 


100 


100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


20 


20 


29 


29 


99 


99 


29 


29 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


xxx QUEBEC xxx 


BieyOetant Wf So NOY & 


1ST 1ST 
DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


100 101 113 


100 101 Vale) 


HOURLY / HORATIRE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


7S 98 Hh 1) 

1s 98 110 

145 180 200 

145 180 200 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
MEDIANE QUARTILE 


129 


240 


240 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


150 


275 


rape: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By 


SO.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 


BARMAN 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHASSEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FILLE DE TABLE,BOISSONS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC *xx* 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SU.HOTELS=UNDER 200 EMPLS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE S0.HOTELS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


EXECUTIVE HOUSEKEEPER=F 


INDUSTRY 11 158 130 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 11 158 130 
HOTEESCEERK =F 
INDUSTRY 26 bass) 118 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 26 135 118 
HOTEL CLERK=M 
INDUSTRY 28 152 126 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 28 1S2 126 
HOUSEMAN 
INDUSTRY 11 152 129 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 ae B52 129 


KITCHEN HELPER@F 


INDUSTRY 8 2.91 = 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 8 2.91 = 
KITCHEN HELPER®=M 
INDUSTRY 21 Selo AaOr/ 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 21 33.5 5S 2.6/7 


NOTEs FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 8 11 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


HOURLY / HORAIRE 


a5 145 155 165 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1535 145 155 165 MOINS DE 100 
RECEPTIONNISTE D'HOTEL=F 
125 134 140 156 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
v25 134 140 156 MOINS DE 100 
RECEPTIONNISTE D'HOTEL=H 
130 150 160 200 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
130 150 160 200 MOINS DE 100 
NETTOYEUR DE LOCAUX 
129 146 180 190 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
bale) 146 180 190 MOINS DE 100 


FILLE DE CUISINE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 


2.87 2.95 3,00 3.57 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.87 2.95 3,00 3.57 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


GOUVERNANTE D'HOTEL OU D'INSTITUTION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
S0.HOTELS*UNDER 200 EMPLS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
LAUNDRYWOMAN,LIGHT DUTIES 
INDUSTRY 8 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 8 
SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY S 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 
SUPERVISOR@WAITERS,ETC=M 
INDUSTRY 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 7 
TELEPHONE OPERATOR=F 
INDUSTRY 5 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 
WAITER,FORMAL SERVICE 
INDUSTRY 13 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 13 
WAITRESS 
INDUSTRY 39 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 39 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


103 


103 


128 


126 


193 


193 


118 


xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER Rta = 


1ST 1 
DECILE QUAR 

1ER 1 
DECILE QUAR 

WEEKLY / 

HOURLY / 

2.50 

2.50 

2.50 

2.50 


1976 = 1ER OCTOBRE 
ST 3RD 9TH 
TILE MEDIAN QUARTILE DECILE SO.HOTFLS=MOINS DE 200 EMPLOYES 
ER LIS 9E 
TILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HEBDOMADATIRE RLANCHISSEUSE,TRAVAUX LEGERS 
- - = = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
- - - - MOINS DE 100 
OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
- = = = INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = = = MOINS DE 100 
SURVEILLANT=SERVEURS,HOTESSES,GARCONS 
= = a o INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
o = m = MOINS DE 100 
TELEPHONISTE 
= = a om INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = - - MOINS DE 100 
HORAIRE SERVEUR,SERVICE D'APPARAT 
2.50 2.50 2.87 Siel> INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.50 2.50 2.87 Une MOINS DE 100 
SERVEUSE 
2.50 2.50 2550 eed INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2.50 2.50 2.50 2.70 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 FT 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATIUN 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


S1,RESTAURANTS 


CASHIER@=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
CASHIER=M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


COOK=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
COUK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


SIZE 
THAN 


STZE 
TO 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


499 
100 


100 


499 
100 


499 
100 


COUNTER ATTENDNT,CAFETERIA=F 


INDUSTRY 


NOTES 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


FUR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


DECILE QUARTILE 


xe QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = LER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


2./2 2.87 2.92 56 0i7 
2./2 2.85 2.92 3.07 
2.87 2.87 2.97 3,11 
2.46 2.87 2.87 3.00 
2.46 2.50 2.98 3,00 
3.00 3.00 3.45 3.70 
3.00 3.00 3.00 3.00 
3.00 3.10 3.45 4,28 
2A7/ Sree 3.30 Day 
2.87 Bele 3.30 3,30 
2.87 Bre aS) 4,56 
2.50 2.50 2.87 CaM 
A NOTERS 


9TH 
DEGTEE 

9E 
DECILE 


2.87 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


51.RESTAURANTS 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SERVEUSE AU COMPTOIR,CAFETERIA 


INDUSTRIE 


PAGESRLOR Ete 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


31, RESTAURANTS 


4OSTESS 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 To 
LESS THAN 
KITCHEN HELPER@F 
| INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


<ITCHEN HELPER=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 TO 
LESS THAN 
SHORT*=ORDER COOK=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 
SHORT*=ORDER COOK=M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


499 
100 


100 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


31 


/ 


30 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


xx* QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3E 


DECILE QUARTILE 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


3.30 3.30 Boul 
3.30 3.30 5 BU 
2.87 2.87 3.00 
2.87 2.87 3.00 
2.70 2.87 Palsy 
2.67 2.87 2.87 
2.87 2.87 2695 
2.87 3.05 3.35 
3.05 Bos 3.35 
2.87 2.87 mil 
Sial5 hin SS) B55) 
Jou 3.35 5 Oe) 
A NOTER? 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


51.RESTAURANTS 


HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 Sara) 499 
MOINS DE 100 
CUISINIERE DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUISINIER DE CASSE*CROUTE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


RAGES SAlOm Ele til 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABBREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx QUEBEC xxx 


CETOB ERM =5 197 om =m eR O CmOB RE 
NO. OF 1ST 1ST 3RD 
S1.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
NO. 1ER 1ER Se 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS=M HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 57, 4,54 2.87 3.11 4.29 5.67 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 20 4,25 Ane) Bais Yoes 5.00 
LESS THAN 100 37 4.70 2.87 2.87 4.37 6.07 
WAITER 
INDUSTRY no 2.66 2.50 2.50 2.50 2.50 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 ol 2.50 21510 2.50 2.50 2.50 
LESS THAN 100 68 2.69 2.50 2.50 2.50 2.67 
WAITRESS 
INDUSTRY 578 2.55 2.50 2.50 2.50 ess) 
ESTABLISHMENT SIZE 
HOO yi) 499 311 Boss 2.50 2.50 2.55 2.55 
LESS THAN 100 267 2.54 2.50 2.50 2.50 2.50 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


9TH 
DECILE 

9E 
DECILE 


AIS) 
2.60 


PRIERE DE REFERER A 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


51.RESTAURANTS 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 


INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SERVEUR 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SERVEUSE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kee QUEBEC xx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
S2.MUNICIPAL GOVERNMENT SERV EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE S2.SERVICES MUNICIPAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
BUILDING CONSTRUCTION INSP=M WEEKLY / HEBDOMADATIRE INSPECTEUR EN BATIMENTS 
INDUSTRY aE 266 216 231 286 305 305 INOUSTRIE 
FIRE CAPTAIN©M CAPITAINE DES POMPIERS 
INDUSTRY 16 S35 294 294 294 294 370 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 12 307 294 294 294 294 294 500 ET PLUS 
FIRE LIEUTENANT=M LIEUTENANT DES POMPIERS 
INDUSTRY 55 284 283 283 283 283 283 INDUSTRIE 
FIREMAN=1ST CL,LONG SERVICE POMPIER@1RE CL,PRIME D'ANCIENNETE 
INDUSTRY 368 276 - = - - - INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 354 276 - - ~ - - SOO fair tes) 
BDPE CAYER=M HOURLY / HORAIRE POSEUR DE TUYAUX 
INDUSTRY 35 Bs fl 5.16 5.72 5.80 505 5.83 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1) ieiae, Bae 5 7 5.83 5.83 5.83 500 SETS REUS 
PNEUMATIC@=HAMMER UPERATOR=M OUVRIER AU MARTEAU 
INDUSTRY i 6.02 o = = = cm INDUSTRIE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIUNS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
S4,SERVICES TO BUILDINGS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
CHARWOMAN 
INDUSTRY 238 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 ite) 
LESS THAN 100 61 
JANITOR=M 
INDUSTRY 306 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 249 
LESS THAN 100 57 


NOTES FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


kek QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 

1ST 1ST 3RD 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 

1ER 1ER SE 
MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 

HOURLY / HORAIRE 
3,37 Byers 0 3.30 3.30 520 
3,30 3.30 3.30 3.30 3.30 
3.57 2.87 3.30 3.30 4,30 
Ai t/ 3.40 3.60 3.60 3.60 
3.60 3.60 3.60 3.60 3.60 
3.46 3.00 seo 3.40 260 
A NOTERS 


9TH 
DECIPE 

9E 
DEGTEE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


S4.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENTS 


FEMME DE MENAGE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 

CONCIERGE=H 

INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PAGES e1\Os Eileen! 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
SS.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE SS.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
ACCOUNTING CLERK, JR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE/-JUNIOR=FEMME 
INDUSTRY 54 132 110 116 lai 139 7A INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 41 135 116 116 Way 140 171 100 A 499 
LESS THAN 100 u3 122 110 110 112 120 145 MOINS DE 100 
ACCOUNTING CLERK,SR=F COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@FEMME 
INDUSTRY 51 169 150 TSS 163 178 196 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 44 164 150 154 160 we 180 100 A 499 
LESS THAN 100 7 206 = = - - - MOINS DE 100 
ACCOUNTING CLERK,SR=M COMMIS DE COMPTABILITE+,SENIOR@HOMME 
INDUSTRY 14 195 160 163 185 210 235 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 206 = = = = - MOINS DE 100 
CLERK,GENERAL OFFICE,JR=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL, JUNIOR=FEMME 
INDUSTRY 151 154 120 135 154 V7 187 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 56 1735 aS 120 jel 146 156 100 A 499 
LESS THAN 100 U 129 = = = - - MOINS DE 100 
CLERK,GENERAL OFFICE,INT=F COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED @F 
INDUSTRY 133 165 137 152 163 173 210 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 99 759 145 i Sy 161 166 WS 100 A 499 
LESS THAN 100 iS 139 thet 116 125 161 170 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMRBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


we*e QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
S5.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTPERSSSEPARGNES Ele CRED Int 
NO. 1ER 1ER ie 9E 
D'EMPL,. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE GUARTILE DECA EE 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR=F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU,GENERAL,SENIOR=@=FEMME 
INDUSTRY 46 194 163 181 190 208 218 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TOU 499 35 191 163 Lal, 190 201 208 100 A 499 
LESS THAN 100 9 198 - ~ = = = MOINS DE 100 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR=M COMMIS DE BUREAU,GENERAL,SENIOR=HOMME 
INDUSTRY 36 220 av7aT, 189 202 252 294 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 cals es 163 189 201 231 254 100 A 499 
CREDIT OFFICER,F DIRECTRICE DU CREDIT 
INDUSTRY 21 210 188 208 208 215 240 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1010 SeealiO 499 12 en 182 188 ele 227 242 100 A 499 
CREOIT OFFICER,M OIRECTEUR DOU CREDIT 
INDUSTRY 77 294 220 258 283 337 401 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 50 316 246 260 299 55a 412 100 A 499 
LESS THAN 100 16 240 150 iss 237 294 LST/ MOINS DE 100 
OFFICE BOW. EMPLOYE DE BUREAU 
INDUSTRY 6 149 = = co = = INDUSTRIE 
OFFICE MANAGER=F DIRECTRICE DE BUREAU 
INDUSTRY 15 276 eas 231 283 297 356 INDUSTRIE 
NOTE’ FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERs: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
kkx QUEBEC xxx 


OCTOBERMI = =—1976e=S TERS OCTOBRE 


NO. OF 18ST 18T 3RD 9TH 
55,SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE SS.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL, MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
OFFICE MANAGER=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR DE BUREAU 
INDUSTRY 23 290 223 235 288 336 385 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 242 202 223 235 252 288 100 A 499 
LESS THAN 100 13 328 254 299 330 365 387 MOINS DE 100 
SECRETARY, JR=F SECRETAIRE, JUNIOR@FEMME 
INDUSTRY 49 166 129 153 170 179 195 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 Tu 499 39 169 139 158 170 179 190 100 A 499 
LESS THAN 100 10 157 105 125 152 186 204 MOINS DE 100 
SECRETARY, SR=F SECRETAIRE, SENIOR@=FEMME 
INDUSTRY 49 194 145 166 199 221 ast INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 25 207 166 189 213 226 248 100 A 499 
LESS THAN 100 17 162 140 145 150 176 203 MOINS DE 100 
3TENOGRAPHER, JR=F STENOGRAPHE, JUNI OR=FEMME 
INDUSTRY 95 149 133 138 150 156 166 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 5S 150 134 140 148 157 173 100 A 499 
STENOGRAPHER, SR=F STENOGRAPHE, SENIOR@FEMME 
INDUSTRY 33 74 151 161 170 180 194 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 To 499 23 170 151 160 170 179 194 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 10 ET 11 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SS.SAVINGS & CREDIT INSTIT. 


TELEPHONE OPERATOR®= 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


TELLER=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
TELLER=M 
INDUSTRY 
TYPIST, JR=F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
TYPIST, SR=F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 10 & 11 


F 


SiPZE 
TO 


SIZE 
TO 


499 


499 
100 


499 
100 


499 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
DUEMPIE. 


12 


266 
32 


a7, 


10 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION, 


AVERAGE 


MOYENNE 


WESY/ 


165 


146 


132 
29 


146 


OCTOBER 619 7.6n= 


1ST 


xxx QUEBEC x*x* 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


125 


126 
120 


135 


LOS 


140 158 
i55 142 
isi 140 
128 138 
135 35 
vei 130 
120 129 
126 127 
142 146 
142 144 
A NOTERS 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


176 


170 


158 


148 


9TH 
DECILE 

9E 
DECTEE 


176 


Ss 


184 


158 


SS.EPARGNE ET CREDIT 


TELEPHONISTE,FEMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER 
INDUSTRIE 
DACTYLOGRAPHE, JUNIOR*FEMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
DACTYLOGRAPHE,SENIOR*FEMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE By, PAGES 10 ET 11 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC®= TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION Ene COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 414 52 20 126 2 11 ved NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 45,858 1,382 2,259 2,565 5,540 29,748 3,847 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 8.3 10.4 11.6 6.0 28.3 3.8 10.8 MOINS DE 35.0 
35.0 68.3 26.4 4.3 20.9 45.1 83.2 72.0 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 4.0 8.1 57.0 11.2 2.2 = - PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Si 14.3 10.6 5.8 46.4 19,3 13.0 4.0 3765 
OVER 37.5/UNDER 40.0 0.2 0.7 o 2.5 0.1 = 0.1 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 3.8 39.8 21.4 bl ot 1.2 o 8.3 40,0 
OVER 40,0 0.2 3.7 = 1.0 = = 0.6 PLUS DE 40,0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4,0 0.1 = - - 0.5 2 0.0 4.0 
SiO 98.9 99.6 100.0 99.0 95.8 100.0 osiere 5.0 
OTHER UNDER 5.5 0.1 0.2 = 0.0 2 = 1.0 AUTRES MOINS DE 5.5 
5.5 0.0 o = 0.2 = 2 = S15 
OVER 5.5 0.1 a c 0.1 = 1.6 PRUSMDES5i.\> 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7,0 8.1 4.3 11,6 6.0 2769 3.8 ot MOINS DE 7.0 
7.0 68.4 32.3 4.3 21.1 45.1 83.2 70.4 7.0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 1.3 723 1.9 11.1 202 0.2 PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
VoD 17.2 11.6 60.9 47.5 19.3 13.0 4.6 Tite 
OVER 7.5,UNDER 8.0 0.2 0.7 = ott 0.1 a 0.8 PLUS DE 7.5/MOINS DE 8.0 
8.0 3.9 39.8 21.4 11.6 1.7 = 8.1 8.0 
OVER 8,0 0.2 Sqt/ = 0.9 = a 0.2 PLUS DE 8.0 
10 STANDARD WORK WEEK 0.8 0.2 o 0.7 3.7 = 4.2 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 35.5 37.6 36.8 36.9 S52 35.3 55a HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B = STANDARD HOURS OF WORK = HEURES NORMALES DE TRAVAIL = TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP = PAR GROUPE INDUSTRIEL 
xxx QUEBEC xxx 


OCTOBER 1 = 1976= 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
NON*OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS HORS DES BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 374 53 19 122 21 12 115 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 31,895 4,398 3,035 4,286 855 6,767 9,416 NOMBRE D'EMPLOYES 
03 % 4 x % % 3 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35,0 0.8 - ° 0.5 6.2 0.0 1.9 MOINS DE 35,0 
35.0 2.6 Lal! 12.9 15 6.2 © 2.5 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 Bre 7, Bight - heal - - 0.7 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37,5 
37.5 4.1 1.8 1.0 20.0 35.7 © 0.3 37.5 
OVER 37,.5,/UNDER 40.0 16 il 11.8 20.2 0.2 - - 32.2 PLUS DE 37.5,/MOINS DE 40.0 
40.0 58.4 ers 63.1 46.3 27.8 99.8 29.5 40.0 
OVER 40,0 15 'e00 Tae 2.6 25.7 15 - 29.7 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 Ole ORD LS ie = = 0.3 4.0 
5.0 89.6 98.9 97.8 88.1 77.4 99.8 74.3 5.0 
OTHER UNDER 5.5 One! 0.5 - Ont - 0.0 0.2 AUTRES MOINS DE S.5 
g's) 205 oO a 4.8 - = 6.3 Bigs 
OVER S.5 S.2 - 2.0 iver! ° 15.7 PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 hail = - 0.5 6.2 0.0 3.0 MOINS DE 7,0 
toa® 2.8 1.8 12.9 hale 6.2 - 3.2 7a® 
OVER 7.0,UNDER 7.5 3.2 - - iret - - 0.4 PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
7.5 7.3 4.0 3.0 21.0 35.7 - 9.2 7.5 
OVER 7,.5,/UNDER 8,0 USL Sl 11.8 - (Ord 2 - 25h PLUS DE 7.5,MOINS DE 8,0 
8.0 63.5 74.3 83.3 45.5 27.8 99.8 39.9 8.0 
OVER 8,0 8.5 8.0 0.6 25.4 Les - 9.0 PLUS DE 8,0 
NO STANDARD WORK WEEK 2.5 0.2 0.2 4.6 22.6 0.2 3.2 PAS DE SEMAINE NORMALE 


AVERAGE HOURS PER WEEK 40.1 39.9 39.2 40.4 37.8 40.0 40.9 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 


UNDER 35,0 
35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 
37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 
40,0 
OVER 40.0 

DAYS PER WEEK 
4.0 
5.0 
OTHER UNDER 5.5 
5.5 
OVER 5.5 


HOURS PER DAY 


UNDER 7,0 
10 
OVER 7,.0,UNDER 7.5 
Uo 
OVER 7.5,UNDER 8,0 
8.0 
OVER 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLE 


TOTAL 
INDUSTRIES 
NOUTESSEES 
INDUSTRIES 


Aik 
11,889 


% 


B = STANDARD HOURS OF WORK 


MANUF AC@= 
TURING 
FABRICA= 
TION 


BY INDUSTRY GROUP 


- HEURES NORMALES DE TRAVAIL 
= PAR GROUPE INDUSTRIEL 


wee QUEBEC *x*x 


OCTOBER 1 = 19762 1ER OCTOBRE 
TRANSPORT, PUBLIC 
[2 le TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
TRANSPORT, ADMIN. 
EaiG COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
8 132 = U 24 
644 4,267 = 1,302 5,676 
vA % % % % 
baal La ba Ome 1.0 
Cs 2.9 — = 1.4 
a 2 (0) = = 93.0 
= 26.0 - - - 

- Se. - - - 
82.8 47.1 = Ma's = 
4.0 Dae = = = 
86.8 86.5 = 96.5 9Srio 
a! 0.1 = 1 GS) = 
= ) fl - -= - 
= 0.4 - = = 

= 1.0 2 0.5 1.0 
- 3.1 o = 1.4 
- 1.9 = - 93.0 
= 27.8 = = = 
- On: = - = 
82,8 48.9 - 96.0 = 
4,0 4.4 os as =. 
ae 12.6 - 1.9 4.5 
40.2 39.1 - 40.0 36.2 


= TABLEAU B 


AUTRES EMPLOIS 


NOMBRE 


D'ETABLISSEMENTS 


NOMBRE D'EMPLOYES 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


MOINS 
PLUS 
PLUS 


PLUS 


HEURES PAR SEMAINE 


DE 35.0 
35.0 

DE 35.0,MOINS DE 37.5 
3765 

DE 37.5,MOINS DE 40,0 
40.0 
DE 40.0 

JOURS PAR SEMAINE 

4.0 

5.0 

AUTRES MOINS DE 5.5 

SoS 

PEUSEDEM>Is> 


HEURES PAR JOUR 


De fs 
7.0 

DE 7.0,MOINS DE 7.5 
as 

DE 7.5,/,MOINS DE 8,0 
8.0 

DE 8,0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on the 
Canadian Classification and Dictionary of Occupa- 
pations, commonly referred to as the "C.C.D.0.", 
which was developed and published by the Canada 
Department of Manpower and Immigration in 
collaboration with Statistics Canada. 


The occupational descriptions included in the 
reporting schedules are designed to help employers 
identify the specific jobs for which wage information 
is requested. The descriptions are not to be 
construed as "standards'' for jobs in any particular 
establishment or industry, as the specific duties and 
work loads involved in some occupations may vary 
slightly from plant to plant, as) well as from 
industry to industry. 


The most important criteria used in selecting 
the occupations to be surveyed are the following: 
numerical importance, prevalence throughout the 
industry or community, importance in the production 
process, and capability of clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of "establishment" rather than for "company" or 
"enterprise", as many companies are of a multiple- 
unit type having one or more branches in different 
localities. Moreover, because of the variety of 
products made by some companies, all branches of the 
company may not come under the same industrial 
classification, as defined by Statistics Canada's 
Standard Industrial Classification Manual. 


All major industrial areas are covered by this 
survey with the exception of Agriculture, Fishing, 


Hunting, Trapping, and Construction. Only the 
Logging industry is covered in the Forestry 
division. 


APPENDICE A 
NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les établissements au 
Canada ayant 20 employés ou plus, est menée par la poste au 
moyen d'un questionnaire adressé aux employeurs. Dans tous 
les cas, pour chaque occupation visée par l'enquéte, le 
questionnaire renferme une bréve description du travail qui 
lui est particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées sur la 
"Classification canadienne descriptive des professions", 
qu'on appelle communément '"'C.C.D.P.", qui a été établie et 
publiée par le ministére de la Main-d'oeuvre et de 
l1'Immigration en collaboration avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées dans le 
questionnaire ont pour but d'aider les employeurs a 
identifier les emplois particuliers pour lesquels des 
renseignements sur les taux de salaire sont demandés. Ces 
descriptions ne doivent pas étre considérées comme étant 
des "normes" pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, étant donné que les fonctions 
et la somme de travail propres 4 certains emplois peuvent 
varier légérement d'un établissement a l'autre et d'une 
industrie a l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels on a eu 
recours dans le choix des occupations a inclure dans 
l'enquéte sont les suivants: l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 1'import- 
ance dans le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport pour 
"1"6tablissement" plutét que pour "l'entreprise ou la 
compagnie", car bon nombre de compagnies comptent plusieurs 
établissements ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, 4 cause de la diversité des produits 
fabriqués par certaines compagnies, il se peut que toutes 
les succursales de l'entreprise ne tombent pas dans la méme 
classification industrielle définie par Statistique Canada 
dans le manuel "Classification type des industries". 


Tous les grands secteurs d'activité industrielle sont 
visés par l'enquéte, 4 l'exception de l'agriculture, de la 
péche, de la chasse, du piégeage, et de la comstruction. 
Dans la branche des foréts, on ne tient compte que de 
lwabattbages 


The wage statistics generally apply to the last 
normal pay period preceding October 1 in the survey 
year. The term "normal pay period" means a _ pay 
period in which there were no strikes, unusual  lay- 
offs or other abnormal conditions. Wage changes 
occurring on or after October 1 are not’ included, 
even where such changes are made retroactive. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this report is 
presented mainly in two types of tables. Where the 
criteria for publications are met, the first group of 
tables, which present the cross-industry occupations, 
show for each selected occupation, the number of 
employees, the average, the lst and 9th deciles, the 
median, and the lst and 3rd quartiles for all 
industries surveyed in the community. The data are 
also shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Communi- 
cation and other Utilities; Trade; Finance, Insurance 
and Real Estate; Public Administration and Service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
"Non-Manufacturing", which also includes Logging and 
Mining even though figures are not published for 
these two groups separately. In addition, similar 
information as described above, averages, deciles, 
etc., is shown on a union/non-union basis and _ by 
establishment size for each of the selected 
occupations. The wage information applies to 
selected office occupations, which are published on a 
weekly basis, and maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers which are 
published hourly. 


The second main group of tables, which present 
non-office occupations for a number of selected 
industries show, where the criteria for publications 
are met, the number of employees, the average, the 
lst and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles by occupation for the industry as a whole 


as well as by size of establishment. Information, 
where applicable, is shown separately for time and 
incentive methods of wage payments. The wage 


information published applies to selected occupations 


characteristic of each specific industry surveyed 
within the community. 


La statistique des salaires s'applique générale- 
ment a la derniére période normale de paye précédant le 
ler octobre de l'année de l'enquéte. L'expression "période 
normale de paye'' signifie une période exempte de gréves, de 
mises 4 pied exceptionnelles ou d'autres conditions 
anormales. Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme quand leur 
effet est rétroactif. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus dans le 
présent rapport sont présentés principalement dans deux 
séries de tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, qui 
présente les occupations pour l'ensemble de _ 1'industrie, 
donne pour chaque occupation choisie le nombre d'employés, 
la moyenne, le ler et le 9e déciles, la médiane, ainsi que 
le ler et le 3e quartiles pour toutes les industries visées 
dans la collectivité. Il y a également des données 


distinctes pour les groupes d'industries suivants: fabri- 
cation; transports, communications et autres services 
d'utilité publique; commerce, finance, assurances et 


immeuble; administration publique et services. Les chiffres 
réunis pour ces cinq derniéres_ branches d'industries 
paraissent également sous la rubrique "Autres que fabri- 
cation", qui comprend également l'abattage et les mines, 
bien que les données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, des renseignements semblables 
a ceux qui sont  mentionnés ci-dessus, c'est-a-dire 
moyennes, déciles, etc., sont donnés d'aprés 1'affiliation 
syndicale et la taille de 1'établissement pour chacune des 
occupations choisies. Les renseignements sur les salaires 
s'appliquent 4 certaines occupations choisies dans _ les 
bureaux, qui sont publiés en taux hebdomadaires, et 
l'entretien, les services et aux manoeuvres non affectés A 
la production qui sont publiés en taux horaires. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui présente les 
occupations hors des bureaux dans un certain nombre 
d'industries choisies, donne, 14 ot les conditions de 
publication sont respectées, le nombre d'employés, la 
moyenne, le ler et le Ye déciles, la médiane et le ler et 
le 3e quartiles, d'aprés l'occupation pour l'industrie en 
général, et selon la taille de 1'établissement. Au besoin, 
les renseignements sont donnés séparément pour les méthodes 
de rémunération au temps et au rendement. Les renseigne- 
ments publiés sur les’ salaires s'appliquent a des 
occupations choisies particuliéres a chacune des industries 
de la collectivité visée par l'enquéte. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver and 
the Canada reports contain additional tables which 
show the frequency distribution of employees for the 
cross-industry occupations at specific wage or salary 
intervals for all industries combined. 


Three separate tables present standard hours of 
work per day and per week as well as days per week 
for Office, Non-Office, and "Other" employees. The 
information is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. In addition, 
the average of standard hours per week is also shown 
for the industry as a whole as well as for the main 
industry groups such as Manufacturing, Transporta- 
tion, Trade, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) bears to 
the total number of employees in all the establish- 
ments having responded to the _ survey. The survey 
coverage is indicated at the top of each table. 


The heading "Public Administration'’ in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. Under 
the heading "Service" are included establishments 
meeting the minimum size criterion in the following 
major groups: Recreational Services; Service to 
Business Management; Personal Services; Universities 
and Colleges; and Miscellaneous Services. The 
groups, Education and Related Services (except 
Universities and Colleges) and Religious Services 
are not covered, while in the Health and Welfare 
Services group only Hospitals are included. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, Winnipeg, 
Vancouver et le Canada cont iennent des tableaux 
additionnels qui donnent la répartition des employés dans 
les occupations pour l'ensemble de l'industrie, a des 
échelons de salaire ou de traitement précis pour toutes les 
industries combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée normale du 
travail par jour et par semaine, de méme que le nombre de 
jours de travail par semaine pour le personnel de _ bureau, 
le personnel hors des bureaux et les "autres'' employés. Les 
renseignements se présentent sous forme de pourcentage des 
employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales par semaine et par jour. De plus, 
la durée normale moyenne du travail par semaine est donnée 
pour l'industrie en général, de méme que pour les _ princi- 
paux groupes d'industries, par exemple, la fabrication, les 
transports, le commerce, etc. 


Le pourcentage mentionné pour une condition donnée, 
par exemple 40 heures par semaine, indique la _ proportion 
d'employés dans les établissements qui ont fait rapport de 
cette condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les établissements qui 
ont participé 4 l'enquéte. Le cadre de 1l'enquéte est 
indiqué au début de chaque tableau. 


La rubrique "Administration publique'' dans les 
tableaux pour l'ensemble des industries couvre les adminis- 
trations locales, provinciales et fédérale. Sous la 


rubrique "Services" sont groupés les établissements qui 
satisfont au critére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services récréatifs, services 4a la 
gestion des entreprises, services personnels, universités 
et colléges et services divers. Les groupes, “enseignement 
et services connexes" (sauf umiversités et colléges) et 
“organismes religieux'' sont exclus, alors que dans _ le 
groupe "services de santé et de bien-étre" seuls les 
hdpitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the straight- 
time earnings of piece and other incentive workers 
are tabulated separately. In industries where both 
methods of wage payment are common, separate data are 
provided for time and incentive workers; otherwise, 
only time rates are shown. 


The term "Average Wage Rate'’ as used in this 
report, means the weighted average of straight-time 
rates paid on a time basis in an occupation. 
"Average Straight-Time Earnings" is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid to 
incentive workers under piecework or other incentive 
methods of wage payment. To obtain these averages, 
the wage rates or earnings in an occupation are 
multiplied (weighted) by the number of employees 
receiving each rate, the sum of these products’ then 
being divided by the total number of employees 
reported in the occupation. 


First Decile (D1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first decile is the point below 
which 10 per cent and above which 90 per cent of 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n + 1, where "n" is 
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the total number of rates. 


First Quartile Rate (Q1) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the first quartile is the point below 
which 25 per cent and above which 75 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by n + 1, where "n" is 

4 


the total number of rates. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) et gains 
normaux moyens (travail a la piéce et au rendement ) 


Les taux de salaire des travailleurs rémunérés au 
temps et les gains normaux des travailleurs rémunérés a la 
piéce ou selon un autre mode de rémunération au _ rendement 
sont établis séparément. Dans les industries ot les deux 
modes de rémunération sont courants, les données sont indi- 
quées séparément pour les travailleurs rémunérés au _ temps 
et les travailleurs rémunérés au rendement; autrement, 
seuls les taux au temps sont indiqués. 


L'expression "taux de salaire moyen" utilisée dans le 
présent rapport indique une moyenne pondérée des taux 
normaux payés au temps, dans une occupation donnée. 
L'expression "gains moyens normaux'' est définie de la méme 
facgon, sauf qu'elle s'applique aux gains des travailleurs 
rémunérés a la piéce ou selon un autre mode de rémunération 
au rendement. On obtient ces moyennes en multipliant 
(pondérant) les taux de salaire ou les gains propres 4 une 
occupation par le nombre de travailleurs rémunérés a chacun 
des taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu par le 
nombre total de travailleurs dans l'occupation considérée. 


Premier décile (D1) 

Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier décile est le point au-dessous duquel 
se trouvent 10 p. 100 des observations et au-dessus duquel’ 
se trouvent 90 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, Us 
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représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Q1) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le premier quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 25 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 75 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par n +1, Ouse ns 

4 


représente le nombre total de taux. 


Median Rate 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the median is the point above and 
below which 50 per cent of the total rates fall. More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by n + 1, where "n'" is the total number 

2 
of rates. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the third quartile is the point below 
which 75 per cent and above which 25 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point 
in the distribution represented by 3(n + 1), where 


"n"" is the total number of rates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distribution of rates arranged in ascending 
order of value, the ninth decile is the point below 
which 90 per cent and above which 10 per cent of the 
total rates fall. More precisely, it is the point in 
the distribution represented by 9(n + 1), where '"n" 
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is the total number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number of 
hours per week normally scheduled for the majority of 
Office, Non-Office and "“Other'' employees in an 
establishment and during which straight-time or 
regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in _ the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for a 
given condition, e.g., 40 hours per week, is obtained 
by adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion to _ the total 
number of employees, by category, in all establish- 
ments having reported to the survey. All percentages 
are rounded to the nearest whole number. For this 
reason, the sum of percentages showing the incidence 
of the characteristics of a given standard work week 
may not always exactly equal the overall percentage 
incidence of the condition. 


Médiane 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, la médiane est le point au-dessus et au-dessous 


duquel se trouvent 50 p. 100 des taux. Plus précisément, 
c'est le point de la répartition représenté par n + l, ou 
2 


"n'"" représente le nombre total de taux. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le troisiéme quartile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 75 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 25 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 3(n +1), ou nes 

sae 
représente le nombre total des taux. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre croissant 
de valeur, le mneuviéme décile est le point au-dessous 
duquel se trouvent 90 p. 100 des taux et au-dessus duquel 
se trouvent 10 p. 100 des taux. Plus précisément, c'est le 
point de la répartition représenté par 9(n + 1). ou "'n! 

10 
représente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le nombre 
d'heures par semaine normalement assignées 4 la majorité 
des employés de bureau, hors des bureaux et "autres" 
employés de 1'établissement durant lesquelles les taux 
normaux de salaire sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux sont 
représentés sous forme de pourcentages. Pour chacune des 
trois catégories d'employés, le pourcentage indiqué pour 
une condition donnée, par exemple 40 heures de travail par 
semaine, est obtenu en additionnant le nombre d'employés 
dans les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la somme 
ainsi obtenue en tant que proportion du nombre total 
d'employés, par catégorie, dans tous les établissements qui 
ont répondu a l'enquéte. Tous les pourcentages sont arron- 
dis au nombre entier le plus prés. Pour cette raison, la 
somme des pourcentages indiquant l'incidence des carac- 
téristiques d'une semaine normale de travail donnée peut ne 
pas toujours correspondre exactement 4 l'incidence du pour- 
centage général pour la condition donnée. 


In addition to percentages, averages of standard 
hours of work per week are also. shown. These 
averages of standard hours are obtained for each 
category of employees by multiplying (weighting) the 
number of standard hours by the number of employees 
reported for each category in each establishment, and 
dividing the sum of the products by the total number 
of employees. 


The Unit Surveyed 


The "reporting unit" or "establishment" is 
defined by Statistics Canada as "the operating entity 
capable of reporting all elements of basic industrial 
statistics" and this definition is basically the one 
used in the Canada Department of Labour surveys of 
wages and salaries. In a few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivision or 
a combination of establishments, depending on the 
location of information on wage rates and _ salaries 
within the firm. The reporting unit is thus, in most 
cases, a separate firm, though many large, multi- 
establishment companies are subdivided into reporting 
units according to the different industrial 
activities engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classification 


Employers are classified on the basis of their 
primary industrial activity as defined in the 
Standard Industrial Classification Manual of 
Statistics Canada. The method of classifying 
particular employers or establishments by industry is 
described in the introduction to the above-mentioned 
Manual. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees, supervisory, professional and _ technical 
staff, and personnel engaged in clerical, accounting, 
secretarial, sales, executive and administrative 
activities. 


Outre les pourcentages, des tableaux présentent les 
moyennes des heures normales de travail par semaine. Ces 
moyennes d'heures normales sont obtenues, pour chaque 
catégorie d'employés, en multipliant (pondérant) le nombre 
d'heures normales par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en divisant 
la somme des produits ainsi obtenus par le nombre total 
d'employés. 


L'élément visé par l'enquéte 


Le "“déclarant" ou "l'établissement" est défini par 
Statistique Canada comme étant "l'entité  exploitante 
pouvant faire rapport sur tous les éléments de la statisti- 
que industrielle de base" et cette définition est 
essentiellement celle qu'utilise le ministére du Travail du 
Canada dans ses enquétes sur _ les salaires et les 
traitements. Toutefois, dans quelques cas, le déclarant 
dans l'enquéte peut @tre une subdivision ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des renseignements 
sur les salaires et les traitements dans 1'entreprise. 
Ainsi, le déclarant est, dans la plupart des cas, une 
entreprise distincte méme si plusieurs grandes entreprises 
a établissements multiples sont subdivisées en plusieurs 
déclarants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur activité 
industrielle principale selon la définition que donne la 
Classification type des industries publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des employeurs et des 
établissements selon les industries est décrite + dans 
l'introduction 4 la publication susmentionnée. 


Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
de bureau le personnel technique, professionnel et de 
surveillance, ainsi que les employés affectés a des travaux 
d'écritures, de comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 
a des fonctions dans les domaines de l'exécution et de 
l'administration. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to include 
as "non-office'’ employees those  non-supervisory 
workers directly engaged in the production of goods 
or services and the provision of maintenance and 
auxiliary services closely associated with production 
operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups are 
asked to report “other'’ employees: transportation, 
trade, public administration and service. In trans~- 
portation, "other'’ employees include all those 


travelling with the mode of conveyance Ciseres 
OPERATING EMPLOYEES) such as pilot, co-pilot, driver, 
ship's officer, conductor, etc. in) trader.) other" 


employees include those engaged in the actual selling 
of goods (i.e., SALES STAFF) In public administra- 
tion, "other" employees refer to FIREMEN’ and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
Finally, in service, the "other" category includes 
NURSING and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their cross-— 
industry occupations for which they had _ reported 
employees and rates, to indicate whether or not 50 
per cent or more of these employees were covered by a 
collective agreement. For purposes of this report, 
only the figures for those occupations where it was 
indicated that 50 per cent or more of the employees 
were covered by a collective agreement were included 
in the union category. Where it was indicated that 
less than 50 per cent were covered, the figures 
reported were included in the non-union category. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi les employés 
hors des bureaux ceux qui n'exercent pas de fonctions de 
surveillance et qui sont directement affectés a la produc- 
tion de biens et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroitement associés 
aux opérations de production. 


Autres employés 


Certains répondants dans les groupes suivants sont 


demandés de rapporter pour les "autres'' employés: 
transport, commerce, administration publique et services. 
Dans l'industrie du transport, les '"autres'' employés 


comprennent tous ceux qui sont affectés aux moyens de 
transport (c'est-a-dire le PERSONNEL ROULANT), par exemple, 
les pilotes, les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 
de navire, les chefs de train, etc. Dans l'industrie du 
commerce, les "autres" employés comprennent ceux qui _ sont 
affectés 4 la vente de marchandises (c'est-a-dire le 
PERSONNEL DE VENTE). Dans 1'administration publique les 
"autres" employés s'appliquent aux POMPIERS et aux AGENTS 
DE POLICE trouvés seulement dans la section de 1'adminis- 
tration locale. Enfin, dans les services les "autres" 
employés s'appliquent aux personnes chargées des SOINS AUX 
MALADES et des TECHNICIENS trouvés seulement dans les 
hépitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués /Non-syndiqués ) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour chacune 
de leurs occupations courantes dans l'ensemble de 
l'industrie, pour lesquelles ils avaient fourni les taux et 
le nombre d'employés, si la moitié ou plus de ces employés 
étaient assujettis a une convention collective. Aux fins du 
présent rapport, seules les données pour les occupations ou 
l'on avait indiqué que la moitié ou plus des employés 
retenues dans la catégorie des syndiqués. Dans les cas ow 
moins de la moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont été incluses dans la catégorie des non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occupa- 
tion, the rates must apply to at least five employees 
in three establishments, or to 10 or more employees 
in two establishments, provided that more than 20 per 
cent of the total number of employees is reported by 
both establishments. Further to these criteria, the 
median, deciles and quartiles are not published unless 
the rates apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: to 
avoid revealing the rates paid by any one establish- 
ment and, to ensure a reasonable degree of 
representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates and 


Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a fixed 
amount for each hour worked. Consequently, 
in cases where hourly rates are requested 
on the survey forms, and daily, weekly or 
monthly rates are reported, the reported 
rates are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates are 
somet imes shown for occupations in 
industries in which such methods of wage 
payment are common. When monthly rates are 
converted to weekly rates, or vice versa, a 
conversion factor of 4 1/3 weeks per month 
is used. When weekly rates are converted to 
hourly rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided by 
the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of-living 
bonus payments where applicable. 


(2) The most common types of straight-time 
earnings are those based on piece work or 
various production or incentive bonus 
systems; other types are based on 


commisssion or mileage. 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement 4 une occupa- 
tion que si les taux s'appliquent 4 au moins cing travail- 
leurs dans trois établissements, ou a 10 travailleurs ou 
plus dans deux établissements, 4a condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du total des 
travailleurs. En plus de ces conditions, la médiane, les 
déciles et les quartiles ne sont pas publiés 4 moins que 
les taux s'appliquent a 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux raisons: éviter 
de révéler les taux de salaire accordés par un établisse- 
ment en particulier et faire en sorte que les données 
solent raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur les taux de 
salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des 
des données sur les salaires: 


caractéristiques importantes 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 


répandu 
dans le cas des employés hors des bureaux est le 
taux horaire en vertu duquel le travailleur touche 
un montant déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas ot des 
taux horaires sont demandés sur les formules 
d'enquéte et que des taux journaliers, hebdoma- 
daires ou mensuels sont indiqués, ces taux sont 
convertis en taux horaires. Toutefois, des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels sont 
parfois indiqués pour certaines occupations dans 
des industries ou prédomine ce mode de 
rémunération. Pour convertir les taux mensuels en 
taux hebdomadaires, ou vice versa, le  facteur de 
conversion est de 4 1/3 semaines par mois. Pour 
convertir les taux hebdomadaires en taux horaires, 
on divise le taux hebdomadaire (exclusion faite de 
la rémunération du travail supplémentaire et des 
autres primes) par le nombre d'heures normalement 
fournies par semaine. Tous les taux comprennent 
les indemnités de vie chére, le cas échéant. 


2) Les genres de gains normaux les plus répandus sont 
ceux qui se rapportent au travail a4 la piéce ou 
consistent en bonis a la _ production ou au 
rendement; d'autres prennent la forme d'une 
commission ou d'une rémunération au mille. 


(3) 


(4) 


(5) 


Overtime premium rates are not included in 
the wage figures published. Also excluded 
are shift differentials, non-production 
bonuses (except cost-of-living allowance 
payments), shares in company profits and 
the monetary value of fringe benefits such 
as group insurance, sick benefits, 
uniforms, etc. The rates are derived from 
the employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified employees 
in the occupations surveyed. Rates for be- 
ginners, learners, apprentices, improvers, 
foremen and lead hands are not included, 
although rates for helpers, which are 
sometimes requested on the reporting forms, 
are shown separately. 


Rates for part-time employees working less 
than half the standard hours are not 
included. 


Les taux majorés pour les heures supplémentaires 
de travail ne sont pas inclus dans les chiffres 
publiés sur les salaires. Sont également exclus 
les primes de poste, les bonis non rattachés a la 
production (sauf les indemnités de vie chére), les 
parts des bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des divers avantages complémentaires 
tels que l'assurance collective, les indemnités en 
cas de maladie, les uniformes, etc. Les taux sont 
établis d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions pour impdts, primes d'assurance- 
choémage, régimes de pension, etc. 


Les taux publiés dans le présent rapport sont ceux 
qui s'appliquent aux employés pleinement qualifiés 
dans les occupations considérées. Les taux des 
débutants, stagiaires, apprentis, contremaitres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas inclus mais 
ceux des aides sont parfois indiqués séparément. 


Les taux des travailleurs 4 temps partiel fournis-— 
sant moins de la moitié des heures normales ne 
sont pas inclus. 


(1) 


(2) 
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Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation in the 
is identified as follows: 


report 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears in 
front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 


(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES = one 
asterisk appears in front of the occupa- 
tional title, 

e.g., “OCCUPATION A 


(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - two asterisks 
appear in front of the occupational title 
e.g., **OCCUPATION A 
OTHER RETAIL TRADE 
Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the following 


definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteristics, 
quality and merit of items sold. Prepares 


inventory of stock and requisitions merchandise 


from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little 
merchandise sold. 


knowledge regarding 


Class B - Requires enough knowledge of 
to assist customers in 
selection. 


products 
making a 


Class C - Requires detailed 
salesmanship. 


knowledge of 
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(1) 


(2) 


Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des occupations 
contenues dans le rapport est indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun astérisque 
ne parait devant le titre de l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU RENDEMENT - 
un astérisque parait devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU AU MILLE - 
deux astérisques paraissent devant le titre de 
l'occupation, 

par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs et vendeuses ont été 
rapportés selon les descriptions de classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, en vantant 
les caractéristiques, la qualité et l'utilité des. 
articles aux clients. Fait l'inventaire de son stock 
et en demande le réapprovisionnement 4 la réserve ou a 
l'entrepét. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connaissance de la 
marchandise vendue. 


Classe B - Doit connaitre suffisamment les produits 


pour aider la clientéle a faire son choix. 


Classe C - Doit connaitre a fond les produits et @tre 
trés habile dans la vente. 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 

CIRC 

He 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 
EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


INT 

JR 

LAB 

M 

MACH 

MECH 
METALWORK, 
METALWRK 
MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 

OP 

ORN, ORNAM 
PLNT, PLT, PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 

REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 
WIND 

WRK 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING - 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOSING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 

SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILOR 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 
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Abréviations et symboles utilisées dans ce rapport 


AERO 
AGR 

APP 

ARCHIT 

ART 

CHAUFF 

ae 

COMP 

COMP 'EURS 
COND 

CONF 
CONFEC 'EUR 
CONST 
DECOR 
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INSTALL 
INTERMED 
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MAT 
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MET 
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STRUCT 
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VERT 
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ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
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ELECTRIQUE 
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GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 
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METAL 

METALLIQUES 

MULT IBROCHE 
OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADIO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVEILLANT 
TELEDIFFUSION 
TRACTEUR 

VERTICALE 


CONDUITE 
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FOREWORD 


This is one of a series of community 
reports containing information on wage rates, 
salaries and hours of labour for a number of 
office and service occupations, maintenance 
trades, non-production labourers and specific 
industry jobs. A list of the other communities 
for which similar reports are available is 
contained at the end of this document. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October l, 
1977 wage and salary survey, which covers estab- 
lishments in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding 
to the Department's survey is greatly appreciated 
and we wish to express our thanks to them. We 
also wish to thank Provincial Departments of 
Labour for their co-operative efforts in making 
this report a success. 


V. 


Johnston 


AVANT—PROPOS 


rapport fait partie d'une série 
collectivités renfermant des 
renseignements sur les taux de salaire, les 
traitements et les heures de travail dans un 
certain nombre d'occupations dans les secteurs 
des bureaux, des services et de l'entretien, 
d'emplois de manoeuvres non affectés 4 la pro- 
duction et d'emplois d'industries particuliéres. 
Une liste des autres collectivités pour les- 
quelles on peut obtenir des rapports analogues se 


trouve a la fin du présent document. 


Le présent 
de rapports de 


Les renseignements dans ce rapport ont été 
obtenus au moyen de l'enquéte du ministére du 
Travail sur les salaires et les traitements, au 
ler octobre 1977, enquéte qui vise les établis- 
sements du Canada qui ont 20 employés ou plus. 


Nous désirons remercier les employeurs qui 
ont bien voulu collaborer en répondant 4 l'en- 
quéte du ministére. Nous voulons aussi remercier 
les ministéres du Travail provinciaux pour leur 
collaboration afin d'assurer le succés de ce 
rapport. 


Director — Directeur 
Labour Data -— Données sur le travail 


June 1978 


Juin 1978 
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CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on 
wage rates and salaries in this community for 
selected cross-industry and specific industry 
occupations. Information pertaining to standard 
hours of work for office and non-office employees 
is also shown. The information covers the last 
normal pay period prior to October 1, 1977. 


The subject matter of this report is as 
follows: 


TABLE A — CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY 
OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry 
group. The tables included here show employment 
and wage and salary rates for approximately 81 
office occupations, maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers, whose 
duties and responsibilities are similar from one 
industry to another. The data for these same 
occupations are also shown on a size of estab- 
lishment and on a union/non-union basis. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseigne- 
ments finals sur les taux de salaire et les 
traitements dans la collectivité, selon des 
occupations choisies dans l'ensemble de 1'indus- 
trie et dans certaines industries particuliéres. 
Des renseignements sur la durée normale du 
travail pour les employés de bureau et les 
employés hors des bureaux sont aussi présentés. 
Ces renseignements portent sur la derniére 
periode normale de paye antérieure au ler octobre 
MCI 


La matiére du présent rapport se répartit de 
la fagon suivante: 


TABLEAU A — OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme des 
tableaux de renseignements sur les emplois dans 
les secteurs des bureaux, de l'entretien et des 
services et les emplois de manoeuvres, selon les 
principaux groupes d'industries. Ces tableaux 
donnent l'emploi, de méme que les taux de salaire 
et de traitement, dans le cas de prés de 81 
occupations de bureau, métiers de l'entretien, 
occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a la production, dont les 
taches et les responsabilités sont semblables 
d'une industrie 4 l'autre. Les données relatives 
a ces mémes occupations sont @galement présentées 
selon la taille de 1] @tablissement et 
l'affiliation syndicale. 


The second section comprises’ tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number 
of industries. The jobs generally vary from 
industry to industry. The data for these occu- 
pations are shown for the industry and by 
establishment size. The industries presented 
were determined to be the most relevant to the 
community. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables per- 
taining to standard hours of work for Office, 
Non-office and "Other" employees. The informa- 
tion is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. 


APPENDIX A -— TECHNICAL NOTES 


The Technical Notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling 
the information included in the report. They 
also explain the nature and content of tabular 
material presented, the terms used in the report, 
the criteria for publication and the general 
characteristics of the data. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de 
renseignements sur les taux de salaire pour wun 
certain nombre d'occupations hors des bureaux 
dans certaines industries. Les occupations 
varient généralement d'une industrie a l'autre. 
Les données relatives 4 ces occupations sont 
présentées pour l'industrie et selon la taille de 
l'établissement. Les industries dont on a tenu 
compte ont @té jugées les plus en rapport avec la 


collect vile 
TABLEAU B — DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant la durée normale du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux 
et pour les “autres” employés. Les renseigne- 
ments sont donnés sous forme de pourcentages 
d'employés dans les @tablissements qui ont fait 
rapport de diverses heures normales du travail 
par jour et par semaine. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées 
pour recueillir les renseignements fournis dans 
le rapport. Elles expliquent aussi la nature et 
la matiére des tableaux présentés, les termes 
employes dans le rapport, les conditions de 
publication et les caractéristiques générales des 
données. 


NOTE 


The major industry groups that make up each 
of the industrial divisions used in the tables 
APE AS moOllLOws 


1. 


All Industries - Includes all industries 
covered in the Manufacturing and Non- 
Manutacturing industry divisions 
described below. 


Manufacturing - Includes all manufac-— 
turangeesroups, namely: food and 
beverage, tobacco products, rubber and 
Plastics products, leather, textiles, 
knitting mills, clothing, wood, furni- 
ture and fixtures, paper and allied 
industries, printing and publishing, 
pPuimaryymetals, metal’ fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic 
mineral products, petroleum and coal 
products, chemical and chemical products 
and miscellaneous manufacturing 
industries. 


Non-Manufacturing - Includes the indus-— 
try groups listed below (i.e., 4 to 8), 
in addition to Logging and Mining. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est 
la suivante: 


1. 


Toutes les industries - comprend toutes 
les industries se trouvant dans le cadre 
des groupes Fabrication et Autres que 
Fabrucation tells “que “décrits 
ci-dessous. 


Fabrication - comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants: 
industries des aliments et boissons, 
tabac, caoutchouc, plastiques, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, 
meuble et des articles d'ameublement, 
papier et produits connexes, imprimerie 
eteedation,pindustrie métallique 
primaire, produits métalliques, machi- 
nerie (sauf le matériel électrique), 
matériel de transport, industrie des 
appareils et du matériel électriques, 
produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, 
industrie chimique et produits connexes 
et les industries manufacturiéres 
diverses. 


Autres que Fabrication - comprend les 
industries décrites ci-dessous (par 
exemple, 4 4 8) en plus des exploita- 
tions forestiéres et des exploitations 
miniéres. 


Transportation, etc. - Includes’ the 
following groups of industries: Trans-— 
portation (and incidental services); 
Storage; Communication (radio and 
television, telephone, telegraph and 
cable); Electric Power, Gas and Water 
Utilities. 


Trade - Includes Wholesale and Retail 
Trade. 


Finance —- Includes Financial Institu- 
tions; Insurance and Real Estate 
Industries. 


Public Administration = Includes 
Federal, Provincial and Municipal 
governments but not foreign government 
services in Canada. 


Services - The most important major 
groups of industries included are 
Recreational Services; Services to 
Business Management (accountancy, 
advertising, engineering, eCueceen)ns 
Universities and Colleges; Personal 
Services and Miscellaneous Services. In 
addition, Hospitals are included from 
the Health and Welfare Services group. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
industriels suivants: transports et 
services auxiliaires; entreposage, 
communication (radio-diffusion et télé- 
vision, services téléphoniques, services 
télégraphiques et de cables); électrici- 
té, gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros 
et le commerce de détail. 


Finance = comprend les entreprises 
financieres et les secteurs de 
l'assurance et de l'immeuble. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et 
municipaux. N'inclut pas les services 
de gouvernements @trangers au Canada. 


Service - il s'agit surtout ici des 
services récréatifs, services extérieurs 
des entreprises (comptabilité, publici- 
té, services techniques, etc.), univer- 
sités et colléges; services personnels 
et services divers en plus des hépitaux 
du groupe santé et d'oeuvres sociales. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
De Mie lee 
ACCOUNTING CLERK,JR-F 
ALL INDUSTRIES 289 
INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 25 
NON-MANUFACTURING 264 
TRANSPORT, ETC. 16 
TRADE an 
FINANCE 85 
PUBLIC ADMIN 12 
SERVICE 72 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 96 
100 TO 499 94 
LESS THAN 100 99 

UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 87 
NON-UNION RATES 194 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


164 


iva 
163 
203 
160 
149 
173 
173 


7s 
159 
161 


180 
158 


**x* QUEBEC **x 


oxerpleiisly ( = YS > Welk) (wxenmeleits 
WS 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGI EE 
WEEKLY / HEBDOMADATIRE 
133 143 160 186 200 
140 155 165 185 210 
132 142 160 186 195 
170 194 1.95 218 233 
132 145 160 AS) 185 
126 135 145 155 186 
144 144 157 205 205 
140 iS 181 187 193 
39 153 175 187 205 
126 136 155 Wee? SIS) 
W732 142 159 7S 200 
144 164 187 187 218 
130 139 TEE 172 191 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR-FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 

FINANCE 

ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOOM E TS PIEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOBER RIN 197.7 3— ss SReOCTOBRE 


NO. OF Ton) 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGHEE EMPLOIS DE BURE/ 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL.  MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIEE 
ACCOUNTING CLERK,JR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES 83 187 144 156 175 219 242 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 12 189 154 154 We 209 231 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 71 186 141 156 75 28) 242 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 222 = = = = = TRANSPORTS. ETC. 
TRADE US 178 135 VEY 178 205 205 COMMERCE 
FINANCE 11 220 168 169 225 261 266 FINANCE 
SERVICE 31 176 fe) 150 163 215 231 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Ue 191 150 US, 178 231 248 Boe Sir PIU 
100 TO 499 24 198 160 169 178 225 261 100 A 439 
LESS THAN 100 42 UtAS) 135 150 165 208 231 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 21 201 156 178 205 231 245 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 56 183 135 150 170 211 241 TAUX NON-SYNDIQUES 
ACCOUNTING CLERK,SR-F COMMIS DE COMPTABILITE.SENIOR-FEMME 
ALL INDUSTRIES 1:95 193 165 173 184 205 240 TOUTES LES INDUSTRIES 
INCUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 16 183 155 170 WAS 185 PVs FABRICATION 
NON-MANUFACTURING Ves, i Ss} 165 i ee 185 205 240 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 27 219 171 201 210 256 261 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 32 192 160 169 185 205 225 COMMERCE 
FINANCE 75 180 162 169 ies 186 200 FINANCE 
SERVICE V7 We 170 175 190 196 239 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 34 215 170 179 205 256 261 500 ae SieePEUS 
100 TO 499 82 183 165 170 178 194 214 100 A 499 
LESS THAN 100 Us) 192 162 172 185 205 230 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 39 212 171 176 205 241 Pst TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 144 187 162 170 180 200 225 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
ACCOUNTING CLERK,SR-M 
ALL INDUSTRIES WAS 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 21 
NON-MANUFACTURING 108 
TRANSPORT, ENG. 20 
TRADE 27 
FINANCE ANS) 
PUBLIC ADMIN 13 
SERVICE 23 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 44 
100 TO 499 34 
LESS THAN 100 51 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 39 
NON-UNION RATES 82 
BOOKKEEPER,SR-F 
ALL INDUSTRIES 120 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 14 
NON-MANUFACTURING 106 
TRANSPORT, ETC. 1 
TRADE 32 
FINANCE 43 
SERV 1 Cie 20 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 19 
100 TC 499 SE) 
LESS THAN 100 42 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 14 
NON-UNION RATES 106 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** QUEBEC *** 


Covey | o Vee > Wek wheels 


Si VET 
AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 
MOY ENNE DECILE QUARTILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
239 182 205 230 
243 200 215 230 
238 180 205 228 
274 226 259 261 
224 180 200 221 
205 Va? 188 205 
255 238 241 241 
248 173 182 228 
243 188 220 241 
242 200 209 230 
233 180 191 215 
Alley) 188 238 261 
233 182 205 224 
205 152 174 200 
182 120 135 187 
208 160 174 200 
aor = = = 
198 146 7S 200 
198 160 174 wee 
223 160 200 221 
230 200 200 221 
196 146 174 190 
206 160 167 200 
248 190 203 247 
199 150 174 200 


3RD 


QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


264 


270 
263 
280 
243 
217 
275 
271 


261 
270 
264 


280 
259 


227 


220 
233 


205 
211 
247 


266 
220 
225 


270 
221 


9TH 
DECILE 

SE 
DECILE 


295 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS DE COMPTABILITE.SENIOR-HOMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 ei eEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


AIDE-COMPTABLE.SENIOR-FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
SABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5007 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION: 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


BOOKKEEPER,SR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVIGE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 ane 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,UR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

GRANSPORTG SE TG. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 


UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NO. 


D'EMPL. 


110 


Ug Shilte 


35 
1,282 
65 
SS 
Siz 
520 
23 


914 
301 
102 


640 
668 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


260 


257 
261 
232 
PMS) 
Z55 
281 


259 
237 
269 


248 
262 


156 


153 
156 
159 
158 
145 
166 
161 


160 
148 
146 


164 
148 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 


1S 


*x**x QUEBEC *** 


3RD 
QUARTILE 
3E 


OCTOBER Ma UO 7e/ae Le Reo GOs Rie 
Sil iS 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER TER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


200 205 246 
160 212 255 
200 204 245 
175 200 230 
204 219 249 
200 200 255 
209 230 247 
200 205 231 
200 200 250 
208 P| 22 231 
190 200 249 
as 140 160 
25) i225) 140 
25 141 160 
13S 147 149 
133 140 162 
118 25 142 
158 165 165 
ti 150 163 
120 WIS oS 
desi 136 143 
125 130 142 
149 158 165 
120 128 144 
A NOTER: 


QUARTILE 


PASVE/ 


293 
297 
275 
286 


338 


288 
265 
300 


275 
298 


WA 


180 
Weel 
163 
175 
158 
WTA 
163 


ue 
154 
158 


UE 
165 


STH 
DECTEE 
9E 
DECILE 


360 


344 
366 
292 
307 


400 


302 
293 
380 


302 
366 


173 


209 
Weal 
lal 
185 
175 
liza 
163 


Wee 
173 
173 


171 
180 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B. 


EMPLOIS DE BURE, 


AIDE-COMPTABLE.SENIOR-~HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO tei NWS) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL.JUNIOR-FEMM 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 

FINANCE 

ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S0OMETeOEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PYNEIES VES ae 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*aA** QUEBEC **x 


OCTOBER 1 = 1977 = TER OCTOBRE 


NO. OF Sil 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CLERK,GENERAL OFFICE,UJR-M ‘WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU.GENERAL.JUNIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 357 165 152 158 165 171 171 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING iT, 159 ~ - - - - FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 350 166 152 158 165 171 171 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 25 178 130 145 180 188 240 COMMERCE 
FINANCE 26 155 131 140 154 167 180 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 283 166 158 165 165 171 171 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 15 161 150 160 163 165 180 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 313 166 158 160 165 WA Aza 500 ET PLUS 
100 TO 499 24 153 130 140 145 165 188 100 A 439 
LESS THAN 100 20 174 125 145 165 180 240 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 301 166 158 163 165 Ayeat 171 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 56 164 131 145 155 180 196 TAUX NON-SYNDIQUES 
CLERK,GENERAL OFFICE,INT-F COMMIS DE BUREAU.GENERAL, INTERMED-F 
ALL INDUSTRIES 3,231 198 163 178 201 228 228 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 33 159 135 140 155 165 181 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 3,198 198 163 178 201 228 228 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 201 179 147 168 186 191 191 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 106 168 126 152 164 181 200 COMMERCE 
FINANCE 384 167 132 146 165 184 206 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 2,364 208 178 186 210 228 228 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 143 176 162 166 179 183 187 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Day 202 173 183 203 228 228 500 ET PLUS 
100 TO 499 314 devel 144 155 170 186 196 100 A 499 
LESS THAN 100 130 168 133 145 163 181 192 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 2,719 204 178 186 203 228 228 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 499 166 127 144 163 182 206 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 =- 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.°0UR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


CLERK,GENERAL OFFICE,INT-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
1007 nO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 
*** QUEBEC *** 


OGIOBER Mimian al Ovs/er oe CROC O.5 Rie 


COMMIS DE BUREAU.GENERAL.SENIOR=F EMME 


NO. OF 1ST 1ST 3RD QTH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
1,356 211 181 194 218 228 228 
19 199 133 150 203 231 259 
isan 211 181 194 218 228 228 
23 225 186 200 245 247 253 
39 202 165 175 190 228 249 
42 187 145 164 190 205 221 
1,218 PI) 181 194 218 228 228 
12 193 166 166 181 204 219 
1,252 211 181 194 218 228 228 
73 203 153 173 200 245 250 
31 199 133 175 203 219 260 
ee 212 181 194 218 228 228 
80 194 145 166 195 216 245 
1,093 235 190 205 236 264 285 
22 0%) 175 175 214 264 275 
1074 235 192 205 236 264 285 
160 200 175 194 205 205 205 
37 196 150 176 190 214 272 
174 207 168 188 203 225 244 
683 253 225 232 239 285 285 
27 244 190 200 214 224 224 
908 240 205 218 239 264 285 
120 214 174 186 O44 237 264 
65 198 162 178 196 211 248 
890 241 205 224 239 274 285 
202 207 167 188 202 2o5 253 


- TABLEAU A 


EMPLOIS DE BUREAI 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL.INTERMED-H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Sie US 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


TOUR ESMEE Sm UND US MiRiiE. 


GROUPE INDUSTRIEL 

ZT ABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERV TGES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOOy jz PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 —- 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** QUEBEC **xx 


OCTOBERMIN = 197.7 — ERM OCGTOBRE 


NO. OF 1ST LSU 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU.GENERAL,.SENIOR=HOMME 
ALL INDUSTRIES 859 257 218 237 260 285 235 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 34 253 WS 200 241 290 346 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 825 2517, 218 238 261 285 285 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 27 261 2S) 256 261 261 283 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 35 259 200 220 264 294 306 COMMERCE 
FINANCE 123 230 188 203 224 260 284 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 624 262 232 239 PAE 285 285 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 16 238 182 206 2, 269 292 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 705 258 225 239 264 285 285 SOO Memes 
100 TO 499 97 250 190 215 245 21) 306 100 A 499 
LESS THAN 100 e/ 249 190 215 248 280 307 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 667 262 232 239 264 2385 285 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 170 241 188 210 228 271 300 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMPUTER OPERATOR, JR-F OPERATRICE SUR ORDINATEUR-JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 40 181 136 150 170 211 224 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 9 171 = = = S = FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 31 183 136 150 170 2115 224 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 21 184 136 150 170 203 224 COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 8 204 = = S = _ 500m ET PEUS 
100 TO 499 17 166 125 150 154 17.5 224 100 A 499 
LESS THAN 100 15 184 136 146 185 190 hile). MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 10 204 146 187 215 224 228 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 30 Ute 125 150 159 185 215 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


COMPUTER OPERATOR,UR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


COMPUTER OPERATOR, SR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NO. 


D'EMPL. 


30 


28 


18 
10 


12 


24 


21 


18 


21 


AVERAGE 


MOYENNE 


197 


199 


200 
201 


191 


182 


179 


166 


tirat 


Bea i = Wei"7'y 


WeSa 


*** QUEBEC *** 


Sm 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= WER) tole plelsiste 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


1 Sif, 


Si 7/ 


143 
164 


143 


160 


160 


145 


160 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Ely 197 
197 SIS) 
iy WS 
Ve! 210 
164 199 
164 164 
164 164 
164 164 
164 164 
A NOTER: 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


217 


Palit 


Pant, 
210 


210 


i tEhs) 


V5 


164 


VS 


9TH 
DECI EE 

SE 
DEGILEE 


PANE 


PMT 


PIT 
213 


213 


246 


246 


189 


VIE 


| 
EMPLOIS DE BUREA 


OPERATEUR SUR ORDINATEUR-JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) hee eUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


OPERATRICE SUR ORDINATEUR-SENIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*ax* QUEBEC *** 


OCTEBERMIIN = 1.97,7 =e ReOGTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD QTH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E QE 
D'EMPL. MGYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
COMPUTER OPERATOR, SR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR SUR ORDINATEUR-SENIOR 
ALL INDUSTRIES 63 248 189 O47 262 279 292 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 10 250 195 236 247 271 280 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 53 248 189 215 267 279 292 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 18 213 162 182 202 236 270 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 29 271 223 267 279 280 292 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 43 252 182 223 267 280 292 500 ET PLUS 
COMO UNNASS 18 232 195 205 230 252 280 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 34 266 223 256 271 280 292 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES a7 221 169 194 226 247 280 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMPUTER PERIPHERAL EQP OP-F OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR-F 
ALL INDUSTRIES 25 191 130 185 195 214 224 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 25 191 130 185 195 214 224 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 16 201 185 185 195 216 224 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 18 192 123 185 185 216 224 F90 ET PLUS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 20 204 185 185 205 214 224 TAUX SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*x** QUEBEC **x 


OGIOBER SI SO imate ReC GiB RE 


by 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE EMPLOIS DE BURE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 
COMPUTER PERIPHERAL EQP OP-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP.DE MAT.PERIPHERIQUE D'ORDINATEUR= 
ALL INDUSTRIES 69 186 161 172 178 193 214 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 69 186 161 172 178 193 214 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 68 186 161 172 178 193 214 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 68 186 161 172 178 193 214 500 ET PLUS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 68 186 161 172 178 193 214 TAUX SYNDIQUES 
COST CLERK-F COMMIS AUX PRIX DE REVIENT-FEMME 
ALL INDUSTRIES 18 169 135 146 165 186 220 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 14 177 144 158 165 190 220 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 7 169 - ~ - - - COMMERCE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 6 175 ~ - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 9 155 - - - - - MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 8 170 ~ - - - - TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 7 172 - - ~ - - TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A — WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
COST CLERK-M 
ALL INDUSTRIES 51 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 28) 
NON-MANUFACTURING 22 
TRADE 7 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 22 
100 TO 499 11 
PESS enh A NE 0.0 18 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 20 
NON-UNION RATES 29 
DRAUGHTSMAN, APPRENTICE-M 
ALL INOUSTRIES 10 
UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 10 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


246 


262 
224 
273 


238 
278 
236 


244 
253 


156 


156 


OCTOBER = 191777 


USy 


*+** QUEBEC **x 


LS 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


- 1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


155 


135 


192 235) 
200 248 
160 209 
192 218 
245 295 
180 200 
192 225 
198 238 
144 146 
144 146 
A NOTER: 


3RD 
QUARTILE 

SIE 
QUARTILE 


297 


318 
PISS 


273 
300 
240 


203 
297, 


167 


167 


9TH 
DEGEE 

SE 
DECGLEE 


342 


167 


167 


EMPLOIS DE BUREAU 


COMMIS AUX PRIX DE REVIENT-HOMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
200 fy PWS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 

TAUX SYNDIQUES 

TAUX NON-SYNDIQUES 
DESSINATEUR, ELEVE~APPRENTI 

ROUTES VES PINGUSTRIES 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 — 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION °OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 
*** QUEBEC *** 


OGROBERR SSS? 7a aa EReOCTORRE 


- TABLEAU A 


NO. OF tsi Sih 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE EMPLOIS DE BURE 
NO. 1ER 1ER 3E SE : 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGITE | 
DRAUGHT SMAN, JUNIOR-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,UJUNIOR 
ALL INDUSTRIES 61 181 154 168 Ws) 198 230 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 13 194 160 180 185 223 230 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 48 U Ut 25 164 Vee 181 245 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 197 = = = = = COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 21 176 162 168 168 181 181 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 20 172 TO: Was) Wtf) 180 245 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 30 183 160 168 168 185 Qi SOO ET SREWS 
@e@) 116) 499 7 212 = = oe = 100 A 499 
LESS THAN 100 24 169 110 148 1275 180 200 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 30 187 162 168 168 200 230 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 31 174 110 1755) 75 198 AWS) TAUX NON-SYNDIQUES 
ORAUGHTSMAN, INTERMEDIATE-M DESSINATEUR, INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES Ve 226 Ves 183 226 263 281 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 18 253 172 226 265 274 310 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING Ue 219 176 183 21:5 244 269 AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 50 217 VS 183 215 234 269 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE We 230 200 200 200 247 284 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Si 223 175 183 234 260 274 S00) EI TALIS) 
100 TO 499 13 256 176 PMY 265 284 309 100 A 499 
LESS THAN 100 20 216 172 191 200 226 247 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 60 224 AS} 183 226 260 274 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 27 230 172 200 200 281 310 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS,- A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8, PAGES 16 =~ 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


-DRAUGHTSMAN, SENIOR-M 


FILE 


NOTE: 


ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


CLERK-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


*** QUEBEC *xx 


OCTOBER 1 = 1977 — TER OCTOBRE 
NO. OF 1ST Sui 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGTEE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. VER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR,SENIOR 
143 298 244 PAI 304 320 350 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
44 318 255 2o5 320 346 375 FABRICATION 
oe, 289 240 260 296 315 Sai AUTRES QUE FABRICATION 
43 291 2511 268 296 Calls) 315 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
44 288 212 250 300 320 346 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
78 305 253 292 306 315 346 BOO JS Pes 
23 287 212 260 281 329 350 100 A 499 
42 292 225 250 304 320 350 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
72 306 260 287 306 320 346 TAUX SYNDIQUES 
62 290 220 250 300 320 350 TAUX NON-SYNDIQUES 
COMMIS AU CLASSEMENT-~FEMME 
174 134 Wales 124 130 138 163 TOUT ESSEESS INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
5 VS) = = = = = FABRICATION 
169 Wisk! (aS 124 129 136 163 AUTRES QUE FABRICATION 
22 129 118 120 pegs) 140 146 COMMERCE 
ti 128 114 124 127 134 136 FINANCE 
24 164 140 163 168 175 1S SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
76 138 114 126 sig 143 168 5010 ET sPEUS 
61 130 Uae 124 128 135 144 100 A 499 
Sf 133 aS: 120 25 142 Ate MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
42 149 128 VQ) 143 168 Ves TAUX SYNDIQUES 
129 130 114 120 127 135 144 TAUX NON-SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


KEYPUNCH OPERATOR, JR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 10 499 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


KEYPUNCH OPERATOR, SR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


187 


174 


111 


134 


18 
34 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


156 


171 
155 
144 
160 


1568 
WP) 


152 
149 


178 


192 
178 
184 
166 
178 


178 
178 


183 
179 


*** QUEBEC ** x 


OCTOBER Mh sal ose CORRE 


USI 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


135 150 158 
142 146 170 
135 1S2 158 
MSi2 134 is) 
152 158 163 
142 158 163 
134 138 149 
134 137 149 
123 135 142 
169 174 182 
165 174 182 
169 174 182 
150 152 1 S8) 
169 176 182 
169 176 182 
150 59 174 
165 V3) 183 
150 156 174 


3RD 
QUARTILE 

SIE 
QUARTILE 


163 


187 
187 


209 
208 


EMPLOIS DE BURE, 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,JUNIOR' 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
BOe@ Ey PRUs 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


OP.SUR PERFORATRICE DE CARTES,SENIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
See) ae APIWIS) 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


MACHINE OPERATOR(BB&C) ,JR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


MACHINE OPERATOR(BB&C) ,SR-F 
ALL INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO™ OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


7, 
13 


16 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


140 


155 
140 
148 


138 
157 
149 


148 
139 


186 


181 
178 


197 
180 


178 


OCTOBER Memo 7a/am— 


om 


keke QUEBEC *** 


TS 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEOIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


131 


heh) 137 
131 SiG 
130 145 
131 Iss 
135 152 
131 137 
165 170 
165 168 
165 166 
165 168 
162 166 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


144 


yin 
DEGREE 

Sie 
DECILE 


EMPLOIS DE BUREAU 


Op.DE MACHINES,MEC,CALCUL~UJR-F 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SUCm ETS PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


Op.DE MACHINES,MEC,CALCUL~SR-F 
TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 

AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1900 A 499 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION - 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
***k QUEBEC *** 


exe @lslise? a} = Wel S tele (ole ielsinl= 


NO. OF SH USHi 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE EMPLOIS DE BURE# 
NO. 1ER 1ER Sis Se 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
OREICESBOY, WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYE DE BUREAU | 
ALL INDUSTRIES 596 164 155 163 163 163 163 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 13 160 140 145 152 160 194 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 583 164 1155 163 163 163 163 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 203 = ea = = = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 14 169 135 jee 163 168 210 COMMERCE 
FINANCE 30 WS} 131 135 150 159) 190 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 498 163 163 163 163 163 163 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 36 181 160 Aaa 180 187 193 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 549 164 S55 163 163 163 163 Stoo) (yy TPIS) 
iitexey 1G) 499 28 161 134 142 152 170 222 100 A 499 
LESS THAN 100 WS) 165 130 146 156 180 210 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 541 164 160 163 163 163 163 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 3?) 163 135 146 Sia. Wve 210 TAUX NON-SYNDIQUES 
OFFICE GIRL EMPLOYEE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES PLTp| 159 140 163 163 163 163 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 267 15S) 145 163 163 163 163 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 14 155 110 140 147 163 236 COMMERCE 
FINANCE 28 142 120 126 134 163 eA FINANCE 
SERVICE 5 152 = co = = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 227 161 155 163 163 163 163 BOO (Ey PWS 
100 TO 499 16 147 125 VES} 135 163 163 100 A 499 
LESS THAN 100 28 146 110 120 140 160 183 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES PLENTY 161 VS) 163 163 163 163 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 33 142 120 125 iso 150 163 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS,’ A NOTER: PRIERE CE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 —- 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xX QUEBEC *** 


CeETOBIER 9) > U7? — Wel Clev@BIKIE 


NO. OF dso) Sal 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
OFFICE MANAGER-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTRICE DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 58 281 203 223 264 324 400 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 56 278 203 223 260 315 380 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 8 231 = = = = = COMMERCE 
FINANCE 26 259 203 223 228 300 324 FINANCE 
SERVICE 11 313 189 235 288 403 413 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 29 288 203 223 303 SLT 403 S00 Ey iPLWwe 
100 TO 499 10 262 190 225 244 308 308 100 A 499 
LESS THAN 100 19 280 189 220 235 300 413 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 12 321 303 303 Sh) '5) S21 340 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 46 270 203 222 235 300 403 TAUX NON-SYNDIQUES 
OFFICE MANAGER-M DIRECTEUR DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 169 344 232 279 340 395 462 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 32 339 273 300 330 373 422 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 137 345 232 PLIES) 340 398 480 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 365 160 250 321 Bil 544 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 48 328 200 250 300 387 480 COMMERCE 
FINANCE Pat 346 Zo 256 348 423 477 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 27 340 31.5) 340 340 340 364 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 25 377 209 288 384 429 565 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 41 347 268 327 340 361 429 S@ Ey (PLUS 
100 TO 499 43 349 238 257) 330 425 483 100 A 499 
LESS THAN 100 85 340 210 onal 325 398 450 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES ai 335 303 335 340 340 361 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 132 342 215 265 321 400 480 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
LEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOIS DE BUREAU 


TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 


r 4 be Lad yr 4 = be 
(a) 4 7 oO ra «7 ov 
por tu oO os tw QO - 
J " be ro vet ive) " ie > 4 
= iu “a1 iu Oo = tu ba 4 iu oO 12 
; es) re) 7) Zz - | oO mA) Zz oO 
tu or bet 7A) >» " O Or a " ~ A) (OD v4 
lu t = ea al n ve) aie b- a or oo " ve] = |= 
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TABLE A — WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
k*ke* QUEBEC ** x 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOSRE 


NO. OF 1 Sif iSy 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTIEE 
PROGRAMMER, JUR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUSE,JUUNIOR 
ALL INDUSTRIES 98 237 214 231 241 251 Zoi TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP : GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 96 2377, OVS 231 241 251 25) AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 8 201 = a = > = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 82 242 231 231 241 251 251 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 88 239 231 231 241 251 251 So 1219 [PLUS 
100 TO 499 10 218 1&3 200 a2 230 241 100 A 499 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 83 241 23) 231 241 251 Zon TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 15 214 187 200 212 230 250 TAUX NON-SYNDIQUES 
PROGRAMMER,UR-M PROGRAMMEUR,UUNIOR 
ALL INDUSTRIES 157 238 203 231 241 251 251 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING SS) 239 204 2a 241 Zo 251 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 16 232 190 200 230 256 260 COMMERCE 
FINANCE WS) 223 183 200 210 238 280 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 116 244 231 241 251 251 251 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 124 241 221 231 241 251 PAS | S50 0B Ema EUS 
100 TO 499 27 234 200 200 230 256 280 100 A 499 
LESS THAN 1400 6 207 = ee o = = MCINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES US) 244 231 241 25 251 251 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 35 224 188 200 PN) 249 260 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 —- 19 
PLEASE REFER TO APPENOIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION ° 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. 
NO. 
DeENMPAES 
PROGRAMMER,SR-F 
ALL INDUSTRIES 47 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 5 
NON-MANUFACTURING 42 
PUBLIC ADMIN 35 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 38 
100 TO 499 7 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 35 
NON-UNION RATES 12 
PROGRAMMER,SR-M 
ALL INDUSTRIES 170 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 8 
NON-MANUFACTURING 162 
TRADE 10 
FINANCE 12 
PUBLIC ADMIN 134 
SERV ECE 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 141 
100 TO 499 26 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 136 
NON-UNION RATES 32 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


286 


320 
281 
289 


288 
300 


289 
276 


303 


318 
302 
285 
2 
305 
PIKE! 


304 
302 


305 
298 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 
PLEASE REFER TO APPENDIX B GN PAGES 16 = 


ts) 


*** QUEBEC +«* 


OGTGOBER Was 1977 
1ST 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADATRE 


250 262 284 
262 262 284 
262 284 286 
262 263 284 
262 284 286 
200 225 255 
262 284 296 
262 284 296 
225 270 285 
239 246 260 
262 284 296 
262 284 296 
239 257 285 
262 284 296 
239 257, 285 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


322 
336 


9TH 
DEG EEE 

SE 
DECILE 


322 


350 


350 
356 


PRIERE DE REFERER A, LUAPPENDICESS, 


EMPLOIS DE BUREAU 


PROGRAMMEUSE,SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FAS8RICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) SEG .PLEUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PROGRAMMEUR, SENIOR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500° .ET PEUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
SECRETARY ,JUR-F 
ALL INDUSTRIES 871 189 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 51 170 
NON-MANUFACTURING 820 190 
TRANSPORT, ETC. 21 205 
TRADE 56 175 
FINANCE 188 164 
PUBLIC ADMIN 326 208 
SERVICE 226 188 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 559 197 
100 TO 499 183 182 
LESS THAN 100 129 162 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 514 202 
NON-UNION RATES 337 169 
SECRETARY, JUR-M 
ALL INDUSTRIES 6 175 
. 
| INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 6 175 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 170 
| UNION AND NON-UNION 
NON-UNION RATES 5 170 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASESREFER ST OSAPPENDIXSB ONSPAGES 1652019 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ee eee 


x*%* QUEBEC *«+ 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 
Sil Si 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE, JUNIOR-FEMME 
147 169 197 yy) 215 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
140 145 165 193 209 FABRICATION 
150 170 199 212 215 AUTRES QUE FABRICATION 
175 179 206 225 241 TRANSPORTS. ETC. 
135 150 170 195 216 COMMERCE 
133 147 159 183 199 FINANCE 
199 207 215 215 215 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
160 173 190 205 D2 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
161 185 207 215 215 500 ET PLUS 
149 158 183 204 4) 100 A 499 
127 139 159 185 197 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
174 196 207 215 215 TAUX SYNDIQUES 
135 148 165 190 207 TAUX NON-SYNDIQUES 
SECRETAIRE,.JUNIOR-HOMME 
= - - - - TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
- - - - - AUTRES QUE FABRICATION 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = - - ~ MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
= - - - - TAUX NON-SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 —- 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SECRETARY, SR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE,. SENIOR~FEMME 
ALL INDUSTRIES 1,531 223 188 218 232 232 233 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 58 215 175 185 215 239 248 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 147 223 190 218 D382 232 B39 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 32 232 184 201 235 258 276 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 71 203 155 175 200 225 260 COMMERCE 
FINANCE 176 203 160 175 198 229 250 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 979 230 224 232 232 232 232 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 209 213 182 195 208 230 245 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 1, 1ae OT 244 224 232 232 232 500 ET PLUS 
100 TO 499 220 216 169 190 215 239 258 100 A 499 
LESS THAN 100 168 200 163 176 196 220 245 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 234 249 189 208 218 228 241 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 387 207 165 180 205 232 250 TAUX NON-SYNDIQUES 
SECRETARY,SR-M SECRETAIRE, SENIOR-HOMME 
ALL INDUSTRIES i 192 160 170 185 218 232 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 10 193 159 170 185 218 232 AUTRES QUE FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 7 174 - ~ - - ~ MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 6 175 - - - - - TAUX NON-SYNDIQUES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** QUEBEC *** 


CCLOBER MNS Sie ROC TOR RE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENOIX B ON PAGES 16 = 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ASNOTER-S PRIERESDEVRERERE RAS SRAPPENDLC ESS .mIPAGE Sm Om maLo 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


STENOGRAPHER , JUR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZé 
500 AND OVER 
100 10 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


STENOGRAPHER, SR-F 
ALL INDUSTRIES 


INCUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT 
500 
100 TO 
LESS THAN 


STZE 

AND OVER 
499 
100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~- TABLEAU A 


NOR OIF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


162 


159 
162 
185 
IY 
161 
We} 


162 
158 
159 


163 
57) 


184 


184 
231 
190 
7S 
183 
180 


184 
186 
181 


183 
188 


*** QUEBEC *** 


OSWOBER y = Wek? = 
Sy 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
TER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


152 158 164 
152 158 164 
154 170 186 
138 145 156 
S?2 158 164 
161 161 168 
192 158 164 
134 145 155 
126 146 156 
Sz 158 164 
134 144 157 
A 171 185 
Hinze Weil 185 
204 209 233 
150 192 jee 
155 158 170 
leva UA 185 
163 164 181 
171 171 185 
VOY 163 181 
55 160 170 
171 ada 185 
155 163 177 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


164 


DECILE 


7S 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


EMPLOIS DE BUREAU 


STENOGRAPHE, JUNIOR-F EMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO ET SPEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


STENOGRAPHE, SENIOR-F EMME 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 


TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.°OUR L'EXPLICATION: 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


STOCK=RECORDS CLERK-~F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
Ho) iC) 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


STOCK-~RECORDS CLERK-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANS PO Riise Ce 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D* EMPL. 


un © 


AVERAGE 


MOY ENNE 


ib fat 


165 
174 
162 


188 
161 
161 


181 
160 


232 


232 
232 
238 
235 
237 
209 


235 
ial 
237 


235 
227 


(CXeyOst Y > Wey = 


om 


x** QUEBEC *** 


Sy 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


140 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


147 Siz 
147 175 
145 148 
141 148 
217 240 
200 25 
220 240 
180 227 
240 240 
184 231 
231 240 
165 QE 
185 220 
231 240 
180 220 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


187 


9TH 
DECREE 

SIE 
DEC ILE 


220 


COMMIS A LA 


EMPLOIS DE BUREAU 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 SET REUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


COMMIS A LA COMPTABILITE DES STOCKS-H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Soo) (Sp {PTUs 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERES DESREFrERERMAmUMARPEND iC Emb mE PAGE Sms Om= ano 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


COMPTABILITE DES STOCKS-F 


! 
| 
i 


OFFICE OCCUPATIONS 


SYSTEMS ANALYST,JUR-F 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


SYSTEMS ANALYST,JR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


45 


45 


43 


11 
14 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


312 


312 


317 


318 


318 
308 
319 


319 
313 


378 
310 


*a** QUEBEC *** 


Be yaBsk i = wry > Wisk Ce volsikls 


1ST 1ST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGH BE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE,JUNIOR-FEMME 
284 297 324 338 338 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
284 297 324 338 338 AUTRES QUE FABRICATION 
GPOSSEUR D'ETABLISSEMENT 
297 304 324 338 338 500 ET PLUS 
ANALYSTE EN INFORMATIQUE,JUNIOR~HOMME 
284 297 324 338 338 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
284 297 324 338 338 AUTRES QUE FABRICATION 
231 275 301 346 378 FINANCE 
284 297 324 338 338 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
284 297 324 338 338 500 ET PLUS 
= = - - - oe) A 499 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
288 355 413 413 413 TAUX SYNDIQUES 
231 285 302 346 378 TAUX NON-SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


SYSTEMS ANALYST,SR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
FINANCE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
1007) 1G 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


TELEPHONE OPERATOR-F 
ALt INDUSTRIES 


INCUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFERS TO) APPENDILXSB ONS PAGES SG n=a9 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


478 


1163 
147 


283 
106 
23 


289 
Zao) 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


515 


428 
518 
360 
419 
540 
393 


534 
418 
344 


539 
403 


168 


166 
168 
198 
qi) 
159 
WA 
167 


171 
167 
161 


173 
161 


*x** QUEBEC *x* x 


OCTOBER Selo tERSOGHOBRE 


TST US 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
TER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


417 499 535 
418 499 535 
370 379 431 
499 Bile 535 
Shit) 327 400 
499 Sy 535 
346 383 417 
499 Sally, 535 
309 346 400 
140 155: UZ 
134 150 160 
140 156 v7 
150 179 203 
122 140 WS) 
1 a) S50 158 
163 Ve 172 
138 150 169 
150 166 Wh Ue 
132 150 167 
126 144 158 
158 W772 il fee 
130 144 156 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


DECILE 


EMPLOIS DE BUREAU 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Syol) {Sir (PIRUIS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


TELEPHONISTE-FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATICN 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5OO ET PEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| 


‘ 


ANALYSTE EN INFORMATIQUE,SENIOR-HOMME | 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOBER Nao “ae Re OCTOBRE 


NO. OF Si ISy 3RD 9TH 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE EMPLOIS DE BUREAU 
NO. 1ER 1ER SE 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
TRANSCRIBING MACHINE OP,UR-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, JUNIOR-F 
ALL INDUSTRIES 68 154 126 133 147 165 207 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 67 154 126 ei! 147 165 207 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 43 139 126 131 134 142 156 FINANCE 
SERVICE 23 182 165 165 176 207 207 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 20 167 122 160 165 180 207 500 ME EUS 
JO@ ie) 499 23 161 131 139 151 200 207 100 A 499 
LESS THAN 100 25 138 126 V33 134 141 iss MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 19 165 134 139 151 207 207 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 49 150 126 eke! 141 165 180 TAUX NON-SYNDIQUES 
TRANSCRIBING MACHINE OP,SR-F DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE, SENIOR-F 
ALL INDUSTRIES 36 181 154 155 185 185 208 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
NON-MANUFACTURING 33 iS 154 155 185 185 201 AUTRES QUE FABRICATION 
FINANCE 12 167 WSs7 150 VX) 185 198 FINANCE 
SERVICE 20 CEL 154 158 185 185 185 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GFOSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 18 184 154 155 168 201 265 100 A 499 
LESS THAN 100 Ut 175 150 175 185 185 185 MCINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
NON-UNION RATES 33 179 154 155 185 185 202 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


Tels URSE 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100) iG 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


LASERS qSixtat= 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 

MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 

TRANSPORT, ETC. 

TRADE 

FINANCE 

PUBLIC ADMIN 

SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 


NO. 


D'EMPL. 


637 


377 
1105 


AVERAGE 


MOY ENNE 


153 


159 
Ss 
144 
155 
137 
153 
Ws) 


tS5 
146 
154 


158 
146 


167 


188 
167 
188 
158 
146 
169 
181 


169 
153 
172 


169 
160 


OCTOBER mem oman 


Si 


*** QUEBEC *** 


Si 


DEGILE QUART DEE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= Wek (le welsigle 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


128 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 ~- 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


138 155 
128 155 
138 Sis 
131 148 
Wey 137 
149 1:56 
164 WA 
149 156 
130 140 
13 140 
149 162 
130 140 
V57 168 
o2 189 
159 168 
150 Wsyz/ 
134 142 
165 VS 
165 184 
165 75 
134 146 
151 165 
165 175 
138 152 
A NOTER: 


3RD 
QUARTILE 

Sie 
QUARTILE 


162 


EMPLOIS DE BUREAU 


DACTYLOGRAPHE.JUNIOR-FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 En wPEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


DACTYLOGRAPHE, SENIOR- FEMME 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
yoo) (SIF TEUIS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


CARPENTER,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVING E 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 


UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NOe OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


202 


19 
183 
29 
21 
95 
38 


127 
50 
2D 


Ws) 
23 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


ANANDA 


nNnD 


51 


41 
-52 
-07 
-08 
-59 
15 


-60 
-33 
37 


-54 
-25 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


*** QUEBEC *** 


METIERS D'ENTRETIENS 


KEyOwEl 3) — Why? = afele Cleese 
1S TST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIDE 


5) 6 


ANpboOuD 


huv 


HOURLY / HORAIRE 


CHARPENTIER-MENUISIER D'ENTRETIEN 


42 6.26 6.27 6.90 Uo Pe TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
a 2)5) 4.95 6.35 oa) t 8.80 FABRICATION 
otslaZ 6.26 6.27 6.90 iY AUTRES QUE FABRICATION 
.84 6.84 6.84 6.96 LoD TRANSPORTS. ETC. 
> 28) 5.00 Bo f 6.53 8.58 COMMERCE 
oe) t/ 6.27 (oP Uc oy ADMINISTRATION PUBLIQUE 
-10 Bo AS 6.26 6.27 6.50 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5 S7/ 6.26 6.27 6.90 YOu S00 Ree PeUS 
0 fis} 5.82 Or2i7 6.87 7.05 100 A 499 
395 4.95 6.27 6.77 8.70 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
-82 6.26 6.27 6.90 Got TAUX SYNDIQUES 
66 5.00 Bo te eS 8.58 TAUX NON-SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUSLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS Et SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


ELECTRICAL REPAIRMAN-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


MAINTENANCE MACHINIST~-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO’. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


227 


129 


172 


AT TRE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


aS) 
-08 
-48 
755 
lt 
-61 


ONOnNN®D 


-45 
-65 
528} 


orn 


7.56 
7.20 


-05 
- 06 
5 248) 
78 


OnNNO 


-43 
- 96 
-62 


o oO oO 


(eneas yy © Vee = 


{Si 


**x* QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ER OCTOBRE 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


oS} Css 
ho He 7.68 
7203 1203 
5 8B Hf o&ho) 
B65 7/5) 6.21 
7303 TAOS 
6.89 TaO2 
Us WE! 7.14 
6.99 7.66 
6.58 7.50 
aes Hots 
7.66 9.13 
8.93 Seals 
6.71 6 Ske 
reO) 1 5 SX) 
Geival Srwal 
eho) 8.93 
Qo Ws} 9.13 
7.66 9.13 
A NOTER: 


DECILE 


_ 


METIERS D'ENTRETIENS 


ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500.) ER PiEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


REG.COND.MACHINES-OUTILS D'ENTRETIEN-H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5S00MREd PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*x+** QUEBEC *** 


OChOBERN INOW en SREOCTOBRE 


NO. OF Sal Sit 3RD 9TH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 


MILLWRIGHT-M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN-MONTEUR 


ALL INDUSTRIES al Uo BE! 6233 6.81 oS) 8.85 8.93 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 144 7.65 6.10 7.02 7 se) 8.93 8293 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 69 a2} 5 SE) 6.81 foes) 7.74 oi AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 24 Tacmlat: 6.81 7.46 U hls) 7.85 8.70 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 1S 6.42 4.75 57.87, 6.59 Cra 139 COMMERCE 
SERVICE 5 ong = = S = = SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 126 Pees ho Wo) 71.39 7.46 8.93 8.93 Sio@) (Sip (RWIS 
100 TO 499 52 to 2X0) Bs Se) Graal Uo el 7.66 PoSts 100 A 499 
LESS THAN 100 35 6.51 5.00 5.65 oS 7.23 8.70 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 183 7.66 6.70 7.10 7.46 8.93 S93 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES He) 6.58 4.81 5 Gros 7.35 8.28 TAUX NON-SYNDIQUES 
PAINTER, BRUSH-M PEINTRE AU PINCEAU-H 
ALL INDUSTRIES 82 6.76 5910 6.08 6.46 U5 Pau 8.50 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING BY to Ue 6.87 7.14 oN) 8.50 8.50 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 55 6229 5596 6.07 6.08 6.96 7.04 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 8) 5.73 = o = = = COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 16 6.82 6.00 6.46 7.04 7.04 Uf sal ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 6.06 51916 6.07 6.08 6.08 6.08 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 44 6.66 5.96 6.07 6.16 7.14 7.45 SOOM ME eIEUS 
100 TO 499 19 6.31 )5 7 6.08 6.08 6.96 6.96 100 A 499 
LESS THAN 100 19 7.45 4.55 6.46 8.50 8.50 8.50 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 69 6.56 5.96 6.08 6.09 7.04 7.45 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 13 7.83 B52) 8.50 8.50 8.50 8.50 TAUX NON-SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — ve 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES Hey S Ye) 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MAINTENANCE TRADES 


PIPE FITTER,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


PLUMBER ,MAINTENANCE-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
WRANSPORM Eder 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS,: 
PEEASE REPERM TO APPENDIX =) ON SPAGESm Ges S) 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


55 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


***x QUEBEC *** 


OCTOBER SaaS. (eae RO GiOBiRE 


Sy 


DEGREES OUAR TEES 


1ER 


DEC PEE QUART TEE 


| SU 3RD 
MEDIAN QUARTILE 
1ER 3E 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORATIRE 


7203 7.14 B93 
7.40 893 8.93 
7.03 7.03 7.04 
7.203 7.03 7.04 
7.03 7.04 Cavs 
ots 9.00 10.38 
7.03 7.14 8.93 
6.89 U 302 1.22 
awe, Gol 7.10 
6.89 7.02 7.34 
6.98 Hf oS) 7.39 
6.89 TO2 7.02 
6.89 Tad 7.210 
6.75 7.08 7.54 
6.98 7.02 7.22 


STH 
DECILE 
Sle 
DECI LE 


| 


METIERS D'ENTRETIENS 


TUYAUTEUR D'ENTRETIEN 


TOUTES SEES SINDUS TRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOCRRETMPEUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PLOMBIER D'ENTRETIEN 


TLOUTESMEESSINOUS TREES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500s Ete PEUS 
100 A 499 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOBER S197 7 —— SERS OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD STH 
MAINTENANCE TRADES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECTEE METIERS D'ENTRETIENS 
NO. 1ER 1ER 3E SIE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIEE 
TOOL AND DIE MAKER-M HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR-AJUSTEUR 
ALL INDUSTRIES 31 7.21 6.80 7.00 Woes 7.54 7.54 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDOUSTRIEL 
MANUFACTURING 29 7.21 6.80 7.00 Tu20 7.54 7.54 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 21 User oP) Uoe® toes 7.54 7.54 1CO SA 499 
LESS THAN 100 8 6.93 = = = = = MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 24 thoeotl 6.389 7.25 7.25 7.54 7.54 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 7 6.98 = a = = = TAUX NON-SYNDIQUES 
WELDER , MAINTENANCE-M SOUDEUR D'ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 94 T.A19 Bak 7/ 6.58 ose 7.40 8.93 TOUTESMEESS INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 45 7.71 5 WS) au 7.40 eho BIE! 8.93 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 49 6.71 6 73) 6.47 6.70 to ets) ose) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 7.08 = = = - = TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 13 6.35 SEZ Seo 6.50 6.92 eri COMMERCE 
PUBLIC ADMIN Pail 6.82 Sys) i/ 6.58 677.0 1339 oe) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND GVER 53 7.48 6.47 6.59 Voce) 8.93 Ba938 Sako) Sir [PRESS 
ee) te) 499 20 230 Bc As) 6.81 6.96 7.49 8.07 100 A 499 
LESS THAN 100 21 6.34 5.0 S30 1/5) 6.16 6.75 7.40 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 81 7.28 615 6.59 7.439 7.49 Sages TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 13 6.59 Siri Dal 6.60 6.92 ese TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUK L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 
*** QUEBEC *x** 


OCTOBER Saal S7i/ aoa Rie O CRORE 


NO. OF VS 1ST 3RD 9TH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGREE OCCUPATIONS DE SERVICE 
NO. 1ER 1ER SE Sie 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BOILER OPERATOR-M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHAUDIERE 
ALL INDUSTRIES 23 6.88 55 S)8) 6.25 6.26 8.41 8.41 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 18 6.98 4.85 6.25 625 8.41 8.41 FABRICATION 
ESTABLISHMENT SIZE GrISSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 13 7.68 6.26 Greatats 8.41 8.41 8.41 Bio@) [Str PLS 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 22 7.03 Bo 2S 6.25 6.26 8.41 8.41 TAUX SYNDIQUES 
CHARWOMAN FEMME DE MENAGE 
ALL INDUSTRIES 605 3.81 330 3.30 3.30 4.56 4.65 TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 12 3.78 Sho le 3.24 3.46 3.46 Bye Ei FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 593 3.81 5 EHO) So eV EHO) 4.56 4.65 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 4.03 2) Bo 2.90 8} 9 Lex} 3.88 5} 15)5) TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 18 3.81 296 Spi 37156 4.33 4.40 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 71 4.55 4.33 4.33 4.33 4.33 215 (8) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 490 3.70 3.30 330 3.30 4.57 4.65 SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 178 4.48 Chotske! 4.33 4.40 4.59 4.64 S00 RET RIEUS 
100° TO 499 33 Shatey 3.30 3.30 3.30 3.30 4.65 100 A 499 
LESS THAN 100 90 3.60 Seo 3.30 3-30 3.70 4.59 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 461 3.81 330 3.30 3.30 4.57 4.65 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 140 3.85 Siege 3.30 4.33 4.33 4.33 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATEQ / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NOR Or 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT-M 
ALL INDUSTRIES 441 4.48 
INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 1) Wis) 5 2)] 
NON-MANUFACTURING 325 3.86 
TRANSPORT, ETC. 20 5). 59) 
TRADE 31 NOMS 
SERIVEMC 270 3.60 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 118 6.06 
100 TO 499 296 Shatht/ 
LESS THAN 100 PAT Soo 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 420 4.46 
NON-UNION RATES 16 4.59 
ELEVATOR OPERATOR-F 
ALL INDUSTRIES 10 hn (Az) 
INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 10 3.76 
TRADE 7 3295 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 8 3.62 
UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 9 3.85 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** QUEBEC ** x 


OCRGBERM MS =a19 77ara ie Reo CORRE 
om UST 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E ee 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR D'USINE 
3.60 3.60 3.60 5.48 6.58 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
4.26 6.20 6.58 658 a6 7/5) FABRICATION 
3.60 3.60 €} (5) 3.60 4.82 AUTRES QUE FABRICATION 
5.48 5.48 5.48 5.82 582 TRANSPORTS, ETC. 
4.00 4.67 4.82 5.06 SG alts COMMERCE 
C} a tsX9) 3.60 3.60 3.60 3.60 SERVICES 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.82 5.48 6.58 6.58 Gra 500 Meta PEUS 
3.60 3.60 3.60 3.60 3.93 100 A 499 
6) 5 /5E) 4.65 Sy 0 SIE) 6.31 6.75 MOINS DE 100 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
3.60 3.60 3.60 5.48 6.58 TAUX SYNDIQUES 
3.50 3.67 4.80 5.06 5.46 TAUX NON-SYNDIQUES 
CONDUCTRICE D'ASCENSEUR 
295 3.30 4.03 4.03 4.22 TOUTES LES INDUSTRIES 
GROUPE INDUSTRIEL 
P) he) 3.30 4.03 4.03 4.22 AUTRES QUE FABRICATION 
re = = a a COMMERCE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = ~ = = 100 A 499 
SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
& = = o - TAUX SYNDIQUES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION - 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


SERVICE OCCUPATIONS 


ELEVATOR OPERATOR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
1.0.0) SO 499 
EESS WAN R00 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NGOZ Or 
EMPLYS. 


NO. 


D'EMPL. 


22 


16 


20 


20 


223 


124 
Sie) 
AS} 
74 


71 
82 
70 


198 
23 


AVERAGE 


MOY ENNE 


oO 
ul 
@ 


*** QUEBEC *** 


OCTOBER 


1 


Sil 


1S 


WET 


T 


DECILE QUARTILE 
1ER 
DECILE QUARTILE 


1 


4 


anou 


4u01 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Wey = 48) 


ER 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


.62 


ate) 


5 (832 


-62 


.14 


4.62 4.62 
4.62 4.62 
4.62 4.62 
4.62 4.62 
5.99 6.54 
6.00 6.68 
5.78 6.45 
7.40 8.35 
ie (AS! 6.43 
6.49 7.01 
6.00 6.43 
S54 Ne) 6.54 
6.00 6.54 
500 =) oR) 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


NOnN 
W 
a 


OnNN 
LS) 
aa 


9TH 
DEG EEE 

Sie 
DEGREE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CONDUCTEUR D'ASCENSEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
yoy) fayy (PLUS: 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
90) Sip (PRES 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION : 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


JANITOR-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


SECURITY GUARD-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVAGE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 


UNION RATES 
NON-UNION RATES 


NOTE: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MCY ENNE 


Shuhsuhgh 


Shu 


WAANWU 


hw 


- 81 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


*** QUEBEC *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 
1ST ASE 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 
TER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  DECILE 


HOURLY / HORAIRE 


3 


WAW HWW 


WW 


ODBWWWW 


WW 


60 


alas; 
-60 
84 
5 3 
.82 
-60 


3.88 4.81 6.01 6.01 
3°65 4.50 6.44 6.44 
4.00 4.81 6.01 6.01 
5.04 5.04 5.41 Gras: 
3.50 4.63 5.02 ey5 Ks) 
4.82 6.01 6.01 6.12 
3.60 4.72 4.81 4.81 
4.72 4.82 6.01 6.01 
3.60 3.60 4.82 5.33 
3.21 4.10 4.87 6.46 
4.72 4.81 6.01 6.01 
3.60 4.20 4.86 5.50 


Shall 3.40 4.15 4.62 
B)5 BP Gieor Grenda/, B57 
Sho WE 3.40 9.00 4.62 
Sr0 Sh5, 10) sy 9/10) S\6 75) 
4.62 4.62 4.62 4.80 
4.62 4.62 4.62 4.62 
3.15 2) 5 Pls) 3n55) 4.05 
4.62 4.62 4.62 (5 QU 
Shin AS) B25 Sab) fa. E) 
ache 4.10 Syl 5.79 
4.62 4.62 Bho WG) Ge, 
eh ds) 2), BS) 4.00 4.60 
A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


CONCIERGE-H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 

ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 selene s 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


GARDIEN DE SECURITE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 


TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 

ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABL.SSEMENT 
500) ET PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


SHIPPING CLERK-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 
TRADE 
SERVICE 


ESTABELSHMENT mom ZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 
NON-UNION RATES 


STATIONARY ENGINEER,1ST CL=-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
: UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


326 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


SHhHoOWUN 


[oP = rep) 


NNN 


NNN 


Ie - ys 


-28 


oe} 

-15 
205 
otf 
-45 


02 
-91 
12 


oS 
5 1 


-49 


-49 
35 
- 46 


- 48 
-99 
34 


-52 


OCTOBER R= ealS 7a 


Si 


*** QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


TER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


4.25 S)o He! 
4.50 Drs 
4.16 5.66 
5.94 5.94 
3.76 4.51 
5.94 5.94 
3.93 4.57 
4.25 5.04 
55 5.94 
3.63 4.67 
6.98 7.00 
6.98 7.00 
6.90 6.98 
6.98 6.98 
6.98 7.00 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DECILE 

SE 
DECILE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


COMMIS A L'EXPEDITION-H 
TOUTES LESS INDUSTRIEES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
BOG isi (Ws) 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES-1RE CL 
TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Soe) (Si (PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B,. PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS 


STATIONARY ENGINEER,2ND CL-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


STATIONARY ENGINEER,3RD CL-M 
ALL INDUSTRIES 


INDUSTRY GROUP 
MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 
100 TO 499 
LESS THAN 100 


UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


52 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


QOnNNN 
wo 
uo 


on 
Ww 
“N 


(opm opin Ouro) me?) 
oo 


a**x QUEBEC *** 


OCTOBER =o) A740 tlie RmO CIO BRE 


VS US 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


Got 7.00 7.94 8.02 
6.00 6.39 7.94 7.94 
sole 7.09 8.02 8.02 
8.02 8.02 8.02 8.02 
Bc We 6.17 6.96 7.09 
6.17 7.09 7.94 8.02 
Gri 7.09 7.94 8.02 
6.00 6.26 Gi, 78) 6.99 
6.00 625 Gr 7.80 
Gre 6.27 Grade 6.99 
Gs27/ 6.9 699 6.99 
5.54 6.16 6.26 6.26 
6 6.27 (F5 SIE1 6.99 
Bate 6.25 6.26 6.27 
6.16 6.26 6.79 6.99 


2) Ufa 
DEC EEE 
SNE 
DEGREE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES~2E CLASSE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00ME TS PEUS 
MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES-3E CLASSE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 Em eP EUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B., PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION — 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
**x* QUEBEC *x*x ! 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


NO. OF isi Sa 3RD STH 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECIEE OCCUPATIONS DE SERVICE — 
NO. 1ER 1ER SE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL-M HOURLY / HORAIRE MECANICIEN DE MACHINES FIXES-4E CLASSE > 
ALL INDUSTRIES 122 5.48 365 B)5 Od 5G 6.29 428) TOUTES LES INDUSTRIES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 12 So We, Sas 3.65 iS) es 6531 Gran FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 110 Siro Sin WO 5.49 sy Gish 6.29 By QE) AUTRES QUE FABRICATION 
PUBLIC ADMIN 60 3.92 57611 526i 5.61 6.29 ho 28) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 47 AN INE 3.45 SiO 5 21 5564 UAC: SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 96 5.49 3.70 Bat =) (Shi 6.29 6.29 S00 RET PEUsS 
100 TO 499 15 5.84 5 Si) Sei S70 Gryrci Gran 100 A 499 
LESS THAN 100 Ta 4.85 3.65 Seo 5.34 5.50 So MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 107 5.51 3.70 5.34 SeioW 6.29 6.29 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES iS) 4.65 = = ae = = TAUX NON-SYNDIQUES 
TRUCK DRIVER,LIGHT + HEAVY-M CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 
ALL INDUSTRIES Vg Use 5.94 4.75 So (Ys 6.58 7.48 TOURESMEE SUNY SIRES 
INDUSTRY GROUP GROUPE INDUSTRIEL 
MANUFACTURING 126 2)5 SIs 5505 Bn ff 6.10 6r25 Gn97 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 1,067 5293 4.75 Seid 6.07 6.69 7.48 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPO Ree ceaces 139 5.86 4.75 625) 6.07 6.32 7.41 TRANSPORTS. ETC. 
TRADE 428 6.16 4.28 4.90 Boats 7.48 Uf COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 430 5.90 Sieg Simin 6230 6.56 6.70 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SER VAC E 62 4.91 6 7H8) 4.56 5.10 Sa2o SJn S)7/ SERVICES 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 452 6.09 Big Wy Sie lid 6.35 6.70 7.60 500 Etre PeEUS 
OO Te 499 PAS} 2) }i/ 4.53 35 S15 6.30 6.47 Wo We) 100 A 499 
LESS THAN 100 490 ye (As} 4.50 4.86 562 6.38 7.83 MOINS DE 100 
UNION AND NON-UNION SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
UNION RATES 807 5.98 aah 4 5.11 6.20 6.56 6.70 TAUX SYNDIQUES 
NON-UNION RATES 354 5.86 4.10 4.75 5.00 7.60 7.86 TAUX NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, - A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PEEASE REFER IONAPP END Xs be ON PAGE Sms On = mato A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
LABOURERS EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
LABOURER,NON-PRODUCTION=M 
ALL INDUSTRIES 547 Deo? 
INGUSTRY GROUP 

MANUFACTURING Aue, S92 
NON-MANUFACTURING 420 553 
TRANSPORT, ETC. 87 Bo fs) 
TRADE 84 4.94 
PUBLIC ADMIN 209 otf) 
SERVICE 40 4.95 

ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 282 5.69 
100 TO 499 138 5.84 
LESS THAN 100 127 Ses 

UNION AND NON-UNION 
UNION RATES 456 B56 fe! 
NON-UNION RATES 52 4.95 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


**x*x QUEBEC **x* 


MANOEUVRES 


OGIOBER MINS alO 77 —a EREOGTOBRE 
1ST Sil 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 
1ER 1ER 3E SE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


4. 


HEWUALA 


hhHSH 


HOURLY / HORAIRE 


50 5.05 5.96 6.01 
50 Seo! 6220 6.48 
50 505 5.89 6.01 
05 5.05 5.48 6.18 
-90 3.90 4.75 5.87 
= Si 5.89 3) 6 SIS) 6.01 
-44 4.92 4.97 Bho We 
96 5.34 5) Sie} 6.01 
S)4/ 5.48 6.00 6.20 
05 4.94 5.05 Brain 
a IS) Sha Wt 5.96 6.01 
-47 4.25 5.00 5.88 
A NOTER: 


nna HD wD 


(or ope) 


aie) 


oe 
07 
-18 
-14 
-01 
47 


36 
- 48 
aed 


-40 
-14 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


MANOEUVRE NON AFFECTE A LA PROD-H 


TOUTES LES INDUSTRIES 


GROUPE INDUSTRIEL 
FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORTS. ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
EO (Sy IWS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


SYNDICAT ET NON-SYNDICAT 
TAUX SYNDIQUES 
TAUX NON-SYNDIQUES 


BAGESsn| Gmmmio 


A LA FIN DE LA PUBLICATION-POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** QUEBEC **x 


OCROBER I al Ose ciReO Gl OBR 


NO. OF VOU USy 3RD 9TH 
01.LANDSCAPE GARDENING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 01.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECUEE 
LANDSCAPE WORKER-M HOURLY / HORAIRE JARDINIER PAYSAGISTE 
INDUSTRY 50 5.59 4.00 5.00 5.50 6.00 6.75 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 50 5.59 4.00 5.00 5.50 6.00 Sho 7 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PEEASE REEERS TO VAPPENDIX  BeONS PAGES Gea A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOS ERS San o/s/e al SReOGTORRE 


NO. OF 1ST isi 3RD 9TH 
02.SLAUGHTERING,MEAT PROCESS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 02.ABBATAGE.PREPARATION DE LA VIANDE 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
PACKAGER,HAND-F HOURLY / HORAIRE EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRY 2 4.44 3.85 3.85 4.04 4.24 6.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 12 4.44 Z} otehs) 3.85 4.04 4.24 6.20 MOINS DE 100 
SHIPPING CLERK-M COMMIS A L'EXPEDITION-H 
INDUSTRY 5 6.01 = = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 5 6.01 = GS = S = MOINS DE 100 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 
INDUSTRY 24 5.82 5.61 Seal Sri 5.71 6.45 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 24 5.82 5.61 5.71 Bo ffl Do tf 6.45 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** QUEBEC *** 


CeO YW = Wevy = Welk) (eke itolsikte 


NO. OF ASilj TS 3RD 9TH 
03.DAIRY FACTORIES EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 03.FABRIQUES LAITIERES 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEC UE 
DRIVER-SALESMAN,ICE CREAM-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR-LIVREUR.CREME GLACEE 
INDUSTRY 17 243 242 242 242 242 250 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 Ue 243 242 242 242 242 250 100 A 499 
DRIVER-SALESMAN,WHOLESALE-M VENDEUP-LIVREUR.GROS 
INDUSTRY 10 226 Zhe. A\| 2 BVA) 240 240 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 10 226 212 212 212 240 240 100 A 499 
MILK PROCESSING EQUIP OP-M COND D'APPAR DE TRAITEMENT DU LAIT-H 
INDUSTRY iS 242 242 242 242 242 242 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 15 242 242 242 242 242 242 (OO mea 499 
PACKER,LIQUID-M EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
INDUSTRY 20 232 232 232 232 232 2o2 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 20 232 232 232 232 232 232 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ~ A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


06.BAKERIES 


BAKER, BREAD-M 
INDUSTRY 

BAKER HELPER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


**DRIVER-SALESMAN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


MOTOR VEHICLE MECHANIC-M 
INDUSTRY 
OVENMAN-M 


INDUSTRY 


100 


100 


PACKAGER,BAKERY PRODUCTS-M 


INDUSTRY 
SHIPPING CLERK-M 


INDUSTRY 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A — WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*x** QUEBEC *x* x 


OCTOBER 1 = 1977 = 1ER OCTOBRE 


NO. OF SSI SH 3RD S) ita 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECGILEE 06.BOULANGERIES 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECI LE 
HOURLY / HORAIRE BOULANGER 
10 5.27 4.34 4.84 4.84 30 fe) A=) INDUSTRIE 
AIDE-BOULANGER 
51 3.80 Salts 3.50 3.73 3.93 4.70 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
PA) 3.84 3.15 Sin 212) 3.60 4.25 4.70 MOINS DE 100 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE **VENDEUR-LIVREUR 
ve) 236 2) 7/5) 210 250 250 250 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
24 208 160 170 200 210 305 MOINS DE 100 
HOURLY / HORAIRE MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
5 6.25 = = = = = INDUSTRIE 
FOURNIER-BOULANGER 
id; 4.40 3.273 3.73 4.46 4.84 4.84 INDUSTRIE 
EMPAQUETEUR D'ARTICLES DE PATISSERIE 
14 4.55 4.46 4.46 4.58 4.58 4.75 INDUSTRIE 
COMMIS A L'EXPEDITION-H 
21 4.08 Seos 3:93 3.93 3.93 5.00 INDUSTRIE 


ASNOTDER SS PRIERESDESREFERER MAL: APPENDICE ByePAGES 916)— 9139 
A LA FIN DE LA PUBLICATION "OUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


07.SOFT DRINKS 


**DRIVER-SALESMAN-M 
INDUSTRY 

INDUSTRIAL TRUCK OP-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


LABOURER,NON-PRODUCTION-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


MACHINE-TENDER CREW-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


PACKER, LIQUID-M 
INDUSTRY 
SYRUP MAKER-M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


28 


24 


23 


36 


36 


61 


58 


12 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


249 


*** QUEBEC *x x 


OCTOBERM Soa 97 (eee ReOGTOBRE 


VSih 1ST 


3RD 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 


1ER 1ER 


3E 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
176 190 275 


HOURLY / HORAIRE 


6.00 6.00 6.20 
6.00 6.00 6.20 
4.00 6.00 6.00 
4.00 6.06 6.00 
6.00 6.00 6.00 
6.00 6.00 6.00 
4.00 4.00 6.00 


275 


9TH 
DEG TEE 

SE 
DECILE 


275 


07.BOISSONS GAZEUSES 


**VENDEUR-LIVREUR 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD~H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


EQUIPE DE MACHINE-H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


EMBALLEUR DE PRODUITS LIQUIDES 
It. DUSTRIE 
MELANGEUR DE SIROP 


INDUSTRIE 


AS NOTER PRIERERDESRERERER MAN MUAPPENDC CED REP AGE SME Om malo 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


09.SHOE FACTORIES 


BED LASTER-M 
INDUSTRY 
BINDING STITCHER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 


CEMENTER,HAND-M 
INDUSTRY 
FANCY STITCHER-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
ioe) We) 
LESS THAN 
LINING CUTTER-M 


INDUSTRY 


SEZE 
THAN 


ESTABLISHMENT 
EESS 


LINING MAKER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
BESS 


SIZE 
THAN 


NOTE: 


100 


499 
100 


100 


100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NOR OE 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


13 


16 


13 


11 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES 16 - 19 


*#** QUEBEC *** 


eyORE? 1 — Wy > ale (leieleinls 
Sy ySy 3RD 

DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER 3e€ 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


3.30 3.30 2) 5515) 3.60 
3.70 3.70 3.70 4.25 
So 7) 3.70 2) 1) 3.70 
3.70 4.25 4.25 5.00 
Sia 3.45 gE95 4.50 
So WE) 3.45 4.30 4.65 
3.45 3.45 3.45 4.25 
A NOTER: 


9TH 
DECILE 

SE 
DECI EE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


MONTEUR 
INDUSTRIE 
PIQUEUSE DE BORDURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COLLEUR A LA MAIN 
INDUSTRIE 
PIQUEUSE DE FANTAISIE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COUPEUR DE DOUBLURE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MGINS DE 100 


FAISEUSE DE DOUBLURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ASREVIATIONS ET SYMBOLES. 


09.SHOE FACTORIES 


PACKAGER,HAND-F 
INDUSTRY 

SHOE CLEANER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
EESS 


TABLE WORKER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


TOP STITCHER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 


UPPER CL,TER-M 
INDUSTRY 
VAMPER-F 


INDUSTRY 


NOTE: 


SIZE 
THAN 


SZE 
TO 


SrZE 
TO 


100 


499 


499 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


28 


25 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MCYENNE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


DECILE QUARTILE 


*** QUEBEC *** 


SPORE Wt = Vey7 = Wak) WOMENS 
VSU vSy 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER Se 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


Sha AS) 3.30 3.30 3.45 

3.30 3.30 3.30 3.30 

3.60 3.60 3.60 3.60 

3.60 3.60 3.60 3.60 
A NOTER: 


9TH 
DECIEE 

9E 
DECILE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


EMBALLEUSE A LA MAIN 
INDUSTRIE 

NETTOYEUR DE CHAUSSURES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


OUVRIERE D'ETABLI 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PIQUEUSE DE HAUT DE TIGES 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COUPEUR DE DESSUS DE TIGE 
INDUSTRIE 
CLAQUEUSE D'EMPEIGNES 


INDUSTRIE 


NEES 1S > Ve 


A LA FIN DE LA PUBLICATION 2OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE 
NO. 
D'EMPL. MOYENNE 
BINDERY WORKER-F 
INDUSTRY 24 4.74 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 23 4.75 
BINDERY WORKER-M 
INDUSTRY 19 0245) 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 19 TPS 
COMPOS ITOR-M 
INDUSTRY 15 6.46 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 8 6.00 
CYLINDER PRESSMAN-M 
INDUSTRY 16 7.28 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 10 7.39 
FOREMAN, PRINT ING-PRESS-M 
INDUSTRY 5 8.51 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 5 8.51 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** QUEBEC *x*x* 
OCROBERMI = s 1397 73 —= SERS OCTOBRE 
leSile US 3RD OTH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 17. IMPRIMERIE ET EDITION 
1ER 1ER SE 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGTEE 
HOURLY / HORAIRE OUVRIERE D'ATELIER DE RELUIRE 
4.58 4.65 4.65 So 14 5.11 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
4.58 4.65 4.84 Brett in WA MOINS DE 100 
OUVRIER D'ATELIER DE RELUIRE 
6.50 Hote) oo) Wf eho) 8.20 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6.50 Uo Ve 6 EH) ho E10) 8.20 MOINS DE 100 
COMPOSITEUR 
4.23 6.00 oS Uo UC) Uo INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = = = - MOINS DE 100 
CONDUCTEUR DE PRESSE A CYLINDRE 
Tho We) Ho) aero) Po BS 7.60 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6.98 Ho eks oes 7.43 GolX®) MCINS DE 100 
CONTREMAITRE.COND.PRESSE D'IMPRIMERIE 
oe bee = = - INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
oa = m = = MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
**k* QUEBEC *xx 


OCTOBER Mean Ois/ mene Rm OCTOBRE 


NO. OF US 1ST 3RD 9TH 
17.PRINTING AND PUBLISHING EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECHEE 17. IMPRIMERIE ET EDITION 
NO. 1ER 1ER 25 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 
OFFSET PRESSMAN-M HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE PRESSE OFFSET 
INDUSTRY 43 7.38 5.30 7.30 7.93 7.90 8.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 38 7.41 4.78 7.53 tha UO) 7.90 arco MCINS DE 100 
PLATEN PRESSMAN-M CONDUC7™ZUR DE PRESSE A PLATINE 
INDUSTRY U 6.81 = = c = = INDUSTRIE 
WEB PRESSMAN,COMP & PRESS-M COND DE PRESSE-ROTAT.COMP & PRESSE-H 
INDUSTRY ©) 7.05 = = = = = INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A —- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


NO. OF 
20.STRUCTURAL METAL EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
DRICESPRESSmoE iS UPROPSM 
INDUSTRY ia 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 11 
METAL-FABRIC SHOP HELPER-M 
INDUSTRY 29 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 29 
METALWORK MACH SET-UP OP-M 
INDUSTRY 22 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 22 
POWER-SHEAR OPERATOR-M 
INDUSTRY 10 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 10 
PUNCH & SHEAR MACHINE OP-M 
INDUSTRY 14 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 14 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


OCTOBERM ems lO 7am 


1 


SH 


*** QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1 


ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


Si 


MEDIAN 


MEDI ANE 


HOURLY / HORAIRE 


74 


-74 


.70 


-70 


-47 


-47 


22 


+22 


-74 


-74 


6515 


Bo VS 


6.15 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


9TH 
DEGWEE 

Sy 
DECT EE 


20.PRODUITS METALLIQUES DE CHARPENTE 


REGLEUR-CONDUCTEUR DE PERCEUSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


AIDE D'ATELIER-FABRICATION METALLIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


REGLEUR-CONDUCTEUR DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CONDUCTEUR DE CISAILLE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


POINCONNEUR-CISAILLEUR 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION °OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


20.STRUCTURAL METAL 


WELDER,PRODUCTION LINE-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


59 


59 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


OCTOBER 


1 


DECILE QUARTILE 


1 


DECILE QUARTILE 


6. 


Sif 


ER 


*** QUEBEC ** x 


1 


= UY = AER WerewRe 


US 


1ER 


HOURLY / HORAIRE 


13 


6.13 6. 
6.13 6 
A NOTER: 


3RD 9TH 


MEDIAN QUARTILE DECILE 20.PRODUITS METALLIQUES DE CHARPENTE 


SE eile 


MEDIANE QUARTILE DECIICE 


SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
62 6.62 6.62 INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


-62 6.62 6.62 100 A 499 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET 


12.METAL STAMP,PRESS & COAT Ant, AVERAGE 
J MOYENNE 
ELDER, PRODUCTION LINE-M 
INDUSTRY 13 6.86 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 13 6.86 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


*** QUEBEC *** 


TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1977 - 1£R OCTOBRE 
1ST 1ST 3RD 9TH : 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE  DECILE 22.ESTAMPAGE.MATRICAGE,REVETE-METAUX 
1ER 1ER 3E 9E 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE ODECILE 
HOURLY / HORAIRE SOUDEUR A LA CHAINE DE PRODUCTION 
6.37 6.41 6.41 6.68 8.33 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
6.37 6.41 6.41 6.68 8.33 MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 ~ 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


36.TRUCK TRANSPORT 


DISPATCHER,MOTOR VEHICLES-M 


INDUSTRY 


MOTOR-~VEHICLE MECHANIC-M 


INDUSTRY 


TRUCK-DRIVER HELPER-M 


INDUSTRY 


TRUCK-DRIVER, TRACT - 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


TRAILER-M 
SIZE 
THAN 100 


**TRUCK-DRIVER,TRACT-TRAIL—-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


TRUCK DRIVER, LIGHT 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
EESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS; 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


SIZE 
THAN 100 
+ HEAVY-M 
SIZE 
THAN 100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A | 
’ 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


13 


19 


Ue 


26 


40 


23 


45 


45 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


261 


228 


290 


DECILE QUARTILE 


DECILE QUARTILE 


*** QUEBEC *x*x 


Sih tsi 


1ER 1ER 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


HOURLY / HORAIRE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


229 229 248 
194 229 229 
224 224 229 
229 266 337 


HOURLY / HORAIRE 


OGT OR ERM iano: eee eC OS RE 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


229 


339 


DECILE 


PEL 


247 


402 


7.41 


— 


36.TRANSPORTS PAR CAMION 


REGULATEUR DU TRANSPORT ROUTIER 
INDUSTRIE 

MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRIE 

AIDE-CHAUFFEUR DE CAMION 
INDUSTRIE 

CHAUFF-CAMION.TRACTEUR SEMI-REMORQUE © 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


** CHAUFF-CAMION.TRACTEUR SEMI-REMORQU. 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
40.RADIO & TV BROADCASTING EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
NEWS ANNOUNCER-EDITOR,RAD-M 
INDUSTRY 1 
ART DIRECTOR, TV-M 
INDUSTRY 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 11 
CAMERAMAN, MOTION PICTURE-M 
INDUSTRY 11 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 11 
PRODUCER/DIRECTOR, TV-M 
INDUSTRY 37 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 37 
TECHNICAL PRODUCER, TV-M 
INDUSTRY 19 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 19 
TELEVISION CAMERAMAN-M 
INDUSTRY 14 
ESTABLISHMENT SIZE ; 
100 TO 499 14 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


303 


451 


451 


340 


340 


378 


378 


379 


379 


205 


205 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


**k*x QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


USY Sy 
DECILE QUARTILE 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


219 275 308 
418 432 450 
418 432 450 
PLLA 280 364 
277 280 364 
2a 357 380 
211 357 380 
2517) 304 373 
2am 304 373 
182 187 198 
182 187 198 
A NOTER: 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


355 


470 


470 


390 


390 


407 


407 


454 


454 


209 


209 


9TH 
DEGEEE 

JE 
DECILE 


370 


481 


481 


402 


402 


499 


499 


486 


486 


244 


244 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


40.RADIODIFFUSION ET TELEDIFFUSION 


ANNONCEUR-REDACTEUR AUX NOUVELLES,RAD 
INDUSTRIE 

DIRECTEUR ARTISTIQUE.TELEDIFFUSION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CAMERAMAN DE CINEMATOGRAPHIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D!'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PRODUCTEUR/REALISATEUR, TELEDIFFUSION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


DIRECTEUR TECHNIQUE. TELEDIFFUSION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CAMERAMAN DE TELEVISION 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


PAGES S16 9——1/9 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


43.WHOLESALE TRADE 


CASHIER, GFFICE-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
CASHIER,OFFICE-M 
INDUSTRY 
COUNTER SALESMAN,WHOLESALE-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
MATERIAL HANDLER,GENERAL-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


1COR IO 499 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 
AT TRE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOBER RM So 7s/ae—mneiRmOG TOE Rie 


NC. OF VSt 1ST 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. 1ER 1ER 3E SE 


D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE D'ENTERPRISE 


56 156 130 134 149 175 185 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
43 161 134 142 160 178 188 100 A 499 
13 140 120 126 140 149 163 MOINS DE 100 
CAISSIER D'ENTERPRISE 
3 213 = = = ba = INDUSTRIE 
VENDEUR AU COMPTOIR-GROS 
148 203 155 170 nos 228 260 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
63 208 161 178 195 226 290 100 A 499 
85 199 151 166 196 229 249 MOINS DE 100 


HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR DE CHARIOT ELEVATEUR 


58 6.47 4.72 25137) 6.45 gore 8.00 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
32 6.68 6.43 6.43 6.45 even Torey 100 A 499 
26 6.22 4.25 5.14 5282 8.00 8.00 MGINS DE 100 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE MANUTENTIONNAIRE.EN GENERAL~H 


Ue) 216 147 178 212 251 259 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
P2T/ 235 188 200 251 253 259 100 A 499 
92 210 146 169 210 216 328 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION 20UR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


*k** QUEBEC *x* 


ake Osyety Wy — WEY = eke (ele evils 
NO. OF TST TSih 3RD 9TH 
43.WHOLESALE TRADE EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 43.COMMERCE DE GROS 
NO. TER 1ER Sit SIE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECTEE 
ORDER FILLER-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS A L'EXECUTION DES COMMANDES-H 
INDUSTRY 221 203 150 160 200 253 25 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
TOO = 10 499 109 223 150 182 253 Zoi 2510) 100 A 499 
LESS THAN 100 Lae 184 150 155) 174 207 218 MOINS DE 100 
PACKAGER,HAND-M EMBALLEUR A LA MAIN 
INDUSTRY Si7/ lind 135 140 145 160 180 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 Sif Ue! 135 140 145 160 180 MOINS DE 100 
RECEIVING CLERK-M RECEPTIONNAIRE-H 
INDUSTRY 36 189 135 160 180 220 239 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 32 180 135 155 17S) 210 226 MOINS DE 100 
SALESMAN,RETAIL-M VENDEUR-DETAIL 
INDUSTRY 38 208 147 158 200 236 288 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1,0 ORmaO 499 10 256 220 225 236 288 288 DOR A 499 
LESS THAN 100 28 191 145 148 165 210 260 MOINS DE 100 
**SALESMAN,RETAIL-M ** VENDEUR-DETAIL 
INDUSTRY 98 400 232 283 477 477 477 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 86 418 209 385 477 477 477 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 = 19 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


43.WHOLESALE TRADE 


SALESMAN ,WHOLESALE- 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
100 
LESS 


** SALESMAN ,WHOLESALE-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SHIPPING CLERK-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 

100 
LESS 

TRUCK DRIVER, LIGHT 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


NOTE: 


M 

SIEZE 

TO 499 
THAN 100 
SiZe 

THAN 100 
SIZE 

TO 499 
THAN 100 
& HEAVY-M 
SIZE 

TO 499 
THAN 100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


98 


ss 


S)i 
200 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


279 


312 
244 


333 


330 


*** QUEBEC *** 


OCTOBER 1 


Si) 


1S 


VY > 


T 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1E 


R 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


140 


288 
139 


230 


216 


HOURLY / HORAIRE 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ~ 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


240 SAliz, 
Sh 7 hi 7 
148 247 
270 295 
270 290 
4.25 S200 
4.25 4.80 
Bc 1) (6) 6.09 
5.00 6.47 
5 VO 5.82 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


320 


320 
325 


366 


350 


Dita! 
DECILE 
SE 
DECTLE 


354 


320 
354 


494 


500 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. 


43.COMMERCE DE GROS 


VENDEUR-GROS 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


** VENDEUR-GROS 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


COMMIS A L'EXPEDITION-H 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


CHAUFFEUR DE CAMION. CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MCINS DE 100 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


er 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
k** QUEBEC *x# 


OCTORER Memo (s(n RmOGiOBR Ee 


NO. OF MS pSa 3RD 9TH 
45.RET TRADE-MTR VEH REPAIR EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBIZES 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
BODY REPAIRMAN-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE REPARATEUR DE CARROSSERIES 
INDUSTRY 84 283 250 272 294 298 308 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
VO yo) 499 16 275 250 250 272 298 299) 100 A 499 
LESS THAN 100 68 285 258 274 294 298 314 MOINS DE 100 
GARAGE SERVICEMAN-M GRAISSEUR-MOTORISTE 
INDUSTRY 23 215 178 199 233 235 236 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 Ue 210 140 190 221 235 235) MOINS DE 100 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC-M MECANICIEN D'AUTOMOBILES 
INDUSTRY 203 281 242 265 291 298 308 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 46 284 250 274 289 298 308 100 A 499 
LESS THAN 100 V7 280 226 265 294 298 Sai MOINS DE 100 
SALESMAN,MOTOR VEHICLES-M VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 21 PAY 100 100 PAA ¢ 226 494 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GPISSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 21 217 100 100 217 226 494 MOINS DE 100 
**SALESMAN,MOTOR VEHICLES-M *x*VENDEUR DE VEHICULES AUTOMOBILES 
INDUSTRY al 25 135 190 250 315 421 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 29 232 120 160 205 CATs: 329 100 A 499 
LESS THAN 100 42 305 138 200 260 388 449 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENOIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


45.RET TRADE-MTR VEH REPAIR 


SALESPERSON, PARTS-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 499 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


TABLE 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


65 


18 
47 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


AVERAGE 


MOY ENNE 


217 


221 
216 


*** QUEBEC *** 
OCTOBERMIN Sa. 97///eaeale Re OCOD Rc 


sil LS 3RD 9TH 


DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 45.REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBI® 


HEIR 1ER 3E SIE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGREE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUR DE PIECES 


175 189 218 245 258 INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
IE 186 217 250 285 100 A 499 
U he 189 218 245 258 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


19 


| 
ES. 


| 


46.RETAIL TRADE-OTHER 


CASHIER-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


499 
100 


MATERIAL HANDLER,GENERAL-M 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
eke) fle 
RECEIVING CLERK-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
LESS THAN 


SALESPERLON,CLASS A-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 
**SALESPERSON,CLASS A-F 


INDUSTRY 


NOTE: 


OVER 
499 


OVER 
499 
100 


499 
100 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


*** QUEBEC *x** 


OLS CVE a) > Si — SNe eleitoleits 
NO. OF iSa VST 3RD 9TH 
EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
NO. 1ER 1ER SIE SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECIIEE 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE 
156 138 124 126 130 143 162 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
107 134 124 126 126 135 162 100 A 499 
44 147 130 136 142 150 Wu MGINS DE 100 
MANUTENTIONNAIRE,EN GENERAL~H 
34 176 118 128 170 182 PACLTY INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
11 Wee} 170 170 170 170 170 500 ei PLUS 
18 147 118 118 128 180 182 100 A 499 
RECEPTIONNAIRE-H 
Sif as! 118 118 145 173 206 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
11 187 170 170 170 225 225 Oe fey WLS) 
31 Usy 118 118 2 150 188 100 A 499 
15 160 118 134 160 176 22 MOINS DE 100 
COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
601 132 118 126 134 fois 143 INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
333 129 118 122 126 iss 144 100 A 499 
101 135 ale 126 134 140 148 MOINS DE 100 
** COMMIS VENDEUSE,CLASSE A 
18 142 tS) 126 133 160 174 INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RETAIL TRADE-OTHER 


SALESPERSON,CLASS A-™M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

**SALESPERSON,CLASS A-M 
INDUSTRY 

SALESPERSON,CLASS B-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

**SALESPERSON,CLASS B-F 
INDUSTRY 

SALESPERSON,CLASS B-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

500 AND 
100 TO 
LESS THAN 
**SALESPERSON,CLASS B-M 


INDUSTRY 


NOTE: 


499 
100 


499 
100 


OVER 
499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


103 


166 
75 


Wi 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


161 


139 
WS 


213 


148 


151 


141 


170 


1393 


205 


169 
163 


212 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


*x** QUEBEC *** 


OCTOBER 1 


WS 


S eye = 


uy 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


126 


124 


150 


165 


139 


137 147 
126 131 
160 PT 
190 200 
136 146 
141 146 
126 142 
174 195 
195 216 
153 165 
126 152 
175 225 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


200 


150 


217 


239 


216 
185 
186 


262 


DECIEE 


uli 


166 


PINTS 


240 


216 
205 
225 


Zila 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


46.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 


COMMIS VENDEUR.CLASSE A 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**COMMIS VENDEUR,CLASSE A 
INDUSTRIE 


COMMIS VENDEUSE,CLASSE 8B 


INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 

MOINS DE 100 


**COMMIS VENDEUSE,CLASSE B 
INDUSTRIE 
COMMIS VENDEUR,CLASSE B 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50 OR Elimim cus 
100 A 499 
MOINS DE 100 
**COMMIS VENDEUR,CLASSE 8B 


INDUSTRIE 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*** QUEBEC **x 


OCTOBER Is o7i/m aE Re OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
46.RETAIL TRADE-OTHER EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 46.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SALESPERSON,CLASS C-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUSE,CLASSE C 
INDUSTRY 80 169 152 158 167 174 179 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 mao 499 13 160 148 150 155 172 176 100 A 439 
LESS THAN 100 10 193 167 ty 185 196 229 MOINS DE 100 
SALESPERSON,CLASS C-M COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRY 123 210 125 155 178 246 350 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 32 195 155 165 183 236 246 500 ET PLUS 
100 1e 499 | 42 1707 126 134 165 200 263 100 A 499 . 
LESS THAN 100 49 247 100 125 240 350 420 MOINS DE 100 
**SALESPERSON,CLASS C-M ** COMMIS VENDEUR,CLASSE C 
INDUSTRY 92 256 187 204 235 290 345 INDUSTRIE 
STOREMAN-M MAGASINIER 
INDUSTRY 34 179 128 144 179 210 225 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 TT 177 - - - - - 100 A 499 
LESS THAN 100 20 171 126 136 164 208 214 MOINS DE 100 
TAILOR(ESS),MENS GARMENT ALT TAILLEUR(EUSE) REP VETEMENTS D'HOMME 
INDUSTRY 57 157 126 137 143 173 196 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1@@ 4418 499 43 154 126 136 143 160 195 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46.RETAIL TRADE-OTHER 


TRUCK DRIVER, LIGHT 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 

100 

LESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


& HEAVY-M 


SIZE 


AND OVER 


TO 
‘THAN 


499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


*x** QUEBEC *** 


OCTOBER aan oO /i/ meen ERO CTO BRE 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ST 


1ER 


HOURLY / HORAIRE 


5.25 6 
7.20 7 
4.24 4 
4.65 5 

A NOTER: 


MEDIAN 


-94 


-60 
-24 
-40 


3RD 
QUARTILE 
3E 


MEDIANE QUARTILE 


9TH 
DECILE 

9E 
DECTEE 


7.60 


46.COMMERCE DE DETAIL~AUTRE 


CHAUFFEUR DE CAMION, CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Boo iy PLUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
CHAMBERMAID 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
BESS 
COOK ,HELPER-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
COOK ,HELPER-™ 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
100 
LESS 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


CARPENTER,MAINTENANCE-M 


SEZE 
AND 
TO 


SUZE 
AND 
TO 

THAN 


SEZE 
AND 
TO 


SIZE 
AND 
TO 

THAN 


OVER 
499 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 


OVER 
499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


32 


VS) 
V2 


1 HE) 


111 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


175 


*+* QUEBEC *** 


WKCPOBIER a — Velev = WER ClerwEile 
esha oa) 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
HEIR 1ER 3E 


DECILE QUARTILE 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


6.25 


Bol 
6.26 


6.26 6.26 6.27 
6.25 6.26 6.26 
6.26 a LAY 6.27 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


180 


180 
168 
180 


180 180 180 
180 180 180 
168 168 180 
180 180 180 
180 180 180 
180 180 180 
163 180 180 
185 204 204 
200 204 204 
204 204 204 


DEC 


oo 


ILE 


Le 


. 26 
sueal 


180 


180 
180 
180 


180 


47 ..HOPITAUX 


CHARPENTIER-MENUISIER D'ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO (2 evs 
100 A 499 


FEMME DE CHAMBRE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 CEI ReUs 
100 A 499 

MOINS DE 100 


AIDE-CUISINIERE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
5OOME Ie EUS 
100 A 499 


AIDE-CUISINIER 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S008 ETP EUS 
100 A 499 

MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 — 19° 
A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*** QUEBEC *** 


Wierelsia? ib > Ws = Wel? lease 


NO. OF tsi 1ST 3RD STH 
47.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX | 
NO. 1ER 1ER 3E CE | 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE | 
COOK, INSTITUT ION-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CUISINIERE,ETABLISSEMENT COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRY 29 223 iis) NZS 231 236 269 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 29 223 775) As) 231 236 269 500 ET PLUS 
COOK, INSTITUTION-M CUISINTER, ETABLISSEMENT COMMUNAUTATIRE 
INDUSTRY Sif 229 214 214 236 236 236 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 37 228 214 214 236 236 236 Bio) 121 PRUS 
100 TO 499 16 233 214 236 236 236 209 100 A 499 
DIAGNOSTIC-RADIOLOG TECHN-F TECHNICIENNE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRY P20 251 214 226 241 276 306 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Wve 248 214 226 PXE\t/ 271 300 500 eee BEUS 
100 TO 499 6 277 = = = = = 100 A 499 
DIAGNOSTIC-RADIOLOG TECHN-M TECHNICIEN DE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRY Ue 252 218 226 250 259 310 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 254 218 226 250 259 310 500s ET PLUS 
ELECTRICAL REPAIRMAN-M HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN D'ENTRETIEN 
INDUSTRY 15 7.09 6.89 6.90 7.02 7.03 7.54 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Vil 7.03 6.89 6.89 7.02 7.02 7.03 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, © A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
aA*e* QUEBEC *** 


OCTOBERMIN = a197 75 —aE Re OCTOBRE 


NO. OF 1ST 1ST 3RD OTH 
47.HOSPITALS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
LABOURER,NON-PRODUCTION=-M HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROD-H 
INDUSTRY 27 5.08 4.96 4.96 4.97 Ba 5le/ 5.47 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 12 5.00 4.88 4.96 4.96 4.96 4.97 500 ET PLUS 
100 TO 499 13 5.09 4.97 4.97 4.98 Breath 5.17 100 A 499 
MEDICAL-~LAB TECHNICIAN-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 71 238 194 214 237 254 276 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 59 232 194 214 237 245 262 500 ET PLUS 
100 TO 499 10 271 175 267 276 316 316 100 A 499 
MEDICAL-LAB TECHNICIAN-M TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY diz B12) iat 185 194 220 262 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 16 202 171 176 194 220 262 500 ET PLUS 
MEDICAL-LAB TECHNOLOGIST-F TECHNICIENNE-SPECIALISTE LAB MEDICA2 
INCUSTRY 223 249 218 219 241 276 306 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 223 249 218 219 241 276 306 500 ET PLUS 
MEDICAL-LAB TECHNOLOGIST-M TECHNICIEN-SPECIALISTE DE LAB MEDICAL 
INDUSTRY 38 251 205 218 242 285 316 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 33 256 205 218 250 285 316 500 ET PLUS 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


NURSE AIDE-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
TOO ao 
LESS THAN 
NURSE,GENERAL DUTY-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
LESS THAN 
NURSING ASSISTANT-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 
100 TO 
LESS THAN 
ORDERLY ,CERTIFIED-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


ORDERLY ,UNCERTIFIED-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND 


NOTE: 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 
499 
100 


OVER 


OVER 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


333 


141 
134 
58 


1 9 Seay 


1,659 
244 
34 


800 


555 
192 
53 


72 


72 


86 


83 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


uu 


171 
173 
171 


PAT 


273 
302 
307 


180 


180 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


x** QUEBEC *** 


OCTOBERM aloe RmOCTORRE 


US So 
DECILE QUARTILE 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


165 169 169 
169 169 169 
168 168 | VAS) 
164 167 169 
235 247 269 
235 247 269 
243 269 308 
247 287 311 
173 191 214 
173 191 202 
187 202 227 
173 180 219 
169 187 195 
169 187 195 
169 ths) 180 
169 169 180 
A NOTER: 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


35 


MEDIANE QUARTILE 


181 


169 
181 
177 


302 


291 
340 
334 


241 


241 
245 
245 


245 


245 


194 


194 


9TH 
DECILE 

Sie 
DECILE 


181 


183 
181 
181 


340 


333 
340 
340 


245 


245 
245 
245 


245 


245 


194 


194 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, 


47 .HOPITAUX 


AIDE-INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
yo) Sur ILIV 
100 A 499 
MOINS DE 100 
INFIRMIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
Sx0)0) ETP PRLS) 
100 A 499 
MOINS DE 100 
INFIRMIERE AUXILIAIRE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO) if TW) 
100 A 499 
MOINS DE 100 
GARCON DE SALLE D'HOPITAL,CERTIFIE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 REIeeLUS 


GARCON DE SALLE D'HOPITAL,NON-CERTIF 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
47.HOSPITALS EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
PHYSIOTHERAPIST-F 
INDUSTRY 20 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 19 
PHYSIOTHERAPIST~-M 
INDUSTRY 8 
SEAMSTRESS,LINEN ROOM 
INDUSTRY 8 
STATIONARY ENGINEER,2ND CL-M 
INDUSTRY 14 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 14 
STATIONARY ENGINEER,3RD CL-M 
INDUSTRY 17 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 8 
100 TO 499 9 
STATIONARY ENGINEER,4TH CL-M 
INDUSTRY 15 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 6 
TRUCK DRIVER,LIGHT & HEAVY-M 
INDUSTRY 6 
ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 5 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


316 


316 


178 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 =— 19 


**k* QUEBEC *** 


OCLEB ERM i loam 
VSI ISH 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


248 262 310 
248 262 310 
HOURLY / HORAIRE 
Bio he oul t/ 6.96 
6.17 6.17 6.96 
6.16 6.26 6.26 
5.49 5.61 5.70 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


350 


9TH 
DECI EE 

SE 
DECILE 


376 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


47 .HOPITAUX 


PHYSIOTHERAPEUTRE~F 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S00 men PEUS 


PHYSIO™ JERAPEUTRE-H 
INDUSTRIE 

OUVRIERE COUTURIERE A LA LINGERIE 
INDUSTRIE 

MECANICIEN DE MACHINES FIXES~2E CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
50.0 ei PES 


MECANICIEN DE MACHINES FIXES-3E CLASSE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500) ER PEUS 
100 A 499 
MECANICIEN DE MACHINES FIXES-4E CLASSE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


CHAUFFEUR DE CAMION.CAMIONNETTE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
S)(0) Saf IPAUISs 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION - 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


47.HOSPITALS 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 


NO. 


D‘EMPL. 


WASHING MACHINE TENDER-M 


NOTE: 


INDUSTRY 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, - 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


EMPLYS. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


206 


aA** QUEBEC **x 


GhOvORER a S lsey = 
VSm TST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER 1ER 


DECILE QUARTILE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


A NOTER: 


MEDIANE QUARTILE 


1ER OCTOBRE 


3RD 9TH 
QUARTILE DECILE 47.HOPITAUX 
3E SE 


DECILE 
BLANCHISSEUR A 


INDUSTRIE 


PRIERE De REFERER A L'APPENDICE 8B, 


LA MACHINE 


PAGES 16 = 


A LA FIN DE LA PUBLICATION 2QUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 
*k*k QUEBEC *x* x 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


NO. OF VS 1ST 3RD 9TH 
48.LAUNDRIES & CLEANERS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 48.BLANCHISSAGE,NETTOYAGE ET PRESSAGE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
CHECKER-F HOURLY / HORAIRE EXAMINATRICE DE LINGE 
INDUSTRY 11 3.66 Bos 3.15 3.85 3.85 S35 INDUSTRIE 
DRIVER-SALESMAN=M WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR-LIVREUR 
INDUSTRY 21 195 163 163 210 210 220 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ASNODER ee RUER ES DESIRE EERERMAB LAPP END TCE = PAGES millom=— to 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x*k* QUEBEC *** 


OCTOBERM i mal. o(a7me male Rano Gil OS Rie 


NO. OF 1ST 1ST 3RD 9TH 
49.HOTELS EMPLYS. AVERAGE ODECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS 
NO. 1ER 1ER 3 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE  ODECILE 
BAKER-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE BOULANGER-PATISSIER 
INDUSTRY 8 194 - - - - - INDUSTRIE 
BARTENDER-M BARMAN 
INDUSTRY 41 136 92 108 139 160 166 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 26 146 128 139 142 160 166 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 15 118 91 92 108 124 180 MOINS DE 100 
BELLMAN CHASSEUR 
INDUSTRY 27 123 110 116 124 124 139 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 22 126 116 118 124 128 139 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 5 111 ~ - - - - MOINS DE 100 
BEVERAGE WAITER HOURLY / HORAIRE GARCON DE TABLE.BOISSONS 
INDUSTRY 30 2.89 2.65 2.65 2.65 3.10 3.20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 15 as 0 3.10 aat0 3.20 a20 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 15 2.65 2.65 2.65 2.65 2.65 2.65 MOINS DE 100 
BEVERAGE WAITRESS FILLE DE TABLE.BOISSONS 
INDUSTRY 32 3.11 2.65 2.95 3.00 g.21 3.44 INDUSTRIE 
CASHIER,DINING ROOM, ETC-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE,SALLE A MANGER,RESTAURANT 
INDUSTRY 11 139 119 119 152 152 152 INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
***x QUEBEC *** 


OHMS § — Wve S AS) lle yiolEle 


NO. OF PSV Say 3RD 9TH 
49.HOTELS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS 
NO. TER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECLEE 
CASHIER, OFFICE-F WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSIERE D'ENTREPRISE 
INDUSTRY 10 149 V8) 146 149 153 158 INDUSTRIE 
CHAMBERMAID FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 233 1:32 102 126 139 144 150 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 153 144 134 139 139 148 150 SO) Erp PIES 
LESS THAN 100 80 114 97 98 110 126 146 MOINS DE 100 
COOK-M CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRY 32 196 139 150 187 216 300 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 19 222 150 185 216 245 300 MOINS DE 100 
EXECUTIVE HOUSEKEEPER-F GOUVERNANTE D'HOTEL OU D'INSTITUTION 
INDUSTRY 16 V7 145 150 162 WA 220 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 8 167 z oe = = = MOINS DE 100 
HOTEL CLERK-F RECEPTIONNISTE D'HOTEL-F 
INDUSTRY 41 149 LS 134 148 164 172 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 24 157 140 144 148 166 185 500) El PbUS 
LESS THAN 100 17 139 112 125 132 iis? 166 MOINS DE 100 
HOTEL CLERK-M RECEPTIONNISTE D'HOTEL~H 
INDUSTRY 32 158 107 140 160 175 176 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 15 165 144 160 168 WS 176 500 ET PLUS 
LESS THAN 100 17, 152 107 135 150 174 180 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 —- 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


49.HOTELS 


HOUSEMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
500 
CESS 
KITCHEN HELPER-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
EESS 


KITCHEN HELPER-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


500 
EESS 


SrZe 
AND 
THAN 


SIZE 
THAN 


STZE 
AND 
THAN 


OVER 
100 


100 


OVER 
100 


LABOURER,NON-PRODUCTION-M 


INDUSTRY 


LAUNDRYWOMAN, LIGHT DUTIES 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
LESS 


SUZE 
THAN 


100 


SUPERVISOR,CHEFS AND COQKS-M 


INDUSTRY 


ESTABLISHMENT 
500 


NOTE: 


SyZE 
AND 


OVER 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


17 


We 


10 


23 


23 


19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


125 


102 


274 


262 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, - 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


*** QUEBEC *** 


SOBER a — WW o 
Sil ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
1ER Wel 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


140 142 142 
142 142 142 
HOURLY / HORAIRE 
yg .4)5) ein 5 Sie2O 
So WS hq Ws Siento 
Sen 3.25 3.47 
So2s Sos 3.47 
Seo) 3.15 3250 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


vs) Wie 139 
210 220 275 
180 210 275 

A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

SE 
QUARTILE 


139 


325 


OTH 


DECILE 


Sit 


DECILE 


4)5 248) 


4.86 


139 


340 


49.HOTELS 


NETTOYEUR DE LOCAUX 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 


MOINS DE 


Sy PRBS 
100 


Puikik=s Be EU SuNils 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 


100 


GARCON DE CUISINE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR 


500 


MOINS DE 


D'ETABLISSEMENT 
Ee PEUS 
100 


MANOEUVRE-NON AFFECTE A LA PROO-H 


INDUSTRIE 


BLANCHTSSEUSE,TRAVAUX LEGERS 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


MOINS DE 


100 


SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


ET PLUS 


PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS —- TABLEAU A 
*** QUEBEC **x 


OCTOBER 1 - 1977 — 1ER OCTOBRE 


NO. OF ISU Si 3RD 9TH 
49.HOTELS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 49.HOTELS 
NO. 1ER 1ER 3E SE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
SUPERVISOR-WAITERS,ETC-M WEEKLY / HEBDOMADAIRE SURVEILLANT-SERVEURS.HOTESSES,GARCONS 
INDUSTRY 28 177 139 140 155 180 250 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 24 159 139 139 150 We 190 500M ETLSPEUS 
TELEPHONE OPERATOR-F WE LEE Sie slF 
INDUSTRY 33 143 130 138 144 150 156 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER Pat) 146 130 138 144 150 156 SOO Ete PEUS 
LESS THAN 100 6 132 = = = = = MOINS DE 100 
WAITER,FORMAL SERVICE HOURLY / HORAIRE SERVEUR.SERVICE D'APPARAT 
INDUSTRY 95 3.06 2.65 2.90 3.10 3.10 320 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER 84 3.03 2.90 2.90 Sig ite) 3.10 3.20 SUCRE BEUS 
LESS THAN 100 11 3.29 2.65 2.65 3.20 3.55 3.55 MOINS DE 100 
WAITRESS SERVEUSE 
INDUSTRY 95 2.89 P) (S35) 2.65 2.90 3.10 S20 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 AND OVER SNE) 3.01 2.65 2.90 Zo 3.20 3.40 500) ER PLUS 
LESS THAN 100 36 2.69 2.65 2.65 2.65 2.65 2.90 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


50.RESTAURANTS 


CASHIER-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
CASHIER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


COOK-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


COOK-M 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
COUNTER ATTENDNT,CAFETERIA-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 ~ 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


149 


She) 


50 


29 


21 


39 


31 


173 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


Meroe Wo - wee = 


VSii 


x+* QUEBEC *** 


1ST 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


1ER OCTOBRE 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


SE 


MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


Bohs 


32115 


Jn WE) Bro 
3.20 234 50 
eh5 Sra 
2.65 eh tS 
2.65 2105 
Bio PLS Bhs GA) 
3.25 3.60 
3.20 Bn65 
320 2) 653 
3.50 4.63 
2.65 3.15 
A NOTER: 


9TH 
DECILE 

SE 
DECUEE 


SJo lets) 


6.76 


50.RESTAURANTS 


CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIERE D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


CUISINIER D'ETABLISSEMENT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SERVEUSE AU COMPTOIR.CAFETERIA 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES WE. S Ve) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*x*k*x QUEBEC ** * 


OCTOBER MINS 197 75— 1ER OCTOBRE 


NO. OF teu US 3RD STH 
50.RESTAURANTS EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DEGIEE 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
HOSTESS HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 37 3.65 Se 1 3.30 330 3.88 4.50 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 26 3.40 B51) 3730 GoGo 3.30 3.88 
LESS THAN 100 11 4.24 350 3.50 4.25 4.50 5.88 
KITCHEN HELPER-F 
INDUSTRY 36 3.14 Sho SrmiiS) Samo 3-15 Sinko 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 31 3.12 So VS 3.15 Si NS) 3.15 Co US 
KITCHEN HELPER-M “a 
INDUSTRY 118 3.14 23 3 'EI5) 3.00 So VS) 3.15 £10815 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 35 3.20 299 236 WE) 2). iS) 3.15 So 7S) 
LESS THAN 100 83 3.11 2.80 3.00 Srulio) 3.15 3.30 
SHORT-ORDER COOK-F 
INDUSTRY 16 3.76 Clo ee, 3.65 3.85 4.05 4.05 
SHORT-ORDER COOK-M 
INDUSTRY 90 cys yf/ Co VS $)5 210) S65 3.65 4.05 
ESTABLISHMENT SIZE 
1,0 OO) 499 76 3.61 3.20 3.65 Sota 3.65 4.05 
LESS THAN 100 14 3.33 2.65 2.65 Sree 3.40 4.13 
SUPERVISOR,CHEFS AND COOKS-M 
INDUSTRY 67 262) S20 4.38 Brio) 6.00 6.80 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 38 5.28 SoS 4.89 5.33 6.00 (5 PA 
LESS THAN 100 29 5.21 Gio BS) 3.56 Seas 6.50 %.69 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


50.RESTAURANTS 


HOTESSE DE RESTAURANT 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
FILLE DE CUISINE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
MOINS DE 100 


GARCON DE CUISINE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CUISINIERE DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRIE 
CUISINJER DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
SURVEILLANT,CHEFS ET CUISINIERS 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


L'APPENDICE B, PAGES 16 = 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION,POUR L'EXPLICATION - 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


50.RESTAURANTS 


WAITER 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 
100 
LESS 
WAITRESS 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT 


100 
LESS 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


SiZe 
TO 
THAN 


SIZE 
TO 
THAN 


499 
100 


499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


ATS) 
274 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** QUEBEC *** 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


1ST WS 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 50.RESTAURANTS 
1ER 1ER 3E SIE 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DEGIEE 
HOURLY / HORAIRE SERVEUR 
2.105 2.65 25.65 2.95 hn WS) INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
: 5 = = - 100 A 499 


2.65 2.65 2h 2o Qe Seale MOINS DE 100 
SERVEUSE 
2.65 2.65 2.65 2.70 As Vo) INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
2109 2.65 2.70 2.70 A 7/0) 100 A 499 
2.65 2.65 2.65 2.65 2.65 MOINS DE 100 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


51.MUNICIPAL GOV'T SERVICES 


BUILDING CONSTRUCTION INSP-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


FIRE CAPTAIN-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


FIRE LIEUTENANT-M 
INDUSTRY 

FIREMAN-1ST CL,LONG SERVICE 
INDUSTRY 

FIREMAN-BELOW 1ST CLASS-M 
INCUSTRY 

LABOURER,NON-PRODUCTION-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


15 


10 


15 


10 


53 


316 


68 


168 


150 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


285 


264 


370 


355 


334 


314 


296 


***k QUEBEC **x 


OCTOBER 1 - 1977 - 1ER OCTOBRE 


LOY 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
VER 1ER 

DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


213 253 307 
213 230 253 
344 344 344 
344 344 344 
331 331 331 
241 264 306 


HOURLY / HORAIRE 


3RD 
QUARTILE 

Sie 
QUARTILE 


326 


307 


420 


344 


331 


325 


326 


307 


430 


344 


331 


325 


6.01 


51.SERVICES MUNICIPAUX 


INSPECTEUR EN BATIMENTS 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 


A 499 


CAPITAINE DES POMPIERS 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 


ER PEUS 


LIEUTENANT DES POMPIERS 


INDUSTRIE 


POMPIER-1RE CL,PRIME D'ANCIENNETE 


INDUSTRIE 


POMPIER AU DESSOUS POMPIER 


INDUSTRIE 


TRE CLASSE 


MANOEUVRE NON-AFFECTE A LA PROD-H 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


500 


ler LOUIS 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


Wel = 


we 


51.MUNICIPAL GOV'T SERVICES 


PIPE LAYER-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


PNEUMATIC-HAMMER OPERATOR-M 
INDUSTRY 

POWER-SHOVEL OPERATOR-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
500 AND OVER 


ROAD-GRADER OPERATOR-M 
INDUSTRY 
WATER-PURIFICATION PLNT OP-M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~- TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


24 


16 


91 


86 


11 


20 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** QUEBEC *** 


OCTOBER 1 


VS 


DECILE QUARTILE 


1ER 


DECILE QUARTILE 


= WS = ial Bleue 


1ST 


1ER 


HOURLY / HORAIRE 


6.07 


6.47 


6.10 6.47 
6.47 6.47 
6.58 6.81 
6.58 6.81 
6.50 6.81 
Bot 6.67 


3RD 


MEDIAN QUARTILE 


3E 


MEDIANE QUARTILE 


7.16 


Bo Ss 


51.SERVICES MUNICIPAUX 


POSEUR DE TUYAUX 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
500 ET PLUS 


OUVRIER AU MARTEAU 
INDUSTRIE 

CONDUCTEUR DE PELLE MECANIQUE 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
SOO) fey (PLUS 


CONDUCTEUR DE NIVELEUSE 


INDUSTRIE 


COND INSTALL D'EPURATION-EAUX USEES~H 


INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 
A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


53.SERVICES TO BUILDINGS 


CHARWOMAN 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
JANITOR-M 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


288 


258 


30 


78 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** QUEBEC *** 


eB 4) So Weve = Walsh ele inolsixts 


VWST LSU 3RD 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE 
1ER 1ER SE 


DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE 


HOURLY / HORAIRE 


3.30 3.30 3.30 3.30 
3.30 3.30 3.30 3.30 
330 3.30 3.30 3.30 
3.60 3.60 3.60 3.60 


9TH 


DECILE 53.SERVICES D'IMMEUBLES & DE LOGEMENTS 


9E 
DEC TEE 


3.30 


FEMME DE MENAGE 


INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


CONCIERGE-H 


INDUSTRIE 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION SOUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


1on= 


19 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** QUEBEC *** 


OCTOBER 9 7/a eR mOCIOBRE 


NOR OF LSU 1ST 3RD 9TH 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E 9E 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECI EE 
ACCOUNTING CLERK,JR-F WEEKLY / HEBDOMADATRE COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR~FEMME 
INDUSTRY 43 154 126 134 143 Wer 191 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
1005) 79 499 3) 152 126 131 1139 172 187 100 A 499 
LESS THAN 100 8 164 = oa = = = MOINS DE 100 
ACCOUNTING CLERK,JR-M COMMIS DE COMPTABILITE,JUNIOR~HOMME 
INDUSTRY 5 197 = = = = = INDUSTRIE 
ACCOUNTING CLERK,SR-F COMMIS DE COMPTABILITE.SENIOR-FEMME 
INDUSTRY 52 179 162 168 178 185 200 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 42 A772, 163 168 178 185 196 100 A 499 
LESS THAN 100 10 186 162 162 175 185 Pan\i) MOINS DE 100 
ACCOUNTING CLERK,SR-M COMMIS DE COMPTABILITE,SENIOR@HOMME 
INDUSTRY Ut 209 We eh 209 224 253 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 237 = = = = = 100 A 499 
LESS THAN 100 12 198 172 188 192 213 217 MOINS DE 100 
BOOKKEEPER,SR-F AIDE-COMPTABLE.SENIOR~FEMME 
INDUSTRY 1S 203 174 185 200 207 211 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 13 197 181 189 200 204 211 100 A 499 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, - A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 —- 19 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. 


CLERK,GENERAL OFFICE,JUR-F 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100580 499 


CLERK,GENERAL OFFICE,INT-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
CLERK,GENERAL OFFICE,INT-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 


CLERK,GENERAL OFFICE,SR-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 499 
LESS THAN 100 
CLERK,GENERAL OFFICE,SR-M 
INDUSTRY 


ESTABLISHMENT SIZE 
Oe) Yl) 499 


CREDIT OFFICER,F 


INDUSTRY 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS — TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


170 


68 


97 


64 


13 


10 


10 


37 


26 


24 


27 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


162 


138 


181 


169 
171 


182 


182 


221 


25 


236 


238 


234 


210 


*** QUEBEC *x* 


OCTOBER 1 


USSU 


2S Vela = 


WSSU 


DECILE QUARTILE 


1ER 


1ER 


DECILE QUARTILE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


130 


125 


150 


150 


135 


152 


152 


182 


172 


eche/ 164 
130 136 
161 175 
160 167 
153 169 
160 166 
160 166 
196 214 
190 210 
210 233 
210 233 
183 210 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


WAS) 


142 
189 
182 


183 


205 


205 
237 
227 
261 


261 


231 


9TH 
DECTIUE 

JE 
DEGIEE 


196 


157% 


283 


248 


54.EPARGNE ET CREDIT 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL.JUNIOR=F EMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL, INTERMED-F 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL,INTERMED-H 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


COMMIS DE BUREAU,GENERAL,.SENIOR~F EMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
COMMIS DE BUREAU,GENERAL.SENIOR-HOMME 
INDUSTRIE 


GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 


DIRECTRICE DU CREDIT 


INDUSTRIE 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


OCHOBER MIT aS 7./ar— 


*** QUEBEC *** 


1ER OCTOBRE 


NO. OF AS 1ST 3RD 9TH 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. AVERAGE DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 
NO. 1ER 1ER 3E SIE 
D'EMPL. MOYENNE DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 
CREDIT OFFICER,M WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR DU CREDIT 
INDUSTRY 56 297 167 265 290 319 400 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 15 338 251 270 283 454 467 100 A 499 
LESS THAN 100 Ses 278 167 235 290 319 355 MGINS DE 100 
OP RI CEE UN EMPLOYE DE BUREAU 
INDUSTRY 6 155 = = = = = INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 5 160 = = = = = 100 A 499 
OFFICE MANAGER-F DIRECTRICE DE BUREAU 
INDUSTRY 10 266 222 225 244 308 308 INDUSTRIE 
OFFICE MANAGER-M DIRECTEUR DE BUREAU 
INDUSTRY 15 307 237 242 287 348 450 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
LESS THAN 100 10 338 206 287 hah) 388 450 MOINS DE 100 
SECRETARY ,JUR-F SECRETAIRE, JUNIOR-FEMME 
INDUSTRY 34 170 135 148 173 193 199 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 25 173 142 150 180 WS) 199 100 A 499 
LESS THAN 100 9 163 = = = oe = MOINS DE 100 
SECRETARY,SR-F SECRETAIRE, SENIOR-FEMME 
INDUSTRY 47 213 165 745} 216 247 261 INDUSTRIE 
ESTABLISHMENT SIZE GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 TO 499 28 209 155 168 188 258 261 100 A 499 
LESS THAN 100 11 207 US 176 201 223 238 MOINS DE 100 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 16 - 19 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 — 19 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION. °OUR L'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. 


STENOGRAPHER , UR-F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 

STENOGRAPHER , SR~F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 

100 TO 
LESS THAN 


TELEPHONE OPERATOR-F 


INDUSTRY 
HEELERS 'F 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 
100 TO 
LESS THAN 
TELLER-M 
INDUSTRY 


TN Plo lj UR= 
INDUSTRY 
ESTABLISHMENT SIZE 


100 TO 
LESS THAN 


NOTE: 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


499 
100 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~ TABLEAU A 


NO. OF 
EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 


)S) 


10 


43 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOYENNE 


160 


163 
165 


174 


V7) 
167 


161 


156 


152 


172 


162 


146 


148 
143 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 - 19 


*x** QUEBEC *** 


OCTOBER Mm mnto 7am 
ASAT; 1ST 

DECILE QUARTILE MEDIAN 
TER 1ER 


DECILE QUARTILE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


139 146 162 
138 1S) 168 
146 148 165 
157 162 170 
157 17 169 
140 146 152 
Jes 142 150 
143 149 Si, 
142 145 153 
1} e644 136 141 
134 136 143 
A NOTER: 


1ER OCTOBRE 


3RD 
QUARTILE 

3E 
QUARTILE 


187 


9TH 
DEGIIEE 

ie 
DEGREE 


181 


187 


PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, 


54.EPARGNE ET CREDIT 


STENOGRAPHE, JUNIOR-F EMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
STENOGRAPHE, SENIOR-F EMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
TELEPHONISTE.FEMME 
INDUSTRIE 
CAISSIERE 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
100 A 499 
MOINS DE 100 
CAISSIER 
INDUSTRIE 
DACTYLOGRAPHE. JUNIOR- FEMME 
INDUSTRIE 
GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 


100 A 499 
MOINS DE 100 


PAGES 16 =- 19 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION - 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


NORe GF 
54.SAVINGS & CREDIT INSTIT. EMPLYS. 
NO. 
D'EMPL. 
TYPIST ,SR-F 
INDUSTRY 17 
ESTABLISHMENT SIZE 
LESS THAN 100 ©) 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 16 = 19 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AVERAGE 


MOY ENNE 


*** QUEBEC *** 


GYey@BER) | - ely > Usk Me wolleikis 

VU 1S 3RD 9TH 
DECILE QUARTILE MEDIAN QUARTILE DECILE 54.EPARGNE ET CREDIT 

1ER 1ER 3E ele 
DECILE QUARTILE MEDIANE QUARTILE DECILE 

WEEKLY / HEBDOOMADAIRE DACTYLOGRAPHE. SENIOR-FEMME 

138 143 149 160 VUE INDUSTRIE 

GROSSEUR D'ETABLISSEMENT 
= = = = = MOINS DE 100 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B. PAGES 16 — 


A LA FIN DE LA PUBLICATION.POUR L'EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 
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TABLE B - STANDARC HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
***x QUEBEC **x 


OCTOBER 1 - 1977- 1£ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 411 52 25 124 54 11 114 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 45,596 1,681 2,857 2,684 5,431 28,256 4,025 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % m4 % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 8.0 6.4 9.2 4.6 28.9 3.9 8.9 MOINS DE 35.0 
35.0 65.6 47.6 Yn.) 19.9 37.4 79.2 Hi 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 6.6 27.6 46.0 14.0 14.5 - - PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
37.5 16.5 5.5 Got 45.6 16.6 16.8 5.3 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 Om? 0.5 - 2.3 - - 0.1 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 2.5 10.4 125) 10.4 1.3 - 5.8 40.0 
OVER 40.0 On = - 0.8 - - 0.9 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 Oral = = - On - Co (0) 4.0 
5.0 99.2 97.8 99.6 97.6 98.1 100.0 96.7 5.0 
OTHER UNDER 5.5 Onn 0.2 - - - - 0.6 AUTRES MOINS DE 5.5 
5.5 - = = - - - -~ 5.5 
OVER 5.5 0.1 = - 0.1 - ~ 0.6 PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 7.8 2h (6) 3), 2 4.6 28.3 3.9 8.7 MOINS DE 7.0 
nO 65.7 51.9 24.2 19.9 37.4 79.2 76.5 7.0 
C.ER 7.0,UNDER 7.5 3m5 Qi sO | oS 9.9 14.5 - Onn PLUSH DEM ZAC MOINS DES m7ia> 
7.5 19.7 5.8 52.2 50.7 16.6 16.8 5.6 7.5 
OVER 7.5,UNDER 8.0 Ona 0.5 - 0.9 - - 0.6 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 2.6 10.4 1215 10.8 1.8 - 5.9 8.0 
OVER 8.0 0.1 = - 0.8 ~ - 0.5 PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK 0.6 2.0 0.4 213 1h3 - 20 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 35.5 36.0 36.1 36.9 35.4 35.4 35.4 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*xe* QUEBEC *** 


OCTOBER 1 - 1977- 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
NON-OFFICE EMPLOYEES INOUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOIS HORS DES BUREAUX 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 365 52 23 1S 19 12 105 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
NUMBER OF EMPLOYEES 33,045 5,734 3,495 4,738 493 6,481 9.347 NOMBRE D'EMPLOYES 
% % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.8 - .5 ok 10.3 - ot MOINS DE 35.0 
35.0 PB. 0.8 a4) 3 0.9 16.2 - 1.6 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 3.8 3.9 - 13 - - - PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
37.5 3n2, 0.4 3.8 15.3 2.0 - la 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 12.9 5.8 19.6 4 - = 34.1 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 60.1 84.7 59.7 53.4 13S 99.2 24.9 40.0 
OVER 40.0 130 4.3 Br2 21.8 8.7 - 28.6 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 0.4 0.3 - 0.9 - - = 4.0 
5.0 87.9 98.7 97.6 89.7 51.1 99.2 69.4 ; 5.0 
OTHER UNDER 5.5 On2 0.9 - ~ - - On AUTRES MOINS DE 5.5 
5.5 Bn2 - tos 3.9 - - 8.8 5.5 
OVER 5.5 An = - Old - - 13.5 PLUS DE 5.5 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 1.5 - .5 12 10.3 - 3.5 MOINS DE 7.0 
Teo 2.5 0.8 Ado 0.9 16.2 - 2) 67 WO 
OVER 7.0,UNDER 7.5 3.1 - - 02) - - - MVS We VoOoiMOviNS We Wo 
7.5 5.6 3.1 3.8 1 (0) 2.0 - 7.8 7.5 
OVER 7.5,UNDER 8.0 10.6 5.8 - On2 - = 33.7 P'US DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 65.1 84.7 80.9 52.6 ans 99.2 35.3 8.0 
OVER 8.0 7.5 5.4 1.6 220 8.7 - 9.0 PLUS DE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK Ava 0.1 0.8 4.8 48.9 0.8 8.0 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 40.1 39.9 39.1 40.3 36.7 40.0 40.9 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 


UNDER 35.0 
E}ID}io (0) 
OVER 35.0,UNDER 37.5 
Sie 
OVER 37.5,UNDER 40.0 
40.0 
OVER 40.0 

DAYS PER WEEK 
4.0 
710 
OURERSUND ERIS 35 
Do 
OVER So 

HOURS PER DAY 
UNDER 7.0 
Fo 
OVER 7.0,UNDER 7.5 
Ha® 
OWS HotylUINDISY ial) 
8.0 
OVER 8.0 


‘ 


NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK ~ HEURES NORMALES DE TRAVAIL 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 


**k* QUEBEC *** 


OCTOBER 1 - 1977- 1ER OCTOBRE 
TOTAL MANUFAC= TRANSPORT, PUBLIC 
INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. 
TOUTES LES FABRICA= TRANSPORT, ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 
163 - 10 193 - 7 
12,365 - 858 4,301 - 1,300 
% % % % % % 
0.8 ~ - 1.8 - 1.8 
id - - 253 - - 
49.5 - - 11.5 - = 
4 - - 32.8 - - 
1.0 - - 2.8 - - 
26.3 - 69.3 cee - 87.7 
3.9 ~ 26.1 5.9 - = 
0.3 - - 0.4 ~ 1.5 
92.6 ~ (eon 89.3 - 88.0 
MA ~ ~ 0.6 - - 
te ~ 15.7 - - = 
Od E 3 15 - 1.8 
4.2 = = 2.6 = = 
44.3 - - ans : a 
14.5 - - 4157 ~ - 
O7.7 - 85.1 3457 - 86.2 
a7 - 10.4 5.4 - 1.5 
5.8 - 4.5 9.6 - 10.5 
37.9 - 43.0 38.6 - 39.8 


- TABLEAU B 
SERVICE AUTRES EMPLOIS 
SERVICES 
23 NOMBRE D'ETABLISSEMENTS 
5906 NOMBRE D'EMPLOYES 
h 
HEURES PAR SEMAINE 
= LeOUNS SD Ewes o.O 
oS! 35/10 
EB) of PLUSH DE SSO MOINS  DEV37.5 
= 377-5 
= PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
1.4 40.0 
= PLUS DE 40.0 
JOURS PAR SEMAINE 
= 4.0 
iS) #/ ote} 5.0 
= AUTRES MOINS DE 5.5 
= Soe) 
= PEUSS DES Sao 
HEURES PAR JOUR 
oe MOINS DE 7.0 
6.9 fae) 
is\e) 515) PEUSS SDE 7 70, MOINS | DEW 7.5 
= oS 
= PLUS DE wa. 5), MOLINS SDE NS). 0 
1.4 8.0 
= PEUS PDEs SiO 
2)? PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


y 
- 
= 


APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering all establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. The form includes, for each occupa- 
tion surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. 


These occupational descriptions are based on 
the Canadian Classification and Dictionary of 
ODecupations, commonly tererred to as the 
"C.C.D.0.", which was developed and published by 
the Canada Employment and Immigration Commission/ 
Department in collaboration with Sitaitaas Gale's 
Canada. 


The occupational descriptions included in 
the reporting schedules are designed to help 
employers identify the specific jobs for which 
wage information is requested. The descriptions 
are not to be construed as “standards” for jobs 
in any particular establishment or industry, as 
the specific duties and work loads involved in 
some occupations may vary slightly from plant to 
plant, as well as from industry to industry. 


APPENDICE A 
NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur tous les @tablisse- 
ments au Canada ayant 20 employés ou plus, est 
menée par la poste au moyen d'un questionnaire 
adressé aux employeurs. Dans tous les cas, pour 
chaque occupation visée par l'enquéte, le ques- 
tionnaire renferme une bréve description du 
travail qui lui est particulier. 


Ces descriptions d'occupations sont fondées 
sur la "Classification canadienne descriptive des 
professions", qu'on appelle communément 
BCrCuDsaRs ., qui a ete etablie et publice “par la 
Commission/Ministére de l'Emploi et de 
l'Immigration du Canada en collaboration avec 
Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées 
dans le questionnaire ont pour but d'aider les 
employeurs a identifier les emplois particuliers 
pour lesquels des renseignements sur les taux de 
salaire sont demandés. Ces descriptions ne 
doivent pas @6tre considérées comme @tant des 
"normes” pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, @tant donné que les 
fonctions et la somme de travail propres 4 
certains emplois peuvent varier légérement d'un 
établissement A l'autre et d'une industrie 4 
l'autre. 


The most important criteria used in selec- 
ting the occupations, towbe surveyed are the 
following: numerical importance, prevalence 
throughout the industry or community, importance 
in the production process, and capability of 
clear definition. 


Employers are asked to submit returns on the 
basis of -establLicshmentums rather et haneruor 
“company” or “enterprise”, as many companies are 
Of a multiple-unit types haviie -One SOremore 
branches in different localities. Moreover, 
because of the variety of products made by some 
companies, all branches of the company may not 
come under the same industrial classification, as 
defined by Statistics Canadas Sot andard 
Industrial Classification Manual. 


All major industrial areas are covered by 
this survey with the exception of Agriculture, 
Fishing, Hunting, Trapping. aud aConuscruction. 
Only the Loggsine industry is covered in. the 
Forestry division. 


The wage statistics generally apply to the 
last normal pay period preceding October 1 in the 
survey year. The term “normal pay period” means 
a pay period in which there were no strikes, 
unusual lay-offs or other abnormal conditions. 
Wage changes occurring on or after October 1 are 
not included, even where such changes are made 
retroactive. 


Les critéres les plus importants auxquels on 
a eu recours dans le choix des occupations 4a 
inclure dans l'enquéte sont les suivants: 
l'importance numérique, la prédominance dans 
l'industrie ou la collectivité, l'importance dans 
le procédé de production et la possibilité d'en 
donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport 
pour "l'établissement” plut6t que pour “1l'entre- 
prise ou la compagnie”, car bon nombre de 
compagnies comptent plusieurs établissements 
ayant une succursale ou plus dans diverses 
localités. De plus, 4 cause de la diversité des 
produits fabriqués par certaines compagnies, il 
se peut que toutes les succursales de l'entre- 
prise ne tombent pas dans la méme classification 
industrielle définie par Statistique Canada dans 
le manuel “Classification type des industries”. 


Tous les grands secteurs d'activité indus-— 
trielle sont visés par l'enquéte, a l'exception 
de l'agriculture, de la péche, de la chasse, du 
piégeage, et de la construction. Dans la branche 
des foréts, on ne tient compte que de l'abattage. 


La statistique des salaires s'applique géné—- 
ralement a la derniére période normale de paye 
précédant le ler octobre de l'année de l'enquéte. 
L'expression "période normale de paye” signifie 
une période exempte de gréves, de mises a pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. 
Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme 


quand leur effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this 
report is presented mainly in two types Oi 
tables. Where the criteria for publication are 
met, the first group of tables, which present the 
cross-industry occupations, show for each selec- 
ted occupation, the number of employees, the 
average, the lst and 9th deciles, the median, and 
the Ist and 31rd quartiles for all industries 
surveyed in the community. The data are also 
shown separately for the following industry 
divisions: Manufacturing; Transportation, Commu-— 
nication and other Utilities; Trade; Finance, 
Insurance and Real Estate; Public Administration 
and Service. Combined figures for the latter 
five industry divisions are also shown under the 
heading “Non-Manufacturing”, which also includes 
Logging and Mining even though figures are not 
published for these two groups separately. In 
addition, similar information as described above, 
averages, deciles, etc., is shown on a union/ 
non-union basis and by establishment size for 
each of the selected occupations. The wage 
information applies to selected office occupa- 
tions, which are published on a weekly basis, and 
maintenance trades, service occupations and 
non-production labourers which are published 
hourly. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus 
dans le présent rapport sont présentés principa- 
lement dans deux séries de tableaux. Lorsque les 
conditions de publication sont respectées, la 
premiére série de tableaux, qui présente les 
occupations pour l'ensemble de l'industrie, donne 
pour chaque occupation choisie le nombre 
d'employés, la moyenne, le ler et le Ye déciles, 
la médiane, ainsi que le ler et le 3e quartiles 
pour toutes Les" industries visees dans la 
ecollectivité. Il y a Ggalement des données 
distinctes pour les groupes d'industries 
suivants: fabrication; transports, communica-— 
tions et autres services d'utilité publique; 
commerce, finance, assurances et immeuble; 
administration publique et services. Les 
chiffres réunis pour ces cinq derniéres branches 
d'industries paraissent @galement sous la 
rubrique "Autres que fabrication”, qui comprend 
également l'abattage et les mines, bien que les 
données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, des renseignements 
semblables 4 ceux qui sont mentionnés ci-dessus, 
c'est-a-dire moyennes, déciles, etc., sont donnés 
d'aprés l'affiliation syndicale et la taille de 
1l'établissement pour chacune des occupations 
choisies. Les renseignements sur les salaires 
s'appliquent Aa certaines occupations choisies 
dans les bureaux, qui sont publiés en taux 
hebdomadaires, et l'entretien, les services et 
aux manoeuvres non affectés 4 la production qui 
sont publiés en taux horaires. 


The second main group of tables, which 
present non-office occupations for a number of 
selected industries show, where the criteria for 
publication are met, the number of employees, 
the average, the lst and 9th deciles, the median, 
and the lst and 3rd quartiles by occupation for 
the industry as a whole as well as by size of 
establishment. Information, where applicable, is 
shown separately for time and incentive methods 
of wage payments. The wage information published 
applies to selected occupations characteristic of 
each specific industry. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver 
and the Canada reports contain additional tables 
which show. the frequency distributdon,: of 
employees for the cross-industry occupations at 
specific wage or; salary, intenvalis for, all 
industries combined. 


Three separate tables present standard hours 
of work per day and per week as well as days per 
week for Office, Non-Office, and “Other” em- 
ployees. The information is shown in the form of 
percentages of employees in establishments repor- 
ting various standard hours per week and per day. 
In addition, the average standard hours per week 
are shown for “all industries" as well as for the 
main industry groups such as Manufacturing, 
Transportation, Trade, etc. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations hors des bureaux dans wu 
certain nombre d'industries choisies, donne, 1a 
ou les conditions de publication sont respectées, 
le nombre d'employés, la moyenne, le ler et le 9e 
déciles, la médiane et le ler et le 3e quartiles, 
d'aprés 1'occupation pour l'industrie en général, 
et. selon la taille de i1'établissement.. Au 
besoin, les renseignements sont donnés séparément 
pour les méthodes de rémunération au temps et au 
rendement. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a des occupations choisies 
particuliéres 4 chacune des industries visées par 
l'enquéte. 


Les, rapports, pour: Montreal gs Toronto: 
Winnipeg, Vancouver et le Canada contiennent des 
tableaux additionnels qui donnent la répartition 
des employés dans les occupations pour l'ensemble 
de l'industrie, a des @chelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de 
méme que le nombre de jours de travail par 
semaine pour le personnel de bureau, le personnel 
hors des bureaux et les “autres” employés. Les 
renseignements se présentent sous forme de pour- 
centage des employés dans les @tablissements qui 
ont fait rapport de diverses heures normales par 
semaine et par jour. De plus, la durée normale 
moyenne du travail par semaine est donnée pour 
l'industrie en général, de méme que pour les 
principaux groupes d'industries, par exemple, la 
fabrication, les transports, le commerce, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) 
bears to the total number of employees in all the 
establishments having responded to the survey. 
The survey coverage is indicated at the top of 
each table. 


The heading “Public Administration” in the 
cross-industry tables includes the municipal, 
provincial and federal levels of government. 
Under the heading “Service” are included estab- 
lishments meeting the minimum size criterion in 
the following major groups: Recreational 
Services; Service to Business Management; 
Personal Services; Universities and Colleges; and 
Miscellaneous Services. The groups, Education 
and Related Services (except Universities and 
Colleges) and Religious Services are not covered, 
while in the Health and Welfare Services group 
only Hospitals are included. 


Le pourcentage mentionné pour une condition 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, 
indique la proportion d'employés dans les 
établissements qui ont fait rapport de cette 
condition (40 heures par semaine) par rapport au 
nombre total d'employés dans tous les @tablisse- 
ments qui ont participé a l'enquéte. le cadre de 
1l'enquéte est indiqué au début de chaque tableau. 


La rubrique “Administration publique” dans 
les tableaux pour l'ensemble des industries 
couvre les administrations locales, provinciales 
et fédérale. Sous la rubrique “Services” sont 
groupés les établissements qui satisfont au 
critére concernant la taille minimale dans les 
groupes suivants: services recréatifs, services 
amla gestion des entreprises, services 
personnels, universités et colléges et services 
divers. Les groupes, “enseignement et services 
connexes” (sauf universités et colléges) et 
“organismes religieux” sont exclus, alors que 
dans le groupe “services de santé et de 
bien-étre" seuls les hdépitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the 
straight-time earnings of piece and other incen- 
tive workers are tabulated separately. In 
industries where both methods of wage payment are 
common, separate data are provided for time and 
incentive workers; otherwise, only time rates are 
shown. 


‘ 


The term “Average Wage Rate" as used in this 
report, means the weighted average of straight— 
time rates paid on a time basis in an occupation. 
"Average Straight-Time Earnings” is similarly 
defined, except that it applies to earnings paid 
to incentive workers under piecework or other 
incentive methods of wage payment. To obtain 
these averages, the wage rates or earnings in an 
occupation are multiplied (weighted) by the 
number of employees receiving each rate, the sum 
of these products then being divided by the total 
number of employees reported in the occupation. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) 


et gains normaux moyens (travail a4 la piéce 
et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rému- 
nérés au temps et les gains normaux des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon un autre mode 
de rémunération au rendement sont établis 
séparément. Dans les industries ot les deux 
modes de rémunération sont courants, les données 
sont indiquées séparément pour les travailleurs 
rémunérés au temps et les travailleurs rémunérés 
au rendement; autrement, seuls les taux au temps 
sont indiqués. 


L'expression “taux de salaire moyen” utili- 
sée dans le présent rapport indique une moyenne 
pondérée des taux normaux payés au temps, dans 
une occupation donnée. L'expression “gains 
moyens normaux" est définie de la méme fagon, 
sauf qu'elle s'applique aux gains des travail- 
leurs rémunérés 4 la piéce ou selon un autre mode 
de rémun@ération au rendement. On obtient ces 
moyennes en multipliant (pondérant) les taux de 
salaire ou les gains propres 4 une occupation par 
le nombre de travailleurs rémunérés 4 chacun des 
taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu 
par le nombre total de travailleurs dans 
l'occupation considérée. 


First Decile (Dl) 


Inpaedistribution, oterates arranged, in 
ascending onder of value, the first»decile is the 
point below which 10 per cent and above which 90 
per cent of total rates fall. More precisely, it 
is the point in the distribution represented by 
n+ 1, where “n” is the total number of rates. 
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First Quartile Rate (Q1) 


Tne distribution of rates anrrangedin 
ascending order of value, the first quartile is 
the point below which 25 per cent and above which 
iowpenecent of the totals tates, falls More 
precisely. sit is) the point .in the, distribution 
represented by n + 1, where “n” is the total 

4 
number of rates. 


Median Rate 


In a distribution of rates arranged in 
ascending order of value, the median is the point 
above and below which 50 per cent of the total 
fates fall, Moteuprecisely, tt lis the point. in 
the distribution represented by n+1, where “n" 
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is the total number of rates. 


Premier décile (D1) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le premier décile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 10 p. 100 des 
observations et au-dessus duquel se trouvent 90 
p. 100, des taux,, Plus precisément,, c'est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou 
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n" représente le nombre de taux. 


Taux de premier quartile (Q1) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le premier quartile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 25 p. 100 des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 75 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 


reparti trou reprecette spat Met. 1,00 on 


représente le nombre total de taux. 


Mediane 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, la médiane est le point 
au-dessus et au-dessous duquel se trouvent 
BO aemLOU des. taiwx., Plus, precicement,, cl est le 
point de la répartition représenté par n+ 1, ou 

ps 


n" représente le nombre total de taux. 


Third Quartile Rate (Q3) 


In a distriputlon oterates arranged in 
ascending order of value, the third quartile is 
the point below which 75 per cent and above which 
257 per cent- of thes totaimrates tall) More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by 3(n + 1), where “n" is the total 
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number of rates. 


Ninth Decile (D9) 


In a distributionwors rates arranged in 
ascending order of value, the ninth decile is the 
point below which 90 per cent and above which 10 
percent Ol wEne tO tale habe scseral i, More 
precisely, it is the point in the distribution 
represented by 9(n + 1), where "n" is the total 
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number of rates. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number 
of hours per week normally scheduled for the 
majority of Office,- Non-Of ficemand | Other. 
employees in an establishment and during which 
straight-time or regular wage rates are paid. 


Taux de troisiéme quartile (Q3) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le troisiéme quartile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 75 p. 100 des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 25 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 
repartition représenté, par 3(n +, 1), cussenes 

mm 


repreésente le nombre total des taux. 


Neuviéme décile (D9) 


Dans une répartition des taux selon un ordre 
croissant de valeur, le neuviéme décile est le 
point au-dessous duquel se trouvent 90 p. 100 des 
taux et au-dessus duquel se trouvent 10 p. 100 
des taux. Plus précisément, c'est le point de la 
repartition representée pare 9\(n bl), opens 

10 
represente le nombre total des taux. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées 
a la majorité des employés de bureau, hors des 
bureaux et “autres” employés de 1l'établissement 
durant lesquelles les taux normaux de salaire 
sont accordés. 


The information in the tables is shown in 
the form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown ONT 
a given condition, e.g., 40 hours per week, is 
obtained by adding the number of employees in 
establishments reporting that standard work week 
(40 hours) and expressing the sum as a proportion 
to the total number of employees, by category, in 
all establishments having reported to the survey. 
All percentages are rounded to the nearest whole 
number. For this reason, the sum of percentages 
showing the incidence of the characteristics of a 
given standard work week may not always exactly 
equal the overall percentage incidence of the 
condition. 


In addition to percentages, averages of 
standard hours of work per week are also shown. 
These averages of standard hours are obtained for 
each category of employees by multiplying 
(weighting) the number of standard hours by the 
number of employees reported for each category in 
each establishment, and dividing the sum of the 
products by the total number of employees. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont présentés sous forme de pourcentages. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une condition donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est 
obtenu en additionnant le nombre d'employés dans 
les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la 
somme ainsi obtenue en tant que proportion du 
nombre total d'employés, par catégorie, dans tous 
les é@tablissements qui ont répondu 4 l'enquéte. 
Tous les pourcentages sont arrondis au nombre 
entier le plus prés. Pour cette raison, la somme 
des pourcentages indiquant l'incidence des carac- 
téristiques d'une semaine normale de travail 
donnée peut ne pas toujours correspondre exacte- 
ment 4 l'indidence du pourcentage général pour la 
condition donnée. 


Outre les pourcentages, des tableaux présen- 
tent les moyennes des heures normales de travail 
par semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures nor- 
males par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en 
divisant la somme des produits ainsi obtenus par 
le nombre total d'employés. 


The Unit Surveyed 


The "reporting unit” or “establishment” is 
defined by Statistics Canada as “the operating 
entity capable of reporting all elements of basic 
industrial statistics “and this definition, is 
basically the one used in Labour Canada's survey 
of wages and salaries. In a few cases, however, 
the reporting unit for the survey may be a sub- 
division or a combination of establishments, 
depending on the location of information on wage 
rates and salaries within the firm. The repor- 
ting unit) is\thus, in most, cases, a separate 
firm, though many large, multi-establishment 
companies are subdivided into reporting units 
according to the different industrial activities 
engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classica tom 


Employers are classified on the basis of 
their primary industrial activity as defined in 
Statistics Canada's »standard IndustrialeClasca=— 
fication Manual. The method of classifying 
particular employers or establishments by 
industry is described in the introduction to the 
above-mentioned Manual. 
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L'élément visé par l'enquéte 


Le "déclarant” ou "l'établissement” est 
défini par Statistique Canada comme @tant 
"l'entité exploitante pouvant faire rapport sur 
tous les @léments de la statistique industrielle 
de base" et cette définition est essentiellement 
celle qu'utilise Travail Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, 
dans quelques cas, le déclarant dans l'enquéte 
peut @6tre une subdivision ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des ren- 
seignements sur les salaires et les traitements 
dans l'entreprise. Ainsi, le déclarant est, dans 
la plupart des cas, une entreprise distincte méme 
si plusieurs grandes entreprises a établissements 
multiples sont subdivisées en plusieurs décla- 
rants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des @tablissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leur 
activité industrielle principale selon la 
définition que donne la Classification type des 
industries publi@ée par Statistique Canada. La 
méthode de classification des employeurs et des 
établissements selon les industries est décrite 
dans l"introductitom ae la 9) Ube aeons 
susmentionnée,. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as “office” 
employees, supervisory, professional and tech- 
nical staff, and personnel engaged in clerical, 
accounting, secretarial, sales, executive and 
administrative activities. 


Non-Office Employees 


Respondents to the survey are asked to 
include as “non-office" employees those non- 
supervisory workers directly engaged in the 
production of goods or services and the provision 
of maintenance and auxiliary services closely 
associated with production operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups 
are asked to report “other” employees: transpor- 
tation, trade, public administration and service. 
In transportation, “other” employees include all 
those travelling with the mode of conveyance 
(i.e., OPERATING EMPLOYEES) such=as pilot, 
co-pilot, driver, ship's officer, conductor, etc. 
In trade, “other” employees include those engaged 
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Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés de bureau le personnel technique, 
professionnel et de surveillance, ainsi que les 
employés affectés a des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 4a des 
fonctions dans les domaine de l'exécution et de 
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Employes hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés hors des bureaux ceux qui n'exercent 
pas de fonctions de surveillance et qui sont 
directement affectés a la production de biens et 
de services et 4a la fourniture de services d'en- 
tretien et de services auxiliaires @troitement 


associés aux opérations de production. 


Autres employés 


Certains répondants dans les groupes 
suivants sont demandés de rapporter pour les 
wautres employes: transport, commerce, 
administration publique et services. Dans 
l'industrie du transport, les “autres” employés 
comprennent tous ceux qui sont affectés aux 
moyens de transport (c'est-a-dire le PERSONNEL 
ROUbANT Rupa exemple, les pidotes;s Les 


in the actual selling of goods (i.e., SALES 
STAFE)) lnpubliceadmini stration ,..aeother: | 
employees refer to FIREMEN and POLICEMEN, found 


only in) local administration. tinal tyne in 
service, the “other” category includes NURSING 
and TECHNICAL STAFF, found only in hospitals. 


Union/Non-Union 


Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 
reported employees and rates, to indicate whether 
or not 50 per cent or more of these employees 
were covered by a collective agreement. For 
purposes of this report, only the figures for 
those occupations where it was indicated that 50 
per cent or more of the employees were covered by 
a collective agreement were included in the union 
category. Where it was indicated that less than 
were included in the non-union category. 
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co-pilotes, les conducteurs, les officiers de 
nav.ire, ~les -chetisidem trad peeeudcr. Dans 
l'industrie du commerce, les "autres" employés 
comprennent ceux qui sont affectés a la vente de 
marchandises (c'est-a-dire le PERSONNEL DE 
VENTE). Dans l'administration publique les 
"autres" employés s'appliquent aux POMPIERS et 
aux AGENTS DE POLICE trouvés seulement dans la 
section de l'administration locale. Enfin, dans 
les services les “autres” employés s'appliquent 
aux personnes chargées des SOINS AUX MALADES et 
des TECHNICIENS trouvés seulement dans les 
hdpitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations courantes dans 
l'ensemble de l'industrie pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, 
si la moitié ou plus de ces employés étaient 
assujettis 4 ume convention collective. Aux fins 
du présent rapport, seules les données pour les 
occupations ot l'on avait indiqué que la moitié 
ou plus des employés @taient assujéttis a une 
convention collective sont retenues dans la caté- 
gorie des syndiqués. Dans les cas ot moins de la 
moitié des employés @taient visés, les données 
fournies ont @t@ incluses dans la catégorie des 
non-syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occu- 
pation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to 10 or 
more employees in two establishments, provided 
that more than 20 per cent of the total number of 
employees is reported by both establishments. 
Further to these criteria, the median, deciles 
and quartiles are not published unless the rates 
apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: 
to avoid revealing the rates paid by any one 
establishment and, to ensure a reasonable degree 
of representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates 


and Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a 
fixed amount for each hour worked. 
Consequently, in cases where hourly 
rates are requested on the survey 
forms, and daily, weekly or monthly 
rates are reported, the reported rates 
are convertedm to ean hourly basis . 
However, daily, weekly or monthly rates 
are sometimes shown for occupations in 


i327 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement a une 
occupation que si les taux s'appliquent 4 au 
moins cing travailleurs dans trois établisse- 
ments, ou a 10 travailleurs ou plus dans deux 
établissements, a condition que les deux 
établissements accusent plus de 20 p. 100 du 
total des travailleurs. En plus de ces condi- 
tions, la médiane, les déciles et les quartiles 
és sont, pas spubliés asmoins.que les taux 
s'appliquent a 10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux 
raisons: éviter de révéler les taux de salaire 
accordés par un établissement en particulier et 
faitmermens sorte,que..les données soient 
raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur 


les taux de salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques 
importantes des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors 
des bureaux est le taux horaire en vertu 
duquel le travailleur touche un montant 
déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas 
ot des taux horaires sont demandés sur 
les formules d'enquéte et que des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont indiqués, ces taux sont convertis 
en taux horaires. Toutefois, des taux 


(2) 


G39) 


industries in which such methods of 
wage payment are common. When monthly 
rates are converted to weekly rates, or 
vice versa, a conversion factor of 
4 1/3 weeks per month is used. When 
weekly rates are converted to hourly 
rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided 
by the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include costed f— 
living bonus payments where applicable. 


The most common types of straight-time 
earnings are those based on piecework 
or various production or incentive 
bonus systems; other types are based on 
commisssion or mileage. 


Overtime premium rates are not inclu- 
ded in the wage figures published. 
Also excluded are shift differentials, 
non-production bonuses (except cost-of- 
living allowance payments), shares in 
company profits and the monetary value 
of fringe benefits such as group insu- 
rance, sick benefits, uniforms, etc. 
The rates are derived from the 
employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 
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journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont parfois indiqués pour certaines 
occupations dans des industries ou 
prédomine ce mode de rémunération. Pour 
convertir les taux mensuels en taux 
hebdomadaires, ou vice versa, le facteur 
de conversion est de 4 1/3 semaines par 
mois. Pour convertir les taux hebdoma- 
daires en taux horaires, on divise le 
taux hebdomadaire (exclusion faite de la 
rémunération du travail supplémentaire 
et des autres primes) par le nombre 
d'heures normalement fournies par 
semaine. Tous les taux comprennent les 
indemnités de vie chére, le cas échant. 


Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail a la piéce ou consistent en 
bonis a la production ou au rendement; 
d'autres prennent la forme d'une commis-— 
sion ou d'une rémunération au mille. 


Les taux majorés pour les heures supplé- 
mentaires de travail ne sont pas inclus 
dans les chiffres publiés sur les 
salaires. Sont également exclus les 
primes de poste, les bonis non rattachés 
A la production (sauf les indemnités de 
vie chére), les parts des bénéfices de 
l'entreprise, la valeur monétaire des 
divers avantages complémentaires tels 
que l'assurance collective, les indem- 
nités en cas de maladie, les uniformes, 
etc. Les taux sont établis d'aprés le 
salaire du travailleur avant les déduc- 
tions pour impdts, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


(4) 


The rates published in this report are 
those applying to fully qualified 
employees in the occupations surveyed. 
Rates for beginners, learners, appren- 
tices, improvers, foremen and lead 
hands are not included, although rates 
for helpers, which are sometimes 
requested on the reporting forms, are 
shown separately. 


5) 


Les taux publiés dans le présent rapport 
sont ceux qui s'appliquent aux employés 
pleinement qualifiés dans les occupa- 
tions considérées. Les taux des débu- 
tants, stagiaires, apprentis, contre- 
maitres et chargés de main-d'oeuvre ne 
sont pas inclus mais ceux des aides sont 
parfois indiqués séparément. 


Ci) 


(29) 


APPENDIX B — APPENDICE B 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


The pay type for each occupation iti ne 
report is identified as follows: 
(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears 
in front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 
(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES —- _ one 
asterisk appears in front of the occu- 
pattonalstiele, 
e.g-, *OCCUPATION A 
(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES = EWwO 


asterisks appear in front of the occu- 
pati onaiesti tle, 
e.g., **OCCUPATION A 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons, both male and 
female, were reported according to the 
following definitions: 


Salesperson — 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteris- 
tics, duality and meritwot ei bems sold. 
Prepares inventory of stock and requisitions 
merchandise from stockroom or warehouse. 
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(1) 


(2) 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS —- 


Abréviations et symboles utilisés 
dans ce rapport 


Le type de rémunération pour chacune des 
occupations contenues dans le rapport est 
indiqué comme il suit: 


aucun 
asterisque ne parait devant le titre de 
1' occupation, 

par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU 
RENDEMENT - un astérisque parait devant 
le titre de 1l'occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU 


AU MILLE - deux astérisques paraissent 
devant le titre de l'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs et ven- 
deuses ont @té@ rapportés selon les descrip- 
tions de classe suivantes: 


Vendeur(se) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, 
en vantant les caractéristiques, la qualité 
et l'utilité des articles aux clients. Fait 
l'inventaire de son stock et en demande le 
réapprovisionnement a la réserve ou a 
l'entrepot. 


Class A - Requires little knowledge regar- Classe A - Ne posséde qu'une faible connais-— 


ding merchandise sold. sance de la marchandise vendue. 
Class B - Requires enough knowledge of pro- Classe B - Doit connaitre suffisamment les 
ducts to assist customers in produits pour aider la clientéle 
making a selection. a faire son choix. 
Class C - Requires detailed knowledge of Classe C - Doit connaitre a fond les pro- 
products and considerable skill in duits et 6tre trés habile dans la 
salesmanship. vente. 


- 1l7 - 


Abbreviations and Symbols Used 
in this Report 


ADMIN 
ALT 
ASSEMBL 
AUT 
BB&C 


BUFF 
CIRC 

Cr 

CLEAN 

COMP 

CUT 

DRILL-PR 

EMPLYS 

EQP, EQUIP 
ERECT 

F 

FABRIC 

HELP 

INSP, INSPECT 
INSTAL, INSTALL 


INT 

JR 

LAB 

M 

MACH 

MECH 

METALWORK, 
METALWRK 

MULT SPIN, SPN, SP 
OFF 


ADMINISTRATION 
ALTERATIONS 
ASSEMBLER 
AUTOMATIC 
BOOKKEEPING - BILLING - 
CALCULATING 
BUFFER 
CIRCULAR 
CLASS 
CLEANING 
COMPOS ING 
CUTTING 
DRILL-PRESS 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
ERECTION 
FEMALE 
FABRICATING 
HELPER 
INSPECTOR 
INSTALLER OR 
INSTALLATION 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
LABORATORY 
MALE 

MACHINE 
MECHANIC 


METALWORKING 
MULTIPLE SPINDLE 
OFFICER 
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Abréviations et symboles utilisés 


dans ce rapport 


AERO 

AGR 

APP 
ARCHIT 
ART 
CHAUFF 

CL 

COMP 
COMP'EURS 
COND 


CONF 
CONFEC'EUR 
CONST 

DECOR 
ELECT 

ELEM 

EMPL 

ENTRET 

F 

FAB 

GEN 

H 

INST 
INSTALL 
INTERMED 
LAB 

MACH 

MAT 

MEC 

MEC, CALCUL 


AERONEF 
AGRICOLE 
APPAREIL 
ARCHITECTURE 
ARTICLES 
CHAUFFEUR 
CLASSE 
COMPOSITION 
COMPOS ITEURS 
CONDUCTEUR, CONDUCTRICE, 
CONDUITE 
CONFECTIONNER 
CONFECTIONNEUR 
CONSTRUCTION 
DECORATIVES 
ELECTRIQUE 
ELEMENTS 
EMPLOYES 
ENTRETIEN 
FEMME 
FABRICATION 
GENERAL 

HOMME 
INSTALLEUR 
INSTALLATION 
INTERMEDIAIRE 
LABORATOIRE 
MACHINE 
MATERIEL 
MECANICIEN 
MECANOGRAPHE, FACTURIERE 
A CALCULER 


OP 

ORN, ORNAM 
PUNTO) PL Is PL 
POLISH 

PR 

PRESS 
PRODUCT, PROD 
RAD 

RECORD 
REPAIR 

RM 

SERV 

SGLE SPIN, SPN, SP 
SR 

STRUCT 

TECHN 

TRACT 

TRAIL 
TRANSMIT 
WIND 

WRK 


OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PLANT 
POLISHER 
PRESS 
PRESSING 
PRODUCTION 
RADIO 
RECORDING 
REPAIRMAN 
ROOM 
SERVICE 
SINGLE SPINDLE 
SENIOR 
STRUCTURAL 
TECHNICIAN 
TRACTOR 
TRAILER 
TRANSMITTER 
WINDING 
WORK 
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MET 

MET 'QUES 
MULT, MULTI 
OP 

ORNE 

OUV 

PROD 

RAD 

REG, REGL 
REP 
REVETE 
ROTAT 
SEULE 
STRUCT 
SURV 

TELE 
TRACT 
VERT 


METAL 

METALLIQUES 

MULT IBROCHE 
OPERATEUR, OPERATRICE 
ORNEMENTS 

OUVRIER 

PRODUCTION 

RADIO 

REGLEUR 

REPARATEUR, REPARATRICE 
REVETEMENT 

ROTATIVE 

SEULEMENT 

STRUCTURE 

SURVEILLANT 
TELEDIFFUS ION 
TRACTEUR 

VERTICALE 


APPENDIX C - APPENDICE C 


CENSUS METROPOLITAN AREA QUEBEC REGION METROPOLITAINE DE RECENSEMENT 


LAC-DELAGE 
(T.-V.) 


ST-DUNSTAN-DU- 
LAC-BEAUPORT 


U ANGE-—GARDIEN 
(MUN.) 


ST-GABRIEL-DE- 
VALCARTIER 


ST - JE AN-DE 
4 BOISCHATEL 
B VI, 


oS WU coon. (T-V.) 


Coes, EHARL ESBOURG- 
2 EST(MUN) 


SORSAINVILLE 
=(T—V) ee 


& MONTMORENCY (T.-V.) 


aNcieane > Ne 
LORETTE YH. 
(T-VI ZPD 


ST-DAVID-DE- 


ST-FELIX-DU- UAUBERIVIERE 
(T.-Vv.) 


CAP-ROUGE 
(MUN) 
LEGEND-LEGENDE 


CENSUS SUBDIVISION —— SUBDIVISION DE RECENSEMENT 


URBANIZED CORE: NOYAU URBANISE. 
Largest City pat. Ville principale 


Remoinder *:"" Le reste 


FRINGE BANLIEUVE: 


y 
SCALE —ECHELLE urbon Wy Urbaine 
\ ° \ 2 3 4 a 
IN MILES EN MILLES 
IN KILOMETRES = ee KILOMETRES Rurat | Rurale 
4 6 


2 ° 2 


CENSUS OF CANADA, |971 RECENSEMENT DU CANADE 
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APPENDIX D 


08. Breweries 

09. Shoe Factories 
10. Hosiery & Other Knitted Goods 
ae Men's Clothing 

12, Women's Clothing 
13. Children’s Clothing 
14. Saw Mills. 

15. Furniture 

16. Boxes & Bags 

17.__ Printing & Publishing 
18. Daily Newspaper 
19. lron and Steel Mills 
20. Structural Metal 

21. Ornamental and Architectural Metal 
22. Metal Stamping, Pressing & Coating 
23. Wire & Wire Products 

24. Machine Shops _ 

25. Agricultural implements 

26. Misc. Machinery & Equipment 

27. Ajircraftand Parts  — x 
28. Motor Vehicles __ 
29. Motor Vehicle Parts & Access. 

30. Shipbuilding & Repair = =. 
31. Communications Equipment 

32. Electrical Industrial Equipment 

33. Petroleum Refineries _ 
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01. Landscape Gardening ——} ++ +o +4 PO Raa ee ee A eee ee ee 
02. Slaughtering & Meat Processing |e] | @ | oe ce xs el[ele 
03. Dairy Factories | @ | [ a 
04. Fish Products c-) = ea e = | IE 
05. Grain Mill Products | 
06. Bakeries Oxls [) @ @ | @ = @ e 6/ @ T) | 
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[ 
34. Industrial Chemicals L @ e @ 
35. Water Transport ; 6 | @ i e 
36. Truck Transport C) e@ e,/;¢6 6 @ |e iz) @\|/@e@/;eole ele a 
37. Bus Transport @ =| Ce) il 
38. Urban Transit Systems oe mal | @ tlio Cc) 
39. Grain Elevators is IL al | @ | Cc) C) Ci 
40. Radio & TV Broadcasting [  ) o;e|eife @ | (i we) e@ C) | e e 
41. Telephone Systems e@ | @ e@ | @ | | @ 
42. Electric Power rn aii 6 C) if 6 @/|6 e/e o | of 6 {) I e/| 
43.__Wholesale Trade i ele leltelelelelelelelelelelel/elelel;elelelelele| tonne 
44. Retail Food Stores e e e @®@i ie /@i/@freojij@eo\/@e;\@ele!|e @';e@,e |e a 
45. Motor Vehicle Repairs r) |@/e@e/;elele @/@e;el@elel|el;elelelel/el/elelel tf 
46.__ Other Retail Trade r 6 le el[el;elele e/;e/e elfelele/|e |s@ ove oe ;e 
47. Hospitals C) eo ,[el;elele C) @l[@l[elelel[eélele @/[°e 
48. Laundries & Cleaners @ @\|e |e @'|@|\|@\;@e/e/|{e!|@e Telelele 
49. Hotels Ce) @ |6 C) @l[e@e/;e [eo @(|@ltele|sé @ | SE 
50. Restaurants ese |e @|e@ie e@,|@ @|;@®;e;|@e;|e@e/|® e @|;@/|@ 
51. Municipal Government Service @e@i.e e1.¢eé e e ai | @/}@] 
52._Provincial Administration il 
53. Services to Buildings & Dwellings @ | 6 e @®|e|@ C) @|e/|e@ 
54. Savings & Credit Institutions @,|@;|e/e;|\e/|e@ @i@(/@\ ;@/s;@ ;@;eo (|e |e Ole ;@e\;el!e! 


NOTE: Each of the 54 industries listed in this chart was surveyed In all the 22 communities for which separate reports are available. The dots Indicate the industries for which information Is published in each report. 
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APPENDICE D 


RAPPORTS 
PUBLIES 


Halifax-Dartmouth (N.-E.) 
Saint John (N.-B.) 
cc @ Montréal (Qué.) 
@ 
Ct) @ Trois-Riviéres (Qué.) 
e | e a Ottawa (Ont.}-Hull (Qué.) 
@ 
Kitchener-Waterioo (Ont.) 
London-St. Thomas (Ont.) 
TT TTL St. Catharines- 
Niagara (Ont.) 


Québec (Qué.) 


INDUSTRIE 


g Charlottetown (1.-P.-E.) 


01. Architecture paysagiste 

02. Abattage et préparation de la viande 
03. Fabriques laltiéres 

04. Industrie du poisson 

05. Industrie des grains 

06. Boulangerles 

07. Boissons gazeuses 

08. Brasseries 

09. Fabriques de chaussures 
10. Bas, chaussettes et autres tricots 
11. Vétements d’hommes 

12. Vétements de femmes 

13. Vétements d’entants | 


@ 
| |e Hamilton (Ont.) 


ele! | Calgary (Alta.) 


cl Winnipeg (Man.) 
BICCICSC a 


eo | Windsor (Ont.) 


| |elele Toronto (Ont.) 


ee @ 
@ 
NCNCHo eres 


TTT Heme 


: 
6 
| 6 | 
as : 
nee $ 
G 
e e 
14. Scieries 6 i e Ih = 3 $ C) 
15. Meubles @ C) CJ al ® 
16. Boites et sacs —S -@ ire rile @®,|e/|®@ aed @ ie @ @ 
17. Imprimerie et édition & i C1) ,e@/|e @ Cc) @ tT) C) C) @ @ C) 
18. Journaux quotidiens @ IL e | t) i C) ® ra 
19. Industrie du fer et de l’acier 6 = @ [|e] @ | e| 
20. Produits métalliques de charpente r) [ e|°@ je e @ @ 
21. Produits métalliques d’architecture et d’ornement 1) @ | e C) | |e e e e 
22. Estampage, matricage, revétement des métaux 6 ml @ @/je|6 iE [e|ele al! C) 
23. Fil métallique et ses produits —__ 6 e im) iL) 1 i aa [Le | ase 
24. Ateliers de mécanique _ = i C) e | J al e e @elel|le 
25. Matériel agricole % : : iE al : |@ 
26.__Machines et materiel divers o [oe e;elele el\|éle @elele! 
27. Avions et éléments 6 e@ C) e |e 
28. Véhicules automobiles = fee, | Om i e| | 
29 _Piéces et accessoires d’automobiles CY) L | @\|e@ |e @|e¢/@e is 
30. Construction & réparation de navires C) C) I @|\|e| | e@ [ | @ 
31. Materiel de télécommunication = [26 C) C) e le ‘ez C) =a @ 
32. Materiel électrique industriel Cc) C) @ |e | C) I 
33. _Raffineries du pétrole 6 @ ai | e IC e 
34. Produits chimiques industriels Se | | | C) if ee ,;ele| 
35. Transports par eau @ | @ | @ al e e@ 
36. Transports par camion e | Te @o\/e/e |e elel[e |e @ @'|e;|@|e C) @ @o/@e/(e | 
37. Transports par autobus 6 | | e C) al | eo |\¢@ 
38. Transports urbains 3 6 il @ | | | C) | 
39. Elévateurs a grains x) ti e@ C) e e | 
40. Radiodiffusion et telédiffusion — Lm) [® Ca le @\|e/|@e C) C) C) @|@ i= 
41. Services téléphoniques e@ a iL @ e@ |e ® 
42. Electricite @ | C) @ e C) @\;@i\@e e @ e i] e | 
43. Commerce de gros ) r) e/e @\|e@/\e @®i@eqi\i@i @sj@e;@eo\;o|\|o;|@ | e@#@\e @e|@|\e 
44. Commerce de détail d’alimentation e@ ali @ @®iei'|@\'|\@\e|}e/|@e | @ij;@/;@\|@e@\|e|\|e|\@e 
45. Reparation de véhicules automobiles _ 6 Cr) e@ i ee e e;e/lele e | ele |@eleolfelele 
46. Conymerce de détail — autre wi @elfele |elfelel@lelelelelelel|®@ljelelele 
47. _Hopitaux Ci @,;@e/\e @\|@|@i;@e/l/@eo/|@\|e/\e |e @l@elelelele| 
48. Blanchissage, nettoyage et pressage 6 @';@|@e @®|\|e|@e @®i@ei/|@e;ie@e;|e i all }e.9. 8. @ 
49. Hotels = oe e @|@ @elelteleleleleolelelele Chiba 
50. Restaurants ele e elelje ([@elelelelelelele/le cal 
51. Services municipaux ) @ ( ) |e @ |e @ | @ -— 
52. Administration provinciale @ | 
53. Services d'immeubles & de logements [) e@ C) | © e @ @ () e@ —+— 
54. Epargne et credit C) ae @ @:;@i,|@e;e |e @ @ x] eo! @ — 
=) — Kael Se 


NOTE: Chacune des 54 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait l'objet de l’'enquéte dans toutes les 22 collectivités pour lesquelles des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries 
pour lesquelles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 
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